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 العالي والبحث العلمي وزارة التعليم
 الجامعة الأسمرية الإسلامية

 لغة العربية والدراسات الإسلاميةكليـــة ال

 ــــم الأداءيالجودة وتقي قسم
  م202التاريخ    /    /       (17أنموذج رقـــم )

 
 
 

 

  :لسادة أعضاء هيئة التدريسا
   د فيهاستفادة مما ير لاوا بية،لتدريالتي تهدف إلى تحديد احتياجات أعضاء هيئة التدريس االرجاء تعبئة هذه الاستبانة 

 :ةتبانللتطوير المهني لأعضاء الهيئة التدريسية بالكلية؛ لذا يرجى منكم تعبئة هذه الاس
 الشخصية:البيانات أولاً / 

 ........... .......................:........................................................)اختياري(الاسم 

 ........... .......................:........................................................الدرجة العلمية

دائك أتقاء بمستوى ا للار ة إليهالدورات التدريبية التي تعتقد أنك بحاج أمام (√)ثانياً / ضع علامة 
 وظيفي، وترغب في المشاركة فيها:ال

 
 ر. م

 
 الاحتياج التدريبي

 المفضلالوقت 

 الفترة المسائية الفترة الصباحية

   " . Excelاستخدام برنامج "  1
   إدارة المواقع الالكترونية . 2

    التدريس.استخدام التكنولوجيا الحديثة في  3

   " . Smart Bardاستخدام السبورة الذكية "  4

   "." Smart Goalsكيفية صياغة الأهداف الذكية 5
   استراتيجيات التعلم المتمركز حول الطالب . 6
   استخدام المكتبة الذكية . 7
   مهارات إعداد وكتابة التقارير الفنية . 8
   إدارة واستخدام الوقت بكفاءة . 9
   مهارات التفكير الإيجابي والإبداعي . 10

 هيئة التدريس بأعضاء  اصخ استبانة تحديد الاحتياجات التدريبية
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  :ةمرافقغير موجودة في القائمة ال اقتراحات إضافية لبرامج تدريبية /ثالثاً 
 

 ر. م
 

 الدورات التدريبية التي ترغب بالمشاركة فيها
 الوقت المفضل للتدريب

 الفترة المسائية الفترة الصباحية
1    

2    

3    

4    

5    

 

 شكرا لتعاونكم
ني: لإلكتروالبريد ابالكلية على الجودة وتقييم الأداء وإرساله لقسم  موذجالنالرجاء ملء هذا 

qpe.arl@asmarya.edu.ly 


