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 لجنة الإعداد والمراجعة والإخراج 

 :لجنة إعداد الدليل/أولا 

 ة ـــــــالصف م ـــــــالاس م

ا  د. خالد عطية محمد سعد 1  رئيسا

 عضواا  سن عبدالسلام محمد التائب د. مح 2

 عضواا  د. أحمد امحمد عبدالسلام اسبيقة  3

 عضواا  د. إسماعيل عاشور عبدالله صليل  4

 عضواا  محمد رمضان هماداد. أحمد  5

 عضواا  أ. عبدالكريم شعبان الأعوج 6

 عضواا  أ. عبدالله مصطفى سليم الغافود  7

 

 لجنـة مراجعة الدليل:  /ثانياا

 ة ـــــــالصف م ـــــــالاس م
ا  د. أحمد مفتاح محمد زريبيط  1  نــائـبا

 عضواا  د. ناجي فرج ميلاد التكوري 2

 عضواا  أ. إبراهيم سالم أحمد ثبوت  3
 

 

ا   الإخراج:  /ثالثا

 ة ـــــــالصف م ـــــــالاس م
 عضواا  أ. أحمد إلطيف أحمد الكردي 1

 عضواا  عبدالغني شعبان بومداس  2
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 
 رقم الصفحة ــوعالمــوض

 4 توطئة 

 5 موقع الكلية ونشأتها المحور الأول: 

 6 رؤية الكلية ورسالتها وأهدافها المحور الثاني: 

 7 التقويم الأكاديمي المحور الثالث:  

 9 . وشروط التعاقد وتجديده وإنهائه وفترة الاختبار إجـراءات : عضو هيئة التدريس المحور الرابع: 

 15 لبات الترقية وآليات تحديد الساعات التدريسية متط المحور الخامس:  

 17 ه وواجبات  هدور عضو هيئة التدريس وحقوق:  سادس المحور ال

 22 أعضاء هيئة التدريس    اترتبمبع: المحور السا

 23 ا سياسـة التنمية المهنية وإجراءاتهثامن: المحور ال

 24 إجراءات تقييم أعضاء هيئة التدريس :  تاسع المحور ال

 37 حقوق الملكية الفكرية : المحور العاشر

 39 إجراءات التأديب والتظلم:  ادي عشرالمحور الح
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 بسم الله الرحمن الرحيم 

 توطئة 
وااصدد و واامدد ى أشدد  لمرددين  ا ين ددش   دد للهل  مددلله وأشدد   ادد  و دد    الحمددلله ر  ا االمدد     

 لمجملم  وأش  اات بلم  ومن ت لمهم بإحم ن إلى يوى االلهين.
 وبلملله؛
  للهفع االممش ددة ااتلمش م ددة مددن يمومددون بدد  هددموأم دهدد   ف أصددا اايش ددة  هددم  سااتلله يلمأض ء ه ئة  فإن  

 . متم زًا وأشم   إلى لمن تمللهى بينلمًج  تلمش مً   اايش ة  من خ لهمتملم  و 
بهدد  مدد  ي دد  لهددم حمددوتههم ووا  دد  م   أضدد ء ه ئددة ااتددلله يستمددللهى اايش ددة أللها ل اادد  هدد ا مددن خدد  و 

 ئحواشددد ممتطفددد م مدددن ااو   ب ددد لم وملمشومددد م أش ددد  مدددنيحتدددو    أشددد هم  وي هدددين ماددد  ف مددد  ومددد  لهدددم ومددد 
 .لمأض ء ه ئة ااتلله يس ا ن مة اشؤون
هدد   ااددم مددن لم شهدد  لم مدد   اأهددللها  حتى نحمق ملًم  االممل واالمط ء من اً مزيللهمن الجم ع  مش   

 اافلمددد   ع إأدددللهاد اا  دددو  ىالإ ددده كمددد  ودددللهأوهم   تمدددلم  إلى ااو دددو  إا هددد  اادددم  ااغددد  مو   اايش دددة 
 االمشم ة اام تخللهى أضو ه ئة ااتلله يس واايش ة ع ااوته  وفم . واالله ا  م

 
 ااتوف ق واامللهاداشجم ع متمن  
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 المحور الأول 

 موقع الكلية ونشأتها 

 
 :  موقع الكلية

 . حم  الله  ااف تو   لله اام ى اأسمينااش خ أ   زاويةبممين الج ملمة اأسمينية بمللهينة زا تن بجوا   لم و  االلهينتمع كش ة االلهأوو و 

 وسائل التواصل مع الكلية:  

 /http://www.asmarya.edu.ly/ara عنوان الكلية في شبكة المعلومات الدولية:
 /https://www.facebook.com  كش ة االلهأوو ولم و  االلهين شبكة التواصل الاجتماعي: 

  info@asmarya.edu.ly البريد الالكتروني:
  0913272851  0913272876 هاتف:

  النشأة:
ى   1996  -ه1417تلملله كش ة االلهأوو ولم و  االلهين بزا تن إحدلله  كش د م الج ملمدة اأسمينيدة اي د م ة اادم ا مد  أد ى  

بمددينا  اأمدد  ا مدد ألله اشددؤون ا ددللهم م  اي دد م ة   اشلمشددوى  وتهددلله لوادد  إلى كش ددة بلمددلله لمن ك ودد  تهمددم ً مددن لمتهمدد ى الج ملمددة اأسمينيددة  
  ثم  ددلله  تهددينا  مجشددس  ى بشدد ن تغ ددق اأتهمدد ى االمشم ددة لألج ملمددة اأسمينيددة اشلمشددوى اي دد م ة إلى كش دد م  2004(دددم امددنة  260 تهددد 

ى بتمينيدددين بلمدددا اأحيددد ى بشددد ن الج ملمدددة اأسمينيدددة اي ددد م ة  وااددد   وددد  ع ا ددد دو  2013ه/1434المددد ى    (444اادددوز اء  تهدددم  
 "كش ة االلهأوو ولم و  االلهين".   ا مااينابلمة من  أش  دمج كش ة االلهأوو وكش ة لم و  االلهين ع كش ة واحللهو ل  

 : ليةتا" الأقسام ال  بكالوريوسالو   "الليسانس  امعية الإجازة الج  رحلةوتضم في م
 تهمم االمم للهو واافيين اي  مي.   -1
 تهمم ااتفمق والحللهيث.  -2
 تهمم ااميناءام اامين و ة.  -3
 تهمم االلهأوو وايم مة وا ط بة.    -4
 تهمم لم و  االلهين.  -5
 تهمم ايأ ى اي  مي  ويمنح د  ة "اا ي او يوس".    -6

 : تاليةوتضم في مرحلة الدراسات العليا الأقسام ال
 رلم ة االمم للهو واافيين اي  مي.  :ويضم  واافيين اي  ميتهمم االمم للهو   -1
 رلم ة الحللهيث اان و  وأشوم . -  اامين ن وأشوم تفمق  رلم ة   ويضم رلم ت :  تفمق والحللهيثااتهمم    -2
 . رلم ة االلهأوو وااثم فة اي  م ة: ويضم  وايم مة وا ط بة  تهمم االلهأوو  -3

http://www.asmarya.edu.ly/ara/
https://www.facebook.com/
mailto:info@asmarya.edu.ly
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الثاني المحور    
 لتها وأهدافهاورسا تهارؤيوالكلية قيم 

 
 :  القيم

 التطوير والتحسين المستمر.   -التمييز والإبداع   –الصدق والتسامح  –إلى الإسلام   الدعوة

 

 : الرؤية

مؤسسة علمية رائدة في تأهيل عاملين في مجال الدعوة وأصول الــدينق قــادرين علــا التعامــل مــع ااتمعــات المعاصــرةق  

 مؤثرين محليًا وإقليميًا وعالميًا.

 : لرسالةا

العقيــدة الإســلامية    وترســي تســعا كليــة الــدعوة وأصــول الــدين إلى الــرودة العلميــة والمهنيــة في الــدعوة إلى الإســلامق  

وتعلـــيم    القـــرآن الكـــريم والســـنة النبويـــةق  ونشـــر علـــوم  قودعـــم التصـــوم الإســـلامي المقـــام علـــا الكتـــا  والســـنةق  الصـــحيحة

بتأهيــل كــوادر مت،صصــةق ت ســهم في تطــوير ااتمــعق وتهيئــة    قمي تأصــيلًا ورارســةً وخدمــة الإعــلام الإســلاق  القــراءات القرآنيــة

 بيئة تعليمية ذات جودة عالية.

 :الأهداف

بناء جيل مسلمق وفق منهج إسلامي صحيح يقوم علا الاعتدال والوسطيةق يسهم في الحفــاع علــا الــترام الإســلاميق   -1

 وتوظيفه في القضاو الحياتية المعاصرة.

 للقيام بالمهام التي يحتاج إليها ااتمع.   قشرعيا وإعلاميا  تأهيلاقيق كفاية ااتمع من الأطر المؤهلين تح  -2

 إعداد وتأهيل باحثين أكاديميين قادرين علا استكمال الدراسات العليا في تخصصاتهم داخل الكلية وخارجها.    -3

 اتها في البلادق وفي الدول العربية والإسلامية.  تطوير العلاقات العلمية والثقافية بين الكلية ونظي   -4

تــدفع  ق  متميــزةو   استحدام برامج تعليمية جديدةوتطوير أساليبهماق بما في ذلك  والتعليمي  وسائل البحث العلميدعم  -5

 والدولية.  والإقليميةالاعتماد والتنافسية المحلية  إلى الكلية

 الإســلامي وهــيه للدراســة بالكليــة وتأهــيلهم التأهيــل العلمــي ليعــودا إلى  فــتح ااــال أمــام الطــلا  الأجانــب مــن العــام  -6

 بلدانهم دعاة وباحثين ومرشدين.   
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 ثالث المحور ال  

 التقويم الأكاديمي لمرحلة الإجازة "الليسانس ـ البكالوريوس":

 الخطة الدراسية لفصل الخريف

 البيان  الأسبوع  ر

 التسجيل وتجديد القيد فترة  الأسبوع الأول من شهر أكتوبر  1

 البرنامج  الخميس السبت الأسابيع الدراسية  2

 محاضرات دراسية    الأسبوع الأول  3

 محاضرات دراسية    الأسبوع الثاني  4

 محاضرات دراسية    الأسبوع الثالث 5

 محاضرات دراسية    الأسبوع الرابع  6

 محاضرات دراسية    الأسبوع الخامس  7

 محاضرات دراسية    الأسبوع السادس 8

 محاضرات دراسية    الأسبوع السابع  9

   الأسبوع الثامن  10
 محاضرات دراسية + 

 )بداية الامتحانات النصفية( 

 محاضرات دراسية    الأسبوع التاسع  11

 محاضرات دراسية    الأسبوع العاشر  12

   الأسبوع الحادي عشر  13
 محاضرات دراسية 

 )نهاية الامتحانات النصفية( 

 محاضرات دراسية    الأسبوع الثاني عشر  14

 محاضرات دراسية    الأسبوع الثالث عشر  15

 محاضرات دراسية    الأسبوع الرابع عشر  16

   الامتحانات النهائية  17

 الأسبوع الأول من شهر فبراير 
  إعلان النتائج 18

   تقديم طلبات الطعون 19

  النظر في الطعون  20
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 سية لفصل الربيع  الخطة الدرا
 

 البيان  الأسبوع  ر

 فترة التسجيل وتجديد القيد  الأسبوع الثاني من شهر مارس  1

 البرنامج  الخميس السبت الأسابيع الدراسية  2

 محاضرات دراسية    الأسبوع الأول  3

 محاضرات دراسية    الأسبوع الثاني  4

 محاضرات دراسية    الأسبوع الثالث 5

 محاضرات دراسية    الأسبوع الرابع  6

 محاضرات دراسية    الأسبوع الخامس  7

 محاضرات دراسية    الأسبوع السادس 8

 محاضرات دراسية    الأسبوع السابع  9

   الأسبوع الثامن  10
 محاضرات دراسية + 

 النصفية( الامتحانات )بداية 

 محاضرات دراسية    الأسبوع التاسع  11

 ية محاضرات دراس   الأسبوع العاشر  12

   الأسبوع الحادي عشر  13
 محاضرات دراسية 

 )نهاية الامتحانات النصفية( 

 محاضرات دراسية    الأسبوع الثاني عشر  14

 محاضرات دراسية    الأسبوع الثالث عشر  15

 محاضرات دراسية    الأسبوع الرابع عشر  16

   الامتحانات النهائية  17

 الأسبوع الأول من شهر يوليو 
  تائجإعلان الن 18

   تقديم طلبات الطعون 19

  النظر في الطعون  20
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 رابعالمحور ال 
 عضو هيئة التدريس

  (   مدتق(  لمو اي د زو االلهته مدة  اادللهكتو ا اي د زو االم ا دة  ا  :أ ا د ً   أشم د ً   يمصلله بلمضو ه ئة ااتلله يس كل من يحمدل مدؤه ً 
  بح ددث ينط ددق أش دد  أنددلله ااتلم تهددلله ملمدد  إحددلله   مددن   ملمدد م ملمدد   بهدد      ا ددؤه مع لمحددلله فددينوع ا لمينفددة بشددينع الحصددو  أشدد  هدد

 .تن  م ااتلمش م االم ليأش ه  ع لائ ة  ة ا نصوصاالله   م االمشم 
 أعضاء هيئة التدريس بالكلية: 

وفمد  الإحصد ئ ة ااصد د و أدن ميتدا ردؤون  أأضد ء ه ئدة ااتدلله يس ع اايش دة    وأشم ة  ب  لم وظ ف ة  يوضحالجللهو  الآتي  
  وبفضددل الله وتوف مدد  فددإن جم ددع لمأضدد ء ه ئددة ااتددلله يس  ى2021-2020اشلمدد ى الجدد ملمي هددد ا وافددق     ء ه ئددة ااتددلله يس لأايش ددةلمأضدد

 :لأايش ة من االمن  ين ااوطن ة

 الرقم الوطني  اسم عضو هيئة التدريس  ر.ت 
الدرجة 

 الحالية 

المؤهل  

 العلمي
 التخصص 

 العقيدة والفكر الإسلامي  الماجستي  اضر مساعد مح 119840291038 بن حريز  سليمان  إبراهيم بلعيد   1

 الحديث النبوي وعلومه  الماجستي  محاضر 119820079340 ثبوت أحمد إبراهيم سام   2

 الحديث النبوي وعلومه  الدكتوراه  محاضر 119780525525 خليفة  إبراهيم إبراهيم عبد الل   3

 الشريعة الإسلامية  الدكتوراه  محاضر 119780028888 إبراهيم محمد مفتاح عظام   4

 الإعلام / صحافة  الماجستي  محاضر مساعد  119750318870 أحمد الطيف أحمد الكردي   5

 تفسي القرآن وعلومه  الدكتوراه  محاضر 119780370633 هماد  رمضان محمد اأحمد    6

 تفسي القرآن وعلومه  الدكتوراه  محاضر 119810307826 سبيقة ا عبد السلام  محمد اأحمد    7

 الفلسفة الإسلامية  الماجستي  محاضر مساعد  119810535096 مسلم محمد  رج أحمد ف  8

 علوم القرآن  الماجستي  محاضر مساعد  119750218895 أحمد محمد العماري شلتوت   9

 الدعوة والثقافة الإسلامية  الماجستي  محاضر مساعد  119750499779 أسامة عمر امحمد نمرود   10

 تفسي القرآن وعلومه  الماجستي  محاضر مساعد  119810080046 أكرم عبد الل مفتاح زاهية   11

 الفقه وأصوله  الدكتوراه  أستاذ مشارك  119570060269 لقلعي ا  بشي   بشي عبد الل  12

 الشريعة الإسلامية  الماجستي  محاضر مساعد  119780081049 أحمد بن  جبريل ناجي محمد    13
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 الرقم الوطني  اسم عضو هيئة التدريس  ر.ت 
الدرجة 

 الحالية 

المؤهل  

 العلمي
 التخصص 

 الدراسات الإسلامية  توراه الدك أستاذ مساعد  119730429424 عون  عبيد   حسين علي  14

 علم التصوم والدلالة  الدكتوراه  أستاذ 119690242545 عكاش عثمان  حسين علي  15

 الدعوة والثقافة الإسلامية  الماجستي  محاضر مساعد  119870083665 عمار حمزة مفتاح عبد الل   16

 الحديث النبوي وعلومه  الدكتوراه  محاضر 119790540361 محمد سعد خالد عطية    17

 الحديث النبوي وعلومه  الدكتوراه  أستاذ مساعد  1198000339130 دقيج لا  محمد  طارق عطية   18

 إعلام  الماجستي  محاضر مساعد  119740281940 طه عمار صالح المزوهي   19

 الحديث النبوي وعلومه  الماجستي  محاضر مساعد  119820218916 بوعائشة خليفة أمحمد اعادل   20

 القراءات وعلومها  الماجستي  محاضر مساعد  119690358594 اني عبد الباسط أحمد محمد الفرج  21

 اللغة العربية  لدكتوراه ا محاضر 119740423928 بومداسسليمان عبد الحكيم شعبان   22

 الحديث النبوي وعلومه  الدكتوراه  محاضر 119780080565 خليفة  إبراهيم  عبد الرحمن عطية   23

 الدعوة والثقافة الإسلامية  الدكتوراه  محاضر 119740058201 حكومة   عبد القادر عبد الرزاق عبد الل   24

 العقيدة والفكر الإسلامي  الماجستي  محاضر مساعد  119810205524 حمادي  سام وم عبد الل ؤ عبد الر   25

 تفسي القرآن وعلومه  الماجستي  محاضر مساعد  119850431956 عبد السلام الجيلاني السنوسي أبوبكر  26

 إعلام / إذاعة  الماجستي  محاضر مساعد  119680110856 لي الغويل عبد السلام سلامة ع  27

 الإعلام  الماجستي  محاضر مساعد  119690138523 السائح الأشهب  عبد العظيم عمر محمد  28

 الدعوة والثقافة الإسلامية  الدكتوراه  محاضر 119800346930 الحويج  عبد القادر عبد القادر عمر  29

 الحديث النبوي وعلومه  الماجستي  محاضر 119860318128 ج عبد الكريم شعبان عمر الأعو   30

 اللغة العربية  الدكتوراه  محاضر 119740181224 جوان  عبد الل عبد الل علي   31

 العقيدة والفكر الإسلامي  الماجستي  محاضر مساعد  119870311384 عبد الل عمر عبد الل هلالة   32

 تفسي القرآن وعلومه  الماجستي  محاضر مساعد  119890333777 عبد الل مصطفا سليم الغافود   33

 الدعوة والثقافة الإسلامية  الماجستي  محاضر مساعد  119670344690 عبد الل مصطفا محمد حديد   34
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 الرقم الوطني  اسم عضو هيئة التدريس  ر.ت 
الدرجة 

 الحالية 

المؤهل  

 العلمي
 التخصص 

 الدعوة والثقافة الإسلامية  الماجستي  محاضر مساعد  119840552313 ه علي البشي ميلود قريو   35

 الحديث النبوي وعلومه  الماجستي  محاضر مساعد  119870282097 علي عبد الحفيظ سام عويلي  36

 التربية وعلم النفس  الماجستي  محاضر مساعد  119770330447 علي فرج رجب كريم   37

 الفلسفة الإسلامية والتصوم  الماجستي  محاضر مساعد  119870011042 فتحي العماري محمد محمد   38

 الفلسفة الإسلامية  اجستي الم محاضر مساعد  119850492029 لرزين ا فوزي عثمان سام   39

 الفلسفة الإسلامية  الماجستي  محاضر 119870328108 الفيتوري محمد الفيتوري الطرل   40

 فلسفة ومنطق  الدكتوراه  محاضر 119700420679 كمال عبد الكريم الشلب   41

 تفسي القرآن وعلومه  الدكتوراه  محاضر 119670197658 التائب   محمد  محسن عبد السلام  42

 الحديث النبوي وعلومه  دكتوراه ال محاضر 119870226363 جمعة عبد الل شعبان  محمد  43

 الدعوة والثقافة الإسلامية  الماجستي  محاضر مساعد  119860073098 محمد سام علي عبد السيد   44

 تفسي القرآن وعلومه  دكتوراه ال محاضر 119820491810 شلفاح  علي محمد عمران   45

 العقيدة والفكر الإسلامي  دكتوراه ال محاضر 119650034166 ق بوزريسام أ مد مراجع محّ ا  46

 اللغة العربية  الماجستي  محاضر مساعد  119770220281 أبو حجر  أحمد   محمود علي  47

 الدعوة والثقافة الإسلامية  الدكتوراه  أستاذ مساعد  119740071068 زايد  لعماريامصطفا فرج   48

 تفسي القرآن وعلومه  الدكتوراه  اذ مساعد أست 119790322389 لتكوري ا  ميلاد ناجي فرج   49
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 ، وفترة الاختبار  وتجديده وإنهائه إجـراءات وشروط التعاقد

 أعضاء هيئة التدريس الوطنيين:   التعاقد معإجراءات   /أولًا 
 .وو  ئل ملمشوم م وإأ ى مختشفةوإماأ م    ف من ىايأ  ع و  ئل ايأ ن  -
 اشممم ا خت  لأايش ة المينض  ع ا تم ع مجشس ااممم.يتمللهى أضو ه ئة ااتلله يس بطشا  -
 المينض  أش  مجشس اايش ة تهصلله ا وافمة أش  .  ة ااممم إلى أم لله اايش ةيح   ااطشا وموافم -
 إلى إدا و لمأض ء ه ئة ااتلله يس لألج ملمة.  لأايش ة يح   أن طينيق ميتا لمأض ء ه ئة ااتلله يس -
 ااتلم تهلله.إ يناءام  اينلم  وإتم ىس لألج ملمة يبللهاء ايتم أينض  أش  لجنة لمأض ء ه ئة ااتلله ي -
 :تعيينهم وإجراءات  آلية استقطا  أعضاء هيئة التدريس هي الوطنيين /ثانيًا
الج ملمددة  لمو أددن طينيددق مينا ددشة   ددل  يددتم ااتلم تهددلله مددع لمأضدد ء ه ئددة ااتددلله يس نددق ااددوطن   أددن طينيددق لجنددة ا ددتج ا ميشفددة مددن ته  -

 اايش ة من احت    م لمتهم مه  االمشم ة وب  ن ااتخصص م اام لت ج إا ه .  وما  وفق م  تمللهم   الج ملمة
ااددم  فددتح موتهددع الج ملمددة أشدد  ااشدد ية االلهوا ددة اتشمددي طش دد م ااتلم دد  اشتددلله يس لألج ملمددة واخت دد   ا شفدد م  وخللهمددة لهدد ا ااغددين  يددتم  

 .توافينم ف ه  ااشينوع ا طشوبة
   ع لم  تخص  ك ن. أملله اتف ته  م مع الج ملم م اأخين  املله اافيناغ -
 :وفـترة الاختـبار  قهؤ إنهاو  هديدتجو  قشروط التعاقد /اً ثالث
 شروط التعاقد مع أعضاء هيئة التدريس الوطنيين:   -1

 :وفق ااشينوع اات ا ة وأشين   ةأش  االله  ة الح ديوالمح ضين     أش  االله  ة االم رينو  ا م ألله    ضينلمحايلم  
 شتلله يس لأايش ة.اااتفينغ ااي مل    -1
لمو     أشدد  اأتهددل  ومت صدد ً أشدد  اي دد زو االم ا ددة  ا   مددتق(  (لج ملم ددة اأولى بتمللهيين   ددلله ن ييددون مت صدد ً أشدد  اي دد زو الم  -2

م ن الجددودو  وتددتم ملم داتهدد  بمينكددز ضدد   اتلمشدد م االمدد ليااددم تلمد   بهدد  وزا و ا  لمو مدد  يلم دلهدد  مددن ااشدده دام   (اي د زو االلهته مددة  ااددللهكتو ا 
 تيون د   ت  االمشم ة ا ت صل أش ه  ع مام ااتخص  االمشمي.ويش ع لمن    والاأتم د

 .اتلمش م يس وفق ااضوابط اام لللهده  وزا و ابأ و  اا ب ة وطينق ااتلله    لمن ييون مشمً   -3
 لمو   ق فصش  بمينا  اديبي.  لمو  ن ة مخشة لأاشين   أش   ع  ن ية   يوم ً  ن لملا ييو   -4
 االم ه م اام تلموق لمداء وظ فت .  من   وخ ا ً      ً لمن ييون لائمً   -5
خمدس  دنوام   ة اشم  ضدين ا مد ألله  و نمدلأا  لمن ييون تهلله مض  أش  حصوا  أش  االله  ة الج ملم دة اأولى  دنت ن أشد  اأتهدل -6

 .إن ك ن من خ  ج الج ملمةأش  اأتهل  لأانم ة اشم  ضين  و  ع  نوام  أش  اأتهل  
 .مم ألله   لمي لا تمل أن لم بع  نوام بلملله رغش  اوظ فة   ضينلمن ييون من مو  ا برو ع مج   ااتلله يس الج م  -7
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  ويتمددين  مددلله  ا ددت م ته   يخضددع اشتم دد مع مجشددة أشم ددة  يمددة  لمأددلله بحثدد ً منشددو اً  لمن ييددون الح  ددل أشدد  اي دد زو االم ا ددة تهددلله    -8
 اش ته ة ع ضوء وت جة ااتم  م.

تلمطد  اأواويدة ع  لله ولأالله  دة االمشم دة وفمده    وع ح اة تمدللهى لمكثدين مدن أضدو ه ئدة تدلله يس ع  ن واحدلله وع تخصد  واحد
 ألّلهوا ا يوووا لمأض ء ه ئة تلله يس بمينحشة ااتلمش م االم لي.ااتلم    ن لم  

 الأوراق والمستندات المطلوبة لتعيين عضو هيئة تدريس:

 ااممم االمشمي ا خت .  مو   إلى أم لله اايش ة أن طينيق  ئ س طشا كت بي -
 ملمتمللهو من مينكز ضم ن الجودو. (  ا   متق  االلهكتو ا لمو اا ي او يوس  اش م وس اوكشف االله   مإف دو ااتخينج  -
 تزك ة من ااممم اا   تخينج ف   لمو اأ  ت و اا ين ك ووا أش   شة لأ لمني. -
 ره دو خبرو. -
 ره دو    ة. -
  و و من اا ط تهة ااشخص ة. -
 .تهم ااوطنيإف دو لأاين  -

 دريس غير الوطنيين:  شروط التعاقد مع أعضاء هيئة الت 

 يتم ااتلم تهلله مع أضو ه ئة ااتلله يس نق ااوطني وفق ااشينوع الآت ة:
 لمو   ق فصش  بمينا  اديبي من إحلله  الج ملم م ا لم   به .  لمو  ن ة مخشة لأاشين   لملا ييون  يوم ً أش   ع  ن ية  -1
   من االم ه م اام تلموق وظ فت .وخ ا ً        ً لمن ييون لائمً   -2
 .  وبلله  ة لم ت م مم ألله إما ازم  ااضينو وأش  د  ة اي  زو االلهته مة من إحلله  الج ملم م ا لم   به   لمن ييون مت صً    -3
 ة وحمن اامقو واامشوك بتزك ة من يلمينف .يايف ا ا  لألمن ييون مشهودً  - 5
شم  ضددين  وتمددع  ددنوام لأانمدد ة  لأانمدد ة ا  صددوا  أشدد  االله  ددة الج ملم ددة اأولىلمن ييددون تهددلله لمددد  مددللهو  دد   ددنوام بلمددلله ح  -6

 الأ ت م.     أشينو  نة لأانم ة الأ ت م مش  ك   ث   أشينو  نةو   الأ ت م مم ألله 
لأانمد ة الأ دت م    خممدة بحدو و    لأانمد ة اشم  ضدين  ولم بلمدة بحدو  لأانمد ة الأ دت م ممد ألله   لمن ييون تهلله لمألله بحث  منشو ين -7

 الأ ت م.  لأانم ة   لمة بحو و   مش  ك 
لأانمد ة اشم  ضدين  و د   دنوام لأانمد ة الأ دت م ممد ألله     ن ا  خبرو ع مجد   ااتدلله يس لا تمدل أدن ثد    دنواملمن تيو  -8
 الأ ت م.  لأانم ة  لم بع أشينو  نة أش  اأتهل  الأ ت م مش  ك   لأانم ة أشين  نوام أش  اأتهلو 

 فترة الختبار:

 د   مدلله    دنة د ا د ة ك مشدة  ولا تث د  اد   دفة أضدو  يخضع أضو ه ئة ااتدلله يس أندلله تلم  ند  مدن خد  ج الج ملمدة افد و اخت
   اايش ة يث   نج ح  ع لمداء مه م .ه ئة ااتلله يس إلا بن ءً أش  تمينيين من 
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أضدددو ه ئددة ااتدددلله يس ا لمدد  أشددد  هددد ا اان ددو مث تددد ً ع وظ فتدد  مدددن م يدددخ تلم  ندد  ع ح ادددة اوتهدد ء مدددللهو الاخت ددد   دون    لله ويلمدد
 ف و الاخت    ضمن لمتهللهم ت . للهو  تهينا  بإد ء خللهمت   ولما  

تيون مللهو ااتلم تهلله وف و الاخت    أأضد ء ه ئدة ااتدلله يس ااش   د  ا ت صدش  أشد  مدؤه م مدن خد  ج الج ملمدة  دنة واحدللهو  
 تجيني  ة ته بشة اشتجللهيلله  ولما ه   اامنة من  نوام ا برو.  

ولمدددا مدددللهو     هين ولا تزيدددلله أدددن  دددنة واحدددللهوكمددد  يخضدددع أضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس ندددق اادددوطني افددد و اخت ددد   مدددلله   ث ثدددة لمرددد
 ااتجللهيلله من اا وى اات لي من م يخ اوته ء االمملله.  

 ه:  ؤ تجديد العقد أو إنها

ع    يشغدد   و مدم ا خدت  وتهمدم الجدودو لأايش دةيدتم تجللهيدلله االممدلله المضدو ه ئدة ااتددلله يس بلمدلله اوتهد ء مللهتد  بند ء أشد  موافمددة اام
 : الح لام اات ا ة

 تلله يس  ن ية لمو  ن ة مخشة لأاشين .ا تي ا أضو ه ئة اا  -1
لا يشغد  أمدلله  إلا  و    لمو إ د ءو اامدشوك داخدل دائدينو أمشد    ايهم   ع لمداء ااوا   م ا مدنللهو إا د   لمو اات أدا لألامت د لم -2

 بمينا  من المجشس اات ديبي.
ة وظ فددة لمخددين  بمينتددا بإحددلله   هدد م  ع ح اددة الجمددع بدد  لمأمدد   ااتددلله يس الجدد ملمي ااددم يددتم ااتلم تهددلله بشدد د  مددع اايش ددة ولميدد  -3

بصدو و تشم ئ دة ودون الح  دة إلى لم  إ ديناء     ح ادة اات كدلله مدن ا خ افدة يلمدلله االممدلله مشغد االممل اأخين  أ مة ك ود  لمو خ  دة  وع
  خين.

دون ا مد س  ع ح اة و ود من يشغل ااوظ فة ااش نينو مدن اادوطن    وع هد   الح ادة يدتم إدد ء االممدلله ع د يدة االمد ى الجد ملمي   -4
 بحموق أضو ه ئة ااتلله يس  ويتم إخ     ته ل د ية االم ى بث ثة لمرهين.
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 خامسالمحور ال  

 ة التدريسي الساعاتآليات تحديد و  ،رقيةمتطلبات الت 

 :عضو هيئة التدريس  وترقية  عيينت  أولا/  

 ع:بشين  لمو يينته  إا ه  من د  ة   ضينمم ألله  لم ت م أضو ه ئة ااتلله يس بلله  ة يلم  
ااددم    أشدد  اي دد زو الج ملم ددة االم ا ددة لمو االلهته مددة مددن إحددلله  الج ملمدد م ااش   ددة لمو مدد  يلم دلهدد  مددن ااشدده دام  لمن ييددون مت صددً    -1

 اتلمش م االم لي.تلم   به  وزا و ا
ام   دنو   ثد  لمن ييدون تهدلله لممضد  ع مجد   ااتدلله يس الجد ملمي مدللهو لا تمدل أدن    لأانم ة اش ته ة من   ضين إلى لم ت م ممد ألله  -2

ومددن  ة    كدد ن مت صدد ً أشدد  اي دد زو االم ا دد  ملم ددة ع وظ فددة   ضددين إما كدد ن مت صدد ً أشدد  اي دد زو االلهته مددة  ولم بددع  ددنوام إما  
لمن ييدددون تهدددلله ردددغل وظ فدددة لم دددت م ممددد ألله مدددللهو لم بدددع  دددنوام إما كددد ن مت صددد ً أشددد  اي ددد زو  لم دددت م ممددد ألله إلى لم دددت م مشددد  ك  

لمن ييددون تهدلله ردغل وظ فدة لم ددت م  ومددن ا دت م مشد  ك إلى لم دت م       شد  اي د زو االم ا دةأ  مدة و  د   دنوام إما كد ن مت صددً  االلهته 
 .مش  ك مللهو لا تمل أن لم بع  نوام لأانم ة اش   ش  أش  اي  زو االلهته مة و    نوام اش   ش  أش  اي  زو االم ا ة

اشم  ضدين  وأشدين  دنوام لأانمد ة  اش ته دة  ة  لأانمد    نوام أشد  حصدوا  أشد  االله  دة الج ملم دة اأولى  ثم نيلمن ييون تهلله لمد    -3
 .اشمش  ك  و   أشينو  نة لأانم ة الأ ت م

ته ق خد   فد و ردغش  اوظ فدة   أشم دة منشدو و لا يمدل أدللهده  أدن ث ثدة بحدو  ع مجد   تخصصد  اادلله لمن ييون تهدلله لم دين  بحدو ً  -4
ة بحددو  الأ ددت م ا شدد  ك الإ دد زو االلهته مددة  وثم و ددة    ولم بلمددة الأ ددت م ا مدد ألله الإ دد زو االلهته مددة وخممددة بحددو  اشلم ا ددة  وخممدد  ضددين
 اشلم ا ة.

 :ةالتدريسي  الساعاتآليات تحديد    -ثانياا

 : أعضاء هيئة التدريس الوطنيين  -1
  ادلله   ما  وفدقيتم اأتم د الحلله اأدنى  تطش د م ااتلم د  ولدللهد  ا دة اانصد ا واامد أ م اان ينيدة واالممش دة واا  ث دة لم د وأ    

  اات لي:   ي أش  اان ووه  اأك ديم ة
 العدد الكلي للساعات  الساعات البحثية  الساعات التدريسية  الدرجة العلمية  م
 10 6 4 أستاذ 1
 10 4 6 أستاذ مشارك  2
 10 2 8 أستاذ مساعد  3
 12 2 10 محاضر 4
 14 2 12 مساعد   محاضر 5

 ددد أ م    (10   أشدددين  بح دددث لا تزيدددلله أدددن  وإما زاد أدددللهد اامددد أ م أشددد  الحدددلله ا مدددين  تصدددين  اددد  مي فددد و أدددن كدددل  ددد أة
  لم  وأ  .



 

16 

 

طدد ا أشدد  بحددو  تخددين هم رددينيطة لمن ييددون ع مام  ااع حدد  ييشددف أضددو ه ئددة ااتددلله يس لأيرددينا  أشدد  أددللهد مددن  
  بلمة ط ا مم بل   أت  بحث ت .لمااتخص  ح ث يتم حم ا كل 

  ولمدددا بمددد أت     لمك ديم دددً ي إردددينافً كمددد  ييشدددف لأيردددينا  أشددد  مجموأدددة مدددن ااطددد ا يدددتم لللهيدددللهه  مدددن ااممدددم االمشمددد
 بحث ت .

   : أعضاء هيئة التدريس هي الوطنيين  -2
االمشم ددة أشدد  اان ددو    الله  ددةا    وفددقلددللهد أأضدد ء ه ئددة ااتددلله يس نددق ااددوطن    دد أ م االممددل اأ دد وأ ة الج ملم ددة واالمش دد   

 اات لي:

 الدرجة العلمية  م
ااموع الكلي  توزيع الساعات

 الإشرام الأكاديمي  بحثية  سيةتدري للساعات 
 20 2 2 16 أستاذ 1
 20 2 2 16 أستاذ مشارك  2
 22 2 2 18 أستاذ مساعد  3
 24 2 2 22 محاضر 4
 24 2 2 24 مساعد   محاضر 5

 عضو هيئة التدريس المتعاون  

  ل ااتلمددد ون  وماددد   أشددد   ددد  اامددد  يناشيش دددة الحدددق ع الا دددتلم وة بأ ددد ت و مدددن مو  ا دددبرو مدددن ندددق لمأضددد ء ه ئدددة ااتدددلله يس  
ح دث يدتم الاحتفد ل بمشدف     بحما م  تينا  اايش ة لأاتنم ق مع اأتهم ى االمشم ة ات للهيدلله اامد أ م وا دواد االله ا د ة ااشد نينو ادللهيه 

 أأض ء ه ئة ااتلله يس ا تلم وو  يضم ا متنللهام اات ا ة:  
 موافمة  هة االممل اأ ش ة.  -1
 االلهكتو ا ". "  ااتخص  االلهته ق  لمو   "    متق"ا  : اي  زو االم ا ة  ا ؤهل االمشمي  -2
 ره دو خبرو.   -3
 ره دو مينتا حللهيثة.  -4
 "  و  شمم ة.3"  ث    -5
  و و من اا ط تهة ااشخص ة.  -6
 . وطنياينتهم ااإف دو لأ  -7
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 س داسالمحور ال  

 :هوواجبات هوحقوق دور عضو هيئة التدريس

          دور عضو هيئة التدريس:      /أولًا 
   ااطددد ا   فدددع ممدددتو   أضدددو ه ئدددة ااتددلله يس ع تدددلله يس ا دددواد االمشم دددة ا مددنللهو إا ددد  ع تخصصددد   واي دده ى ع  يتمثددل دو 

    هم ع اا  ددو  االمشم ددةتددو  ههم وإ ردد دهم وايرددينا  أشدد    إضدد فة إلىا ن  ددا ااشدد نينوت لمددلّله اشددغل    ين ااوطن ددة ااددمطددواه ددل اأ
 .واالمن ية لأ تم مة  شوكهم ولمخ تههم

 :القار  لتدريسوق عضو هيئة احق   /اثانيً 
 يتمتع أضو ه ئة ااتلله يس لأالمللهيلله من الحموق تتمثل ف م  يشي:

  الحقوق المادية: -
 ك ا  م  يمين  من م  اغ و ق لمداء   أ م ااتلله يس ايض ف ة.و    واالم وام اامنوية   مينت  الحموق ا  دية عتتمثل    -1
لمو إدا يددة     ف بدد  مددن لمأمدد   لمخددين  ك الممددل ع لجدد ن فن ددة ا ددة و ددق مدد  ييشدد  م  ئددة ااتددلله يس الحددق ع تم ضددي مي فدد مالمضددو ه   -2

 حجم االممل ومللهو تنف   .   وييناأ  ف ه   لمو الج ملمة  لأاممم لمو اايش ة
 .حلله  وزا ام االلهواة ع ح   تم تيش ف  لمو اوتخ ب  يالمضو ه ئة ااتلله يس الحق ع تم ضي مينت   ك م ً   -3
 .متم زو  لمأم    إنج ز  مم بلالحوافز ااتشج لم ة ا لمنوية وا  دية   عالمضو ه ئة ااتلله يس الحق    -4
 :الإجازات -

  ى بشدد ن أ تهدد م االممددل 2010امددنة    12وفمدد  أحيدد ى اامدد وون  تهددم    المضددو ه ئددة ااتددلله يس الحددق ع ااتمتددع لأي دد زام
 تشمل:اام و 
 دن بشدغ  دن ا ممد   لمو تجد وزم مدللهو خللهمتد     ن و  بلمدولم  ةخمم"45"لمو    " ث ثون يوم  ع اامنة 30" اي  زو اامنوية وملله د  -لم

 ت للهلم بإأ ن اانت جة اانه ئ ة وتنتهي ب للهاية االم ى االله ا ي الجللهيلله.   أشينين أ م   أش  لمن 
 .  ى بش ن أ ته م االممل2010امنة    12وفم  أحي ى اام وون  تهم   اي  زو ا ينض ة بمينتا -ا
 اامنة.  ع ( يوم ً 12  اثني أشين   تتج وز  اي  زو ااط  ئة  للهو ث ثة لم ى أش  لملا  -ج
 .يوم ً  " أشينين20"   للهوإ  زو لمداء فينيضة الحج   -د
 إ  زو اازواج  للهو لم  وأ .  -هد

 ودد إ  زو لممومة اشمينلمو أنلله ااولادو  للهو ث ثة لمرهين.
 زد إ  زو خ  ة بمينتا اشمينلمو أنلله وف و زو ه   وتيون  للهو لم بلمة لمرهين وأشينو لم ى.

ى  2010امدنة    12اامد وون  تهدم  ع     ش ة اادوا دوتفصدمدنح أضدو ه ئدة ااتدلله يس إ د زو بد  مينتدا وفمد  الأحيد ى ااكم  يحوز 
 .بش ن أ ته م االممل
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  وفمدد   لمو اام د ى بأأمدد   ااتد ا ف لمو اا جمددة لمو اات م دق    زو ااتفدينغ االمشمددي ينجد ز بحددثكمد  يمددنح أضدو ه ئددة ااتدلله يس إ دد  
 ى بش ن تن  م ااتلمش م االم لي.2010امنة    501أحي ى اامينا   تهم  

 حقوق عضو هيئة التدريس المتعاون:  -
يمت ق أضو ه ئة ااتلله يس ا تلم ون ا م بل ا د د  ا نصدوص أش د  ع ااتشدينيلم م اان فد و اشمد أ م اافلمش دة اادم لمداهد  مدن  

لله ا ددد ة  ومددد  يف دددلله تمللهيمددد  انتددد ئج  المح ضدددينام لأايش دددة  وماددد  بلمدددلله إح ادددة اايش دددة مددد  يف دددلله ماددد  ع اانصدددف اأو  مدددن اامدددنة اا
 الامت  لم اانه ئ ة بللهو يه  اأو  وااث ني ع اانصف اأخق إلى الج ملمة.

والمضددو ه ئددة ااتددلله يس ا تلمدد ون إضدد فة إلى حموتهدد  ا  ا ددة لم ددوو بزم ئدد  ا ددتخللهاى إمي و دد م اايش ددة ك  ي تددا  وا يت دد م   
 اايش ة المضو ه ئة ااتلله يس به .وا لم مل  ونق ما  من ااتمه  م اام تمللهمه   

 .وع جم ع اأحوا  لا يجوز الأ  ت و ا تلم وو  تولي لمية ممؤوا  م إدا ية لأايش ة لمو الج ملمة
 :واجبات عضو هيئة التدريس  /اثالثً 

م الجدد ملمي  ااتلمشدد و  ءكفدد ة ااددم يينتيددز أش هدد  تمددللهى المجتمددع و،ددو  وتطددو    وبمددلله   ااددللهأ ئم ااينئ مدد   حددلله إيلمددلله ااتلمشدد م الجدد ملمي  
مدن ثم ات م دق لمهدللها   ودواو لم   د ة اشنهدو  بد  و لمشد م الجد ملمي أشد  لم دت م الج ملمدة  ويلمتمدلله اات      و ف ه تد  المجتمع و ته     يون تمللهى  ي

 .إأللهاد اام دو وا تخصص  ن ا همة ا نوطة بأ ت م الج ملمة هيإإم  ؛المجتمع 
ة هددي:  ااتددلله يس  واا  ددث االمشمددي  وخللهمددة الج ملمددة  شددطة  ئ مدد ئددة ااتددلله يس ع ث ثددة لمووتتمثددل ا هدد ى اأ   دد ة المضددو ه

  .والمجتمع(
ع ايوتد ج اافيدين  وتو  هد  ااو هدة اامدش مة     وإ ده م ومن خ   ه   اأوشطة تتضح ملله  فلم ا ة أضدو ه ئدة ااتدلله يس  

ة    هد   ا هد ى يدتم تم د م أضدو ه ئدح ث إو  بند ء أشد  ؛وا ش  كة ع وضع الحشو  له    به وملله  تف أش  مع تهض   المجتمع واهتم م   
  .ااتلله يس ع اانواحي اأك ديم ة

   ويمين تشخ   لمبينز   و  ه   ا ه ى ع اانم ع اات ا ة:
ح ددث إددد  ااوظ فددة    ؛ة اشج ملمددةااتددلله يس ع ممللهمددة ااوظدد ئف ااينئ مدد: اتي وظ فددة  ـ التــدريس والفعاليــات الأكاديميــة المتصــلة بــه1

وااتددلله يس أمش ددة تمددلله       دد م أشدد  اخددت   لم، طهدد  ولمرددي له  مدد م ااتلمشدد م االمدد لي مددن   ملمدد م وكشااددم تشدد ك ف هدد  جم ددع مؤ 
اأ دددس االمشم دددة وا لم لجدددة اان ينيدددة وااتط  م دددة     أدددين تينكدددز أشددد  اأوشدددطة اادددم يمدددوى بهددد  أضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس ومنهددد   و    اشملمددد   

لله ا د ة اادم  د موى أضدو ه ئدة ااتدلله يس بتلله يمده  واادم   شد  ك    ا مدين ام ااويشمل ك ا  ا طة ااتلله يم ة خ   االم ى متضدمنً 
  ةيدوكف وك ا  اأوشطة اادم تندو  الج ملمدة اام د ى بهد  ات مد  طدينق     ع تطويينه  مع إيض ح لمو   ااتطويين واات للهيث ع كل ممين 

أمش دة ومدل ملمد    واتج هد م ع    ن ااتدلله يس هدوإوبد ا  فد   ااتلله يس وفلم ا ت  لمو ات للهيث ا دتخللهاى ااتمن د م وااو د ئل ااتلمش م دة
 ن ااط اا من ا تخللهامه  وتط  مه  وومشه  اغق .ح ث يتم ومل ا لم    وإكم ا مه  ام بأ شوا يميّ   ؛إط   لمك ديمي
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فلمضددو ه ئددة ااتددلله يس يمددوى لألاطدد ع أشدد     ؛مهدد ى أللهيددللهو: وتشددتمل هدد   ا همددة أشدد   المقــرراتإعــداد الخطــط الدراســية و   -2
يمدوى  مدن ثم  وك ف دة تط  مهد   و   لأايش دة  االله ا  ة اام تضلمه  الج ملمد م اأخدين   وكد ا  ا مدين ام االله ا د ة ا متجللهام ع ا طط

بشيل فيند  وجمد أي ضدمن لجد ن تشديل لهد ا    ولللهيثه   تطويينه  وتجللهيللهه   من لم ل االممل أش ا طط االله ا  ة ع اايش ة  بتمو  
 .ااغين 

ن اا  دث االمشمدي اأ د ل  إوشد ط م أضدو ه ئدة ااتدلله يس إم   د م  تما من أن  دين  : يمثل اا  ث االمشمي أنصينً البحث العلمي -3
يم ألله  أش  ااينتهي بمم   ت  ا هن ة ع م للهان اهتم مد   كمد  لمن ااتدلله يس الجد ملمي وث دق ااصدشة لأا  دث االمشمدي  وتشديل اأفيد    

  ي دده م مويوضددح هدد ا الجددزء ا    دد دو االمشم ددةحددا مجدد   اإلى    ع لف ددز ااطش ددة  همددً م  الجللهيددللهو والاكتشدد ف م والاخ اأدد م أدد مً  
اأبحد   ا نشدو و ع مجد لام أشم دة متخصصدة وا دؤتمينام المحيمدة    شدملح دث ي ؛اافيينية المضو ه ئة ااتلله يس ع مج   ااتخصد 

 وا  كينام اافن ة ولمو اق االممل. 
اانشدد ع اا  ثددي ا مددتمين وايوتدد ج    :وتمددتنلله أمش ددة تم دد م أضددو ه ئددة ااتددلله يس ع مجدد   اا  ددث االمشمددي أشدد  ملم دد  ين همدد 

لمو     واا  دو  ته دلله اانشدين   منه  أش   د  ل ا ثد   اا  دو  ا نشدو و ع المجد م المحيمدة   وتتلمللهد لمري   اا  و  االمشم ة  اا  ثي
وا خطوطد م   ولم دق ااو ئدق     وااتلمش مد م   وااد ا م   واايتدا   والحوا د م اا  ث دة   واا  و  ا مللهمة  ؤتمينام دوا ة  ع ايأللهاد

   وتمدددلله  الا تشددد  ام ااتطوأ دددة اش ددد حث    و ئا دددة ا نتدددلله م االمشم دددة   كمددد  تشدددمل اته احددد م اأبحددد   ومن هددد  الجدددوائز االمشم دددة
 وتطويين ا ينافق االمشم ة.

     ومهن دً اتد  أشم دً بتنم دة م   ته  مد  -ا همة اام يغفل أنه  اايثق-: من مه ى أضو ه ئة ااتلله يس  التنمية الذاتية علميًّا ومهنيًّا -4
وارددد اك  ع ااندددللهوام وا دددؤتمينام     وتطدددويين تلله يمددد    واام ددد ى لأا  دددو    مدددن خددد    حددد م اا  دددث االمشمدددي والاطددد ع ا ددد   ي

 وااللهو ام مام ااصشة لأختص    ومهم ت  وأمش  الج ملمي.
ويتطشددا مادد      هم ااو هددة اامددش مة: مددن مهدد ى أضدددو ه ئدددة ااتددلله يس إ ردد د ااطددد ا وتددو  هالتعامــل مــع الطلبــة وإرشــادهم  -5

  والاهتم ى لأاتو    اا بو   مد أللهو ااطش دة  ومن تهشتهم   حوا  ملمهم والا تم ع إلى   ائهم  إ يناءو    تخص   لموته م  ينا لمة ااطش ة
وو  ف مد   ح ث يلمتبر أضو ه ئة ااتلله يس اامللهوو الحمدنة اط بد  فهدم يمتشدق   ؛غشا أش  ااصلمولأم اام يوا هود ع د ا تهم واات

 لمو ع مج   االمشم واافيين بشيل أ ى.   يصلما أش هم  واء ع مج   ا  دو االمشم ة اام يموى بتلله يمه 
وإلى تدوفق لمأشد  ممدتو م ا للهمدة     : تملم  الج ملمدة   هدللهو إلى اييفدد ء بين  اتدده  أشد  لمكمدل و د خدمة الكلية )والجامعة( -6

تلم  له ا ااغين  بجهود مدن لمأضد ء ه ئدة ااتدلله يس وبممدتو م متلمدللهدو مدن ا مدؤوا ة  وتم    نتم  ه  من لمأض ء ه ئة تلله يس وطش ة
لا بدلله لمن يجد ز  ويمدلله  الجهدود ا   وادة ع لمداء هد   ا هد ى حدق    ااتم د مفدإن و د ى   اد او   ايدا يدة وايرديناف ة والا تشد  يةااتنف  ية و 

 ش  ممؤوا  ت . تهلله ه   ويلمتملله ملله  ااتمللهيين أش  االممل ومللهت  ود  ة الاط ع أ
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ومددن لمبددينز اأأمدد   ااددم يمددوى بهدد  أضددو ه ئددة ااتددلله يس  للهمددة اايش ددة تمددلله  ا م حدد م وا شددينوأ م اتطددويين اايش ددة وااتلمشدد م  
اأكدد ديمي وا هددني أأضدد ء ه ئددة ااتددلله يس     اتمددو  الجدد ملمي  وا شدد  كة ع المجدد اس وااشجدد ن لأايش ددة  وا شدد  كة ع بددينامج ومن رددط ا

ومددن لمهددم هدد   ا همدد م ا شدد  كة ع لمأمدد   ااتلمشدد م وااتددلله يا     اا  ث ددة لمو نقهدد   للهمددة المجتمددع    همدد م الا تشدد  ية لموواام دد ى لأ
وكددد ا  ا شددد  كة ع لينيدددين المجددد م االمشم دددة وليددد م     ولأاتدددلله يس وااتدددلله يا ع اادددللهو ام   ا مدددتمين لأتهددد اح وإأدددللهاد ا دددواد ااتلمش م دددة

 ويينه .وتملله  الا تش  ام اتط  بحوثه 
ا شد  كة ع لمأمد      ؛ومن لمهدم هد   ا همد م   أضو ه ئة ااتلله يس  للهمة المجتمع   : تتلمللهد ا هم م اام يموى به خدمة ااتمع -7

ااتلمشددد م وااتدددلله يا ا مدددتمين لأتهددد اح اادددبرامج ااتلمش م دددة  ولأاتدددلله يس ع اادددللهو ام اادددم تمددد ى  للهمدددة لمبنددد ء المجتمدددع وتزويدددللههم لأ لمددد      
ا هن ددة  وتمددلله  الا تشدد  ام وا شدد  كة ع تخطدد ط مشددينوأ م ااتنم ددة وا للهمددة المجتملم ددة  واتهدد اح وتن دد م    كفدد ءا ما م و وتنم ددة مهدد   

 ا ؤتمينام واانللهوام وااو ش اام تخللهى تهض   المجتمع وااتنم ة وا ش  كة ع لمأم له  ب  وث  ومللهاخ ت .  
 يئة التدريس علا الأخص الواجبات التالية:تنص اللوائح والقرارات ذات الصلة أن علا عضو هو 

 :أعضاء هيئة التدريس الوطنيين /أولًا 
ولا يجدوز اد        وفدق االله  دة االمشم دة اادم يشدغشه الااتزاى بتدلله يس االمدللهد المحدللهد مدن اامد أ م اان ينيدة واالممش دة واا  ث دة لم د وأ ً  -1

 ب ا .ته و  لمية من ة من نق اايش ة إلا بلملله موافمته  وإمن الج ملمة 
 . وتم  مه ايرينا  أش  اأطينوح م وااين  ئل واا  و  االمشم ة   -2
 اام  ى بم  ييشف ب  من مه ى كتولي ااشج ن ا ختشفة.  -3
كددد ا  لمأمددد   ا يناته دددة لمو ايردددينا  أشددد  الامت ددد لم  واان دددين ع طش ددد م ا ينا لمدددة     إ ددديناء الامت ددد لم اانصدددف ة لمو اانه ئ دددة  -4

 ا مللهمة من ااطش ة.
 ولمن ي تلملله بمشوك  أن مواطن اازال وااش ه م.   ن لا يمتغل مينكز  ااوظ في ع مص لح  ا   ةلم  -5
   يتفق مع االلهين وا شق اايين .لمن يح فظ أش  كينامة وظ فت   ولمن يمش  ع تصينف ت  ممشيً   -6
 خصصة له .ولمن يمتخللهمه  ع اأنينا  ا   تمشم ا  بحيم وظ فت اام لمللهام ا  هزو و األمن يح فظ أش    -7
 لمن يتمللهى ي يناء ااف   ااطبي متى طشا من  ما .  -8
    واأ لله االممل ولمم كن  ولم  ا   .لمن يؤد  م  ييشف ب  بيل لمم وة ودتهة ط مً   -9

 لملا يخ اف اان م وااشوائح واامواو  اام تن م  ق االممل داخل اايش ة.  -10
  بهدد  إمدد  مددن خدد     ددً نوااددم ييددون أضددو ه ئددة ااتددلله يس ملم   م تم مهدد  اايش ددةالااتددزاى بحضددو  ااددللهو ام ااتلله ي  ددة واات ه ش ددة اادد  -11

  تخصص  لمو منص   ايدا  .
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 :أعضاء هيئة التدريس هي الوطنيين /اًً ثاني
اأأمد   ع  جموأدة مدن  اام د ى بم  مدن أضدو ه ئدة ااتدلله يس ندق اادوطني  يطشدا  ا د كو و لمأد  لأيض فة إلى تش  ااوا  د م 

 هي:و    مج   تخصص 
 الا تش  ام االمشم ة ولمأم   ا برو واالله ا  م الحمش ة وا  للهاو ة.  -1
 إ يناء اا  و  واالله ا  م ااتخصص ة وم  ع حيمه .  -2
 ايرينا  أش  االله ا  م االمش  .  -3
 اا جمة واات ا ف وااتلمينيا.  -4
 اشوظ فة.  حتى بلملله تينك  وي م  ه ا الااتزاى ته ئم ً   لملا يفشي اأ ينا  اام يطشع أش ه   -5
 به . يخل بأمن االلهواة لمو اان  ىلملا يش ك هو لمو لمحلله لمفيناد لم ينت  ع أمل من ر و  لمن    -6
 : عضو هيئة التدريس المتعاون  /ثالثاً 

يمدددع أشددد  أددد تق أضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس ا تلمددد ون ممدددؤوا ة لمداء وا   تددد  ا يشدددف بهددد  أشددد  لمكمدددل و ددد   وماددد  ف مددد  يتلمشدددق  
 تلم تهلله أش ه  من ح ث ايأللهاد لمو ا شد  كة بوضدع مفديندام ا دواد ا تلم تهدلله بشد د   ومت بلمدة ااطد ا داخدل  بتلله يس ا  دو لمو ا واد ا

المح ضينام  وا شد  كة ع ااشجد ن مام ااصدشة بتدلله يس تشد  ا دواد  وا شد  كة ع لجد ن ايردينا  وميناته دة الامت د لم وتمدش م لمو اق  
 ما  من اأمو  ا تلمشمة لأالممش ة ااتلمش م ة.     ونق    الامت  لم وتص   ه  وتمش مه    هزو

كمددد  يجدددا أش ددد  ا ضدددوع ي ددديناءام ا مددد ءاة اام ووو دددة ف مددد  يتلمشدددق بتمصدددق  ع لمداء وا   تددد   لمو ا تيددد ا لم    دددو ام    
ن ته  دل المح دو ام أش د   م  لله ويلم   ااشوائح ااص د و بممتض ه مطشوا تجن ه  ط م ً أحي ى ته وون ااتلمش م االم لي وته وون ا للهمة ا للهو ة و 

ااغ  ا أن المح ضدينام  لمو ااتمصدق ع لمدائهد   لمو الامتند ع أدن تمدش م اانتد ئج ع مواأ دللهه   لمو ضدم المجموأد م إلى بلمضده  خ فد ً  
  ا تيدد ا   ددو  مددن المح ددو ام فددإن اايش ددة تت ددع  لم لجددة اأمددين مدد  تددينا  من  دد    وع حدد      دد  تضددلم  اايش ددة مددن و دد ى ع هدد ا ااشدد ن 

   .واوائح  وفق م  هو ملممو  ب  من تهواو 
 لعضو هيئة التدريس المتعاون:   ة التدريسي  الساعات

أش  لم  س مد  يتم ضد   و دينا هم مدن      ا ً (   أ م لم  وأ ًّ   ويلم مشون م6     أأض ء ه ئة ااتلله يس ا تلم وو  الحق ع  
 كم  يخضع م  يتم ضوو  من مم بل م د  اي فة ااضينائا والا تمط أ م ا ط مة.   ين   اام  ّ  ااتلله يس  لمأض ء ه ئة
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 سابع ل المحور ا

 ريس  أعضاء هيئة التد  اترتبم

مدن ااشددهين ااتدد لي لاومضدد ء  ددنة    ابتددللهاء  نح أضددو ه ئددة ااتددلله يس أندلله ااتلم تهددلله ملمدد  لمو  مينبددوع د  تدد   ويمدنح أدد وو  ددنويةيمد  
وفددق    ااددوطن    تصددين  ا ينت دد م واالمدد وام ا مددت مة أأضدد ء ه ئددة ااتددلله يسو    اامددنوية اامدد بمةلمو مددنح االمدد وو     مددن م يددخ االممددلله 

وع ح ادددة إيفددد د أضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس إلى       ددد بم (  ااشجندددة ااشدددلم  ة االم مدددةااصددد د  أدددن      (ى2008 مدددنة  ا  (435   : تهدددم  امدددينا ا
 .من مينت   اأ   ي (%25  ينين لأ  ئةخمس وأش  يصين  ا  ع االلهاخل ط شة مللهو د ا ت  م  يلم د  وم ة ؛ا   ج

   : لأ زا  اات ا ة أ وو أش  مينت   يتمتع أضو ه ئة ااتلله يس نق ااوطنيو 
 يمنح  شفة م ا ة إلى ح  ا تيم   إ يناءات  ا  ا ة.  -1
 .ع ح   توا  اايش ة توفق  يناالم وو ه   أ وو  ين ولا تمنح ا    يمنح  -2
 و ط شة خللهمت .يمنح بلله  لم   مينو واحلله   -3
ولا يجددوز     يمددنح تدد كينو  ددفين ادد  وازو تدد  ولاثندد  مددن لمبن ئدد  دون  ددن ااث منددة أشددين لأالله  ددة اامدد  ح ة بشددينع لمن يمدد فين فلمددً    -4

 .ا ين  ته مته  ومللهً 
 يمنح مي ف و د ية ا للهمة بواتهع مينتا رهين أن كل  نة أمل.  -5
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 لثامن لمحور اا

 ها وإجراءات سياسـة التنمية المهنية

     وأشم ددً لا تمدد ء بلمضددو ه ئددة ااتددلله يس مهن ددً إلى ابلمددا اي دديناءام ااددم  ددلله  مددن خ لهدد     ولم ددو  ااددللهين  ع كش ددة ااددللهأووتت دد
   من خ  :وثم ف ً 

 وما  لأاشينوع الآت ة:       لمو خ    ً تشج لم  أش  ا ش  كة ع اانللهوام وا ؤتمينام اام تم ى داخش ً   -1 
  و  اشمش  كة ع ا ؤتمين لمو اانللهوو.* لمن ييون المضو ه ئة ااتلله يس بحث مم

 .ة ع الج ملم م ااش   ة* لمن ييون تهلله   ق اشموفلله ا ش  كة ع ا ؤتمينام واانللهوام االمشم ة ا م م
 * لمن تتم ا ش  كة لأ م الج ملمة.

تهتدة ووفدق ااشدوائح  ااتيش ف بمهد ى ااشجد ن ا ختشفدة اادم ييشدف بهد  أضدو ه ئدة ااتدلله يس  دواء ك ود  هد   ااشجد ن دائمدة لمو مؤ  -2  
 واان م ا لممو  به .

 ونقه .   واات ه ل اا بو   وااشغة اينجش زية  االلهو ام ااتلله ي  ة كللهو ام الح  وا -3 
 اا ر ح الإيف د اشلله ا ة لأاللهاخل لمو ا   ج. -4 
حمددد ب  ا ددد ص ووفدددق  المضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس ندددق اادددوطني حضدددو  ا دددؤتمينام االمشم دددة وااندددللهوام وو ش االممدددل لأادددللهاخل وأشددد     -5  

    ب  دددث مم دددو  لمأدددلله  لأ دددم الج ملمدددة أشددد  لملا ييدددون حضدددو   مخددد ًّ اادددللهأوام اادددم تو ددد  اددد  لحضدددو ه   ويشددد ع لمن ييدددون مشددد  كً 
 وبم  لا يتج وز مللهو لم  وع.   لأالممش ة ااتلمش م ة
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  تاسعالمحور ال

 إجراءات تقييم أعضاء هيئة التدريس 

يمدد ألله أشدد  تطددويين اأداء    مددن ثم ة ع لمدائدد   و لللهيددلله الجواوددا اييج ب ددة واامددش    يمددهم تم دد م لمداء أضددو ه ئددة ااتددلله يس ع
  ا وضوأ ة اشط ا وااتف أل ملمهم أش  لم س أشم ة.ااتمو  اي وو ة ولم  ا ا     ف تج  نحو ا تخللهاى ااو  ئل ايااتلله يمي ا
مددن هدد      .أكدد ديمي أأضدد ء ه ئددة ااتددلله يسااأداء    اتم دد متو ددلله االمللهيددلله مددن اأ دد ا ا لمو ااطددينق ااددم يميددن ا ددتخللهامه   و 

 اأ  ا ا لم شوا ا  ح ة ا   رينو من خ   م  يشي:
 ويتضمن ما يلي:  قالأكاديمي التقويم /أولًا 
 تمينيين اايش ة أن ف و الاخت    اأولى.  -1
 ااتمينيين اامنو  اشممم اات بع ا .  -2
 ااتمينيين اامنو  اممم الجودو وتم  م اأداء.  -3
 يين اامنو  اممم االله ا ة والامت  لم.ااتمين   -4
 ااتمينيين اامنو  اممم اانش ع ااط بي.  -5
 ا   ة لأا ته ة االمشم ة كم     تي.  ااتم  متمينيين لج ن   -6
 الإنتاج العلمي: تقويم /اثانيً 
بتمللهيمد  بحثد ً  ين وماد   ااممم االمشمي ا خدت  أضدو ه ئدة ااتدلله يس الح  دل أشد  اي د زو االم ا دة اتلم  ند  أشد  د  دة   ضد ميم ّ  -1

 اشنشين.  لمو مم ولًا   امنشو ً 
الج ملمددة  تشدديل لجنددة مددن ث ثددة     ئدد ستهددينا  مددن  و      وموافمددة لجنددة لمأضدد ء ه ئددة ااتددلله يسايش ددةبندد ء أشدد  أددين  مددن أم ددلله ا  -2

  مددن د  ددة  اا  ددو  ا مللهمددة مددن أضددو ه ئددة ااتددلله يس ا ينرددح اشتلم دد  لمو اا ته ددة  ويشدد ع لمن تيددون د  دد  م لمأشدد  اتم دد م  لمأضدد ء
 وتتخ  تهينا ا   لأأنش  ة.    وييون لمحللههم أش  اأتهل من خ  ج الج ملمة  ويخضع أمل ااشجنة اشمينية اات مة  ا ينرح
 الأداء التدريسي لأعضاء هيئة التدريس عن طريق الطلا : تقييم /ثالثاً

اأداء يشد  ك ف د  ااطد ا  وماد     لله تجويااط ا المضو ه ئة ااتلله يس الج ملمي هو وش ع ومهمة لم    ة و  م ة ع   تم  م
ومتطش ددد م     اتشدددي ل ومدددلله ولمحيددد ى "ك ف دددة / كم دددة" لأ دددتخللهاى ممددد ي س ممنندددة ات للهيدددلله اأوادددو م اادددم و دددل إا هددد  ا مدددتهلله 

ااطد ا هدو الحشمدة اان تهشدة بد  االممش د م    تم  مييون     اوبه   "ات م  اأداء وااتلمش م و فع  ود م "  وتو  ه م ممتم ش ة موظفة
ااتلله يمد ة ااتلمش م دة ا لمضدده  ااد لما لأ دتمينا   لم  لمودد  اانشد ع ااد   يمددلله بتغ يدة مينتجلمدة مددن وايدل ااطدينف  حددو  ميدولم  ددللهدو  

 تخ   شوك  م اأداء وااتلله يس.
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  مددن ااتم دد مولم دد ح هدد ا اانددوع    ااتم دد م ع مجدد       يس لمكثددين اأ دد ا ا اا بويددة ردد وأً ااطدد ا المضددو ه ئددة ااتددلله    تم دد م  ويلمددلله 
وهد ا اأ دشوا يدتم مدن خد     اء    ؛ا شد أة أأضد ء ه ئدة ااتدلله يس   د ماتمويحتدل مي ودة لمولى مدن بد  لم د ا ا ا   ف د   ميننولأً مج لًا 

 . اامنة االله ا  ةتوزع أش  ااط ا ع د ية و   االمشميلمللهه  ااممم يااط ا بن ء أش  ا تم  و مخصصة لجمع ا لمشوم م  
د  ددة مددن    (20   أشددينون   ويحددللهد لهدد ا اأ ددشوا   الجددزء اأو (ا لمددللهو لأ صددوص    الا ددت   ن ويددتم مادد  مددن خدد   ا ددتم  و  

 أش  اان و اات لي:و   بواتهع د  ة واحللهو ايل أ   و من االم   ام االمشينين ا يووة له ا المحو  ا خصصة اشتم  ماالله   م  
 ضعيف  متوسط  جيد  جيد جداً  رتاز لمقيــــــــــاس ا

 %  20 %  40 %  60 %80 %  100 الدرجــــــــــة 

 القسم وعميد الكلية:    أعضاء هيئة التدريس عن طريق رئيس  أداء  تقييم  /رابعًا
ا همدددة  ومادد  أن االمم دددلله هددو ا مدددؤو  اأو    ااممدددم وأم ددلله اايش دددة المضددو ه ئدددة ااتددلله يس مدددن اأمددو      ئدد س  تم ددد م  يلمددلله 

ااممدم أشد  أشدم ود ايدة بممدتو     أم دلله اايش دة و ئد س  لمن ييون يف    و    ااممم هو ااينئ س ا   رين أأض ء ه ئة ااتلله يس و ئ س
  ووش ط   ومدلله  تلم وود  مدع زم ئد  ع االممدل  ومدلله  تف و د  ع خللهمدة الج ملمدة والمجتمدع  وماد  مدن  ت يكف أضو ه ئة ااتلله يس  و 

ك ا ته دددة   لم دددل لم دددق موضدددوأ ة لمفضدددل تمددد ألله أشددد  اتخددد م تهدددينا ام  ددد ئ ة ف مددد  يتلمشدددق لأاوضدددع اادددوظ في المضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس  
   وااتث     ومنح االم وو ااتشج لم ة ونقه  من اأمو  مام االم تهة لألج وا ايدا  .

 " ع المح و  اات ا ة:نيلأ صوص "الجزء ااث ا لمللهو    ن الا ت  ما  من خ   ا تم  و  ويتم  
 * الأداء التدريسي لعضو هيئة التدريس:

بواتهع د  ت  ايل أ د  و مدن االم د  ام االمشدينو    اشتم  م   م ا خصصة  ( د  ة من االله  15   وأشين   خمس ويحللهد له ا المحو 
لأ دتثن ء االم د  ام ندق ا نط مدة أشد      (لمو لا =  دفين  2ولمم =  فمط     متوي اوفم   ا يووة له ا المحو   ولللهد االله  ة ايل أ   و  

 يتمدد ة وايجم ا ددة  وب اددد  ييددون إجمدد لي    ولدد   ع هدد   الح اددة االله  ددة ا خصصددة الأاتم دد مأضددو ه ئددة ااتددلله يس ا مددتهلله   
 د  ة.  (40   لم بلم( ااممم  من خ   ااطش ة و ئ س ة ااتلله يس اأداء ااتلله يمي المضو ه ئ  تم  ماالله   م اام تم تخص صه  ا
 *خدمة الجامعة وااتمع:
ووصدف ايدل أ د  و مدن    " د  دة1.5  بواتهدع "ا خصصدة اشتم د م( د  دة مدن اادلله   م  15 خمدس أشدينو  ويحللهد له ا المحدو   

لأ دتثن ء االم د  ام     لمو لا =  دفين (  2االم   ام االمشينو ا يووة له ا المحو   ولللهد االله  ة ايل أ   و وفق ممدتوي  فمدط   ولمدم =  
   ول   ع ه   الح اة االله  ة ا خصصة ا يتم ة وايجم ا ة.اتم  منق ا نط مة أش  أضو ه ئة ااتلله يس ا متهلله  لأ
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 يـــــــات:* السلوك
  بواتهع خمدس د  د م ايدل أ د  و مدن االم د  ام  شتم  م( د  ة من االله   م ا خصصة ا15   خمس أشينو ويحدللهد له ا المحو 

لمو لا =  دفين( لأ دتثن ء االم د  ام ندق ا نط مدة    2فمط ولمم =     متوي اوفق  ااث   ا يووة له ا المحو   ولللهد االله  ة ايل أ   و  
   ول   ع ه   الح اة االله  ة ا خصصة ا يتم ة وايجم ا ة.اتم  مس ا متهلله  لأأش  أضو ه ئة ااتلله ي

 * نشـاط عضـو هيئـة التدريــس:  
ايدل أ د  و مدن االم د  ام    (5     بواتهدع خمدس د  د مشتم  مد  ة من االله   م ا خصصة ا  (30ث ثون  ويحللهد له ا المحو  

ولدللهد اادلله   م ايدل أ د  و    . تد  ايدل أ د  و مدن االم د  ام ا مدس ا ت م دة بهد ا الجدزءاأ بع اأولى ا يوودة لهد ا الجدزء  وبواتهدع د  
ع هدد   الح اددة االله  ددة    ا مددتهلله  لأاتم دد م  ولدد  وفمدد ً اشمشدد  كة  لأ ددتثن ء االم دد  ام نددق ا نط مددة أشدد  أضددو ه ئددة ااتددلله يس  

 ا خصصة ا يتم ة واالم مة.
 ئة التدريسق منها:أداء أعضاء هي  لتقييمتوجد أساليب أخرى و 
 :  الذاتي لأداء أعضاء هيئة التدريس  لتقييمأسلو  ا  -1

ااد اتي: هدو لمن    اتم د ماا اتي مدن اأ د ا ا اادم تت لمهد  بلمدا الج ملمد م ع ااوتهد  الح ضدين  وا مصدود لأ  ااتم  ميلملله لم شوا  
لمو     وماد  لأ دتخللهاى ،دومج خد ص لهد ا ااغدين   فلم ا  ت  ااتلله يم ة لمثند ء المح ضدينام   تم  ميتولى أضو ه ئة ااتلله يس بنفم  أمش ة  

  ااممم.  أن طينيق ااط ا لمو  ئ ساتم  م  ج اانم م     لمح  لً  بمً لمو مط   تهلله ييون مش بهً 
اادد اتي إلى تشددج ع أضددو ه ئددة ااتددلله يس وتلمويددلله  أشدد  أمش ددة اانمددلله اادد اتي     ااتم دد مإن الج ملمدد م  ددلله  مددن و اء ا ددتخللهاى  

 موو وااضلمف ع مم    ت  ااتلله يم ة بغ ة لم  لمدائ  لمثن ء المح ضينام.وما  من خ   تشخ ص  انم ع اا
 :أعضاء هيئة التدريس بعضهم البعض  تقييمأسلو     -2

لمداء  تم دد م  نجددلله لمن لمأضدد ء ه ئددة ااتددلله يس ع اايش دد م واأتهمدد ى ا ختشفددة يمومددون بددللهو  مهددم  ددللهاً ع    ؛الج ملمدد م  لمنشدداع  
ن اا ته د م اادم  ينين ع مج   اا  ث االمشمي وخللهمة الج ملمة والمجتمع  وما  مدن خد   لجد زم ئهم من لمأض ء ه ئة ااتلله يس الآخ

الجواودا اايم دة واانوأ دة أبحد   أضدو ه ئدة ااتدلله يس ووشد ط  االمشمدي وكد ا    ااشجد ن بتم د مح ث تموى ه    ؛تلم نه  الج ملم م
 ع خللهمة الج ملمة والمجتمع.  إ ه م ت 
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 يسي لعضو هيئة التدريس من خلال الطلاب: تقييم الأداء التدر نموذج

 ................................................: ....ا م أضو ه ئة ااتلله يس -

 ........................................................: ا م ا مين  االله ا ي -

 .................................................: مز لمو  تهم ا مين  االله ا ي -

 للطالب:  الش،صيةبيانات  ال  /أولاً 
 

 

 ................................ ...........................: يفصل االله ا اا  -

 .................................................................. : ..االممين  -

 ........................... .................: .......ا لملله  االله ا ي اشط اا  -

 .......................... ....ااتخص : .................................  -

   لا                                ولمم       ؟ هل اللهي  ممؤوا  م ط ب ة داخل الج ملمة-

 ............................................: ااتلله يس ا متهلله  تمللهيين  أ مة( ااط اا ع ا مين  االله ا ي المضو ه ئة -

 :الأداء التدريسي لعضو هيئة التدريس  تقييممجالات  

 العبـــــــــــــــــــــارات ر.م 
 الخيــــــــــــــــارات

 ضعيف  متوسط  جيـــد جيد جداً  رــتاز
   :الت،طيط للموقف التعليمي  : المحور الأول

شدد  أددين  ا دد دو االمشم ددة أشدد  ااطدد ا مددلله  تهددلله و أضددو ه ئددة ااتددلله يس أ 1
      بشيل من م ومشوق 

      ملله  ته  ى أضو ه ئة ااتلله يس لأات ضق الج لله اشم  ضينو  2

ملله  ته  ى أضو ه ئدة ااتدلله يس بيت بدة وتوضد ح كدل مدن لمهدللها  وأن  دين  3
 موضوع المح ضينو لأختص   ع بللهايته 

     

      مين  خ   ااف و االله ا  ة خطة أضو ه ئة ااتلله يس اتوزيع مفيندام ا   4
 : التنفيذ للموقف التعليمي : المحور الثاني 

      طينق ااتلله يس ا متخللهمة من ته ل أضو ه ئة ااتلله يس    ية ملله  كف   1
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 العبـــــــــــــــــــــارات ر.م 
 الخيــــــــــــــــارات

 ضعيف  متوسط  جيـــد جيد جداً  رــتاز

مددددلله  ا ددددتخللهاى أضددددو ه ئددددة ااتددددلله يس اشو دددد ئل وااتمن دددد م ااتلمش م ددددة ع  2
      ااتلله يس

ااطدد ا بطينيمددة  ددينيلمة مددلله  تهددلله و أضددو ه ئددة ااتددلله يس أشدد  تم دد م لمداء  3
      وموضوأ ة 

      ملله  ته  ى أضو ه ئة ااتلله يس بإ ر د ااط ا وتو  ههم ااو هة اامش مة  4
      ملله  تهلله و أضو ه ئة ااتلله يس أش  تو  ل ا  دو االمشم ة اشط ا  5

ممتو  توفق أضو ه ئة ااتلله يس اشم دو االله ا  ة اشممين   ع  و و كتا  6
      كيناملمو مينا ع لمو م  

   :تقييم الموقف التعليمي  :المحور الثالث 
      ممتو  ااتزاى أضو ه ئة ااتلله يس بتوته   المح ضينو  1
ممددتو   ددينأة أضددو ه ئددة ااتددلله يس ع تصدد  ح ااوا  دد م والامت دد لم  2

      و  لله اانت ئج وتمش مه  اشط ا 

م ممددددتو  ااتددددزاى أضددددو ه ئددددة ااتددددلله يس بتخصدددد   لموتهدددد م خدددد  ج  دددد أ  3
      ا تفم  ا م  أن   بةايالمح ضينو  ينا لم م ااطش ة و 

ممدددتو  م ءمدددة طينيمدددة لمو  ا دددة أضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس ع توزيدددع اادددلله   م  4
      وتم  م ااط ا 

مددددلله  ته دددد ى أضددددو ه ئددددة ااتددددلله يس بإأطدددد ء وا  دددد م وامت دددد لم ولمبحدددد    5
 متنوأة تتن  ا مع ممتو م جم ع ااطش ة  

     

   :العلاقات الإنسانية والتواصل الإنساني مع الطلبة  : ابعالمحور الر 
ممتو  تم ل وتفهم أضو ه ئة ااتلله يس أ شوا الحوا  مع ااطش ة   1

      لمو تيبر   هم دون تلم    ومن تهشتوالا تم ع إلى   ائهم 

ممتو  ته  ى أضو ه ئة ااتلله يس بمم أللهو ااطش ة اشتغشا أش  ااصلمولأم  2
      د وا ش كل اام يوا هو 

      ممتو  أللهااة أضو ه ئة ااتلله يس ع ااتلم مل مع جم ع ااطش ة  3
مددلله  ته دد ى أضددو ه ئددة ااتددلله يس بتشددج ع ااطدد ا أشدد  ا شدد  كة اييج ب ددة  4

      واافلم اة لمثن ء المح ضينو

مدددلله  احددد اى أضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس  شددد أين ااطش دددة وحفدددظ كدددينامتهم وأدددللهى  5
 إه وتهم لمم ى زم ئهم
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 الملف الأكاديمي لعضو هيئة التدريس بالكلية          
  )معلومات تعبأ من قبل عضو هيئة التدريسق وتعتمد من رئيس القسم(

 ................................  ااينتهم ااوطني  ..........الا دم:..............................
 ......................اتخصد  االلهته ق:............. ا......ااتخص  االم ى:..................

 .........................................................ا ؤهل االمشمي اأخ دددين:..............
 ...................................ه :.....................................ف الج ملمة ا تخينج 

 .......................................................................م يدددخ ااتخينج:.......
 ..........................................م يخ ااتلم   ع أضوية ه ئة ااتلله يس:............

 /          االله  ة االمشم ة:......................... م يخ الحصو  أش ه :     /  
   :بتلله يمه  ته ىا واد اام 

 رمز المقرر  عنوان المقرر   الدراسي  فصلال
 الوحدات الدراسية 

 العملي  المحاضـرات 

 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 الرسائل العلمية ومشاريع الت،رج.* تشمل الإشرام علا  
 ( درجة30)                             نشــاط عضــو هيئـة التـدريس -
 ( درجات5)       الندوات والمؤتمرات والحلقات الدراسية:  -1
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 بـدون مشاركـــة  بمشاركـــــة*  السنــــــة  الجهة والمكان عنـوان المؤتمـــــــــر  ر.م
1      
2      
3      
4      
5      
6      
7      
8      

   كة ع ا  وة ا خصصة لألجللهو :ييتا  تهم ا ش  المشاركــــــــات* 
                       ئا ة  شمة أشم ة.  -3           حضو  و رة أمل. -2      تهة أمل   و ب  ث لمو    -1
 ا  تزادو االمشم ة.    -6      أضو من م اشمؤتمين.    -5حضو  مجشس إدا و ا ؤتمين.          -4
 .....................................................................................  :  ت كين(:   لم   ا لمخين   -7

..................................................................................................................
.................................................................................................................. 

 ( د  دددد م5           لمو اق اأبح   ا نشو و وا م واة اشنشين:  -2
 السنة الصفحات  االد  عنوان الدورية عنوان البحـث 

     
     
     
     
     
     

 د   م( 5                  ا ش  كة ع مش  يع اأبح  ؟  -3
..................................................................................................................

..................................................................................................................
.................................................................................................................. 
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 د   م( 5              اايتا ولمأم   اا جمة؟  -4
..................................................................................................................

.............. .................................................................................................... 
 د   م( 5                       لا                  هل لم نللهم إا   لموشطة داخل ااممم ؟  ولمم  -5

 ع ح اة اي  بة بنلمم لممكينه :
..................................................................................................................

.................................................................................................................. 
 د   م( 5          لا                      هل لم نللهم إا   لموشطة لأايش ة؟   ولمم  -6

 ع ح اة اي  بة بنلمم لممكينه :
..................................................................................................................

.................................................................................................................. 
 د   م( 5              لا                            ن ااط ا؟ ولمم هل لم نللهم إا   لموشطة ع لج  -7

 ع ح اة اي  بة بنلمم لممكينه :
..................................................................................................................

.................................................................................................................. 
 د   م      ( 5                لا                       هل لم نللهم إا   لموشطة لألج ملمة؟ ولمم  -8

 مكينه :اع ح اة اي  بة بنلمم  
 ..................................................................................................................

.................................................................................................................. 
 د   م      ( 5                    لا           هل لم نللهم إا   لموشطة خ  ج الج ملمة؟ ولمم  -9

 ع ح اة اي  بة بنلمم لممكينه :
..................................................................................................................

.................................................. ................................................................ 
 اسم وتوقيع رئيس القسم  سم وتوقيع عضو هيئة التدريسا

 ....................................  ..................................... 
 ....................................  ..................................... 
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 لتدريس من خلال رئيس القسمتقييم عضو هيئة ا 

 ددتم  و مددن ته ددل  ئدد س ااممددم  يوتهددع أش دد  أضددو ه ئددة ااتددلله يس لألاطدد ع  وادد  حددق إ فدد ق و هددة و ددين  ع خطدد ا  الاتلم دد   
  لم  واأتم د أم لله اايش ة.  و ممتمل إن لم اد ما   ويتضمن:  لم  وتوث ق  ئ س ااممم

 :ده رئيس القسم(استمارة تقييم الأداء الأكاديمي لعضو هيئة التدريس )يع

 :درجة   20=2×   10)أ(   الأداء التدريسي:  

 التقييم عناصـــــــــــــر  
 التقييـــــــــــــــم درجــــــــــــة  

 لا ينطبق ينطبـق
   الااتزاى لأأأ  ء ااتلله يم ة.  -1
   الااتزاى لأام أ م ا يت  ة.  -2
   . وتمن  ت ا تخللهاى و  ئل ااتلمش م  -3
   يث ا واد ااتلمش م ة اام يموى بتلله يمه . للله   -4
   ا ش  كة ع وضع ا ن هج ومفيندام ا مين ام.  -5
   اح اى اأأينا  وااتم ا لله ع ااتلله يس.  -6
   اللها   .تم  م اا ش  كة ع    -7
   ايرينا  أش  ااين  ئل وا ش  كة ع من تهشته .  -8
   الااتزاى بمينا ام ااممم.  -9

اتزاى أضو ه ئة ااتلله يس بتط  ق ملم يق الجودو ع ملله  ا  -10
   االممش ة ااتلمش م ة. 

 :%(100المــــعدل الإجمالـــي )من  
 ول   أ مت  ويؤخ  ململله  االمن  ين ا نط مة فمط.   * ع ح اة أللهى اوط  ق االمنصين ييتا "لا ينط ق"

 : م ح دددددددددددددد م  ئ دددددس ااممدددددددددم 
.......................................................... ............................................... 

.......................................................... ............................................... 

.......................................................... ............................................... 
 :........................................  التـــوقيــع

 لتـــــاريــ :         /         /ا
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 درجة  15=  1.5×    10) ( خدمة الجامعة وااتمع: 

 التقويـــــــــــــم عناصـــــــــــــر  
 ــــــــــــم لتقيي ـــدرجــــــــــــة ا

 لا ينطبق ينطبـق
   حضو   شم م مجشس ااممم االمشمي.  -1
   تنف   م  ييشف ب  من مه ى.  -2
   ع وش ط م ااممم االمشمي. اي ه ى  -3
   ع وش ط م اايش ة. اي ه ى  -4
   ى ع وش ط م الج ملمة.ي ه ا  -5
   ا ش  كة ف م  يمللهى من بينامج خللهمة المجتمع.  -6
   اتفينغ اايشي    يحمق لمهللها  ااممم واايش ة والج ملمة.ا  -7
   ايدا ية واافن ة اشممم االمشمي.و ااتلم ون مع الآخينين ع لمداء ااوا   م االمشم ة  -8
   الااتزاى بتملله  ا للهم م.  -9

   اتلمش م. وش ط م وزا و اع اي ه ى  -10
 :  %(100ا لملله  ايجم لي  من 

 ول   أ مت  ويؤخ  ململله  االمن  ين ا نط مة فمط.   االمنصين ييتا "لا ينط ق"  * ع ح اة أللهى اوط  ق
 :م ح  م  ئ س ااممم

............................................................................. ............................... 

....................................................... ..................................................... 
 :........................................  التـــوقيــع
 :         /         / التـــــاريــ 

 
 :درجة  15=  1.5×   3)ج( السلوكيات: 

 عناصـــــــــــــــــــــــــر التقويــــــــــــــــــــــــم 
 الإجابات 

 لا م نع
   هل ا  مخ اف م ع اح اى اام م ا هن ة واا بوية واأأينا  الج ملم ة؟    -1
          ؟متلم ون مع     ئ هل هو   -2
   هل هو متلم ون مع زم ئ ؟  -3



 

34 

 

 :اي  لأم مام االلهلااة اامش  ة لابلله لمن تيون مبر و لمو موثمة 
................................................. ............................. 
.............................................................................. 

 
ــدريس   ــة التـــ ــو هيئـــ ــع عضـــ ــر  توقيـــ ــا العناصـــ ــلاع علـــ بالاطـــ

 ......................:..........................الثلاثة
 تو لله م ح  م مينفمة -
 لا تو لله م ح  م -

 رئيس القسم:توقيع 
...................................   

 اات  يخ:    /         /

 :الأداء الأكاديمي لعضو هيئة التدريس  تقييم توثيق واعتماد -
 

 رأي وتوثيق رئيس القسم 
.................................................................................................................. 
.................................................................................................................. 

 اسم  رئيس القسم الم،تص:.................................. 
 التـــوقـــيـــــــــــــــع:........................................ 

 
 رأي واعتماد عميد الكلية 

.................................................................................................................. 
.................................................................................................................. 

 اسم عميد الكلية:.................................. 
 ............................... التــوقــيــــــــع:...
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 تقييم أداء رؤساء الأقسام  استمارة

 .................................................................................:الا م -
   ................................................................................:ااممم -
 ................................................................:  االله  ة االمشم ة الح ا ة -
 ...........................................................: للهد  نوام  ئا ة اامممأ -
 ..........................................................: االله  ة أللهد  نوام رغل -

 ............................................................................ااتخص :
 

 يقوم به  ـــــارة ــــــــــ ـــالعبــ م
يقوم به 
إلى حد 
 ما

لا 
يقوم 
 به

 : يةالمهام العملية والبحث  :المحور الأول
    يهتم لأام   ة االم مة اش  ث االمشمي لأاممم.  1
    . يلممل  أش   وضع  خطة  ممتم ش ة  اش  و   االمشم ة  وتوزيع  ايرينا   أش ه   2
    . يؤكلله  أش   لمهم ة  ار اك  اأأض ء  لأاممم  ع  ا ؤتمينام  االمشم ة  داخل الج ملمة  وخ   ه   3
    . اامنو   لأاممم    يموى  بلمملله  ا ؤتمين  االمشمي  4
    . يشجع  أش   ار اك  ااممم  ع  االلهو  م االمشم ة ا تخصصة  5
    . يت بع  تنف    اام   ة  االم مة  اشتلمش م  واا  و   االمشم ة لأاممم  6
    . يشجع  لمأض ء  ه ئة ااتلله يس  لأاممم  أش   االممل  بينوح اافينيق  7
    . ا الجللهيللهو ع مج   ااتن  م ايدا   يحينص  أش  تلمينيف اأأض ء لأأ  ا   8
    . أش  أملله  مؤتمين أشمي متخص  اشممم   يحينص  9

    . يحفز اأأض ء أش  ااتنم ة ا هن ة ا متمينو  10
    . يهتم  بلمملله  اام م ن  ام  الأبح    واالله ا  م  اام  يمللهمه  لمأض ء  ه ئة ااتلله يس  ع  ا ؤتمينام  االمشم ة  11
    . حضو   اام م ن  ام  اام  يلممللهه   ااممم   يحينص  أش    12
    . يحينص  أش   مش  كة  اا  حث   ع  من تهش م  ا طط  اا  ث ة  13
    يشجع لمأض ء ه ئة ااتلله يس وملم وو هم أش  اام  ى لأا  و  االمشم ة ا ش كة.  14
    بتطويين االممش ة ااتلمش م ة. يشجع لمأض ء ه ئة ااتلله يس أش  ا ش  كة ع ا شينوأ م اا  ث ة ا   ة   15

 : المهام التدريسية والتعليمية  :لمحور الثانيا
    يشجع لمأض ء ااممم أش  اات ا ف الجم أي ا لما ا مين ام االله ا  ة.  1
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 يقوم به  ـــــارة ــــــــــ ـــالعبــ م
يقوم به 
إلى حد 
 ما

لا 
يقوم 
 به

    يحينص أش  تطويين المحتو  االمشمي اشممين ام االله ا  ة لأاممم. 2
    نشينه  أش  ر ية ايو و . يشجع لمأض ء ااممم أش  إأللهاد بلما ا مين ام االله ا  ة ا  3
    يؤكلله أش  دو  مجشس ااممم ع لللهيلله اايتا وا ينا ع ا ينت طة بمواد ااممم.  4
    يحفز اأأض ء أش  ا تخللهاى لم  ا ا ااتينواو    الحللهيثة ع ااتلله يس.  5
    ي مين فينص الحصو  أش  اايتا وا ينا ع ا ختشفة اشط ا لأاممم. 6
    أش  المح ضينام واالله وس االممش ة داخل ااممم.يموى لأيرينا   7
    يشين  أش  تن  م الامت  لم اانه ئ ة اشممم.  8
    يموى بتوزيع اأأ  ء ااتلله يم ة بلمللهااة ب  لمأض ء ه ئة ااتلله يس. 9

10  .     يموى بإأللهاد الجللهاو  االله ا  ة ته ل بللهء االله ا ة بوته  ك   
    لج ن فن ة متخصصة.   ين م االممل داخل ااممم من خ   11
    يهتم بتشي ل ااشج ن االمشم ة ا تخصصة داخل ااممم.  12

 :المهام الإدارية والمالية  :المحور الثالث
    يؤكلله أش  تن  م االممل وااتنم ق ب  مختشف ااتخصص م لأاممم.  1
    . تم ش ة لاحت    م ااممم من ا لم للهين يلممل أش  وضع خطة مم  2
     وتلله يا لمأض ء ه ئة ااتلله يس لأاممم. يموى بتلم    3
    يحينص أش  إأط ء اأأض ء اا خ   ي  زام ااتفينغ االمشمي.  4
    يحينص أش  تلم   ملم وني ه ئة ااتلله يس ووللهبهم من ااممم وإا  .  5
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 عاشر المحور ال 

 حقوق الملكية الفكرية 

دوا ددة اتصددون حددق ا خدد ع ولمددي حموتهدد  اتجدد   الآخددينين  وهددي  ا شي ددة اافيينيددة هددي تشددينيلم م وضددلم  بمو ددا اتف ته دد م  
وتهدلله لم د    تلمدني      لم إلى تشينيع ع مثدل هد ا المجد  وح   م االم   أش  ضوء ااتطو ام االمشم ة وااصن أ ة حموق وتهواو  ظهينم

جم دددع مجددد لام ايبدددللهاع    شدددملوهدددي ت  الخ....   االم مددد م ااتج  يدددةو    اانمددد مج ااصدددن أ ةو    ايبدددللهاعو      حم يدددة حمدددوق الاخددد اعح ا دددً 
  اافيين  من اخ اأ م ومصنف م لمدب ة وفن ة  ومن  موز ولمسم ء و و  وتص م م ممتخللهمة ع ااتج  و.

   (WIPO)لحم يددة ا شي ددة اافيينيددة   وو دديناً أهم ددة حمددوق ا شي ددة اافيينيددة ا مدد  لهدد  من مددة دوا ددة هددي ا ن مددة االم   ددة
 : مجموأت ويمين تصن ف حموق ا شي ة اافيينية ع

أشدد  االم مددة ااف  تهددة ااتج  يددة  وحمددوق    خدد ع أشدد  اخ اأدد   وحمددوق ااتدد  ينااصددن أ ة وتتمثددل ع:  حمددوق ا حمددوق ا شي ددة    -1
 الجغيناف ة  ومنع ا ن فمة نق ا شينوأة(.  "ا ؤرينام"واا   ود م   واانم مج ااصن أ ة    ااص وع أش  ااين وى

وااتصدويينية واامدملم ة واا صدينية.     و د ئين ا صدنف م اأدب دة واافن دة   وتتمثل ع:  حموق ا ؤادف   حموق ا شي ة اأدب ة واافن ة -2
وتشددمل الحمدددوق المجدد و و لحدددق     وااتصددد م م االمميناو ددة   وا ن ددومم   ولممدد  ا صددنف م اافن دددة فهددي ااشوحددد م اازيت ددة وااصددو  ااشممددد ة
ايماأ دددددة    م ااصدددددوت ة ع تمدددددج   م  وه ئددددد م اا دددددث ع بينامجهددددد ا ؤادددددف حمدددددوق فنددددد ني اأداء ع لمدائهدددددم  ومنتجدددددي ااتمدددددج  

 وااتشفزيوو ة(.
 إجراءات الكلية لحماية حقوق الملكية الفكرية:  -

الحف ل أشد  ا شي دة اافيينيدة  دواء  إلى  تت ع بلما اي يناءام اام  لله  من خ له   ولم و  االلهين فإن كش ة االلهأوو  ؛ا ا 
 ومن ه   اي يناءام م  يشي:  ؤاف   خينينأأض ء ه ئة ااتلله يس به  لمو  

  تهمد ى االمشم دةلمدللهه  اأتبن ءً أش  الاط ع أش  ته ئمة    همتخين مشينوأ م    (لمو اا ي او يوس  ااش م وس اخت    ااط ا بمينحشة  -1
شددد   لأ وضدددوأ م اادددم  ددد ق إ ينا هددد  ومن تهشدددته  مدددن ته دددل زم ئهدددم  وكددد ا  مدددن خددد   ا تشددد  و ااطددد ا الأ ددد ت و ا شدددينف  أ

 مشينوأ م ااتخينج.
وأددزو مادد      واات ك ددلله أشدد  اأم وددة االمشم ددة ع اانمددل والاتهت دد س   مت بلمددة اأتهمدد ى االمشم ددة ا  ددو  ااطدد ا  مشدد  يع ااتخددينج(  -2

 وم يخ .  ومي ن ااط ع    ودا  اانشين   ومؤاف   إلى ا ص د  وا ينا ع ب   ن ا م اايت ا
أشدد  لمن ييددون ااط اددا تهددلله لم ددين  ااتلمددللهي م ااددم   هدد      أنددلله تخين دد اط اددا  للهمدد  اتهلددتفظ اايش ددة بنمددخة مددن اا  ددث اادد      -3

وع حدد   ث دد  اشجنددة االله ا ددة والامت دد لم لأايش ددة     ا  ددثوبلمددلله مينا لمتدد  مددن ته ددل اأ ددت م ا شددين  أشدد  ا    بحثددأشدد   ا ندد ته   
 فإن اايش ة تموى لأي يناء اا زى لمح   ة ااط اا أش  ما . ؛ ينتهة اا  ث
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اادد ين    (ا   مددتق   ةا دد االله ا دد م االمش دد  ان ددل ردده دو اي دد زو االم  ينف  اشين دد ئل االمشم ددة ااددم يمددللهمه  طدد ا مينحشددةمت بلمددة ا شدد  -4
  ا مدد مييناهدد      ددجشوا موضددوأ م ع ااتخصصدد م ااددم تمددنح ف هدد  اايش ددة هدد   االله  ددة االمشم ددة  وتيشدد فهم بإ دديناء ااتلمددللهي م ااددم

وهدددو مدددن و ددد ئل لم دددق ا شي دددة     لله من تهشدددة ااين ددد اة ات م دددق ااضددد ط االمشمدددي اادددللهته قا ن تهشدددون بلمدددو    ته دددل من تهشدددة ااين ددد اة  اامدددين 
 اافيينية.

ع ااتخصصد م اادم تضدمه     ومجشدة اايش دة  لي م اا  و  االمشم ة ا مللهمة من ته ل لمأض ء ه ئة ااتلله يس اشنشين بمجشة الج ملمدة -5
  اي دد مي   وايأدد ى  وايم مددة وا ط بددة   وااددللهأوو  م اامين و ددة   واامدديناءااايش ددة وهددي ااتفمددق والحددللهيث واالمم ددللهو واافيددين اي دد مي

اا  ددو   تم دد م  يشدد  ك لم دد ت و اايش ددة ع  كمدد      اا  ددو   تم دد مواالمشددوى ا ينت طددة بهدد   ومادد  بلمينضدده  أشدد  ااشجنددة االمشم ددة ا ختصددة ب
 .  ومن مجشة الج ملمة  ونقه اام ل   أش هم من ه ئة لينيين المجشة

 و ومد ة ا لمشومد م ا مدتم و مدن رد ية ا لمشومد م االلهوا دة  الاو ود ( وا واتهدع اياي وو دة  وماد  مدن خد    تؤكلله اايش ة ضدينو  -6
  (ا   مددتق اات ك دلله أشدد  توث ددق كددل ماد  بم ئمددة ا صدد د  وا ينا ددع ا  دو  لمأضدد ء ه ئددة ااتددلله يس ولمطينوحد م ااددللهكتو ا   و  دد ئل  

 .الج ملم ة  شمينحشةاوبحو  ااتخينج 
  من االله ا  م االمش د  إما تهدين م لجندة ا ن تهشدة  فدا ااين د اة لمو اأطينوحدة بمد ا  ااط اا أموبة اافصل د ئ ً ة أش  تمين  اايش  -7

 أللهى اأم وة االمشم ة وما  ع الح ات  اات ا ت :
   لمو لمفي   .لمو الاتهت  س أأم   لمو لمفي   نق  دون اير  و إلى مص د ه  لمو الادأ ء بأد  لمأم ا  اانمخ الجزئي لمو اايشي -
 ااتزويين لمو اات ينيف الجزئي لمو اايشي ع ومل اانت ئج اان ينية لمو االممش ة اام تو ل إا ه  نق  من اا  حث . -
تت ددين  اايش ددة أددن طينيددق إدا و ا يت ددة تو يددلله اايتددا مددن دو  وشددين مشددهو و وموثددوق بهدد  لدد فظ أشدد  حمددوق ااط  أددة واانشددين    -8

   ا همدة  وع حد   ث دوم مد  يخد اف ماد  تتخد  اايش دة ك فدة اي ديناءام ا ن  د ة لأاتنمد ق مدع  وضم د  اشمؤاف لمو مدن يوكشد  بهد
     ميناتها أ ى ا يت  م لألج ملمة.

 تصدددويين لمو إأددد دو ومدددخ اايتدددا ا   ددددة اادددم تتمتدددع بحمدددوق ا شي دددة اافيينيدددة المحفوظدددة ادددللها  اانشددددين لمو  لأمً    تمندددع اايش دددة منلمدددً   -9
 اشمؤاف.
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 عشر  يحادال محورال

 إجراءات التأديب والتظلم  

تهلله حين   أش  حصو  أضدو ه ئدة    ولم و  االلهين  فإن كش ة االلهأوو  ؛اوط تهً  من م للهلم ضينو و منح الحموق ولمداء ااوا   م
ااتلله يس أش  حموته  ك مشة  وك ا  حين   لحم ية حموتهه  وضم لً ام  ى أضو ه ئة ااتلله يس بوا   تد  لأتخد م بلمدا اي ديناءام  

واادددم تددد اوح بددد  ايوددد ا  ااشدددفو      بلمدددا ا خ افددد م ا نصدددوص أش هددد ع حددد   ا تيددد ا أضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس  اينادأدددة  اات دي  دددة ا
 واافصل من االممل.

 الم،الفات التي يمكن وقوعها من عضو هيئة التدريس: /أولاً 
 ااتمصق وايهم   ع لمداء أمش .  -1
 ااغ  ا ا تلمملله أن المح ضينام.    -2
 الامت  لم وتص  ح لمو اق اي  بة. ااتمصق ع لمداء  -3
 إهم   ا يناته ة ع الامت  لم ا يشف به .   -4
 ااشج   بصو و لط من مي وت  كلمضو ه ئة تلله يس.  -5
 ا تغ   وظ فت  ع لم ق م  ا رخص ة وا تغ   ااط اا لمو ولي اأمين ع ما .  -6
  و اشممد س بينمدوز المجتمدع لمو اادللهأو    ت دينيا أشد  ااتلمصدا واي هد المو اا   تينويج لمفيد   هللهامدة لمو مخ افدة اششدينيلمة اي د م ة -7

 .وهويت 
 تخينيا إمي و  م اايش ة من منش م لمو ملم مل لمو ميت  م.  -8
لمو     لمو إدخد   ملمشومد م أشد  و تهدة اي  بدة   لمو تمدينيا اأ دئشة   لمو ممد أللهو ااط ادا أشد  ااغد    تزويين وتد ئج الامت د لم -9

 .إما ك و  بهلله  ااتزويين و ااين لله تغ ق االله  ة أنلله ااتص  ح لم
 العقوبات المقررة في اللوائح والتعليمات والقوانين علا تلك الم،الفات وهي: /اثانيً 
 ايو ا  وااشوى ااشفو  لمو اات ينيين .  -1
 ا صم من ا ينتا مللهو لا تزيلله أن رهين.  -2
 الحينم ن من االم وو.  -3
 لا تزيلله أن ث    نوام.  الحينم ن من اا ته ة االمشم ة لمو ااوظ ف ة مللهو  -4
 خفا االله  ة االمشم ة.  -5
 الحينم ن من االممل  للهو  نة.   -6
 اافصل من ااوظ فة.  -7

ايش ة توته ع بلما االممولأم اامد بمة أشد  أضدو ه ئدة ااتدلله يس وهدي: ايود ا   وا صدم مدن ا ينتدا  والحينمد ن  ويحق المم لله ا
   .ف أ وتم  م دمن االم وو اامنوية بلملله سم ع لمتهوا  ا خ اف  

لمم  االممولأم ااينادأة اأخين  ف  يجوز توته لمه  أش  أضو ه ئة ااتلله يس إلا من خد   مجشدس اديدبي يحدللهد االمموبدة ا ن  د ة  
 .اام ا تي ه  أضو ه ئة ااتلله يس  أش  ا خ افة
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 آليات توقيع العقوبات علا عضو هيئة التدريس: /اثالثً 
    اان و اات لي:ه ئة ااتلله يس أش يتم توته ع االممولأم أش  أضو

لمو     لج ملمة إما  دلله  مدن أضدو ه ئدة ااتدلله يس مد  يخدل بأحيد ى تهد وون ااتلمشد م وااشدوائح ا نفد و اد ا   ئ سل لجنة بمينا  من تشي -1
 إما خينج أن ممتض  م ااوا ا وتوافينم اا   لم وااللهلائل اام تمنلله ما .

ئدة ااتدلله يس لألج ملمدة لا تمدل د  تد  أدن د  دة المحد   أشد   وأضدوية لمحدلله لمأضد ء ه    ايش د ما  أمدللهاءنة من لمحلله  تتيون ااشج -2
 .اا ممين ً ن ا يتا اام ووني لألج ملمة أضوً ومنللهوا أ  اات م ق

  ته دددل ث ثدددة لم ى مدددن م يدددخ مثواددد  لمم مهددد  بإيدددللهاع كتددد ا  وإأ مددد  كت ب دددً    أشددد  لجندددة اات م دددق ا دددتللهأ ء أضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس  -3
 ا اييدددللهاع تهينيندددة أشددد  أشدددم أضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس وإما تخشدددف أدددن الحضدددو  إلى  شمدددة  ويلمدددلله هددد   ايش دددةللهأ ء بميتدددا أم دددلله االا دددت

وسمدد ع     وأشدد  ااشجنددة موا هددة المحدد   أشدد  اات م ددق لأاددتهم ا و هددة إا دد    ا  دد ز اشجنددة الاكتفدد ء لأاو ئددق وااشددهوداات م ددق متلممددللهً 
 شم و ئق دف أ .تملمتهواا  ومن تهشت  ع لمداة الا  ى و 

  خ  دة مد  دا  مدن من تهشدد م وإد اج  لج ملمددة متضدمنً ا  ينئ ساد  تمدلله  تمينيينهد  مفصدً    ؛يناغ مدن مهمتهدد اافدوأشد  ااشجندة بلمدلله  
 لمو   دف ع أضو ه ئة ااتلله يس. 

لج ملمة بينئا ة أضو ه ئدة تدلله يس بلله  دة لم دت م مدن إحدلله  كش د م اامد وون مدن الج ملمدة  اديبي بمينا  من  ئ س ايشيل مجشس   -4
ا  اأتهمددد ى  وأضدددو أدددن ا يتدددا اامددد ووني لألج ملمدددة ييدددون ممدددين ً    ددد ء  اايش ددد م لمو    أمدددللهاءلله    وأضدددوية كدددل مدددن: لمحدددلمو خ   هددد
 اشمجشس.

   وبصدو و مدن تمينيدين لجندة اات م دق   المجشس ب   ن اادتهم ا و هدة إا د   أش  ئ س مجشس اات ديا أضو ه ئة ااتلله يس المح     ملمش  ي   -5
 ايش ة.  اأتهل أن طينيق أم لله اوما  ته ل لم  وأ  أش

المضدددو ه ئدددة ااتدددلله يس المحددد   أشددد  المجشدددس ااتددد ديبي الاطددد ع أشددد  لميدددة ب ددد لم خ  دددة بددد  ع اأ ى اادددم يلم نهددد   ئددد س المجشدددس    -6
 كم  يجوز ا  الحصو  أش   و و من ااو ئق ا نتجة ع دأو  الا  ى.   اات ديبي

 اأ وام   ح الج وا اا   من  ااينئ س. وتصلله  تهينا ات  لأأنش  ة فإما تم وم   وتيون  شم م المجشس اات ديبي  ينية  -7
فدإما امتندع أدن     اشدللهف ع  واد  الحدق ع اخت د    د ى       ويمدللهى دف أد  ردف هة لمو كت بدةييون حضو  أضو ه ئدة ااتدلله يس رخصد ً  -8

   بلملله اات مق من امتن أ  أن الحضو  بلملله إأ م .الحضو    ز اشمجشس لمن يصلله  حيم  أش   ن  ب ً 
لج ملمدة ع  ا   ئد سبلمدلله اأتمد د  مدن     تهدينا   د ئ دً   لله ويلمد   بم  ف   اابراءو   الحق ع إ للها  الحيم اا   يينا  من   ً اشمجشس اات ديبي  -9

 ولا يجوز ااطلمن ع تهينا ام المجشس إلا لمم ى المح كم ا ختصة.   مللهو لا تزيلله أن رهينين من م يخ تشي ل المجشس
 لج ملمة. ح   ته وله  من أم لله المو ا تم ات  ع  تنمضي االلهأو  اات دي  ة بوف و أضو ه ئة ااتلله يس  -10
 اتلمش م.  لمشم ة إلا بإمن من وزا و الا يجوز اات م ق مع أضو ه ئة ااتلله يس ف م  يتصل بأأم ا  اا  -11

   


