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 توطئة:

التي و ، بادئوالمين مجموعة من القوانهو: و الميثاق أولا لابد من معرفة مفهوم 
ين وأفكار، ن قوانمع مإلى ما يميّز الخلق في المجت بالاستنادتحكم مجتمعاً معيناً، 

لتصرف لمعين  تمعمجبالوثوق بالناس في  الاعتقادواستخدام هذا القانون يعتمد على 
 .بشرف، ومن يتجاوز هذا العهد يتعرض إلى عقوبات متعددة

 دفعب ميقو ن م عصب الكلية وعمادها، فهم هم سالتدريأعضاء هيئة ولما كان 
 .امتميزً  علمياو  ميًاا تعليبرنامجً  يمإلى تقدالكلية  من خلالهمتسعى و ، عليميةالعملية الت

العملية  لسير لائمةلإيجاد المناخ المناسب، وتهيئة الظروف الممن الكلية سعيا و 
يمي ور تعلت دالتعليمية بالكلية، ولتحقيق أهداف الكلية باعتبارها مؤسسة ذا

ومسؤولة  جها،وممارستها داخل المؤسسة وخار وتربوي، ومسؤولة عن نشر الأخلاق 
كل   في وضرورة ملحة عن الالتزام الخلقي لطلابها، وباعتبار الأخلاق مطلبا أساسيا،
 مؤسسة، وغيابها يعني غياب النظام وانتشار الفوضى والفساد.

الشرف  ميثاقو نين والتزاما بمبادئ الأخلاق المنصوص عليها في اللوائح والقوا
ة المحيطة تنمية للبيئو بوية، لت اتحقيقا لرسالة الكلية العلمية التعليمية البحثية الأخلاقي؛ و 

يحمل  لكلية،د ابها، وخدمة للمجتمع، تم تشكيل لجنة بقرار من قبل السيد / عمي
 م، لوضع المواثيق الأخلاقية بالكلية. 2021رقم ) ( لسنة 

 أهداف الميثاق:
 التدريس: ويهدف من وضع ميثاق أخلاقي لعضو هيئة

 امعي.الجالعمــل  ة فــينيــقيــة للممارســات المهلأخلاســس والمبــادئ الأتحديــد ا. 1
 .ــهتطبيق لــىعلتــزام بالخلــق القويــم، والتعــاون هم على الاتحفيــز . 2
(، يها )الكليةبون إلنتس. تعريفهم بحقوقهم وواجباتهم تجاه المؤسسة التعليمية التي ي3

 ة.وتحديد المبادئ العامة المشركة بينهم وبين طلاب وموظفي الكلي
توجيههم وإرشادهم والإشراف عليهم في  . رفع مستوى الطلاب، إضافة إلى4
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 .، والعناية باستقامة سلوكهم وأخلاقهمالبحوث العلمية
كلية كـ: اخل الديس . بيان الآداب العامة التي يجب أن يلتزم بها عضو هيئة التدر 5
ق، تعاون، الصداء، اللعطلإخلاص، النزاهة، العدالة، المسؤولية، الإتقان، الاحتام، اا

 سواء بينه وبين زملائه، أو بينه وبين طلابه.
 :حقوق عضو هيئة التدرييس

ا، وهي  ول بهلمعملعضو هيئة التدريس حقوق تثبت له وفق اللوائح والقوانين ا
 كالآتي:

ع رؤية متوافق ، يمناسب لتعليم ذي جودة عالية . توفير بيئة دراسية ومناخ علمي1
 الكلية ورسالتها.

ان عمــل في لجــف بــه مــن أعمــال كالالحــق في تقاضــي مكافــيت ماليــة نظــير مــا يكل ــ. 2
 مدة تنفيذه.لعمل و احجم  اويراعى فيه أو الجامعة، أو إدارية بالقسم أو الكلية ،فنية

تكليفــــه أو انتخابــــه لإحــــدى وزارات الحــــق في تقاضــــي مرتبــــه كــــاملًا في حــــال تم  -3 
 الدولة.

 .أعمال متميزة إنجاز مقابلالحوافز التشجيعية المعنوية والمادية في الحق  -4 
 ل الجـدول إلاوز تعـدي. التزام الطلاب بحضور المحاضرات وفق الجداول المعلنة، ولا يجـ5

 بعد استئذانه وأخذ مشورته.
 م.اع لإرشاداتهم وتوجيهاته. احتام الطلاب لهم وتقديرهم والاستم6
ن الأذى واء كاة س. توفير الأمن له، بحيث لا يشعر ولا يتعرض لأي أذى أو مضايق7

ون يك حسي )بحيث لا يتعرض إلى أي خطر جسدي، أو صحي(، أو معنوي بحيث
أو  هانة،للإ في مأمن من أي تهديد معنوي: )كالتخويف من العقوبة، أو التعرض

 ات الأكاديمية والإدارية(.السخرية، من قبل الجه
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 الالتزامات الأخلاقية:       
لى ن يتحيس أهناك قيم وأخلاقيات في العرف الجامعي على عضو هيئة التدر  

 بها، سواء في بيئته ومحيطه العلمي أو الاجتماعي، وهي:
لقرارات كذلك او ة، . الالتزام بالنظم واللوائح والقوانين المعمول بها في الكلي1

 والتعليمات النافذة.
بينهم وبين الطلاب و فيما بينهم  حتاملاخوة، ونشر أجواء المودة واالأتعزيز روح .2

  والموظفين.
 .ـور أخرىله بأمن شـغعمـال الموكلـة إليـه دو الأالتقيـد بوقـت العمـل وتنفيـذ . 3
والعمل على  ،كملالأعمال على الوجه الأتسخير المعارف والمهارات لتنفيذ . 4

ؤتمرات ضور المو حالوصول بالكلية إلى مصاف الكليات المرموقة، وذلك بالمشاركة أ
شطة ف الأنتلوالندوات، والمشاركة في الأنشطة والمناسبات الدينية، وكذلك مخ

       والمسابقات والفعاليات التي تقيمها الكلية أو تشارك فيها.
صيانتهــا مــن الخاصــة، و مــة و العا وممتلكاتهــا ومواردهــاالحفــاظ علــى أصــول المنظمــة . 5

 ـ وتحمل أي عهد مالية أو عينية بأمانة وانضباط.التفريــط
لكلية وكل اقـوق فظ ححتفـاظ بجميـع الوثائـق والمسـتندات الماليـة التـي تحلاا. 6

 مرافقها والعاملين فيها.
 .ئقلاعتذار الجميل عن أي سلوك غير . الا7
 ن الأهداف.( م5التي سبق بيانها في الفقرة ) الآداب العامة. الالتزام ب8
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 لجنة إعداد الميثاق 
  

 الصفة الاسم م

 رئيساً د. خالد عطية محمد سعد 1

 عضواً بشير عبد الله القلعيد.  2

 عضواً أ. عبدالكريم شعبان الأعوج 6

 عضواً أ. عبدالله مصطفى سليم الغافود 7
 

 
 


