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 أهــــــداف المقرر:-2
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 . وأاداف الإدارة الإلكترونية الطالب لأامية فهم  -2
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:مخرجات التعلم المستهدفة-3  

 :المعرفة والفهم-أ

 . الإدارة الإلكترونيةالمعلومات والتكنولوجيا المستخدمة في مجال تذكر الطالب يأن  1أ.

     . الإلكترونيةالإدارة أسس وأنماط يتذكر الطالب أن  2أ.

    .  الإدارة الإلكترونيةفوائد تطبيق عدد الطالب أن ي 3أ.

 .موانع ومعوقات تطبيق الإدارة الإلكترونيةعلى  .الطالبتعرف أن ي .4أ

 المهارات الذهنية:-ب

 مقارنة بالدراسة النظرية. الإدارة الإلكترونيةأن يميز الطالب الواقع العملي لممارسة  1.ب

    .  الإدارة الإلكترونيةأسس وأنماط بين الطالب  يميزأن  2.ب

    .  الإدارة الإلكترونيةفوائد تطبيق يحلل الطالب أن  3.ب

 .موانع ومعوقات تطبيق الإدارة الإلكترونيةلمعالجة خطوات وأساليب الطالب  قترحيأن  4.ب

:المهارات العلمية والمهنية-ج  

    .  الإدارة الإلكترونية لممارسة أن يشخص الطالب الواقع العملي  1.ج

    .  الإدارة الإلكترونيةأسس وأنماط لنجاح  راراتقالأن يتخذ الطالب بعض  2.ج

    .  الإدارة الإلكترونيةفوائد تطبيق  المعلومات المستخدمةأن يجمع الطالب  3.ج

 .موانع ومعوقات تطبيق الإدارة الإلكترونية لمعالجةالخطوات والأساليب أن يحدد الطالب بعض  4.ج

 :والمنقولة المهارات العامة-د

 . الإدارة الإلكترونية أن يكون الطالب قادرا على العمل ضمن مجموعة لممارسة  1.د

    .  الإلكترونيةالإدارة لنجاح أسس وأنماط  المستخدمةالمعلومات جمع أن يكون الطالب قادرا على  2.د

  الإدارة الإلكترونيةفوائد للتمكن من الحصول على  الفراراتبعض  اتخاذأن يكون الطالب قادرا على  3.د

 .موانع ومعوقات تطبيق الإدارة الإلكترونيةلمعالجة الخطوات بعض  اتخاذ أن يكون الطالب قادرا على 4.د
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  محتوى المقرر:-4

 طرق التعليم والتعلم: .5
 المحاضرات النظرية التفاعلية. .1

 .حالات دراسية عملية .2

 .النقاش والمشاركة .3

 التقييم:طرق -6

 ملاحظات النسبة المئوية تاريخ التقييم طرق التقييم ت

  %15 السادسالأسبوع  امتحان نصفي 1

  %15 الثاني عشرالأسبوع  امتحان نصفي 2

  %11 طوال الفصل الدراس ي النشاط 3

  %61 الأسبوع السادس عشر امتحان نهائي -4

  %111  المجموع - 

 

 تمارين معمل المحاضرات عدد الساعات الموضوع العلمي

   2 4 التعريف بمفهوم  الإدارة الإلكترونية .

   3 6 تطور الإدارة الإلكترونية

   2 4 أامية  الإدارة الإلكترونية.

   3 6 أاداف  الإدارة الإلكترونية.

   3 6 أسس  الإدارة الإلكترونية.

   3 6 التحول من الإدارة اليدوية إلى الإدارة الإلكترونية

   3 6 موانع تطبيق  الإدارة الإلكترونية

   3 6 فوائد تطبيق  الإدارة الإلكترونية

   3 6 معوقات تطبيق  الإدارة الإلكترونية

   3 6 أنماط  الإدارة الإلكترونية
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 جدول التقييم:-7

 التاريخ أسلوب التقييم التقييمرقم 

 بشكل أسبوعي الحضور والغياب التقييم الأول 

 السادسالأسبوع  الأول  نصفيالمتحان الا  التقييم الثاني

 الثاني عشرالأسبوع  الثاني نصفيالمتحان الا  التقييم الثالث

 الاسبوع السادس عشر الامتحان النهائي التقييم الرابع

 المراجع والدوريات:-8

 مكان تواجدها المؤلف النسخة الناشر عنوان المراجع

السحاب للنشر  الإدارة الإلكترونية

 والتوزيع
 التجاريةكتبة الم د. حسن مصطفى الالي 2212 الأولى

 الإدارة الإلكترونية 

 للموارد البشرية
 المكتبة التجارية د. لمين علوطي بدون سنة نشر المركز الجامعي الجزائر

 الإمكانات المطلوبة لتنفيذ المقرر:-9

 ملاحظات الإمكانات المطلوب توفرها ت

  قاعة دراسية مناسبة 1

  جهاز حاسوب  2

  جهاز عرض  3

      

 عطيه حسن الحبتيأ.منسق المقرر_/  

 د. علي أحمد شكشكمنسق البرنامج/   

 أبوبكر عبدالله قاجومأ.رئيس القسم / 

 م2121/         17/         17التاريخ.       
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 MPM 330   الادارة الالكترونيةمصفوفة المقرر الدراس ي 

الأسبوع 

 الدراس ي

ـــ )أ( المعرفة والفهم ـــــــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ـــ ـــــ ـــ ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــاراتالمهــ

 والمنقولة المهارات العامة)د( )ج( المهارات العلمية والمهنية )ب( المهارات الذانية

 5د. 4د. 3د. 2د. 1د. 5ج. 4ج. 3ج. 2ج. 1ج. 5ب. 4ب. 3ب. 2ب. 1ب. 5أ. 4أ. 3أ. 2أ. 1أ. 

1                     

2            √     √     

3      √                

4            √     √    

5  √                   

 الامتحان النصفي الأول 

8       √              

7                      

9                     

11                       

11                      

 الامتحان النصفي الثاني

13                      

14         √     √     √  

15                     

 الامتحان النهائي

 


