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 2من  1الصفحة 

 

 

 
 السيد: عضو هيئة التدريس/المعيد 

 ,,,,,,,,  تحية طيبة و بعد

السديدة حول رؤية و رسالة الكلية,  بآرائكم للاستفادةتقوم الكلية بعمل استبيان آراء أعضاء هيئة التدريس والكوادر المساندة 

 الاسم . جابات سيادتكم سوف تحاط بسرية كاملة و ليس هناك حاجة لذكرإن علما بأ

 : يرجى اتباع التعليمات التالية

 قراءة جيدة الاستبيانقراءة بنود 1- 

 . في الخانة التي تعبر عن وجهة نظرك( √) مة لاوضع ع2- 

 .عنها الإجابةالبيانات و عدم ترك أسئلة دون  استيفاءنرجو الدقة في 3- 

 :انات أساسيةبي

 ....................................................القسم العلمي •  

 الدرجة العلمية

  )   ( معيد  – )   (   محاضر مساعد -   )   ( محاضر –  )   (  ستاذ مساعد أ –  )   ( ستاذ مشاركأ –  )   (  ستاذأ •    

   

 : أنشطة وحدة الجودة

 ................./................ لسنة الدراسيةا

 
 
 

آراء أعضاء هيئة التدريس والمعيدين حول رؤية ورسالة الكلية انة قياساستب  

 لا نعم بنود التقييم ر.م

   هل شاركت في إعداد دراسة التحليل البيئي للكلية؟ 1

   هل تعلم بوجود رسالة و رؤية للكلية؟ 2

   صياغة رؤية و رسالة الكلية؟ فيهل شاركت  3

   هل الرؤية واضحة؟ 4

   هل الرسالة واضحة؟ 5

   حقيقها؟هل الرسالة يمكن ت 6

   هل تعلم بوجود خطة استراتيجية للكلية؟ 7

   للكلية؟ الاستراتيجيةهل شاركت في صياغة الخطة  8



 

 2من  2الصفحة 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

     تكتب في هذا الجانب حول رؤية و رسالة الكلية إذا كان لديك أي إضافات أخرى          

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................  

 الكليةب الأداء طويرحسين و تشكرا لمساهمتك فى ت

 لا نعم بنود التقييم ر.م

   ؟الاستراتيجيةهل يوجد توافق بين رسالة الكلية و بين أهدافها  9

   هل تتم مراجعة و تطوير رسالة الكلية بشكل دوري؟ 10

   تم مراجعة و تطوير أهداف و غايات الكلية بشكل دوري؟هل ت 11

   هل توجد خطة لمراجعة و تقييم تحقيق أهداف الكلية و رسالتها؟ 12




