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 لجنة إعداد الدليل

 قام بإعداد هذا الدليل مجموعة من الموظفين بالكلية وهم كما هو موضح بالجدول التالي

 الصــفـــة الاســـــــم

 بالكليةعضو هيئة تدريس  د. الطيب حسن أحمد

 مدير مكتب شؤون أطباء الامتياز و التدريب د. محمد علي الدهيديه

 طبيب معيد بالكلية د. خالد محمد الجحيدري 

 مدير إدارة الشؤون الإدارية و المالية بالكلية امحمد عبدالله بن عروس

 

 الــدليـــــــــل تحديثلجنـــــة 

 الصــفـة الاســـــــم 

 مدير مكتب الجودة  فوزي رجب بن هنية د.  1

 موظف بالجامعة  أ  محمد أبوخريص  0

 مدير الشؤون الإدارية والمالية بالكلية امحمد عبدالله بن عروس 3

 التدريس بالكلية  هيئةمدير مكتب أعضاء  شلفاحفتحي  4

 موظفة بمكتب الجودة  نسرين أحمد أحسونة  5

 بمكتب الجودةموظفة  سعاد مفتاح بن تونس 6

 

 لدليل اللغوية لرااعةة الم
 الصــفـة الاســـــــم 

 موظف بمكتب الجودة بالجامعة الأسمرية محمد عمر أبو خريص 1

         
 الإخرااج

 الصــفـة الاســـــــم 

 بالجامعة الأسمريةبمكتب الجودة  موظف  خالد عبد الله البحباح 1
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 كلمة الةميد

 

 الرحيمبسم الله الرحمن 

 

يبدأ بناء المجتمعات وتطورهدا من التعليم وذلك لتحقق التقدم الذي تطمح إليه الشعوب في عالم سريع التطور 

 .الزاوية في بناء مستقبل الأوطان سريع النماء، وتمثل الجامعات بما تقدمه من برامج متطورة حجر

والتحديث المستمر للمناهدج وأساليب  التطويرنحو مجهوداً كبيراً طب وجراحة الفم والأسنان تبذل كلية و

 في مجال التخصص يعتمد عليه في المستقبل،أن تكون بيت خبرة تسعى بولتواكب عجلة التطور،  ،الدراسة

في سوق العمل محلياً  متكاملة تؤدي إلى تخريج كوادر متميزة قادرة على المنافسة استراتيجيةمن خلال 

 ا فيه الصالح العام للدين والوطن.وإقليمياً، وفق الله الجميع لم

   

 

 محمد محمود بن زاهديةد. 

 عميد الكلية                                                                                                       
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 مقدمة

الله عليه وعلى آله وصحبه وسلم تسليما  الحمد لله والصلاة والسلام على أشرف خلق الله سيدنا وحبيبنا محمد صلى

ليكون الطريق الأسهل والمختصر للتعرف على جوانب  ،دليلال كان شروعنا في إعداد وإخراج هذا كثيرا وبعد، لقد

ن يريد الالتحا  لمومعرفة الهيكلية الإدارية والعلمية بها، حتى يتسنى الوصول إلى أي معلومات عن هذه الكلية  ،الكلية

تضمن يب المعلومات ووضوحها، وقد قد راعينا في هذا الدليل البساطة وترت، و ايرغب في جمع المعلومات عنه أو بها 

الكلية، وأعداد الطلاب الذين درسوا بها، وأعداد الخريجين والمعيدين ب التعريف جملة من المحاور من أبرزها الدليل

 ،بهذه الكلية نظام الدراسة والامتحاناتو  ،قبول والالتحا لهذا الدليل شروط ا شملوأعضاء هيأة التدريس بها.   كما 

ومعامل اللغة الإنجليزية، ومعامل التركيبات الثابتة ، ى الكليةمبنوقد دعمت هذه المحاور ببعض الصور تمثلت في 

 والمتحركة، وكذلك مجمع العيادات وما يحتوي عليه من أجهزة متطورة وتجهيزات حديثة .

أصبنا فمن الله وإن أخطأنا فمن أنفسنا ومن الشيطان ومهما يكن من حرص فإن الكمال لله وحده ولا وفي الختام إن 

، والله سبحانه هو المسؤول أن ينفع ة إلا لكتابه والكمال إلا لجلالهندعي الكمال لهذا العمل المتواضع ويأبى الله العصم

 ائدة والنفع لقارئيه . بهذا الجهد، وأن يجعله خالصا لوجهه الكريم، وأن تعم الف
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 مصطلحات وتةرايفات

 .الأسمريةبالجامعة  والأسنانيقصد بالكلية هنا كلية طب وجراحة الفم  الكلية:

 والأسناناللائحة الداخلية بكلية طب وجراحة الفم  اللائحة:

: الإجازة العالية )الماجستير(، أو  عضو هديأة التدريس:
ً
 عاليا

ً
 علميا

ً
يقصد بعضو هيأة التدريس كل من يحمل مؤهلا

الإجازة الدقيقة )الدكتوراه( في أحد فروع المعرفة بشرط الحصول على هذه المؤهلات من جامعات معترف بها من قبل 

 تعاقد معه إحدى الدرجات العلمية الآتية :وزارة التعليم العالي، أو من يقوم مقامها، بحيث ينطبق عليه عند ال

 محاضر مساعد . .1

 .  محاضر .0

 استاذ مساعد . .3

 استاذ مشارك . .4

 استاذ . .5

و اختلاف في المعاملة المالية  أسبقيةالدرجات العلمية وهي درجة عضو هيأة التدريس التي يترتب عليها   الدرجة العلمية:

 وعدد الساعات الدراسية.
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 الفصل الأول 
   :الكليةأسس 

 الموقع الةامأولا: 

تقع كلية طب وجراحة الفم والاسنان بمدينة زليتن بالقرب من شاطيء البحر خلف مستشفى زليتن التعليمي وبجانب 

  المدينة الرياضية.

 

  نشأةال ثانيا:

في تم إنشائها أ ، زلتينالإسلامية ومقرها مدينة  كلية طب وجراحة الفم والأسنان هي إحدى كليات الجامعة الأسمرية  

 "بموجب القرار الصادر عن أمين اللجنة الشعبية لشعبية المرقب وتم اعتمدها  1111سنة 
ً
( لسنة 001رقم ) "سابقا

م تم قبول أول دفعة من  0221-0222مراحل التعليم العالي، وفي العام الجامعي مرحلة من  والدراسة بها  م0221

 الطلاب

 وتظم في مساحتها عدة مباني مجهزة تتمثل في: 

 مسرح. إلىطالب بالإضافة ( 022) قاعات دراسية ومدرج سعة( 5) عدد. 1

لثابتة والمتحركة ومعامل الجبس معامل تدريب الطلاب في المرحلة قبل السريرية وتشمل معملين للتركيبات ا. 0

 ومعمل الأحياء والكيمياء.

  وحدة سنية، وثلاثة أجهزة تصوير وجهاز تصوير الفكين  (45) مجمع العيادات يحتوي على. 3
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 جهاز حاسوب لتعليم نطق وصوتيات اللغة الانجليزية. ( 02على )معمل اللغة الانجليزية يحتوي . 4

ســنوات  5) ســنوات،  (6) "البكـاـلوريوس" فــي مجــال طــب وجراحــة الفــم والأســنان، ومــدة الدراســة بهــاوتمــنا الكليــة درجــة 

وتمّ تخريج أول دفعـة للطلبـة فـي م، 0222/0221دراسية وسنة امتياز(، وتمّ قبول أول دفعة من الطلاب في العام الجامعي

ت والمراكـــــز الوـــــحية والعيـــــادات الخاصـــــة م، وهـــــم يباشـــــرون أعمـــــالهم كأطبـــــاء بالمستشـــــفيا0224/0225العـــــام الجـــــامعي 

مجمـع للعيـادات تسـتقبل الحـالات المرضـية بشـكل مسـتمر يوميًـا  علـىوالمجمعة بمختلف منـاطق ليبيـا كمـا تحتـوي الكليـة 

   .في الفترة الصباحية

 : التخصصيةالأقسام الةلمية ثالثا: 

 :تضم كلية طب وجراحة الفم والأسنان الأقسام العلمية التالية 

 .قسم أمراض وطب الفم والتشخيص والأشعة 

 .قسم جراحة الفم والوجه والفكين 

 .قسم علاج اللثة 

 .قسم الاستعاضة الصناعية الثابتة 

 .قسم الاستعاضة الصناعية المتحركة وخواص المواد السنية 

 .قسم العلاج التحفظي وعلاج جذور 

 .قسم طب أسنان الأطفال 

 .قسم تقويم الأسنان 

 .قسم طب الأسنان الوقائي وصحة والمجتمع 

 .)قسم علم الأحياء الفموية، ويشمل: )علم أنسجة الفم والتشريا الوصفي للأسنان 

 يجوز استحداث أقسام علمية جديدة أو دمجها أو إلغاؤها أو تجزئتها إلى قسمين، وإنشاء 

 مجلس الجامعة.شعب علمية أخرى، بناءً على اقتراح مجلس الكلية وإقرارها من 

  عميد الكليةرابةا: 

 .محمد محمود بن زاهية د.

 طراق التواصل مع الكلية:

https://www.asmarya.edu.ly/ar/ عنوان الكلية في شبكة المعلومات الدولية      

info@dent.asmarya.edu.ly البريد الالكتروني للكلية:   
dean@dent.asmarya.edu.ly الكلية:البريد الالكتروني لعميد    

qpe@dent.asmarya.edu.ly البريد الالكتروني لمكتب الجودة بالكلية:   
mdu@dent.asmarya.edu.ly :لوحدة التوثيق والإعلام بالكلية البريد الالكتروني   

  زليتن -وحدة التوثيق والإعلام بكلية طب وجراحة الفم والأسنان  صفحة الكلية على الفيس بوك:
 

22042042501205 – 22042042501200 هواتف الكلية:  
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 الفصل الثاني

 والمهام رؤية ال  

   رؤية والرسالة والأهددا :لا  أولا:

              

وخدمة  ،والبحوث ،والتعلم ومتميزة في التعليم ،أن تكون كلية ذات مكانة مرموقة تتطلع الكلية إلي

في مجال طب وجراحة  ،تضاهي نظيراتها محليا ودوليا ،المستويين المحلي والدولي   على  ،المجتمع

 .الفم والأسنان

 

، وفق تقديم الخدمات الصحية للمجتمعو ،أطباء مؤهلين للمنافسة المحلية والدوليةتسعى الكلية لإعداد 

 التقني في مجال طب و جراحة الفم و الأسنان.معايير الجودة، وتواكب التطور العلمي، والبحثي، و

 

 ها.يلخريج خاق  المهنية الإساقميةترسيخ الهوية والأ-4

 إعداد أطباء علي مستوي عال من الحرفية والمهنية والمهارات السلوكية.-2

إعداد وتأهيل باحثين أكاديميين قادرين على استكمال الدراسات العليا في تخصصاتهم داخل الكلية و  -3

 خارجها.

 لاقرتقاءالعمل علي التعاون والتواصل الأكاديمي والبحثي مع الكليات المناظرة لها محليا ودوليا  -1

 بمستوى الخدمات الأكاديمية والطبية .

تطوير ودعم وسائل البحث العلمي والتعليمي وأساليبهما، بما في ذلك استحداث برامج تعليمية متميزة  -5

 والتنافسية المحلية والإقليمية والدولية. جديدة، تدفع الكلية إلى الاعتماد

 تقديم الاستشارات الطبية والعلمية فيما يخص صحة الفم والأسنان. -6
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 مرات الخاصة في مجال طب الأسنان.إثراء البحث العلمي وعقد المؤت -7
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 مجلس الكلية

 عميد الكلية

مكتب 
الدراسات و 
 التدريب

مكتب الشؤون 
 الإدارية و المالية

قسم الشؤون الإدارية و 
 الخدمات

قسم الشؤون المالية و 
 المخازن

الأقسام  المعامل
 التخصصية

 قسم العلاج التحفظي

 قسم جراحة الفم

 قسم التركيبات الثابتة

 قسم التركيبات المتحركة

 قسم طب الفم و التشخيص

 قسم تقويم الأسنان

 قسم طب أسنان الأطفال

 قسم علاج اللثة

 قسم الطب الوقائي

 قسم علم الأحياء الفموية

 مسجل الكلية مجمع العيادات

 قسم القبول و التسجيل

 قسم الخريجين

قسم الخدمة 
 الاجتماعية

 قسم النشاط الطلابي

قسم الوسائل 
قسم البحوث و  التعليمية

 الإستشارات 

قسم شؤون 
 المكتبة

مكتب شؤون 
أعضاء هديئة 
 التدريس

قسم الجودة 
 وتقييم الآداء

قسم الدراسة و 
 الإمتحانات

قسم العلاقات 
 الثقافية

 
 التنظيمي لكلية طب وجراحة الفم والأسنانالهيكل ثانيا: 

 يتكون مخطط الهيكل التنظيمي من الآتي:
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 اختصاصات الهيكل التنظيمي بالكليةمهام وثالثا: 
مكتب شؤون مجلـس الكلية: 

 مجلس الكليـــــــة.الإعداد والتحضير لاجتماعات  -1

 عنها. اللازمةتلقي الموضوعات التي تعرض على عميد الكلية والمعلومات  -2

مجلس الكلية بالتنسيق مع عميدها وتحرير محاضرها وتدوين قراراتها  اجتماعاتإعداد مشروع جدول أعمال  -7

 .اعتمادهاوتبليغها بعد 

 .اعتمادهاية وتفريغ قراراتها وتبليغها بعد إعداد محاضر اجتماعات مجلس الكلية وعرضها على عميد الكل -2

 عميد الكلية وبرامج عملـــــه. اتصالاتتنظيم  -5

 وتوفير المعلومات التي يطلبها. وحفظهاتلقي المكاتبات الواردة إلى عميد الكلية وإعداد مراسلاته  -6

 القيام بما يكلفه به عميد الكلية من أعمال أخرى. -3

 عميد الكليــة: 
الكلية الإشراف المباشر على سير العمل بالكلية وتصريف أمورها وإدارة شؤونها العلمية والمالية يتولى عميد  .1

   . والإدارية في حدود السياسة التي ترسمها الجامعة وفقاً لأحكام القوانين واللوائح والقرارات المعمول

 الإشراف على إعداد الخطة التعليمية بالكلية وتنفيذها. .2

قسام العلمية بالكلية وعرض قرارات مجالس هذه الأقسام على مجلس الكلية ومتابعة تنفيذ ما الإشراف على الأ .7

 هذه الأقسام. رؤساءيقرر بشأنها مع 

 التنسيق بين الأجهزة الفنية والإدارية والأفراد العاملين بالكلية والإشراف عليها. .2

ريس والفنيين والإداريين والفئات المساعدة تقديم الاقتراحات بشأن استكمال حاجة الكلية من أعضاء هيئات تد .5

 الأخرى وكذلك المنشآت والتجهيزات وغيرها.

 :مكتب شؤون أعضاء هيئة التدريس 

 الجهات المختصة. إلىمستندات التعاقد والتعيين وإحالتها  استيفاءإجراءات  اتخاذ .1

التي تحددها الكلية لاتخاذ  للاشتراطاتالكلية من أعضاء هيئة تدريس وفقا  باحتياجاتإخطار الجامعة  .2

 إجراءات الإعلان عنها.

 إعداد البيانات والإحصاءات الخاصة بأعضاء هيئة التدريس بالكلية وإبلاغ الجامعة عنها. .7

أعمالهم وذلك بالتنسيق مع الأقسام العلمية  استلامإجراءات تمكين أعضاء هيئة التدريس الجدد من  اتخاذ .2

 المختصة وإبلاغ الجامعة بذلك.

 إجراءات إخلاء الطرف لمن أنهى عمله من أعضاء هيئة التدريس وإبلاغ الجامعة بذلك. اتخاذ .5
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قسم الدراسة والامتحانات: 
 التنسيق بين الأقسام العلمية في وضع الجداول الدراسية وتغطية المقررات المشتركة بأعضاء هيئة التدريس. .1

الطلاب من الكلية وإليها وذالك بالتنسيق مع الأقسام المختصة  وانتقالالبت في طلبات النقل بين الأقسام  .2

 ومسجل الكلية.

وتحديد أرقام جلوسهم والمواد التي لهم الحق  للامتحاناتإعداد قوائم بأسماء الطلاب الذين لهم حق الدخول  .7

 فيها. للامتحانفي التقدم 

 وتسليمها للطلاب. الامتحاناتبطاقات  استخراج .2

 الدورية والنهائية. والامتحاناتدراسية وجداول القاعات تنظيم الجداول ال .5

 الدورية والنهائية. الامتحاناتمتابعة الأمور الدراسية والإشراف على  .6

 الدورية والنهائية بالتنسيق مع الأقسام العلمية. الامتحاناتتوزيع المراقبات في  .3

 .الامتحاناتإبلاغ الجهات المختصة بنتائج  .8

 لعرضها على مجلس الكلية. والامتحاناتالعملية التعليمية إعداد تقارير عن سير  .9

 قسم الجودة وتقييم الأداء: 
 ومتابعتــــها. للاعتمادالمعايير المتعلقة بجودة التعليم بالكلية وعرضها  اقتراح .1

الجامعي والمناهج  بالأستاذمعايير الأداء وضبط الجودة لمكونات التعليم الجامعي بالكلية والمرتبطة  اقتراح .2

 والمختبرات والمباني الجامعية وإدارة التعليم الجامعي وعمليات تقييم الأداء.

الإشراف على تبادل المعلومات مع الجهات الإقليمية والدولية المتخصصة ومقارنة المعايير المطبقة بها  .7

 المطبقة. المعاييربالكليات لتطوير 

 .لتطوير الأداء وضمان جودة التعليم بالكلية استرشاديه وضع إجراءات عمل وقواعد وأدلة اقتراح .2

سوق العمل وتقديم  باحتياجاتإجراء الدراسات الميدانية والمشاركة فيها لمقاربة مخرجات التعليم بالكلية  .5

 التوصيات في هذا الشأن.

 إعداد تقارير المتابعة الدورية والسنوية عن نشاط القسم. .6

الأتية:ويضم الأقسام  :مسجل الكلية 

 قسم القبول والتسجيل ويتولى القيام بالمهام التالية: 
 .تلقي كشوفات وأوراق المرشحين للقبول بالكلية ومراجعتها واستيفاء الإجراءات الواجبة نحوها .1

 إتمام الإجراءات المتعلقة بانتقال الطلاب والتسجيل ووقف القيد أو إعادته. .2

 أعمال شؤون الطلاب الوافدين. .7

 قوائم بأسماء الطلاب موزعين على الأقسام العلمية.إعداد  .2

 إعداد سجلات قيد الطلاب . .5
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 تحرير الشهادات التي تطلب من السجلات طبقاً  للأحكام المقررة. .6

 البطاقات الجامعية للطلاب . استخراج .3

 منح الإفادات الخاصة بالإسكان الطلابي . .8

 المعنية.تنظيم الرحلات العلمية للطلاب بالاشتراك مع الجهات  .9

 إعداد الإحصائيات والبيانات الخاصة بالطلاب. .11

 .إعداد التقارير الدورية عن مجال التخصص  .11

 :قسـم الخرايجين ويتولى القيام بالمهام التالية 

 بها. والاحتفاظتلقي نتائج الخريجين  .1

 إبلاغ الجهات المعنية بأسماء الخريجين وتقديراتهم. .2

 وإفادات التخرج وكشوفات درجات الخريجين. شهائدالخاصة بتحرير  النماذجبيانات  استيفاء .7

 من الجهات المختصة. اعتمادهاوكشوفات الدرجات لأصحابها بعد  ائدتسليم الإفادات والشه .2

ويضم الأقسام الأتية: :مكتب الشؤون الإدارية والمالية 

 قسم الشؤون الإدارية والخدمات ويتولى الاختصاصات الآتية: 
 برامج الزيارات والحفلات التي تنظمها الكلية في المناسبات المختلفة. تنفيذ .1

 القيام بإجراء الحراسة والتحفظ على الممتلكات داخل مباني الكلية. .2

 الكلية لأعمال الصيانة للمباني والمرافق والأجهزة والأثاث. باحتياجاتإبلاغ الجامعة  .7

 سيارات الكلية. استخدامالإشراف على  .2

 على أعمال النظافة بالكلية وأعمال الخدمات العامة.الإشراف  .5

 الإشراف على مقصف الكلية. .6

 الكلية من القوى العاملة من موظفين ومنتجين وإخطار الجامعة بها. احتياجاتحصر  .3

 إجراءات منح الإجازات بأنواعها وإخطار الكلية بها. اتخاذ .8

 إجراءات تحويل الموظفين والمنتجين للعلاج. اتخاذ .9

 الكلية بالتقارير السنوية الخاصة بالموظفين والمنتجين. إخطار .11

 الموظفين والمنتجين طبقاً للقواعد التي تقررها الكلية في هذا الشأن. وانصرافمراقبة حضور  .11

 توزيع الموظفين والمنتجين على وحدات إدارة الكلية بعد موافقة عميد الكلية. .12

 موظفين والمنتجين.إبلاغ إدارة الكلية بالمخالفات التي تقع من ال .17

 إبداء الرأي في شأن نقل وندب وإعارة موظفي ومنتجي الكلية. .12

 إجراءات تسليم العمل للموظفين والعمال الجدد وإخلاء الطرف لمن ينهي منهم عمله بالكلية. اتخاذ .15

 إعداد البيانات والإحصائيات الخاصة بالموظفين والعمال. .16
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 أداء أعمال الطباعة والسحب والتصوير. .13

 تسليم البريد والمكاتبات الواردة للكلية وقيدها بدفاتر الوارد وتسليمها لأجهزة المختصة. .18

 من أجهزة الكلية بعد قيدها بدفاتر الصادر.تسليم المكاتبات الصادرة  .19

 حفظ صور المكاتبات بالملفات المخصصة لها. .21

 متابعة الإجراءات التي تتخذ بشأن المراسلات الواردة. .21

 للمترددين على إدارة الكلية. لاستقبال والاستعلاماتاالقيام بأعمال  .22

م المشار إليه ولائحته 1228( لسنة 19تقديم كافة الخدمات للعاملين بالكلية وفقاً لأحكام القانون رقم ) .27

 التنفيذية.

 ولقاءاتهم بالمسئولين. اجتماعاتهملضيوف الكلية وتنظيم وترتيب  الاستقبالالقيام بخدمات  .22

 بالمطار لأعضاء هيئة التدريس والموظفين بالكلية. والاستقبالإتمام إجراءات الحجز بالفنادق  .25

 إجراءات الإقامة ومنح تأشيرات الخروج وحجز تذاكر السفر لأعضاء هيئة التدريس والموظفين بالكلية. اتخاذ .26

ذات العلاقة  التنظيميةت الحراسة لكافة مباني ومنشآت الكلية بالتنسيق مع التقسيماإعداد خطط وبرامج  .23

 وتنفيذها.

لها  الأزمةتنظيم حركة المركبات التابعة للكلية ومسك السجلات والملفات الخاصة بها وتولي أعمال الصيانة  .28

 وتصاريح استخدامها وصرف الوقود والزيوت وغيرها.

 للمباني وتجهيزاتها ومتابعة تسجيلها. الأزمةالقيام بأعمال الصيانة  .29

 في المناسبات الدينية والوطنية والقومية. الات اللازمةالاحتفإقامة  .71

تنشيط وربط الأخوة والصداقة بين العاملين بالكلية من خلال إقامة الحفلات وتنظيم الرحلات الترفيهية  .71

 للعاملين وأسرهم. والاجتماعيةوالأنشطة الرياضية 

 الاجتماعية والاحتفالاتغيرها من الأعمال و والنظافةتنظيم مشاركة الكلية والعاملين بها في حملات التشجير  .72

 الوطنية والقومية.

 تنسيق وتنظيم المشاركة في المعارض الثقافية والعلمية وإبراز نشاط الكلية وأقسامها المختلفة. .77

 .العمل ذات العلاقة بنشاط الوحدة المشاركة في أعمال اللجان وفرق .72

 التاليةقسم الشؤون المالية والمخازن ويتولى الاختصاصات: 

 المشاركة في أعمال الجرد الدوري والفجائي والسنوي. .1

للمعامل والأجهزة والأدوات والأثاث  اللازمةالكلية من مواد التشغيل  باحتياجاتإعداد المقايسات السنوية  .2

 بالمختصين بالكلية. الاستعانةوالقرطاسية التي تحتاج إليها الكلية ووضع مواصفاتها الفنية بعد 

تولي إجراءات الشراء والبيع بالطرق المقررة في اللوائح المالية وفحص المشتريات والتأكد من مطابقتها  .7

 حيال أية عيوب أو مخالفات. اللازمةالإجراءات  واتخاذللمواصفات المحددة بعقود الشراء 
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إلى حسابات أو خزينة طبقاً للوائح والتعليمات وإحالتها  واستيفائهاإعداد المستندات الخاصة بالمشتريات  .2

 الكلية لصرفها طبقاً للوائح والتعليمات.

 المشاركة في أعمال اللجان وفرق العمل ذات العلاقة بنشاط الوحدة. .5

السجلات والدفاتر وإجراء القيود اللازمة أولاً بأول ومسك بطاقات الأصناف وتسجيل الأصناف الموردة  تولي .6

 والمصروفة.

 ت ومستلزمات الأمن والسلامة بالمخازن.التأكد من توفر كافة إجراءا .3

القيام بكافة الإجراءات التي تكفل توفر المخزون المناسب وإعادة طلب المواد والأصناف التي وصل مخزونها  .8

 إلى حد إعادة الطلب.

حيال أي نقص أو زيادة  اللازمةالإجراءات  واتخاذالقيام بأعمال الجرد الدوري والفجائي والسنوي للمخازن  .9

 اً للتشريعات السارية.وفق

 المشاركة في أعمال اللجان وفرق العمل ذات العلاقة بنشاط الإدارة. .11

 إعداد تقارير المتابعة الدورية والسنوية عن نشاط الوحدة. .11

 حساب سلفة النثريات بالكلية. تولي .12

 القيام بأعمال الصرف المختلفة في حدود اللوائح والتعليمات. .17

 اصة بالكلية.تحصيل الإرادات والرسوم الخ .12

 استلام وتوثيق الكتب المنهجية والمرجعية وبيعها وفق إيصالات مالية مختومة من خزينة الكلية. .15
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 الفصل الثالث
  إعرااءات القبول والتسجيل 

 لقبول:إعرااءات ا أولا:

السدد ة اتسددتي ابية يحدددد لجلددك الكليددة عدددد الطلبددة اللربددولين للدراسددة سددنويان علددم  ن يكددون لتناسددبا لدد  . 4
لكانيات الكلية.  وا 

، وفدق الردروط اللنصدول عليهدا فدي نالليبيدييجوز للكلية وفي حدود إلكاناتها قبول طلبة وافدين لن غيدر . 0
اللددوا ا ال الددة لددوزارة الت لدديم سددواس بلددنا دراسددية،  و علددم حسددابهم ال ددال، و لدد  بالتنسدديق لدد  لجلددك 

سدك الل لدول بهدا فدي لد ا السدياق، كلدا يردترط فيده  ن يكدون لريلدان الجال ة  و لن يوكله بد ل ، ووفدق الأ
 اتتفاقيداتإقالةن اعتيادية طيلة لدة الدراسة ل  عدم الإ دلال برواعدد الل اللدة باللثدل اللنصدول عليهدا فدي 

 اللوق ة به ا الرأن.
الدراسددي، و لدد  ب ددد  ن يجتدداز تدتم إجددراسات قبددول الطلبددة الجدددد فددي لدددة ت تزيددد عددن رددهر لددن بدايددة ال ددام . 3

 هلا لجنة لركلة لن قبل لجلك الكلية.يالطالب التحان الربول النظري واللرابلة الر صية الل ين تجر 
 شراوط القبول للطلبة الجدد: 

يرترط في طالب اتلتحاق بالكلية للحصول علم درجة البكالوريوك في طب وجراحة الفم والأسنان إضافة إلم 
 اللنصول عليها في اللوا ا الل لول بها لا يلي:الرروط ال الة 

  ن يكون حاصلان علم رهادة الثانوية قسم عللي لن إحدى اللدارك الليبية  و لا ي ادلها. .4
  ن يكون حاصلان علم النسبة الل وية الل تلدة للربول بالكلية وفران للنظم التي تحددلا وزارة الت ليم ال الي. .0
 را علم لتاب ة الدروك النظرية وال للية والإكلينيكية )السريرية(. ن يكون ت ران صحيان وقاد .3
  ن يت هد الطالب اللتردم باتباع الت ليلات وتطبيق اللوا ا الل لول بها دا ل الكلية. .2
  ن يت هد الطالب بدف  الرسوم الدراسية اللرررة في اللوا ا والروانين الل لول بها. .0
 ظري واللرابلة الر صية. ن يجتاز الطالب التحان الربول الن .5
  ن يكون حسن السيرة والسلو . .1

طيلة لددة الدراسدة إضدافة للردروط  اعتيادية( يرترط  ن يكون لريلا إقالة نالليبييبالنسبة للطلبة الوافدين )غير 
 \. السابرة

 من بين المتقدمين لطلبة الجددل لقبولآلية ا
قبول الطلبة الجدد والتي تتكون لن لسجل الكلية و عضاس في بداية كل سنة دراسية تركيل لجنة التحان  يتم. 4

 .بتكليف لن لجلك الكلية ،لي ة التدريك
ن وزارة الت ليم لن  لال لوحة اتعلاندات بالكليدة، عالرروط الصادرة  حسبيتم اتعلان عن قبول طلبة جدد . 0

فددي الإعددلان تحديددد لوعددد بدايددة  ويددتم ،والإ اعددات اللحليددة وعلددم لواقدد  التواصددل اتجتلدداعي ال اصددة بالكليددة
  ونهاية ترديم اللستندات.
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يكون لوعد اتلتحدان النظدري واللرابلدة الر صدية فدي بدايدة ردهر  كتدوبر لدن كدل سدنة دراسدية، وقدد يتدأ ر . 3
يرددلل اتلتحددان النظددري اللددواد ال الددة التاليددة: ، و و لدد  فددي حددال تددأ ر الإعددلان عددن نتيجددة الرددهادة الثانويددة

 الكيلياس والأحياس. الفيزياس و 
يكددون لوعددد نتيجددة التحددان قبددول الطلبددة الجدددد ب ددد  سددبوع لددن تدداري  إجددراس اتلتحددان النظددري واللرابلددة . 2

 .الر صية
يلكن للطلبة الجدد تجديد الريدد للددة ، ا تيار ال دد اللطلوب لن  لال  علم نتيجة في اتلتحان النظري ب د . 0

 نتيجة التحان الربول.اري  إعلان لن بداية ت رهر
 المنتقلين  إعرااءات الطلبةثانيا: 
يجوز للجلك الكلية قبول طلبة ليبيين لنترلين لن كليات لناظرة ول ترف بها دا ل ليبيا و ارجها في حدود  أولا:

 .إلكانات الكلية
 اتتجاوز رهرن  تتولم إجراس الل ادتت اللازلة للؤللات الطلبة اللنرولين إليها، في لدة ت بالكلية لجنة   تركلثانيا:  

إلم حين استكلال اجراسات الل ادلة  ،لن تاري  ترديم الطلب، ويجوز إلحاق الطالب بالدراسة وفق ل ادلة  ولية
 لوبة.ت اللطن النها ية، وت ي د الطالب لنترلان ف ليان إت ب د استيفاس جلي  الإجراسا

 شراوط القبول للطلبة المنتقلين: 
 :يرترط علم الطلبة اللنترلين الآتي

 ت يكون الطالب لفصوت لن الجال ة اللنرول لنها لأي سبب كان.  ن. 4
  ن يكون حاصلان في الرهادة الثانوية علم النسبة الل تلدة للربول في الكلية.. 0
 ولنروتن إلم السنة اللنترل إليها.  ناجحان  ت يكون لنروتن بلواد، و ن يكون  ن. 3
 ترديم جلي  اللستندات اللطلوبة لن جهة ات تصال.ب ن يلتزم . 2
  ن يلتزم برضاس نصف اللدة الدراسية علم الأقل بالكلية قبل ت رجه.. 0
  ن يكون اتنترال  لال لدة ت تتجاوز رهران لن بداية ال ام الدراسي.. 5
 المواد: رفعإعرااءات ثالثا: 

 ت تكون لن بينها لادتا  ميجوز للطالب اتنترال بلادتين علم الأكثر لن السنة الأولم للسنة الثانية فرط، عل
اللرحلدة الإكلينيكيدة الترريا الوصفي للأسنان  و  وال اللواد السنية، وت يجوز النرل بين اللراحل  و دا ل 

 "السريرية".
 تجديد القيدإعرااءات رابةا: 

الطالب في بداية كل عام دراسي بتجديد قيده في اللواعيد التي تحددلا الكلية، بحسب الطريرة الل تلدة للتجديد بالكلية  يروم
م"، وا  ا لم يرم الطالب به ا الإجراس فإنه ي د لنرط ان 0242لسنة:  024علم النلو ج الل د ل ل ، وبلا ت يت ارض ل  اللا حة "

  ر تربله الكلية فتوقف قيده.عن الدراسة إت إ ا تردم ب 
 :إيقاف القيد إعرااءاتخامسا: 

ويكون  ل   لال  ،يجوز للطالب إيراف قيده للدة سنة دراسية وللرة واحدة فرط طوال لدة دراسته بالكلية
لن بداية السنة الدراسية، وت تحسب لدة إيراف الريد ضلن لدة الدراسة، ويجوز للجلك  ثلاثة  رهر

  وقف قيد الطالب بصوره استثنا ية لسنة   رى إ ا تطلبت ظروفه  ل .الجال ة قبول 
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 إجراءات الحضور والالتزام الطلاب: : سادسا

 و  سدتا  اللدادة بحسدب الأحدوال برصدد الحضدور والكيداب لكدل طالدب وتسدليله إلدم قسدم الدراسدة  الل دتل لرسمايروم 
إجدراسات، علدم  ن ينردر الإجدراس اللت د  بحدق الطالدب فدي لوحدة ا، ليتولم توثيره وات ا  لا يلدزم لدن واتلتحانات دورين 

 اتلتدزام   علدم الطالدب فدي لراحدل الدراسدة كافدةن ، و الإعلانات  و  ي وسا ط   رى لدرتين الأولدم ب دد عطلدة نصدف السدنة
 ددول بلتاب ددة وحضددور جليدد  اللحاضددرات والدددروك ال لليددة والإكلينيكيددة )السددريرية( وحلرددات النرددا ، وت يحددق لدده د

% لدن لجلدوع السداعات اللحدددة لللردرر، ويدد ل فدي 00اتلتحان النها ي لأي لادة إ ا زادت نسدبة غيابده فيهدا عدن 
   ل  الكياب اللترتب علم الأحكام التأديبية والكياب الجلاعي. 

 ألية متابةة الحضور والغياب للطلاب. 

تفصددل لدد ه السياسددة والإجددراسات ال اصددة بهددا الألددور اللت لرددة بأليددات لتاب ددة الحضددور والكيدداب واتلتددزام باللواعيددد 
وتطبددق علددم جليدد  الطددلاب النظددالين بهدددف ت زيددز رولا اللسددؤولية واتنضددباط لدددى الطددلاب وضددلان تلردديهم الل رفددة 

توافدق لد  اللدوا ا والت ليلدات واللنردورات الل لدول بهدا، بأسلوب سلك واتستفادة الكاللة لدن اللسداق الت ليلدي بلدا ي
 ولتحريق  لداف ل ه الألية يتم اتباع الإجراسات الأتية: 

 . يروم  سات ة اللرررات بتوثيق حضور الطلاب وغيابهم في كل لحاضرة. 4
   . في حال تكرار الكياب يروم  ستا  اللررر إعلام ر يك الرسم واللررد الأكاديلي بال صول.0
. يروم اللررد الأكداديلي بالتنسديق لد  ر ديك الرسدم بالتواصدل لد  الطدلاب اللتكيبدين لل رفدة  سدباب الكيداب وحدثهم 3

 علم اتلتزام والحضور.
 . في نهاية الفصل،  و ال ام الدراسي يروم  سات ة اللرررات بإحالة كروفات الحضور والكياب.2
  الإجددراسات ال اصددة بأحريددة الطددلاب فددي د ددول اتلتحانددات النها يددة . يرددوم ر دديك قسددم الدراسددة واتلتحانددات بات ددا0

بلاغ الطلاب الل نين.  )وفق اللوا ا الل لول بها( وا 
 آلية تنظيم اطلاع الطلاب على سجلاتهم:

 لتنظيم عللية اطلاع الطلاب علم سجلاتهم تتب  الكلية الإجراسات الآتية: 
 ع علم سجلاته ال اصة.. يزود كل طالب برقم سري يلكنه لن اتطلا4
 . يزود الطالب بكللة سر جديدة في حالة نسيانها.0
 . يروم قسم التسجيل بتكير كللة السر للطالب عند اترتباه في  رق ال صوصية. 3

 آلية ضمان سراية مةلومات الطلاب بالكلية 

( بالفصدل الثداني، نظدام 44م )فدي لدادة رقد 0242( لسنة 40قانون رقم ) –وفران للا نل عليه )قانون علاقات ال لل 
( تلتزم الكلية ب دم افراس ايدة ل لولدات سدرية  اصدة عدن الطدلاب ولتحريدق  لدداف 450544ال لل واتست دام الفررة )

 ل ه الآلية يتم اتباع اتجراسات اتتية: 
 اللصرلا لهم.. يلن  دحول إلم لنظولة قسم التسجيل وقاعدة البيانات سواس كانت إلكترونية ام ورقية لكير 4
 . يزود كل طالب برقم سري يلكنه لن اتطلاع علم بياناته ال اصة. 0
. يلن  اتطلاع علم  ية ل لولة تت لق بالطالب إت بحضور الطالب الر صي،  و حضدور لدن يندوب عنده ب دد التأكدد 3

 لن لويته.
 ل لولات ت صه.. ضرورة إبراز الت ريف الدراسي لإتلام  ي اجراس، او الحصول علم  ية 2
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 لراابعالفصل ا
 :الحقوق والواجبات  

 هديئة التدريس بالكلية: وواجبات عضوحقوق 

ي د عضو التدريك لو الركيزة الأساسية التي تبنم عليها اللؤسسات وله الدور الأبرز في ال للية الت ليلية فلن 
اللستربل في لجال ت صصه له حروق  ولكونه  حد  فراد اللجتل   يسهم في بناسر تردم اللجتل   ويتطو  لاله ي

   :  وعليه واجبات ولكي يؤدي دوره علم الوجه الأكلل في اللؤسسة فلابد  ن يت رف عليها

 أولا: حقوقه:
 الإجازات بأنواعها، ولنها إجازة التفرغ ال للي: -4
 تولي لناصب إدارية إلم جانب علله الأصلي. -0
 حضور اللؤتلرات ال للية والندوات وور  ال لل. -3
 الإعارة، والندب، وال لل كلسترار غير لتفرغ لإحدى الجهات الحكولية  ارج الجال ة. -2
 الترقية في حال استكلال رروطها. -0

 ثانيا: واعباته: 
 التدريك ضلن النصاب اللررر، وحضور اللحاضرات في وقتها. -4
 التدريك الإضافي فوق النصاب اللررر إ ا دعت الضرورة إلم  ل . -0
 ال اصة بلواده.إعداد اتلتحانات  -3
 اللراركة ل   عضاس قسله في إعداد ال طط الدراسية وتطوير البرالج للرسم. -2
 الإرراف علم الجانب ال للي  و الليداني في لتطلبات اللواد التي يدرسها. -0
 الريام بالحوث والدراسات وور  ال لل واللراركة في البحوث الجلاعية في لجال ت صصه. -5
 طلاب الدراسات ال ليا.الإرراف علم بحوث ورسا ل  -1
 إرراد طلاب الجال ة وطلاب الدراسات ال ليا وتوجيههم. -2
 اتتصال بكل جديد في لجال ت صصه، ولتاب ة لا ستجد لن لؤلفات ودوريات وبحوث في لجال ت صصه. -9

 الريام بالكتابات الإبداعية والتحليلات الهادفة التي تسهم في ترديم الل رفة و دلة اللجتل . -42
 في جلسات لجالك الأقسام واللجان والجل يات الل تلفة في الكلية والجال ة. اللراركة -44

 
 
 

  الية مرااعاة حقوق النسخ وحقوق الملكية الفكراية 
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  لاقيات البحث ال للي لن  لم تجويد ال للة الت ليلة ل ا فإن حروق الللكية الفكرية، ولا يت لدق بهدا لراعداة 
 لحروق النرر، يجب  ن تكون لن،  ولويات الكلية. 

 : تالإعرااءا
لصدراته ( لدن اللا حدة الدا ليدة للتدأليف والترجلدة والتحريدق والنردر بجال دة 25إلم 24. اتلتزام باللواد لن )4

 ب صول الكتب واللنرورات اتلكترونية، لن  جل لراعاة حروق النس ، وحروق الللكية الفكرية.
 . تتب  اللوا ا والروانين اللنظلة للحروق النس  والللكية الفكرية. 0
 . حروق الللكية الفكرية في لراري  الت رج والبحوث ال للية تحسب لناصفة بين الطالب واللررف. 3
 احة الفراص الةادلة لمشاركة أعضاء هيئة التدريس في اللجان الةلمية:ألية إت 

يركل اللجلك ال للي للكية لجانان عللية ويحدد لهالها واتعلال اللنوطة بها في كل ت صل لدن الت صصدات 
 الفرعية التي يررلا اللجلك ال للي للكلية، ولتحريق  لداف ل ه اتلية يتم اتباع الإجراسات اتتية:

 يتم ترريا  عضاس لي ة التدريك ل ضوية ل ه اللجان.. 4
 . يتم عرض الترريحات في لجلك الكلية ت تيار  عضاس اللجنة. 0
صدار قرار بال صول. 3  . يتم إحالة اللجنة اللتفق عليها للجال ة للاعتلاد وا 
يك الددراغبين فددي . الإعددلان عددن كددل اللجددان الل تددزم ترددكيلها لتتددالا الفرصددة  لددام كددل  عضدداس لي ددة التدددر 2

 اللراركة. 
 ألية المشاركة في استحدث قسم أو مقرار أو موضوع عديد أو تطويراه.

 لا فيلا ي ل  لية في استحدث قسم  و لررر  و لوضوع بلا  ن الت ليم في تطور ويحتاج إلم لتاب ة ورصد 
ب يندة  و اسدتحداث  الل لولات التي تتلارم ل  الطالب وسواس كان  ل  علم لستوى لوضوع ل دين  و لردرر

 قسم بأكلة ول ا يحتاج إلم  لية ل ينة لتلثلة في اتتي: 
. إن كانت اتضافة للوضوع لا دا ل لررر دراسي ف لم صاحب اللرترلا إعطاس نب ة ل تصرة عنده يردرلا فيده 4

 سبب ا تياره له واتلداف اللرجوة لنه.
 لجلك الكلية ليتم اعتلاده.  . يتم عرض اللرترلا علم ر يك الرسم ولن ثم يتم عرضه علم0
. إ ا كان اللرترلا بإضافة لررر دراسي يروم صاحب اللرترلا بإعطاس نب ة ل تصرة عن اللرترلا وسبب ا تياره 3

 له ا اللررر والهدف اللرجو لن دراسته. 
 . يتم عرضه علم ر يك الرسم ليتولم عرضه علم لجلك الكلية تعتلاده. 2
 قسم جديد يروم صاحب اللرترلا بإعطاس لبررات إضافة الرسم الجديد للبرنالج. . إ ا كان اللرترلا بإضافة 0
. يجدد صاحب اللرترلا اتلداف اللرجوة لن إضافة ل ا الرسم إلم البرنالج، والدور ال ي يلكن  ن يؤديده لد ا 5

 الرسم للبرنالج. 
 . يروم صاحب اللرترلا ب ض لرترحه علم ر يك الرسم ليروم ب رضة علم لجلك الكلية ليتم اعتلاده.   1
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 حقوق الطالب وواعباته
الطالب لن  جله ريدت اللؤسسات الت ليلية وتهيأت بجلي  كوادرلا تسترباله لتنتج لنه عنصرا ف ات في لجتل ه 

 ة  ن يت رف علم حروقه وواجباته بها. ولكي يتحرق  ل  تبد له عند د وله لللؤسس
 ه:حقوقأولا 

 .النصفي والنها ي واتلتحانل رفة آلية وض  الدرجات التفصيلية وترلل  علال السنة  الطلابلن حق . 4
 .ال للية الت ليلية بصورة للا لة تكتلالعلم الكلية توفير الوسا ل الت ليلية اللازلة . 0
 .لن فهم اللرررات الدراسية عن طريق التطبيق ال للي في ل الل الكلية الطلابتلكين . 3
 جابة اتلتحان الجز ي والنها ي  لام  ستا  اللادة.إلراج ة ورقة  الطلابلن حق  .2
، ويكدون لسدنة دراسدية واحددة طدول فتدرة دراسدته. ويجدوز للجلدك الكليدة الطلاب إيراف الريد حق لن حروق. 0

 ب/ الطالبة بصورة استثنا ية لسنة   رى إ ا طلبت ظروفه  ل .قبول وقف قيد الطال
 للطلبة الأوا ل الثلاث تجديد الريد للسنة الدراسية التالية بدون دف  رسوم التجديد . 5
يحق للطالب/ الطالبة الحصول علم كرف درجات )لنفصل( لكل سدنة دراسدية ب دد اعدلان نتيجدة اتلتحاندات . 1

 .ن كرف الدرجات لن قبل لكتب الدراسة واتلتحانات بالكليةالنها ية. ويتم اصدار ل
 .لن حق الطالب اللراركة في الل ارض والندوات واللؤتلرات ال للية دا ل الكلية  و  ارجها. 2
 ه:واجباتثانيا 

 .علم الطالب/ الطالبة حضور اللحاضرات النظرية وال للية بصورة لستلرة ودون انرطاع. 4
 علم الطالب/ الطالبة اللحافظة علم للتلكات الكلية لن  ثاث ول دات و جهزة. .0
 علم الطالب/ الطالبة عدم إثارة الفوضم والضوضاس دا ل لباني الكلية.. 3
يجب علدم الطالدب/ الطالبدة احتدرام كدل لدن  عضداس لي دة التددريك والل يددين واللدوظفين وال داللين بالكليدة،  .2

عليهم بأي ركل لن الأركال التي ت تبر ل الفدة للا حدة الدراسدة  اتعتداسهم الطلبة وعدم وك ل  احترام زللا 
 واتلتحانات بالكلية.

 بفترة تجديد الريد اللحددة لن قبل الكلية. اتلتزامعلم الطالب/ الطالبة . 0
 علم الطالب/ الطالبة ارتداس الللابك اللناسبة دا ل الكلية.. 5
 .(024اللا حة التنظيلية للت ليم ال الي رقم )اتلتزام بلواد . 1
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 وواجباته: الموظ  حقوق 

ولو حلرة يتولم تسيير  علال اللؤسسة إداريا، وتر  علم عاتره كافة  دلات اللؤسسة اليولية، اللوظف لو لن 
تبد له واجبات يؤديها  بين كافة ررا ا اللؤسسة، ولكي يسهم في عللية البناس اللؤسسي بالركل اللطلوب الوصل 

 وحروقا يستحرها:
   أولا: حقوقه:  

 .داريةالإلناصب التولي  -4
 حضور اللؤتلرات ال للية والندوات وور  ال لل. -0
 الترقية في حال استكلال رروطها. -3
 الإجازات بأنواعها  -2
 اللراركة في صناعة الررارات باللؤسسة. -0
 لراج ة لستنداته و وضاعه اللالية. -5
 اضافية بلرابل لادي.ال لل بساعات  -1

 ثانيا واجباته:

 .لل لل في وقتهحضور الاتلتزام ب -4
 اللساللة ل  زللا ه في التطوير واتبداع.  -0
 حضور اتجتلاعات والجلسات التي لها علاقة بلجال علله.  -3
 حضور الدورات التدريبية وور  ال لل التي تسهم في تطوره وابداعه. -2
 الإدارة ال ليا في وقتها.تنفي  الت ليلات الواردة لن  -0
 اتلتزام باللهام وات تصاصات اللوكلة إليه في لجال علله. -5

 :لية متابةة الموظفين بالمؤسسة.آ  

 عنصر التوظيف   مإعداد نلو ج اتستبانات لن قبل لكتب الجودة للتريي -
 .    نتوزي  اتستبانة ترييم عنصر التوظيف باللؤسسة علم اللستفيدي -
 استبانة للدراس للكاتب والإدارات واتقسام باللؤسسة .توزي   -
للتحسين والتطوير لن  دا هم   ةتحليل نتا ج اتستبانات ولدى حاجة عنصر التوظيف إلم الدورات التأليلي -

 وتسلم إلم عليد الكلية . 
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 امسالفصل الخ
 بالكلية نظام الدراسة

الدراسة  لدك سدنوات للحصدول علدم درجدة البكدالوريوك فدي طدب ت تلد الكلية نظام الدراسة السنوي، ولدة  
وجراحة الفم والأسنان، تتلولا سنة تدريبيدة وتددرك جليد  اللردررات باللكدة الإنجليزيدة ويردترط التفدرغ الكالدل 
للدراسة بالكليدة، وت يجدوز للطالدب التكيدب عدن الدراسدة إت ب د ر لربدول، ويحدرم الطالدب الد ي تجداوزت نسدبة 

% لددن لجلددوع السدداعات الل تلدددة فددي  ي لرددرر لددن الجلددوك للالتحددان، وفددي لدد ه الحالددة ي تبددر 00غيابدده 
 الطالب راسبا في اللررر الل ني.

 :مدة الدراسة بالكليةأولا: 
 النحو التالي: علم ست سنوات دراسية،يدرك الطالب لنيل درجة البكالوريوك في طب وجراحة الفم والأسنان 

 لدتها سنة دراسية واحدة.  لرحلة الإعداد،. 4
 اللرحلة لا قبل الإكلينيكية )السريرية(، لدتها سنتان، وترلل: "السنة الأولم، والسنة الثانية".. 0
 "السنة الثالثة، والسنة الراب ة".  اللرحلة الإكلينيكية )السريرية(، لدتها سنتان، وترلل:. 3
 يلادية كاللة.لرحلة اتلتياز: لي لرحلة تدريبية، لدتها سنة ل. 2
بنداس علدم  يجوز بررار لن لجلك الجال ة لنا فرصة اسدتثنا ية للدن جداوز اللددة الدراسدية اللحدددة، و لد و 

 .اقترالا لن لجلك الكلية
 المقرارات الدراسية:: نيااث

 تصنف اللرررات الدراسية التي تدرك لنيل درجة البكالوريوك في طب وجراحة الفم والأسنان، وفق الآتي:
مُّ لواد: لرررات علوم  ساسية. 4 الإحصداس الحيدوي، اللكدة  علم الحيوان، علدم النبدات، الفيزيداس، الكيلياس، تض 

 ، حكام الفره الإسلالي، ال ريدة والفكر الإسلالي، لد ل إلم الردران والسدنة النبويدة" ،ةال ربي اللكة الإنجليزية،
 ن يدتم  مة التاب ة للجال ة الأسلرية الإسلالية، علويتم وض  لفردات ل ه اللرررات لن قبل الكليات الل تص

 اعتلادلا لن لجلك الجال ة، وتدرك لن  لال كليات الجال ة بحسب الت صل.
ددمُّ لددواد:. 0 علددم الأنسددجة ال الددة، الكيليدداس  "علددم وظددا ف الأعضدداس، الترددريا ال ددام، لرددررات علددوم طبيددة تض 

 ل الدة، علدم الأدويدة، الجراحدة ال الدة،  لدراض الباطندة ال الدة"علدم الألدراض ا علدم الأحيداس الدقيردة، الحيوية،
كليددة الطددب البرددري وكليددة طددب وجراحددة الفددم والأسددنان، لوضدد  اللحتددوى ال للددي  ترددكل لجنددة لرددتركة لددن:و 

ه اللردررات لدن  دلال الأقسدام ال لليدة التاب دة  لللرررات، علم  ن ت تلد لن لجلك الجال ة، )يدتم تددريك لد
 لبرري بالجال ة(.لكلية الطب ا

ددمُّ اللددواد:. 3  ددوال اللددواد  علددم  نسددجة الفددم، "الترددريا الوصددفي للأسددنان، لرددررات علددوم طددب الأسددنان تض 
علدددم  لدددراض الفدددم، طدددب الفدددم  السدددنية، اتست اضدددة الصدددناعية اللتحركدددة، اتست اضدددة الصدددناعية الثابتدددة،

 التحفظدي وعدلاج الجد ور، عدلاج اللثدة، طدب  سدنانوالتر يل والأر ة، جراحة الفم والوجه والفكين، ال دلاج 
الأطفال، طب الأسنان الوقا ي واتجتلاعي، ترويم الأسنان". وتروم الأقسام اللت صصة بالكلية بوض  لفدردات 

اقتدرالا لدن  ميجدوز إضدافة لدواد دراسدية بنداسن علدو  ل ه اللردررات علدم  ن يدتم اعتلادلدا لدن لجلدك الجال دة
 ن لجلك الجال ة.الكلية واعتلاد للجلك 
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 المقرارة لكل سنة دراسية الدراسيةبيان بالمواد 
 سنة الإعداد:لأولا: المواد المقررة   

 
 
 

 المقرارة بالسنة الأولى: ثانيا: المواد

 
 
 
 
 

 المادة ت
 عدد الرامز

 الوحدات
 عدد الساعات الأسبوعية

 عملي نظراي إجمالي
 physIcs Gsf 0100 3 4 2 2)) الفيزياء 4
 Gsf 0101 3 4 2 2   (Chemistry) الكيمياء 0
 Gsf 0102 3 4 2 2  (Zoology) علم الحيوان 3
 Gsf 0103 3 4 2 2  (Botany)   علم النبات 2
 Gsf 0104 3 4 2 2 (Statistics) لإحصاءا 0
 Gsf 0105 3 4 2 2 (English Language)اللغة الإنجليزية  5
 - Gsf 0106   2 (Arabic Language ) اللغة العربية 1
 - ISF 0100   1 أحكام الفقه الإسلامي 2
 - ISF 0102   1 العقيدة والفكر الإسلامي 9

 - ISF 0103   1 مدخل إلى القران والسنة النبوية 42

 المادة ت
 عدد الرمز

 الوحدات
 الساعات الأسبوعية مجموع

 عملي نظري إجمالي

 BDS 1100 4 5 3 2 (General Anatomy )  التشريح العام 1
 BDS 1101 3 5 3 2 (General Histology ) علم الأنسجة العامة 2
 BDS 1102 4 5 3 2 (Biochemistry )  الكيمياء الحيوية 3
 BDS 1103 4 5 3 2 (Physiology )  علم وظائف الأعضاء 4
 SDS 1100 3 5 2 3 (Dental Anatomy )  التشريح الوصفي للأسنان 5
 SDS 1101 4 5 3 2 (Dental Material )  المواد السنيةخواص  6
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 ثالثا: المواد المقرارة بالسنة الثانية: 

 
 
 : المواد المقرارة بالسنة الثالثة )السنة الأولى للمراحلة السرايراية(:ابةا  ر

 

 

 

 المادة ت     
 عدد  الرمز

 الوحدات
 الساعات الأسبوعية مجموع

 عملي نظري إجمالي

 BDS 2100 3 4 2 2 (Microbiology ) علم الأحياء الدقيقة 1

 BDS 2101 3 4 2 2 (Pharmacology ) علم الأدوية 2

 BDS 2102 3 4 2 2 (Pathology)  العامةعلم الأمراض  3

 SDS 2100 4 6 2 4 (Oral Histology)  علم أنسجة الفم 4

 FPD 2100 4 6 2 4  (Fixed Prosthodontics ) الاستعاضة الصناعية الثابتة 5

 RPD 2101 4 6 2 4 (Removable  Prosthodontics)  الاستعاضة الصناعية المتحركة 6

 OPD 2102 4 6 2 4 (Operative)   وعلاج الجذور العلاج التحفظي 7

 المادة ت
 عدد  الرمز

 الوحدات
 عدد الساعات الأسبوعية

  عملي نظري إجمالي
 

 GMS 3100 3 5 2 3 (General Surgery)  الجراحة العامة 4

اد
مو

 
ية

ته
من

 
عا

 ال
ية

ها
بن

 م

 GMS 3101 3 5 2 3 (Medicine)  الباطنة العامة 0
 SDS 3100 3 4 2 2 (Oral Pathology)  أمراض الفم 3
 FPD 3100 4 6 2 4 (Fixed Prosthodontics) صناعية الثابتةالالاستعاضة  2
 RPD 3101 4 6 2 4 (Removable  Prosthodontics )  المتحركةالاستعاضة الصناعية  0
 OPD 3102 4 6 2 4 (Operative)   العلاج التحفظي والجذور   5
 PED 3103 4 6 2 4 (Periodontics)  علاج اللثة 1
 ORS 3104 4 6 2 4 (Oral surgery)  جراحة الفم والوجه والفكين 2
 ORM 3105 4 6 2 4 (Medicine  Oral) والأشعة طب الفم والتشخيص 9

ر
غي

د 
وا

م
 

ية
ته

من
 

عا
 ال

ية
ها

بن
 م

 PAD 3106 3 4 2 2 (Paedodontics)  طب أسنان الأطفال 42
 ORD 3107 3 4 2 2 (Orthodontics)  تقويم الأسنان 44

40 
 (Community)  طب الأسنان الوقائي والاجتماعي

 
PRD 3108 3 4 2 2 
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 المقرارة بالسنة الراابةة )السنة الثانية للمراحلة السرايراية(:خامسا: المواد 

 
 

 لسرايراية بالكليةا ول هل أربةة ألاف، أم ثلاثة ألافس/ رمز المواد الثلاثة الأ
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 المادة ت

عدد  الرمز
 الوحدات

 عدد الساعات الأسبوعية

نظر إجمالي
 ي

 عملي

ام
لع

 ا
ية

ها
 ن
مع

ة 
هي

نت
 م

اد
مو

 

 GMS 4100 3 5 2 3 (General Surgery)  الجراحة العامة 4
 GMS 4101 3 5 2 3 (Medicine)  الباطنة العامة 0
 SDS 4100 3 4 2 2 (Oral Pathology)  أمراض الفم 3

2 
 الاستعاضة الصناعية الثابتة

                 ) Fixed Prosthodontics( 
FPD 4100 4 6 2 4 

0 
   الاستعاضة الصناعية المتحركة  
 (Removable  Prosthodontics) 

RPD 4101 4 6 2 4 

 OPD 4102 4 6 2 4   (Operative) العلاج التحفظي والجذور 5
 PED 4103 4 6 2 4 (Periodontics)  علاج اللثة 1
 ORS 4104 4 6 2 4  (Oral surgery) جراحة الفم والوجه والفكين 2
 ORM 4105 4 6 2 4 (Medicine  Oral) والأشعة طب الفم والتشخيص 9

ام
لع

 ا
ية

ها
بن
ة 

هي
نت
 م

ر
غي

د 
وا

م
 

 PAD 4106 3 4 2 2 (Paedodontics)  طب أسنان الأطفال 42
 ORD 4107 3 4 2 2 (Orthodontics)  تقويم الأسنان 44

40 
 (Community)  طب الأسنان الوقائي والاجتماعي

 
PRD 4108 3 4 2 2 
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 سادسالفصل ال
 عدد الساعات الأكاديمية والسريرية بالكليةأولا: 

 
 

 سنة الإعداد

 المــــــــــادة ت
عدد الساعات 

 المجموع الأسبوعية
 الأسبوعي

 المجموع
 السنوي

 عملي نظري
 121 4 2 2 الفيزياء 1

 121 4 2 2 الكيمياء 2

 121 4 2 2 الإحصاء 3

 121 4 2 2 اللغة الانجليزية 4

 32 1 -- 1 الفقه الإسلامي 5

 64 2 -- 2 اللغة العربية 6

 161 5 2 3 علم الحيوان 7

 161 5 2 3 علم النبات 1

 64 1 -- 1 مدخل إلى القرآن والسنة 9

 64 1 -- 1 العقيدة الإسلامية 11

 992 31 12 19 المجموع

 
 
  

 السنة الأولى

 المــــــــــادة ت
عدد الساعات 

 المجموع الأسبوعية
 الأسبوعي

المجموع 
 السنوي

 عملي نظري
 256 8 4 4 التشريح العام 1

 128 4 2 2 علم الأنسجة 2

 224 7 2 5 علم وظائف الأعضاء 3

 224 7 2 5 الكيمياء الحيوية 4

 160 5 2 3 خواص المواد 5

6 
التشريح الوصفي 

 160 5 3 2 للأسنان

 1152 36 15 21 المجموع
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 السنة الثانية

 المــــــــــادة ت
عدد الساعات 

 المجموع الأسبوعية
 الأسبوعي

 المجموع
 عملي نظري السنوي

 128 4 2 2 علم الأمراض العامة 1

 128 4 2 2 علم الأحياء الدقيقة 2

 128 4 2 2 علم الأدوية 3

 192 6 4 2 الاستعاضة الصناعية الثابتة 4

 192 6 4 2 الاستعاضة الصناعية المتحركة 5

 224 7 4 3 العلاج التحفظي وعلاج الجذور 6

 192 6 4 2 علم أنسجة الفم والأسنان 7

 1184 37 22 15 المجموع

 السنة الثالثة

 المجموع عدد الساعات الأسبوعية المــــــادة ت
 الأسبوعي

 المجموع
 سريري نظري السنوي

 128 4 2 2 الباطنة العامة    1

 128 4 2 2 الجراحة العامة 2

 128 4 2 2 أمراض الفم 3

 96 3 2 1 طب الأسنان الوقائي 4

 192 6 4 2 العلاج التحفظي وعلاج الجذور 5

 192 6 4 2 الاستعاضة الصناعية المتحركة 6

 128 4 2 2 جراحة الفم والوجه والفكين 7

 128 4 2 2 تشخيص وأشعة طب الفم والاسنان 1

 96 3 2 1 علاج اللثة 9

 192 6 4 2 الاستعاضة الصناعية الثابتة 11

 96 3 2 1 تقويم الأسنان 11

 96 3 2 1 طب أسنان الأطفال 12

 1611 51 31 21 المجموع
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 السنة الرابعة

 المــــــــــادة ت
 عدد الساعات الأسبوعية

 المجموع
 المجموع سريري نظري السنوي

 الأسبوعي
 192 6 4 2 وعلاج الجذور العلاج التحفظي 1

 192 6 4 2 الاستعاضة الصناعية المتحركة 2

 192 6 4 2 جراحة الفم والوجه والفكين 3

 192 6 4 2 شعةطب الفم والتشخيص والا 4

 192 6 4 2 علاج اللثة 5

 192 6 4 2 الاستعاضة الصناعية الثابتة 6

 128 4 2 2 طب أسنان الأطفال 7

 128 4 2 2 تقويم الأسنان 1

 128 4 2 2 طب الأسنان الوقائي 9

 1536 41 30 11 المجموع

 سنة التدريب التكميلي )الامتياز(
 المدة القســـــم ت
 شهر و نصف طب الفم و التشخيص و الأشعة 1
 شهر و نصف جراحة الفم و الفكين 2
 شهر و نصف علاج اللثة 3
 شهر و نصف الاستعاضة الصناعية الثابتة 4
 شهر و نصف الاستعاضة الصناعية المتحركة 5
 شهر و نصف العلاج التحفظي و علاج الجذور 6
 شهر واحد طب أسنان الأطفال 7
 شهر واحد طب الأسنان الوقائي 8
 شهر واحد تقويم الأسنان 9
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 المةدل الةام للطالبثانيا: 

طب وجراحةة الفةم والأسةنان بمجمةوج درجةات الطالةب التراكميةة المتحصةل يحسب التقدير العام لشهادة بكالوريوس 
 .ةعليها في جميع السنوات الدراسية بالكلي

 لمقرارات سنة الإعدادالمةدل الةام 
 :خلال سنة الإعداد على النحو الآتي يقدر نجاح الطلاب ورسوبهم حسب التقدير العام

 % لن لجلوع الدرجات.422% إلم  20لن  للتاز
 % لن لجلوع الدرجات. 20% إلم  قل لن  10لن  جيد جدا
 % لن لجلوع الدرجات. 10% إلم  قل لن  50لن  جيد
 % لن لجلوع الدرجات. 50% إلي  قل لن  02لن  لربول
 لن لجلوع الدرجات.  %02% إلي  قل لن 30لن  ض يف

 % لن لجلوع الدرجات.30 قل لن  ض يف جدان 
 

 الةلوم الطبية ومقرارات طب الأسنانقرارات لم المةدل الةام
يقدر نجاح الطةلاب ورسةوبهم حسةب التقةدير العةام فةي مقةررات العلةوم الطبيةة ومقةررات طةب الأسةنان علةى النحةو 

 التالي:
 % لن لجلوع الدرجات.422% إلم  20لن  للتاز
 % لن لجلوع الدرجات. 20% إلم  قل لن  10لن  جيد جدا
 % لن لجلوع الدرجات. 10% إلم  قل لن  50لن  جيد
 % لن لجلوع الدرجات. 50% إلي  قل لن  52لن  لربول
 لن لجلوع الدرجات.  %52% إلي  قل لن 30لن  ض يف

 % لن لجلوع الدرجات.30 قل لن  ض يف جدان 
 

 
 مراتبة الشراف

سةةنة مةةن سةةنوات  تمةةنح مرتبةةة الشةةرف للطالةةب الةةذد لا يقةةل تقةةديرا العةةام عةةن ممتةةازم ولا يقةةل تقةةديرا العةةام فةةي أد
الدراسة عن جيد جةدا،م ويشةترط لمةنح مرتبةة الشةرف أيضةا، ألا يكةون الطالةب قةد رسةب فةي أد امتحةان تقةدم لةه أو 

 صدر ضدا قرار تأديبي طيلة مدة دراسته الجامعية.
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 التقويم الأكاديمي السنوي للكلية:ا: ثالث  

ونهاية جليد  الأنردطة الت ليليدة والإداريدة التدي تت لدق يرصد بلواعيد الترويم السنوي الأكاديلي توقيت بداية 
 بالدراسة دا ل كلية طب وجراحة الفم والأسنان.

 تاريخــــــــــــــــه الحـــــــــــــــــدث ت

1  
 الأسبوع  الأول من سبتمبر عودة أعضاء هيئة التدريس

2  
 الأسبوع  الأول من سبتمبر قبول الطلبة الجدد وامتحانات المفاضلة وتجديد القيد

3  
 الأسبوع الأخير من سبتمبر ملتقى الطلاب الجدد

4  
 الأسبوع  الأول من أكتوبر بداية العام الدراسي

5  
 منتصف يناير بداية الامتحانات النصفية

6  
 منتصف فبراير نهاية الامتحانات النصفية

7  
 منتصف شهر فبراير عطلة نصف السنة

1  

 النصف الثاني من مايو الامتحانات النهائية لطلبة سنوات النقلبداية 

9  

 نهاية يوليو نهاية الامتحانات النهائية لطلبة سنوات النقل

11  

 منتصف يوليو بداية الامتحانات النهائية لطلبة البكالوريوس

11  

 منتصف سبتمبر نهاية امتحانات النهائية لطلبة البكالوريوس

12  

 النصف الثاني من يوليو امتحانات الدور الثاني لسنوات النقلبداية 

 نهاية أغسطس نهاية امتحانات الدور الثاني لسنوات النقل  13

14  

 بداية أكتوبر بداية امتحانات الدور الثاني لطلبة البكالوريوس

15  

 منتصف نوفمبر نهاية امتحانات الدور الثاني لطلبة البكالوريوس

لواعيد بداية ونهاية ال ام الدراسي وك ل  اتلتحانات بناسن علم لرترلا لن الكلية ولوافرة لجلك يجوز تكيير 
 اللوا ا والروانين الل لول بها. الجال ة بلا يتلرم ل 
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 سابعالالفصل 
 الامتحاناتالنظم المتةلقة بإعرااءات 

الامتحان فيها مقاما، على دورين: أولم وثانم ويسمح تتبع الامتحانات النهائية بالكلية النظام السنود ويكون نظام 
للطلاب بدخول الدور الثاني مهما كان عدد المواد التي لم ينجح فيها الطالب في الدور الأولم وترصد للطالب 
الناجح في الدور الثاني درجته كاملة )بحيث تحسب له درجة أعمال السنة مضافا إليها درجة امتحان الدور 

حاسب الطالب في المواد التي يتقدم بها للدور الثاني في جميع المقررات لتلك المواد "تحريردم يم و الثاني(
كلينيكي ".    وشفهيم وعمليم وا 

 آلية تقييم الامتحانات النصفية والنهائية بالكلية

ذا تغيب دورية لوضع درجات أعمال السنة أثناء العام الدراسي بالأقسام المختلفة بالك تجرى امتحانات تقييم ليةم وا 
مالم يتقدم بعةذر مقبةول خةلال أسةبوج مةن تةاريح الامتحةانم وفةي  الطالب عن الامتحانات تعطى له درجة الصفرم

دارة الكلية. هذا الحالة تترك كيفية تقييم  الطالب للقسم المختص وا 
 ا يقررا مجلس الكلية.يقوم كل قسم أو أستاذ مادة حسب الأحوال بتوزيع درجات أعمال السنة لكل مادة بحسب م. 1
يقةةةوم كةةةل قسةةةم بتوزيةةةع الةةةدرجات المخصصةةةة لكةةةل مةةةادة فةةةي الةةةدورين "الةةةدور الأولم والةةةدور الثةةةاني" علةةةى النحةةةو . 2

  التالي:
 درعات الدور الأول والدور الثاني لسنة الإعداد 

مةةةن %  35 % مةةةن مجمةةةوج الةةةدرجاتم ونسةةةبة: 55يشةةةترط للنجةةةاح فةةةي مرحلةةةة الإعةةةداد حصةةةوله علةةةى درجةةةة: 
 الدرجات المخصصة للامتحان التحريرد النهائي للمقررات.

 الدرجة النهائية عملي شفهي تحريري السنة  أعمال المادة ت
 111 21 - 51 31 الفيزياء 4

 111 21 - 51 31 الكيمياء 0

 111 21 - 51 31 علم الحيوان 3

 111 21 - 51 31 علم النبات 2

 111 21 - 51 31 اللغة الإنجليزية 0

 111 - - 61 41 الإحصاء الحيوي 5

 111 - - 61 41 أحكام الفقه الإسلامي 1

 111 - - 61 41 اللغة العربية 2

 111 - - 61 41 العقيدة والفكر الإسلامي 9

مدخل إلى القران والسنة  42
 111 - - 61 41 النبوية

 

السرايراية( درعات الدور الأول والدور الثاني للمراحلة ما قبل الإكلينيكية( 

بالنسةبة لمةواد طةةب الأسةنان للسةنتين الأولةةى والثانيةة للمرحلةة مةةا قبةل الإكلينيكيةة )السةةريرية( فيكةون برنامجهةا فيمةةا 
   يتعلق بالامتحانات وتوزيع الدرجات كالتالي:
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درجةة الباقيةة لامتحانةات نهايةة  (75) درجةة مةن كةل مقةرر لامتحانةات أعمةال السةنةم وتخصةص (35) تخصص. 1
 لعام موزعة بحسب الجدول المبين بهذا اللائحة.ا
تجرى امتحانات تحريرية لا تزيد مدتها عن ثلاث ساعات بما يتناسب مع الأسئلة الموضوعية في كل مقةرر مةن . 2

 المقررات السابق ذكرها بالإضافة إلى الامتحانات الشفهية والعملية.
 يرية( الحصول على النسب الآتية:الإكلينيكية )السر  يشترط للنجاح في مرحلة ما قبل. 3
  :من مجموج الدرجات.65نسبة % 
  :من الدرجات المخصصة لامتحانات التحريرد.35نسبة % 
  :العلاج التحفظي وعلاج الجذورم  % من الدرجات المخصصة للامتحانات المعملية في المواد التالية:65نسبة"

الصةةةةناعية المتحركةةةةةم التشةةةةريح الوصةةةةفي للأسةةةةنانم علةةةةم الأنسةةةةجة الاستعاضةةةةة الصةةةةناعية الثابتةةةةةم الاستعاضةةةةة 
 الفموية".

 الدرجات المبينة في الجدول السابق لامتحانات مقررات العلوم الطبية.. تخصص 4
 درعات الدور الأول والدور الثاني للسنة الأولى:

 

 الدرجة النهائية عملي شفهي تحريري السنة  أعمال المادة ت

 111 21 11 41 31 علم الأنسجة 4

 111 21 11 41 31 علم وظائف الأعضاء 0

 111 21 11 41 31 الكيمياء الحيوية 3

 111 21 11 41 31 خواص المواد السنية 2

 111 21 11 41 31 التشريح الوصفي للأسنان 0

 111 21 11 41 31 التشريح العام 5

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 37من  73الصفحة 
 

 الثانية:درعات الدور الأول والدور الثاني للسنة 
 

 الدرجة النهائية عملي شفهي تحريري السنة  أعمال المادة ت

 111 21 11 41 31 الأمراض العامة 4

 111 - 11 61 31 علم الأدوية 0

 111 21 11 41 31 علم الأحياء الدقيقة 3

 111 21 11 41 31 الاستعاضة الصناعية الثابتة 2

 111 21 11 41 31 الاستعاضة الصناعية المتحركة 0

 111 21 11 41 31 العلاج التحفظي وعلاج الجذور 5

 111 21 11 41 31 علم أنسجة الفم والأسنان 1

 
 

 (السرايراية) الإكلينيكية درعات الدور الأول والدور الثاني للمراحلة
مةن  السةنة أعمةال السةنة مةن السةنة الثالثةة إلةى أعمةال بالنسبة للمواد المسةتمرة مةن السةنة الثالثةة يةتم إضةافة

 %من مجموج الدرجات النهائية بالسنة الرابعة.35السنة الرابعةم ليكون المجموج 
 الإكلينيكية )السريرية( طبقا، للنظام التالي: تجرى الامتحانات في المرحلة

 :وهي: "أمراض الفمم أمراض الباطنة العامةم الجراحة العامة"  وتن: بالنسبة لللواد اللنتهية بالسنة الثالثة
  درجة.( 155) يكون المجموج الكلي لهذا المقررات. 1
لامتحانةات نهايةة  درجةة الباقيةة( 75) السةنةم وتخصةص أعمةال درجةة مةن كةل مقةرر لامتحانةات( 35) تخصص. 2

  اللائحة. العامم موزعة بحسب الجدول المبين بهذا
كةل مقةرر مةن المقةررات السةابق تجةرى امتحانةات تحريريةة فةي نهايةة السةنة مةدتها لا تزيةد عةن ثةلاث سةاعات فةي . 3

 .ذكرهام بالإضافة إلى الامتحانات الشفهية والعملية والإكلينيكية )السريرية(
 

وهةي: " طةب الفةم والتشةخيص والأشةعةم جراحةة الفةم والوجةه والفكيةينم عةلاج اللثةةم  ثانيان: بالنسدبة لللدواد التاليدة
  العلاج التحفظي وعلاج الجذور. حركةمالاستعاضة الصناعية الثابتةم الاستعاضة الصناعية المت

 درجة. (255) يكون المجموج الكلي لهذا المواد
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 درعات الدور الأول والدور الثاني للسنة الثانية:
 

 الدرجة النهائية عملي شفهي تحريري السنة  أعمال المادة ت

 111 21 11 41 31 الأمراض العامة 4

 111 - 11 61 31 علم الأدوية 0

 111 21 11 41 31 علم الأحياء الدقيقة 3

الاستعاضة الصناعية  2
 111 21 11 41 31 الثابتة

الاستعاضة الصناعية  0
 111 21 11 41 31 المتحركة

العلاج التحفظي وعلاج  5
 111 21 11 41 31 الجذور

 111 21 11 41 31 علم أنسجة الفم والأسنان 1

 (السرايراية) الإكلينيكية للمراحلةدرعات الدور الأول والدور الثاني 
السةنة مةن  أعمةال السةنة مةن السةنة الثالثةة إلةى أعمةال بالنسبة للمواد المسةتمرة مةن السةنة الثالثةة يةتم إضةافة

 %من مجموج الدرجات النهائية بالسنة الرابعة.35السنة الرابعةم ليكون المجموج 
 قا، للنظام التالي:الإكلينيكية )السريرية( طب تجرى الامتحانات في المرحلة

 :وهي: "أمراض الفمم أمراض الباطنة العامةم الجراحة العامة"  وتن: بالنسبة لللواد اللنتهية بالسنة الثالثة
  درجة.( 155) يكون المجموج الكلي لهذا المقررات. 1
نهايةة  لامتحانةات درجةة الباقيةة( 75) السةنةم وتخصةص أعمةال درجةة مةن كةل مقةرر لامتحانةات( 35) تخصص. 2

  اللائحة. العامم موزعة بحسب الجدول المبين بهذا
تجةرى امتحانةات تحريريةة فةي نهايةة السةنة مةدتها لا تزيةد عةن ثةلاث سةاعات فةي كةل مقةرر مةن المقةررات السةابق . 3

 .ذكرهام بالإضافة إلى الامتحانات الشفهية والعملية والإكلينيكية )السريرية(
 

وهةي: " طةب الفةم والتشةخيص والأشةعةم جراحةة الفةم والوجةه والفكيةينم عةلاج اللثةةم  ثانيان: بالنسدبة لللدواد التاليدة
  العلاج التحفظي وعلاج الجذور. الاستعاضة الصناعية الثابتةم الاستعاضة الصناعية المتحركةم

 درجة. (255) يكون المجموج الكلي لهذا المواد .1
درجةةة لكةةل مةةادة ( 35) السةةنة الثالثةةة وكةةذلك درجةةة لكةةل مةةادة بوصةةفها أعمةةال سةةنة فةةي( 35) يخصةةص مجمةةوج. 2

 بوصفها أعمال سنة في السنة الرابعة.
يجةةرى امتحةةان فةةي نهايةةة السةةنة الرابعةةة لكةةل مةةادة مةةن هةةذا المةةواد ويشةةمل جميةةع مقةةررات المةةادةم ويخصةةص لةةه . 3

تحةان التحريةرد درجةم موزعة على الجزء التحريرد والإكلينيكي والشفهيم بحيث لا يزيد زمن الام (145) مجموج
 عن ثلاث ساعات لكل مادة.
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طةب الأسةنان  تقةويم الأسةنانم وهةي:" طةب أسةنان الأطفةالم ثالثان: بالنسبة لللواد التدي تددرك فدي السدنة الراب دة
 الوقائي والاجتماعي".

 درجة.( 155) يكون المجموج الكلي لهذا المواد. 1
درجةةة لكةةل مةةادة  (15) ي السةةنة الثالثةةة وكةةذلكرجةةة لكةةل مةةادة بوصةةفها أعمةةال سةةنة فةة( د15) يخصةةص مجمةةوج. 2

 بوصفها أعمال سنة في السنة الرابعة.
يجةةرى امتحةةان فةةي نهايةةة السةةنة الرابعةةة لكةةل مةةادة مةةن هةةذا المةةواد ويشةةمل جميةةع مقةةررات المةةادةم ويخصةةص لةةه . 3

تحةان التحريةرد درجةم موزعة على الجةزء التحريةرد والإكلينيكةي والشةفهيم بحيةث لا يزيةد زمةن الام (75) مجموج
 .عن ثلاث ساعات لكل مادة

 
 درعات الدور الأول والدور الثاني للسنة الثالثة ) السنة الأولى للمراحلة السرايراية( 
 
الدرجة  سريري شفهي تحريري السنة  أعمال المادة ت

 النهائية
 ملاحظات

 111 21 11 41 31 الجراحة العامة 1
 مواد
 منتهية

 111 21 11 41 31 الأمراض الباطنة العامة 2

 111 21 11 41 31 أمراض الفم 3

4 
طب الفم والتشخيص 

 - - - - 31 والأشعة

 

اد
مو

 
رة
تم
س
م

 

5 
جراحة الفم والوجه 

 - - - - 31 والفكين

 - - - - 31 علاج اللثة 6

7 
الاستعاضة الصناعية 

 - - - - 31 الثابتة

1 
الاستعاضة الصناعية 

 - - - - 31 المتحركة

9 
العلاج التحفظي وعلاج 

 - - - - 31 الجذور

 - - - - 15 طب أسنان أطفال 11

 - - - - 15 تقويم أسنان 11

12 
طب الأسنان الوقائي 

 - - - - 15 والاجتماعي

 

 درعات الدور الأول والدور الثاني للسنة الراابةة ) السنة الثانية للمراحلة السرايراية(:
 

الدرجة  سريري شفهي تحريري السنة  أعمال المادة ت
 النهائية

 211 61 21 61 31 طب الفم والتشخيص والأشعة 4

 211 61 21 61 31 جراحة الفم والوجه والفكين 0

 211 61 21 61 31 علاج اللثة 3
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 211 61 21 61 31 الاستعاضة الصناعية الثابتة 2

 211 61 21 61 31 الاستعاضة الصناعية المتحركة 0

 211 61 21 61 31 التحفظي وعلاج الجذورالعلاج  5

 111 21 11 41 15 طب أسنان أطفال 1

 111 21 11 41 15 تقويم أسنان 2

 111 21 11 41 15 طب الأسنان الوقائي والاجتماعي 9

 
 

 
 تسيير الامتحانات: إعرااءات

والإشةراف عليهةا تسةمى "لجنةةة يشةكل مجلةس الكليةة فةي نهايةة كةل سةنة دراسةةية لجنةة لتسةيير الامتحانةات النهائيةةم  -1
الامتحانات والمراقبة " تتولى جميع الأمور المتعلقة بسير الامتحانات وتنظيمها وفقا، للمهام المنصوص عليها فةي 

  .وللجنة أن تستعين بأعضاء هيئة التدريس وغيرهم في وضع الجداول ومراقبة سير الامتحانات مقرار تشكيلها
معهةم لمعرفةة أوجةه القصةور فيهةا  الامتحانةات الجزئيةة للطةلاب ومناقشةتها ومراجعتهةاإعلان نتةائ  بةكل قسةم  قومي -2

وتسةةلم صةةورة مةةن نتةةائ  امتحانةةات أعمةةال السةةنة لكةةل مقةةرر خةةلال أسةةبوج مةةن إعةةلان النتةةائ  إلةةى قسةةم الدراسةةة 
 والامتحانات لرصدها في قوائم النتائ  وتوثيقها. 

لنهائيةةة بالتشةةاور مةةع القةةائمين بتةةدريس المقةةررات علةةى أن يقةةدم وضةةع الامتحانةةات ابرئةةيس القسةةم المخةةتص  يقةةوم -3
الأسةةئلة التحريريةةة فةةي صةةورتها النهائيةةة فةةي ظةةرف مغلةةق إلةةى لجنةةة الامتحانةةات والمراقبةةة فةةي موعةةد لا يقةةل عةةن 

 أسبوج قبل بداية الامتحانات النهائية.
علةةةى تجميةةةع كراسةةةات الإجابةةةة  يقةةةوم مشةةةرف قاعةةةة الامتحةةةان بتوثيةةةق وتأكيةةةد قائمةةةة حضةةةور الطلبةةةةم كمةةةا يشةةةرف -4

 وتسليمها إلى لجنة الامتحانات والمراقبة.
ومةن ثةم تسةليمها إلةى  متتولى لجنة الامتحانات والمراقبة وضع الأرقام السرية على كراسات الإجابة قبل التصحيح -5

 رئيس القسم المختص لكي يتولى الإشراف على تصحيحها.   
نةةات والمراقبةةة لفرزهةةا ورصةةدهام ثةةم تسةةلم إلةةى قسةةم الدراسةةة والامتحانةةات تعةةاد كراسةةات الإجابةةة إلةةى لجنةةة الامتحا -6

 بالكلية للاحتفاظ بهام ولا يجوز إتلافها إلا بعد مرور سنة من إعلان النتائ . 
تعتمةةد النتةةائ  النهائيةةة لامتحانةةات سةةنوات النقةةل مةةن قبةةل عميةةد الكليةةة بعةةد التوقيةةع عليهةةا مةةن طةةرف م عةةد  النتيجةةة  -7

 .بالكلية والامتحاناتهام والتصديق عليها من رئيس لجنة الامتحانات والمراقبةم ورئيس قسم الدراسة ع  اج  ر  وم  
تعتمةةد النتةةائ  النهائيةةة لامتحانةةات سةةنة التخةةرج )البكةةالوريوس( مةةن طةةرف رئةةيس الجامعةةة بعةةد التوقيةةع عليهةةا مةةن  -8

الامتحانةات والمراقبةةم ثةم رئةيس قسةم الدراسةة  هام والتصديق عليها من قبةل رئةيس لجنةةع  اج  ر  طرف م عد  النتيجة وم  
 متحانات بالكليةم ثم عميد الكلية. والا

 المحظورات على الطالب خلال الامتحان
 ي حظر على الطالب المتقدم للامتحان ما يلي:
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  عدا ما تسمح به لجنة الامتحانات والمراقبة. – ولو كانت  الية لن الكتابة –اصطحاب أد كتاب أو ورقة . 1
  اصطحاب أجهزة الهاتف النقال أو أد وسائط اتصال أخرى.. 2
  الكلام أثناء الامتحان أو القيام بأد عمل من شأنه الإخلال بنظام الامتحانات.. 3
الةةدخول بعةةد مضةةي ربةةع سةةاعة مةةن بدايةةة الامتحةةانم وكةةذا الخةةروج مةةن القاعةةة قبةةل مضةةي نصةةف الوقةةت المحةةدد . 4

 تسمح بها لجنة الامتحانات والمراقبة.للامتحانم عدا الحالات التي 
  الحضور من دون بطاقة التعريف الممنوحة من مكتب مسجل الكلية.. 5
 
 

 الأعذار التي تجيز للطالب التخلف عن الحضور للامتحانات
إذا تغيةةب الطالةةب عةةن أداء الامتحةةان النهةةائي للةةدور الأول أو الثةةاني لأد مقةةرر مةةن دون عةةذر مقبةةول تعطةةي لةةه . 1

 درجة صفر في ذلك الامتحان وتحسب عليه فرصة ضائعة.
إذا تغيةةةب الطالةةةب عةةةن أداء الامتحةةةان النهةةةائي للةةةدور الأول أو الثةةةاني لأد مقةةةرر بعةةةذر مقبةةةول لا تحسةةةب عليةةةه . 2

فرصةةةة ضةةةائعة ولا يعنةةةي ذلةةةك إعةةةادة الامتحةةةانم وتعةةةد أعةةةذار غيةةةاب الطالةةةب مقبولةةةة إذا انطبقةةةت عليهةةةا إحةةةدى 
  :الظروف الآتية

  إذا كةةان الطالةةب المعنةةي نةةزيلا، بالمستشةةفى أو مرافقةةا لأحةةد والديةةه وفقةةا للتقةةارير الطبيةةة المعتمةةدة علةةى أن تتحقةةق
 لجنة الامتحانات من ذلك.

  في حالة وفاة أحد الأقارب من الدرجة الأولى خلال مدة الامتحانم على أن يتم التحقةق مةن ذلةك بموجةب شةهادة
  وفاة رسمية.

 الراسب في سنة من سنوات الدراسة معاملة الطالب المستجد وعليةه إعةادة المقةررات الدراسةية التةي  يعامل الطالب
 رسب فيها نظريا، وعمليا، ودراسة وامتحانا يرصد له التقدير المتحصل عليه.

 
 حالات الإنذار والفصل من الدراسة

 التالية:يفصل الطالب وينتهي حقه في الاستمرار بالدراسة في إحدى الحالات 
 إذا انقطع عن الدراسة من دون سبب مشروج لمدة سنة دراسية كاملة.. 1
 إذا تحصل على تقدير عام "ضعيف جدا،" في نهاية أد سنة دراسية.. 2
ة الاسةةتثنائية المقةةررة إذا رسةةب سةةنتين دراسةةيتين متتةةاليتين أيةةا، كةةان متوسةةط تقةةديرا العةةامم وكةةان قةةد تمتةةع بالفرصةة. 3

 باللائحة.
 : في الحالات الآتية:الحالات التي يةد الطالب فيها راسبا

 

 ي عد  الطالب راسبا، في مقررات العلوم الأساسية " مقررات سنة الإعداد " إذا تحصل على:. 1
  من مجموج الدرجات في المادة الواحدة. % 55بالمائة:  خمسينأقل من 
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  الامتحان التحريرد النهائي مهما كان مجموج درجاته في تلةك % من مجموج درجات 35: بالمائةأقل من ثلاثين
 المادة.

 ي عد  الطالب راسبا، في أد مادة وذلك وفق الآتي:. 2
  من مجموج الدرجات المقررة في المادة الواحدة.65إذا تحصل على أقل من ستين بالمائة % 
  درجات الامتحان التحريرد مهما كةان مجمةوج % من مجموج 35إذا تحصل على أقل من خمس وثلاثين بالمائة

 درجاته في تلك المادة.
  مةةن مجمةةةوج درجةةةة الامتحةةان الإكلينيكةةةي )السةةةريرد( أو 65إذا تحصةةل الطالةةةب علةةى أقةةةل مةةةن سةةتين بالمائةةةة %

  الإكلينيكية )السريرية( مهما كان مجموج درجاته في المادة. العملي في المرحلة
 مةةن مجمةةوج درجةةة الامتحةةان العملةةي فةةي المرحلةةة مةةا قبةةل  %65ن سةةتين بالمائةةة إذا تحصةةل الطالةةب علةةى أقةةل مةة

الإكلينيكية )السريرية( مهما كان مجموج درجاته في المواد التالية: "العلاج التحفظةي وعةلاج الجةذورم الاستعاضةة 
 5 فموية".الصناعية الثابتةم الاستعاضة الصناعية المتحركةم التشريح الوصفي للأسنانم علم الأنسجة ال

  إذا رسةةب سةةنتين دراسةةيتين متتةةاليتين أيةةا، كةةان متوسةةط تقةةديرا العةةامم وكةةان قةةد تمتةةع بالفرصةةة الاسةةتثنائية المقةةررة
 باللائحة.

 الطةن في نتيجة الامتحان
يجةةوز للطالةةب الراسةةب فةةي الةةدور الثةةاني طلةةب المراجعةةة فةةي مةةالا يزيةةد عةةن مةةادتين دراسةةيتين فةةي الجةةزء التحريةةرد 

 .بتقديم طلب كتابي لقسم الدراسة والامتحانات بالكلية خلال الأسبوج الأول من إعلان النتيجةللمادة 
 والشكاوى الطلابيةآلية الطةن والتظلم 

الهدف من الطعن والتظلم وتقديم الشكاوى ضمان حصول الطالب علي حقوقهم ولكي يتمكن الطالب من تقديم 
 تية: التظلم والشكوى عليه اتباج الاجراءات الا

 الاعلان عن موعد تقديم طلبات المراجعة )الطعن( من لجنة الامتحانات.  -1
تعبئةةةة أنمةةةوذج طلةةةب الشةةةكوى بمكتةةةب شةةةعون الطلبةةةة حيةةةث توضةةةع الشةةةكوى بالمكةةةان المخصةةةص لهةةةا )صةةةندوق  -2

 الشكاوى(م كما يمكن ان تقدم الشكوى عبر الموقع الإلكتروني بالكلية.
يةةتم مراجعتةةهم أو التحةةرد عةةن موضةةوج الةةتظلم أو الشةةكوىم وفةةي حالةةة  يسةةلم هةةذا الطلةةب الةةي مسةةجل الكليةةةم لكةةي -3

 وجود ما يعيد ذلك تحال الي عميد الكلية.
 يتخذ عميد الكلية الاجراءات المناسبةم ويقوم بتشكيل لجنة للمراجعة أو لجنة للتحقيق إذا استدعى الامر. -4
حالتها مع طلبات المراجعة الي الأقسام العلمية.استخراج كراسات اجابة المتظلمين من قبل لجنة الامتحاناتم  -5  وا 
 إعلان القسم العلمي عن مواعيد المراجعة وأماكن إجرائها على لوحة الاعلان وعبر الموقع الالكتروني للكلية. -6
 مراجعة اللجنة لكراسة الاجابة ومقارنتها بالإجابة النموذجية مع التوقيع على قرار المطابقة أو عدم المطابقة. -7
حالة نتائ  المراجعة وكراسات الاجابة الي لجنة الامتحانات.اعت -8  ماد رئيس القسم العلمي لقرار اللجنةم وا 
حالته الي لجنة رصد النتائ  للتنفيذ. -9  اصدار قرار من مجلس الكلية بالنتائ  التي تم تعديلهام وا 
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 ثامنالالفصل 
 .البرامج التةليميةو الأنشطة فيالطلابي  الدعمآليات  

 النشاط الطلابي 
والثقافيةةة والأكاديميةةة والرياضةةية( وذلةةك فةةي  الاجتماعيةةةيسةةمح لطلبةةة الكليةةة ممارسةةة جميةةع الأنشةةطة الطلابيةةة ). 1

 الأماكن التي تحددها إدارة الكلية. 
 .لا يسمح بممارسة أد نشاط سياسي داخل حرم الكلية .2
 .حرم الكلية إلا بإذن كتابي من قبل عميد الكليةسمح بإقامة أد ندوات أو معارض أو محاضرات داخل يلا  .3
أو العةةةرف  الحنيةةفيجةةب ألا يتعةةارض أد مةةةن الأنشةةطة الطلابيةةةة )السةةابق ذكرهةةةا( مةةع تعةةةاليم الةةدين الإسةةةلامي . 4

 .الاجتماعي
 م2521 – 2525خطة النشاط الجامةي للجامةة الأسمراية 

 

 ملاحظات الموعد النشاط ت

  ونوفمبر أكتوبر ى الطلاب الجددقملت 4

  نوفمبر ورشة عمل برنامج ساعة برمجة 0

  نوفمبر ورشة عمل الحوار والمناظرة 3

 (423.0بالتعاون مع إذاعة زليتن ) نوفمبر برنامج الجامعة الإذاعي 2

 ديسمبر 42 – 1من  ديسمبر برنامج حدث ساعة برمجة 0

مسابقة الشطرنج وتنس الطاولة  و اختراق  5
 الضاحية

 ستقلال على مستوى بلدية زليتنضمن مهرجان الا ديسمبر 02

 بالتعاون مع الهلال الأحمر ديسمبر حملة التبرع بالدم 1

  يناير مسابقة شاعر الجامعة 2

  يناير مسابقة القصة القصيرة 9

  فبراير مسابقة الرسم والصور الفوتوغرافية والخط العربي 42

  فبراير والقنصليدورة التأهديل الدبلوماسي  44

 بالتعاون مع قطاع الزراعة مارس حملة تشجير مرافق الجامعة 40

تهةةةدف الكليةةةة الةةةي تقةةةديم خةةةدمات لةةةدعم لطةةةلاب المتعثةةةرين أو المتفةةةوقين لمسةةةاعدة المتعثةةةرين مةةةنهم فةةةي تحسةةةين 
مستواهم الدراسي وتحفيز المتفوقين منهم على التطور والرقي بما يتوافق مع المعمول به في لوائح التعليم العاليم 

 واللائحة الداخلية بالكلية.  

 فوقين:آلية التةامل مع الطلاب المت
 . ينشر في كل فصل أو عام دراسي أسماء الطلبة الأوائل بكل قسم علمي بلوحة الشرف للكلية.1
 . تكون الأولوية للطلبة المتفوقين في الترشيح للدورات التدريبية. 2
 . تكريم الطلاب الأوائل بكل قسم علمي في حفل التخرج. 3
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 تخصصهم في حفل التخرج.. تكريم الطلاب المتحصلين على جوائز في مجال 4
%( فأكثر من تسجيل عدد وحدات أكثر من 75. السماح للطلاب المتفوقين والمتحصلين على معدل عام بنسبة )5

 وحدة دراسية(. 21المعدل الفصلي المسموح به لكل فصل دراسي )

 آلية التةامل مع الطلاب المتةثراين:
%قبةةل اتخةةاد الاجةةراءات القانونيةةة ضةةدهم حسةةب 55 يةةتم إنةةدار الطلبةةة المتحصةةلين علةةى معةةدل فصةةلي أقةةل مةةن .1

 القوانين واللوائح المعمول بها.
منةةع الطالةةب المتعثةةر إذا رسةةب سةةنتين دراسةةيتين متتةةاليتين أيةةا كةةان متوسةةط تقةةديرا العةةام وكةةان قةةد تمتةةع بالفرصةةة  .2

 الاستثنائية المقررة باللائحة التنظيمية للكلية. 
  آلية تقييم خدمات الدعم الطلابي 

الةدعم الطلابةةي التةي تقةةدمها الكليةة يجةب أن تحةةدث بشةكل مسةةتمر وتقييمهةا بشةكل دورد للوقةةوف عنةد نقةةاط  خةدمات
 القوة ونقاط الضعف والإجراءات هي:

مكتةةب ضةةمان الجةةودة وتقيةةيم الأداء بالتعةةاون مةةع مكتةةب الشةةعون الإداريةةة بةةإجراء اسةةتبانات بدايةةة كةةل سةةنة  يقةةوم. 1
لمكتبةةةة والرعايةةةة الصةةةحية ومكتةةةب التسةةةجيل ووحةةةدة شةةةعون الخةةةريجين والمقةةةاهي دراسةةةية لغةةةرض تقيةةةيم كةةةل مةةةن ا

 والمطاعم والقاعات الدراسية.
 مكتب ضمان الجودة ومكتب الشعون الإدارية بالكلية بتحليل نتائ  الاستبانات وكتابة التقرير النهائي.  يقوم. 2
 اللازمة لتحسين الوضع.  التقرير النهائي لمجلس الكلية من أجل اتخاد القرارات يحال. 3

 آلية تمكين الطلاب من المشاركة في صناعة القراارات

 لتحقيق أهداف الالية يتم إتباج الاجراءات الاتية:

 . تعبئة استبانات تقيس مدى رضا الطالب.1
 . إشراك مندوب عن الاتحاد الطلابي في اجتماعات مجلس الكلية.2
علام البرام  التعليمية. . مشاركة الطلبة في دراسة سوق العمل با3  ستطلاج أراءهم ومعرفة احتياجاتهمم وا 

 آلية استطلاع أراء الطلاب في عودة الةملية التةليمية:
الةةدورد لآراء الطةةلاب حةةول جةةودة العمليةةة التعليميةةة دور إدارات البةةرام  فةةي تةةوفير معشةةرات عةةن  الاسةةتطلاجيعةةزز 

 الجودة العملية التعليمية ومدى فاعلية التدريس ونوعيته وطريقة تأثيرا في سير العملية التعليمية بشرط:
 الاستطلاج على الطلاب التابعين للبرام  العملية بصفة دورية. يعمم. أن 
 ..أن يقيس الاستطلاج جميع جوانب العملية التعليمية ويضمن سرية بيانات المستجيبين 
 أن يةةتم مناقشةةة نتةةائ  الاسةةتطلاج علةةى مسةةتوى الأقسةةام العمليةةة ومجلةةس الكليةةة لتحقيةةق أهةةداف هةةذا الأليةةة يةةتم .

 اتباج الإجراءات الاتية: 
عداد تقرير بخصو  تجميع يتم. 1  صها إلى رئيس القسم المعني.هذا الاستبانات وتحليلها وا 
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رئيس القسم العلمي بعرض نتائ  استطلاج أراء الطلاب على أعضاء المجلس العلمي ومناقشته معهم في  يقوم. 2
 أول اجتماج للاستفادة منها في تطوير العملية التعليمية وتحسينها.

المجلس العلمي للقسم إلى عمادة  رئيس القسم العلمي بإحالة نتائ  استطلاج الآراء مصحوبة بتوصيات يقوم. 3
 الكلية.

عميد الكلية بعرض نتائ  استطلاعات للآراء الطلاب حول العملية التعليمية على المجلس العلمي للكلية  يقوم. 4
 ومناقشة معهم للاستفادة منها في تطوير العملية التعليمية وتحسينها.

 الخدمات الصحية للطلاب:
 الخدمات الصحية الموجودة والمتمثلة فيما يلي:يستفيد طلاب الكلية من 

 . خدمة الصيدلة بما توفرا من اسعافات وأدوية بسيطة وشائعة مثل الصداج والزكام والسكرد وضغط الدم وغيرها.1
 . تحويل الحالات المرضية المعقدة إلى المستشفيات الحكومية بالتنسيق معها.2
 املين بمقهى الكلية.. الإشراف الصحي على مرافق الكلية والع3
 . تنظيم حملات التوعية والتثقيف الصحي.4
 . إعداد التقارير الطبية بالحالات المرضية الموجودة.  5
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 تاسعالالفصل  
 الإرشاد الأكاديمي

وتولي الجامعة الليبية أهمية كبيةرة  مالإرشةاد الأكاديمي هو عملية مهنية وتربوية تقدم للطلبةة الدارسين في الجامعات
 ميمثةةل الإرشةةاد الأكةةاديمي واحةةدا، مةةن أهةةم وسةةائل مسةةاعدة الطالةةب للانةةدماج فةةي البيئةةة الأكاديميةةةم و لهةةذا العمليةةة

مةةةن حيةةةث تطبيةةةق الخطةةةة  موتحقيةةةق أعلةةةى معةةةدلات النجةةةاحم كمةةةا يسةةةهم فةةةي التأكةةةد مةةةن مسةةةيرة الطالةةةب العلميةةةة
يسةةهم الإرشةةةاد م و أداء الطالةةةب وتحصةةيله العلمةةةي فةةي مختلةةةف المقةةررات الدراسةةةيةوكةةةذلك فيمةةا يتعلةةةق بةة مالدراسةةية

الأكةةاديمي فةةي مسةةاعدة الطالةةب علةةى الانتقةةال التةةدريجي والمبةةرم  مةةن بيئةةة التعلةةيم فةةي المراحةةل السةةابقة لدراسةةته 
حديةةد تخصصةةه الجامعيةةة إلةةى بيئةةة المرحلةةة الجامعيةةة التةةي يعتمةةد فيهةةا الطالةةب علةةى نفسةةه فةةي اتخةةاذ قراراتةةه وت

  .وتطوير مستواا العلمي والسلوكي
 المراشد الأكاديمي مهام

تهيئةةةة الطةةةلاب المسةةةتجدين والترحيةةةب بهةةةم فةةةي أول يةةةوم دراسةةةي وتعةةةريفهم علةةةى لةةةوائح وقةةةوانين الجامعةةةة والبيئةةةة . 1
 الجامعية.

 واحتياجات سوق العمل.مساعدة الطلاب على اختيار التخصص المناسب وفقا، لإمكاناتهم وميولهم العلمية . 2
 إعداد ملف خاص لكل طالب وشرح اللوائح والأنظمة الجامعية وتعريفهم بحقوقهم وواجباتهم ومتطلبات التخرج.. 3
 تهيئة الطالب وتوجيهه في اختيار المقررات المناسبة وفقا ، للخطة الأكاديمية وتحقيق أفضل المخرجات العلمية.. 4
جةةدول الدراسةةي وذلةةك لإكمةةال متطلبةةات التخةةرج بمةةا لا يتعةةدى الحةةد الأقصةةى مةةن مسةةاعدة الطالةةب فةةي إعةةداد ال. 5

 السنوات المسموح به.
 متابعة الطلاب المتعثرين دراسيا، ومساعدتهم في تجاوز عثراتهم وتحقيق النجاح المنشود.. 6
 تراح الحلول المناسبة.مد يد العون للطلاب في مواجهة الصعوبات وذلك بالتعاون والتنسيق مع إدارة الكلية واق. 7
شةراكهم فةي التخطةيط لدراسةتهم واسةتثمار خبةراتهم ليكونةوا قةادرين . 8 التواصل الفعال مع الطةلاب والاسةتماج إلةيهم وا 

 على تخطي ما يعترض طريقهم من عقبات خلال دراستهم.
 ل الساعات المكتبية.يمكن للطالب التواصل مع المرشد الأكاديمي من خلال البريد الالكتروني أو زيارته خلا. 9

 هام المراشد الأكاديمي الةام للكلية )مساعد الةميد لشئون التةليم أو الطلاب(م
 خطة الكلية في تنفيذ منظومة الإرشاد الأكاديمي مع الأقسام التعليمية. متابعة .1
الإرشةاد الأكةاديمي كةل تعميق الوعي بنظم ولائحة الإرشاد الأكاديمي واستعراض خطةة العمةل وذلةك بعقةد نةدوات  .2

 فصل دراسي مع أعضاء هيئة التدريس ومرشدد الأقسام لمراجعة التعليمات.
 الإشراف على المرشدين الأكاديميين واستقبال ودراسة ما يرفع له من حالات من المرشدين الأكاديميين للأقسام. .3
 لتسجيل.الجدد مع عمادة القبول واتنسيق تسجيل المقررات الدراسية للطلاب  .4

 الأكاديمي الإرشاد نظام على القائمين مهام 
لديه ما يساعدا على التعرف على اسم المرشد الخاص به ومكانه أكاديمي ن لكل طالب مرشد أالتأكد من   -1

 وتوقيتات تواجدا بالمكتب كساعات مكتبية باستخدام الإمكانيات المتاحة من مركز المعلومات.
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القسم يتم طباعة قائمة أسماء المرشدين لكل مجموعات الطلبة على الحاسب وتسليمها بالتعاون مع رئيس   -2
علان هذا القوائم ف  لوحة إعلانات القسم. يراعى التوزيع العادل لعدد الطلاب مع المرشدين. يللمرشد وا 

  .طباعة السجلات الدراسية للطلاب طبقا، لنتائ  آخر فصل دراسي وتوزيعها على المرشدين  -.3
 الطالب تجاه المراشد الأكاديمي مسؤوليات

يعتبةةر الطالةةب هةةو المسةةئول عةةن الاجتمةةاج مةةع المرشةةد الأكةةاديمي خةةلال فتةةرة الحةةذف والإضةةافة لمسةةاعدته فةةي . 1
 إعداد الجدول واختيار المقررات المناسبة وفقا، للخطة الأكاديمية.

 الأكاديمية وجميع متطلبات البرنام  الأكاديمي.يجب على الطالب الاطلاج على كتيب الجامعة ومعرفة اللوائح . 2
إن اتبةةاج الخطةةة الدراسةةية المعةةدة مةةن قبةةل الكليةةة هةةو الطريةةق الأسةةلم لضةةمان إنهةةاء جميةةع المتطلبةةات فةةي الوقةةت . 3

 المحدد.
ينبغةي علةى الطالةب استشةارة المرشةةد الأكةاديمي ووضةع خطةة دراسةية بديلةةة إذا طةرأت ظةروف مثةل )الانسةةحابم . 4

 الرسوب( لضمان انهاء كافة متطلبات التخرج.
 وخاصة خلال فترة التسجيل. الأكاديمييفترض على الطالب التواصل الدائم مع مرشدا . 5
والأنظمةة واللةوائح فةي جميةع المسةائل المتعلقةة بالمسةيرة الأكاديميةة  الأكةاديمييجب على الطالب مراجعةة مرشةدا . 6

ضةافة ا لمةوادم الانسةحاب مةن الجامعةة واتخةاذ القةرارات الأكاديميةة. ويقةوم المرشةد وخاصة في حالات: التسجيل وا 
 الأكاديمي بتوجيه الطالب إلى المكتب المعني.

علةى الطالةب أن يكةةون علةى درجةة عاليةةة مةن الةوعي الأكةةاديمي تجعلةه أهةلا، لتحمةةل المسةعولية واحتةرام الأعةةراف . 7
 الجامعية.
 الأكاديمي وملاحظات متكرارة بخصوص الإرشاد شكاوى

 هناك العديد من الملاحظات والمشاكل التي تتكرر بخصوص الإرشاد الأكاديمي مع كل فصل دراسي.
 ي نظر الطالب وعضو هيئة التدريس:ونذكر أهمها من وجهت

 نظرا الطالب: وعهةمن 
 عدم تحديد ساعات مكتبية لمقابلة المرشد ونضطر للذهاب لمكتبه عدة مرات. .1
 عدم الاهتمام الكافي بدراسة كل حالة واستسهال التوقيع على أد اختيارات للطالب. .2
 قلة الخبرة لدى بعض المرشدين الأكاديميين. .3

 نظرا المراشد: وعهةمن 
 عدم توافر معلومات كافية عن الطلاب مما يصعب من مهمة المرشد الأكاديمي. .1
 في الوقت المناسب. عدم التعرف على نتائ  الطلاب بطريقة ميسرة .2
 ربما يشكو بعض المرشدين من زيادة عدد طلابهم. .3
 لإرشاد عبء، إداريا، بدون مردود.ربما يمثل ا .4
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 الةاشراالفصل 
 أحكام اللوائح

 
 أحكام سنة الامتياز

الوقاية والتشخيص  ي قصد بالتدريب التكميلي الموجه لممارسة مهنة طب الفم والأسنان وجراحتهما: التدريب على أعمال أولا:
جراءات للرعاية الصحية.  والعلاج وما يتبعهما من نظم وا 

 ين أنهوا السنة النهائية في كلية طب الأسنان في الجامعة.ذي عد  التدريب التكميلي إلزاميا، لجميع الطلبة ال: ثانيا
طب الأسنانم ولا تمةنح درجةة البكةالوريوس فةي  لا يتجزأ من منه  التعليم الطبي في كلية اي عد  التدريب التكميلي جزء، : ثالثا

 أنهوا الدراسة الأكاديمية وأكملوا مدة التدريب التكميلي بنجاح. طب الفم والأسنان وجراحتهما إلا لمن
 .يسمى الطالب أثناء قضائه مدة التدريب التكميلي )طبيب  امتياز(: رابةا

ا تةوافرت فيهةا الشةروط التةي ذجةراعا فةي أمةاكن أخةرى إإكليةةم ويجةوز يجرى التدريب التكميلي فةي الأقسةام التابعةة لل: خامسا
 يحددها مجلس الكلية.

تكون مدة التدريب التكميلي اثني عشر شهرا،م ويجوز تجديدها لمةدة سةتة أشةهر أخةرى فةي بعةض الأحةوال الخاصةة : سادسا
 ا اللائحة.ذبأغراض التدريب المبينة في ه
 ل الآتية:يجرى التدريب ال للي طبران لللراح

 المدة القسم ت

 شهران طب الفم والتشخيص والأشعة 4

 شهران جراحة الفم والوجه والفكين 0

 شهر واحد علاج اللثة 3

 شهران الاستعاضة الصناعية الثابتة 2

 شهر واحد الاستعاضة الصناعية المتحركة 0

 شهران العلاج التحفظي وعلاج الجذور 5

 واحدشهر  طب أسنان الأطفال 1

 نصف شهر تقويم الأسنان 2

 شهر نصف طب الأسنان الوقائي 9
 

ةد  رعسةاء  : سابةا الأقسةام العلميةة فةي مةدة التةدريب السةريرد ملاحظةات هم علةى كةل طبيةب امتيةاز مةن حيةث المواظبةة  ي ع 
 والسلوك المهني والأداء.

المخةتص أن يقةرر تمديةد مةدة التةدريب السةريرد لطبيةب إلةى اقتةراح مةن رئةيس القسةم  لعميةد الكليةة اسةتنادا،  يجةوز: ثامنا
ذا % )أد: أن لا 25كةان مجمةوج الغيةاب يزيةد عةن:  الامتياز الذد انقطع عن التدريب مدة تسةاود مةدة غيابةهم وا 

أيام من الشهر( في أد قسم يلزم الطالب بإعادة المدة المقررة ( 5و)أيام من الشهرين  (15) تزيد مدة الغياب عن
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وذلةك ( 18المةادة ) ذلك القسمم ويستثنى من ذلك الغياب بعذر بحسب ما نصت عليةه هةذا اللائحةة فةي كاملة في
 بأن يتم تمديد مدة التدريب السريرد بمدة تساود مدة غيابه.

يمارس طبيب الامتياز مهام عمله بإشراف رئيس القسم أو عضو هيئة تدريسٍ يختارا القسمم ويمارس علي وجه : تاسةا
 واجبات الآتية:الخصوص ال

   القيةةام بمعالجةةة المرضةةى المختةةارين مةةن قبةةل رئةةيس القسةةم أو أحةةد أعضةةاء هيئةةة التةةدريس لكةةل قسةةم طبقةةا، للبةةرام
 المعدة.

 .الأعمال المهنية التي يرى رئيس القسم تكليفه بها 
الامتيةةاز مةةن دون متابعةةة أو المسةةعولين جنائيةةا، تةةرك طبيةةب  أعضةةاء هيئةةة التةةدريس لا يجةةوز لةةرئيس القسةةم أو: عاشــراا

هةةةا ليأن تترتةةةب ع بأعمةةةال يمكةةةن توجيةةةه فةةةي أداء عملةةةه أو تكليفةةةه بةةةالتوقيع علةةةى وثةةةائق طبيةةةة بمفةةةردام أو القيةةةام
 مسعولية جنائية.

ي ع د  طبيب الامتياز طالبا، وتنطبق عليه جميع الأحكام التي تنطبق على الطةلاب بجميةع مراحةل الدراسةة  :الحادي عشرا
 بالكلية. 
 مدة التدريب في الكلية. ه  ن  لا يجوز تعيين طبيب الامتياز في أد جهة أخرد إذا لم ي  : الثاني عشرا
 حسب العقد المبرم معه.بحددها له الكلية أو الجامعة يلتزم المعيد بالقيام بالواجبات والأعمال التي ت: الثالث عشرا
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 المخالفات التأديبية
 

والحفةةاظ علةى سةةمعة الكليةة بةةأن يسةلك فةةي تصةةرفاته  حسةةن وجةهأعلةى الطالةةب الالتةزام بةةأداء واجباتةه العلميةةة علةى : أولا
واللةةوائح والةةنظم المعمةةول بهةةا فةةي معسسةةات التعلةةيم كونةةه طالبةةا، جامعيةةا، خاضةةعا، للقةةوانين لمسةةلكا، يتفةةق مةةع وضةةعه 

 العالي.
يخضةةع الطالةب للتأديةةب إذا ارتكةب فعةةلا، يشةكل مخالفةة للقةةوانين أو اللةوائح والأنظمةةة المعمةول بهةةا فةي الكليةةة أو : ثانيــا

طالةةةب الامتنةةةاج عةةةن أداء واجةةةبم ويظةةةل ال ملحقاتهةةةام وتقةةةع المخالفةةةة بارتكةةةاب فعةةةل تحظةةةرا القةةةوانين واللةةةوائح أو
 خاضعا، لأحكام التأديب من تاريح تسجيله بالدراسة.

 لا يجوز للطالب ارتكاب المخالفات الآتية: : ثالثا
 .الاعتداء على أعضاء هيئة التدريس أو الطلاب أو العاملين بالكلية 
 .الاعتداء على أموال الكلية أو المرافق التابعة لها 
 .الإخلال بنظام الدراسة والامتحانات 
 .ارتكاب أد سلوك ينافي الأخلاق أو يمس النظام العام والآداب العامة 
يعةةد مةةن مخالفةةات الاعتةةداء علةةى أعضةةاء هيئةةة التةةدريس أو العةةاملين أو الطةةلاب أعمةةال الشةةجار أو الإيةةذاء أو : رابةــا

يةةه سةةواء عل ىيةةة وبحضةةور المعتةةدنالضةةرب أو السةةب أو القةةذف أو التهديةةدم ويتحقةةق الاعتةةداء إذا تةةم بصةةورة عل
 أو كتابة أو إشارة. شفاههارتكب 

يعةةد مةةن مخالفةةات الاعتةةداء علةةى أمةةوال الكليةةة كةةل اسةةتيلاء أو إتةةلاف للمعةةدات أو الأدوات التابعةةة للكليةةة أو : خامســا
إحةدى المرافةةق التابعةة لهةةا سةةواء بإتلافهةا أو بجعلهةةا غيةر صةةالحة للاسةةتعمال كليةا، أو جزئيةةا،م وتقةع المخالفةةة سةةواء 

 مال.هورة متعمدة أو بالإكانت بص
 يعد من مخالفات الإخلال بنظام الدراسة والامتحانات ما يأتي: : سادسا
  كانةت صةادرة عةن الكليةة أو غيرهةا إذا كانةت  ء  اتزوير المحررات الرسمية مثل: الشةهادات والإفةادات والوثةائق سةو

 ذات صلة بإجراءات الدراسة.
  أو لغيةرام ويعةد انتحةالا، للشخصةية دخةول طالةب بةدلا، عةن طالةب  لللفاعةانتحال الشخصية سواء لتحقيق مصلحة

 كل من سهل ذلك أو كان شريكا، فيه من الطلاب.على لأداء الامتحانم وتسرد العقوبة على الطالبين و 
 .إثارة الفوضى أو الشغب وعرقلة سير الدراسة أو الامتحانات بأد صورة كانت 
  و غيرهةةا ممةةا يتعلةةق بشةةعون أين فيمةةا يخةةص سةةير الامتحانةةات أو التقيةةيم أو النتةةائ  الأسةةاتذة والعةةامل علةةىالتةةأثير

 الدراسة والامتحانات.
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  ممارسة أعمال الغش في الامتحانات أو الشروج فيها بةاد صةورة مةن الصةورم ويعةد مةن قبيةل الشةروج فةي الغةش
علاقةةةةةة بةةةةةالمنه  الدراسةةةةةي موضةةةةةوج إدخةةةةةال الطالةةةةةب إلةةةةةى قاعةةةةةة الامتحانةةةةةات أد أوراق أو أدوات أو أجهةةةةةزة ذات 

 الامتحانات ما لم يكن مرخصا، بإدخالها من قبل لجنة الامتحانات.
  يعةةةد مةةةن ضةةةمن المخالفةةةات المخلةةةة بنظةةةام الدراسةةةة والامتحانةةةات اسةةةتعمال الطالةةةب لأجهةةةزة الاتصةةةال اللاسةةةلكية

 )الهاتف المحمول( أثناء سير الدراسة والامتحانات بصفتها إحدى وسائل الغش.
 ة وفق أحكام اللائحة.شكَّلالامتناج عن الإدلاء بالشهادة أمام لجان التحقيق أو مجالس التأديب الم 
 .أد مخالفة للقوانين واللوائح والنظم المتعلقة بالتعليم العالي 
 تعد سلوكا، منافيا، للأخلاق والنظام العام والآداب العامة الأفعال الآتية:: سابةا

  العةةرض ولةةو تةةم برضةةا الطةةرف الآخةةرم وفةةي حالةةة الرضةةا يعةةد الطةةرف الآخةةر شةةريكا، فةةي الفعةةلم الاعتةةداء علةةى
 وكذلك خدش الحياء العام.

 .التدخين في كامل حرم الكلية وتعاطي المخدرات أو المسكرات أو التعامل بها بأد صورة من الصور 
 .تداول الأشياء الفاضحة أو توزيعها أو عرضها 
 لإخلال بالشرف وفقا، للقوانين النافذة أو المساس بالآداب العامة والأخلاق الإسلامية.كل ما من شأنه ا 
 رتداء الزد المنافي للآداب العامة والأخةلاق الإسةلاميةم واسةتعمال كةل مةا مةن شةأنه الإخةلال بةالأعراف والآداب ا

 الاجتماعية والإسلامية.
ــا مانعةةة للمخالفةةات علةةى سةةبيل التمثيةةل لا الحصةةرم (م 49(م والمةةادة )48المةةادة )يعةةد مةةا ورد فةةي المةةادتين : ثامن

 ها في الجامعات والمعاهد العليا.ويعد محظورا، ما دام مخالفا، للتشريعات والنظم المعمول بالسلوكية 
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 الةقوبات التأديبية
ةا، عةن على كل من علم بوقوج مخالفة للقوانين واللوائح والأنظمةة : أولا المعمةول بهةا فةي الكليةة أو الجامعةة أن يقةدم بلاغ،

 هذا المخالفة يتضمن تقريرا، مكتوبا، عن الواقعة إلى إدارة الكلية أو الجامعة.
ولا يحتسةب اليةوم الةذد تةم فيةه  مالتحقيق معه بيوم كامل علةى الأقةلموعد ب الذد قام بالمخالفة يتم إعلام الطالب: ثانيا

 يق معه فورا، في حالات الضرورة والاستعجال.إعلامهم ويجوز التحق
أو عدم حضةور الطالةب للتحقيةق بةالرغم منةة إعلامةه بةه  –يقدم المكلف بالتحقيق تقريرا بعد لانتهاء من التحقيق : ثالثا

 إلى اللجنة التي كلفته. –
ار يصةدرا عميةد الكليةة ويتكةون إذا ما انتهت اللجنة إلةى الةرأد بمعاقبةة الطالةب تأديبيةا يشةكل مجلةس التأديةب بقةر : رابةا

مةةن رئةةيس وعضةةوين مةةن أعضةةاء هيئةةة التةةدريس فةةي الكليةةة وبحضةةور منةةدوب مةةن الرابطةةة الطلابيةةة وعضةةو عةةن 
المكتب القانوني ويجب إعلام من أحيل إلي المجلس المذكور بالموعد الذد يمثةل فيةه أمامةه فةي مةدة لا تقةل عةن 

ذا لم يحضر الطالب المعني يصدر المجلس قرارا ثلاثة أيام ولا يحسب اليوم الذد يكون فيه ا لأعلام من بينهام وا 
غيابيةةا ولا يجةةوز لمةةن شةةارك فةةي لجنةةة التحقيةةق أن يكةةون عضةةوا فةةي مجلةةس التأديةةب ولا يجةةوز أن يعقةةد مجلةةس 

نافةةذة إلا بعةةد  ولأتعةةدالتأديةةب إلا إذا حضةةرا جميةةع الأعضةةاء ويصةةدر المجلةةس قراراتةةه بأغلبيةةة أصةةوات الأعضةةاء 
 ادها من عميد الكلية. اعتم
يصةةةدر مجلةةةس التأديةةب قةةةرارا بعةةةد سةةماج أقةةةوال الطالةةةبم ويجةةوز للمجلةةةس اسةةةتدعاء الشةةهودم كمةةةا يجةةةوز لةةةه : خامســـا

 استدعاء من قام بالتحقيق.
 يتم الإعلان عن موعد التحقيق أو التأديب بلوحة الإعلانات في الكليةم ويعد ذلك قرينة على العلم به.: سادسا
مجلس التأديب قراراته بأغلبيةة أصةوات الأعضةاءم ولا تعةد نافةذة إلا بعةد اعتمادهةا مةن عميةد الكليةةم أمةا يصدر : سابةا

القرارات الصادرة عن المجلس بالفصل فلا تعد نافذة إلا بعد الاعتماد من رئاسة الجامعةم وتبلة  جميةع الجامعةات 
 والمعاهد العليا بليبيا بالقرار.

 ديب بلوحة الإعلانات في الكليةم وتودج نسخة ثانية في الملف الشخصي للطالب.يعلن قرار مجلس التأ: ثامنا
ولا يةةعثر انقضةةاء الةةدعوى أو الحكةةم فيهةةا علةةى  متنقضةةي الةةدعوة التأديبيةةة بوفةةاة الطالةةب أو انسةةحابه مةةن الكليةةة: تاســةا

 الدعوى الجنائية أو المدنية الناشئة عن الواقعة.
التأديبية التي تصدر طبقا، لأحكام هةذا اللائحةة نهائيةة بعةد اعتمادهةام ولا يجةوز الاعتةراض تعد قرارات المجلس : عاشراا

 عليها إلا بالطعن أمام المحاكم المختصة.
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يعاقةب الطالةب علةى المخالفةات المنصةوص عليهةا فةي أحكةام المخالفةات التأديبيةةم أمةا مةا لةم يةرد بشةأنه : الحادي عشرا
لأحكةام المنظمةة لأوضةاج طةلاب الكليةة المنصةوص عليهةا فةي لائحةة التعلةيم نص في هذا اللائحة فتسرد عليةه ا

 م.2515( لسنة: 551العالي رقم )
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 عشراة الفصل الحادي
 التدريس هيئةأسماء أعضاء كشف ب

 بكلية طب وجراحة الفم والأسنان بالجامعة الاسمرية

 

 البريد الالكتروني التخصص الدرجة العلمية الاسم ت
 abodaa1982 @asmarya.edu.ly ار ة لحاضر لساعد لحلد لحلود بن زالية 4
 a.alshuwairf@asmarya.edu.ly طب فم لحاضر لساعد عبد ال زيز علر الرويرف 0
 a.thoboot @asmarya.edu.ly طب فم لحاضر لساعد احلد لصبالا ثبوت 3
 a.almahrog @asmarya.edu.ly انسجة فلوية لحاضر لساعد  لينة جل ة اللحروق 2
 Mona72885@ gmail.com علم  لراض لحاضر لساعد لنم لحلد بن عيسم 0
  طب فم لحاضر لساعد لنار لحلد عريل 5
 Benaroos82@gmail.com  ترويم  سنان لحاضر لساعد علي لحلد بن عروك 1
  aaask1980@gmail.com ترويم  سنان لحاضر  حلد عارف ابوحجر 2
 s.himaaer@asmarya.edu.ly ترويم  سنان لحاضر لساعد ساللة عبدالحفيظ حلير 9
 ekadshi@asmarya.edu.ly ترويم  سنان لحاضر لساعد الهادي فرج الكادوري 42
 Ibrahimjwan3@gmail.com ترويم  سنان لحاضر لساعد جوان  ابراليم  حلد 44
 Rajababozgia80@yahoo.com جراحة فم لحاضر لساعد رجب علي ابوزقية 40
 M.ABOGFAH@asmarya.edu.ly جراحة فم لحاضر لساعد لحلد علران ابوغفة 43
  جراحة فم لحاضر لساعد لصطفم رجب لحلد الرلام 42

 abeadalayan1917 جراحة فم استا  لساعد اعبيد عثلان ال يان  ابراليم 40
asmarya.edu.ly 

 m.rhab@asmarya.edu.ly جراحة فم لحاضر عبدالرادر لحلد رحابلحلد  45
 Najlaelmaki811@gmail.com جراحة فم لحاضر لساعد نجلاس اللكي علي بن لس ود 41
 Khaled.alayan@yahoo.com علاج لثة لحاضر  الد لحلد ال يان 42
  علاج لثة لحاضر لساعد عبد اللطلب لحلد رحاب 49
 fowzyrajab86@gmail.com علاج لثة وليزر لحاضر لساعد فوزي رجب لنية 02
 k.smeo@asmarya.edu.ly علاج لثة وليزر لحاضر لساعد  الد لحلد اسليو 04
  علاج لثة لحاضر لساعد لحلد فرج ابوفطيرة 00
  تركيبات لتحركة لحاضر عبيد  عادل علران ل تار بن 03
 a.nagy@asmarya.edu.ly تركيبات لتحركة لساعدلحاضر   حلد ناجي عبدالسلام البوتطي 02
  تركيبات لتحركة لحاضر لساعد عا رة علي البحبالا 00
 k.abid@ asmarya.edu.ly تركيبات لتحركة لحاضر لساعد كريلة صالا علي عبيد 05
 a.mansour@asmarya.edu.ly تركيبات لتحركة لحاضر لساعد عبدالرحلن لحلد ر بان لنصور 01
 a.osman218@asmarya.edu.ly تركيبات لتحركة لحاضر لساعد  حلد لحلد عبدالله عصلان 02
 m.benzahya@asmarya.edu.ly طب  سنان  طفال لحاضر لساعد صلالا الدين لحلد لحلود الررالا 09
   سنان  طفالطب  لحاضر لساعد آلال ل لر رجب الجدا لي 32

 التدريس هيئةأسماء أعضاء كشف بتابع 

mailto:a.osman218@asmarya.edu.ly
mailto:a.osman218@asmarya.edu.ly


 37من  55الصفحة 
 

 بكلية طب وجراحة الفم والأسنان بالجامعة الاسمرية

 
 

 البريد الالكتروني التخصص الدرجة العلمية الاسم ت
 Ahmed.nasr@ asmarya.edu.ly طب  سنان  طفال لحاضر لساعد احلد نصر لحلود عبد النبي 34
 s.salama@ asmarya.edu.ly طب  سنان اطفال لحاضر لساعد سلالةسالية الهادي لحلد  30
 asgajoum@asmarya.edu.ly علاج ج ور لحاضر لساعد عبدالرزاق صالا قاجوم 33
 Aalaali.ehbesh@asmarya.edu.ly علاج ج ور لحاضر لساعد حبي   عبد ال الي لحلد 32
  علاج ج ور لحاضر لساعد عبد اللن م علي ارحيم 30
  علاج تحفظي لحاضر لساعد ابتسام لحلد الجدا لي 35
  علاج تحفظي لحاضر لساعد نجالا عبدالله لحلد حلودة 31
 Ayakoot.clinis@gmail.com تركيبات ثابتة لحاضر لساعد ر بان لحلد عبدالنور تاكرزة 32
 a.swaid@asmarya.edu.ly تركيبات ثابثة لحاضر لساعد عبد الرادر إبراليم علي سوي د 39
  تركيبات ثابتة لحاضر لساعد عا رة ليلاد لحلد بن رلضان 22
 Eshaweirf@asmarya.edu.ly تركيبات ثابتة لحاضر لساعد عصام الزروق لصبالا الرويرف 24
 a.esouqi@asmarya.edu.ly تركيبات ثابثة لحاضر لساعد عبدالسلام لصطفم عبدالسلام السوقي 20
 m.swisi@asmarya.edu.ly طب اسنان اللجتل  لحاضر لساعد لفتالا عبدالله سويسي 23
 a.kalil@ asmarya.edu.ly طب اسنان لجتل  لحاضر لساعد بن  ليل  عبد الرؤوف بن عيسم 22
 Fa1911983@yahoo.com طب اسنان لجتل  لحاضر لساعد فاطلة لحلد علي جار الله 20
 / / لوفدة حواس لحلد فتحي 25
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 37من  56الصفحة 
 

 المةيدينأسماء كشف ب
 بكلية طب وجراحة الفم والأسنان بالجامعة الاسمرية  

 

 ملحوظات التخصص الاسم ت
  علاج تحفظي ابراليم  ليفة الكاسا الكاسا 4
  علاج تحفظي حلزة احلد رجب حضيري 0
  علاج تحفظي الكويليلحلود رجب لحلود  3
  علاج تحفظي ايلان صالا بل يد الريري 2
  علاج تحفظي فاطلة لصطفم الحلد ابوبريق 0
  علاج تحفظي سلية فرج الحلد ليحاط 5
  علاج تحفظي لند لحلد عبد الله حلودة 1
  علاج تحفظي لحلد طالر لحلد بن لس ود 2
  علاج تحفظي فاطلة سليلان لحلد الدويبي 9

  علاج تحفظي عواطف لحلد لحلد بن طالر 42
  علاج تحفظي عبد الرادر الفيتوري علي الكراري 44
  علاج تحفظي عادل لنصور عبد السلام التير 40
  علاج تحفظي نوال لفتالا لفتالا الريري 43
  علاج تحفظي فرج ليلاد فرج ابودينة 42
  جراحة الفم لروان ليلاد علي بن نجم 40
  جراحة الفم لحلد لفتالا الجحيدرى  الد 45
  جراحة الفم اسلاس ابراليم لحلد ال ويبي 41
  جراحة الفم لنم عبد الهادي بل يد الكلوك 42
  جراحة الفم نورا عبد السلام لحلد انديرة 49
  جراحة الفم حورية لصطفم علران بن راب ة 02
  جراحة الفم حليلة لحلد علي البكو  04
  تركيبات لتحركة النور لحلد حسين كريبةعبد  00
  تركيبات لتحركة نادية جل ة لحلد اللحروق 03
  تركيبات لتحركة ربي ة لفتالا احلد بن عثلان 02
  تركيبات لتحركة سراج الدين احلد علار اتريب  00
  تركيبات لتحركة لحلد الحلد لحلد بن حليم 05
  طب الفم لنم اعلورة علي حسين 01
  طب الفم اسلاس لصطفم لحلد عبد الرحيم 02
  طب الفم عبد اللطلب ل تار لحلد كندي 09
  طب الفم فاطلة عبد الله ابراليم اغفير 32

 
  

 



 37من  53الصفحة 
 

 المةيدينأسماء كشف بتابع 
 بكلية طب وجراحة الفم والأسنان بالجامعة الاسمرية  

 
 

 ملحوظات التخصص الاسم ت
  الفمطب  لروة  ليل لحلد اغويلة 34
  طب الفم نضال فرج حسين كريدان 30
  طب الفم لاجر ر بان لحلد الدبرزي 33
  طب الفم عصام ابراليم علي اترهب 32
  ترويم اسنان حلزة جل ة لحلد الصاري 30
  ترويم اسنان وليد لفتالا فرج حسين 35
  ترويم اسنان طه احلد عبد الله الرل ي 31
  ترويم اسنان ديهوم ليفة ل توق  ليفة  32
  طب اسنان اطفال لروان ل لر ابوبكر يحي 39
  طب اسنان اطفال نادية لؤلن لحلد ال اتي 22
  طب اسنان اطفال نصر الدين لفتالا برير احلودة 24
  علاج اللثة اليرة  ليفة لصبالا الجندي 20
  علاج اللثة عطية علي ل لر ال اتي 23
  علاج اللثة ليفاس لحلود علي انديرة 22
  علاج اللثة  اتلة لحلد عبد السلام اللنروف 20
  تركيبات ثابتة لحلد صالا علر الساعدي 25
  تركيبات ثابتة عدنان عبد الكني لحلد اقدارة 21
  تركيبات ثابتة الهام لحلد الصادق الجراي 22
  تركيبات ثابتة ليلي جل ة لحلد اللحروق 29
  تركيبات ثابتة جبرفيصل علي عبد الله  02
  تركيبات ثابتة ايلن فرج عبد الرادر بن عيسم 04
  تركيبات ثابتة فيصل احلد اللهدي اكدي 00
  تركيبات ثابتة ليلي سالم الصكير ابوراوي 03
  تركيبات ثابتة ساللة صالا بن ناصر علران 02

  



 37من  58الصفحة 
 

  الموظفينأسماء كش  ب
 بالجامعة الاسمريةبكلية طب وجراحة الفم والأسنان 

 

 رقم الهاتف الصفة الاسم ت
 2901123231 م .م . الرؤون الإدارية واللالية الحلد عبدالله الحلد  بن عروك 4
 2949042022 اللحفوظات لحلد فرج ال فيصي 0
 2900021124 ال زينة كرنافة ليلاد لحلد ليلاد 3
 2942322235 اللسجل فتحي سليلان  السا ا اللجدوب 2
 2942201041 رؤون الطلبة السريدي   الحلد حسن ال لر 0
 2940042223 قسم النراط  الد  حلد علي ال اتي 5
  الرؤون اتجتلاعية رويدا ناجي الجهاني 1
  لكتب الجودة س اد لفتالا لحلد بن تونك 2
  لكتب الجودة نسرين  حلد عبدالكريم حسونة 9

 2900000031  عضاس ليأة التدريكم .لكتب  فتحي علران علي رلفالا 42
 2905253095 الدراسة و اتلتحانات وليد فرج  ليفة ال لاري 44
 2905410209 لكتب الدراسات ال ليا والل يدين عطية حسن يوسف الحبتي 40
 2942132222 ال ريجين عيسم لفتالا رلضان   ير 43
 2905290202 ال ريجين لحلد علران سالم الرراني 42
 2943420110 الجودة لحلد ابوبكر الهادي الصيد 40
 2942929522 واتستراراتالبحوث  علر علي الكبير 45
 2903520252 اللكتبة لنير لحلد عطية كندي 41
 2905095222 اللكتبة نصر الدين علي فرج  البحبالا 42
  اللكتبة حسين لفتالا علي اقنيل 49
 2940402421 اللكتبة لصطفم علي  حلد الوسي  02
 2900213292 الأقسام الت صصية عبدالسلام لحلد عبدالله  جوان 04
  ال ريجين نجلة ابوبكر اللبسوط 00
 2943042525 الأقسام الت صصية فرحات لحلد ل زوم الزدام 03
 2900021302 الصيانة الحلد لفتالا لحلد الج رود 02
 2905400024 الل ازن الطبية عبدالله علي إبراليم عبدالله 00
 2943105129 لندوب إلكيحيل عبدالرحلن علي  ليفة 05
 2940422032 الل الل الفرجاني عطية  حلد علي 01
 2943994235 الل الل لحلد سالم  حلد ادراه 02
 2943321941 الل الل حسن سالم لدية الرزيني 09

 
 
 
 
 



 37من  59الصفحة 
 

 الموظفينأسماء كش  ع تاب
 بالجامعة الاسمريةبكلية طب وجراحة الفم والأسنان 

 

 رقم الهاتف الصفة الاسم ت
 2900029213 الل الل عبدالباسط علر الكبير 32
 2902090050 الل الل  حلد لحلد بن عا رة 34
  الل الل نجاة علي لحلد  بوحبوطة 30
 2902501045 ال يادات إزلير عبدالله جابر لحلد 33
 2949001959 ال يادات علي سالم اللررحي 32
 2903300425 ال يادات ابوزليله رلضان علي لدية 30
 2943114025 ال يادات عبدالسلام علي إبراليم ارليلة 35
 2901024222 ال يادات لفتالا عبدالولاب لفتالا ابوسنينة 31
  ال يادات فاطلة عبدالله صلالا نوفل 32
  ال يادات عتيرة لحلد علي الدبار 39
  ال يادات التيركريلة لحلد إبراليم  22
  ال يادات سليرة لصطفم لحلد اللحجوب 24
  ال يادات فوزية علي ل تار الروران 20
  ال يادات بدور لصطفم لحلد اللحجوب 23
  ال يادات لحضية لفتالا إبراليم بن طالر 22
  ال يادات س دة علي لحلد باكير 20
  ال يادات آسيا بل يد عطية اصنان 25
 2902200434 ال يادات سليلان علي بن عيسم حلد  21
  ال يادات عفاف جل ة رجب الجدا لي 22
  ال يادات س اد فتحي س يد س يد 29
  ال يادات نجلة لفتالا س يد بن لندي 02
  ال يادات كريلة جابر لحلدازلير 04
 2903442224 ال يادات علي  ليفة الجدا لي 00
  ال يادات فاطلة سليم  حلد الألين 03
 2940420222 الحرك الجال ي لحلد علي لحلد لزيكه 02
 2900142052 الحرك الجال ي رلضان عبدالحفيظ علران الن اك 00

    

    

    

    

    
 
 



 37من  61الصفحة 
 

 الموظفينأسماء كش  تابع 
 بكلية طب وجراحة الفم والأسنان بالجامعة الاسمرية

 

 رقم الهات  الصفة الاسم ت
 2900204202 الحرك الجال ي علي رلضان سلطان عبدالرادر 05
 2922419222 الحرك الجال ي عبيدة عبدالسلام علي  بلاط 01
 2944292022 الحرك الجال ي لروين لحلد الحلد لحلدا 02
 2902252421 الحرك الجال ي علاد الدين لحلود ل زوم بن زالية 09
 2905452140  فارة لفتالا ل زوم ل تار ادراه 52
 2900323240  فارة قنينيل حلزة علران لحلدا 54
 2922290122  فارة إبراليم عبدالسلام رجب عصلان 50
 2944450045  فارة  لروان إبراليم علران الكويل 53
 2905052252  فارة  صالا ابراليم علي اللصراتي 52
 2942022522  فارة صالا الحلد  حلد الرطب 50
 2943301954  فارة عيسماسلاعيل لفتالا بن  55
 2903223905  فارة سلير علر عبدالله السلين 51
 2940042250  فارة جل ة علي فرج  قصيل 52
  ندب  حلد لفتالا سالم للالة 59
  ندب ياسين لفتالا لحلد  الأرهب 12
   لحلد عطية الهلالي 14
  لوفد بال ارج علي نجي عبدال ظيم علي 10
  طبيب  سنان لصطفم علر اللحرة 13
  طبيب  سنان لحلد علي ليلاد الدليديه 12
  طبيب  سنان يلكرار علي عالر لفتالا ا 10
  طبيب  سنان عبدالحكيم عبدالسلام علر النجار 15
  طبيب  سنان عبدالله احلد عبدالله سليم 11
  طبيب  سنان جلال سالم س د ابولداك 12
   سنانطبيب  حسين الهادي لحلد ارليلة 19
  طبيب  سنان فتحي لحلد ديهوم 22
  طبيب  سنان علاد لنصور علي اقنيل 24
  طبيب  سنان لفتالا عبدالله لحلد رابي  20
  فني  سنان الدوفاني لحلد علي الحلد  23
  فني  سنان علي لفتالا لحلد بن سليلان 22
  فني  سنان ل تار الحلد ل تار الزيكه 20
  فني  سنان بوحجر ا لحلد احلد جبران 25

 



 37من  61الصفحة 
 

 الموظفينأسماء كش  تابع 

 بكلية طب وجراحة الفم والأسنان بالجامعة الاسمرية

 

 رقم الهات  الصفة الاسم ت

  فني  سنان لحلد سالم علران الفطيسي 21
  فني  سنان طارق عطية لحلد سفود 22
  فني صيانة ل دات لنصور  ليفة سليم الزريراني 29
  ل دات طبية لحلد ال يان لحلد  ليفة 92

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 37من  62الصفحة 
 

 عشراة الراابعالفصل 

 الخدمات التي تقدمها الكلية للطالب

 كتبة الكليةأولا: م
مم وضمنت في محتواها قائمة من العناوين  2555أنشئت المكتبة مع بداية نشأة الكلية في العام الجامعي 

عنوانا في مختلف المجالات الطبية وهةي مرتبةة ترتيبةا، هجائيةا،م كمةا يوجةد بهةا 762العربية وغير العربية مبل  مداا
مكتبةةة  لروادهةةا الكتةةب عةةن طريةةق الإعةةارة أو عةةن قاعةةة للمطالعةةة مةةزودة بإضةةاءة جيةةدة مناسةةبة للقةةراءة موتقةةدم ال

الداخلي المتوفر بقسم المراجع المرجعية أو ذات النسخة الواحةدة. وسةمحت للطالةب اسةتعارة ثلاثةة  الاطلاجطريق 
كتةب لمةةرة واحةةدة ولمةةدة خمسةة أيةةام قابلةةة للتجديةةدم وفةةي حالةة تخلفةةه عةةن الترجيةةع لا يةتم خلةةو طرفةةه منهةةا واسةةتلام 

 نتيجته النهائية إلا بعد وجود ما يفيد تسلمها من إدارة المكتبة.

 

 
 

 

 

 



 37من  67الصفحة 
 

 :الإرشادات الخاصة بالمكتبة

 التدخين وتناول الأطعمة والمشروبات واستخدام الهاتف المحمول داخل المكتبة. يمنع. 1
لا يسمح لأد شخص بالكلام أو المناقشة مع الآخرين بصوت عال داخل المكتبة سواء كةان ذلةك بشةكل مباشةر . 2

 أم عن طريق الهاتف
 الذوق العام في المظهر.يلزم مراعاة الآدابم واحترام . 3
 يسمح لرواد المكتبة غير منتسبي الجامعة بالاطلاج الداخلي والبحث داخل المكتبة فقط.. 4
 يقتصر استخدام المكتبة على الأغراض المخصصة لذلكم ويمنع استخدامها لغير البحث والتعلم.. 5
 دتها إلى الأرفف.على الرواد ترك الكتب ومصادر المعلومات على الطاولاتم وعدم إعا. 6
يحظر إساءة استعمال أوعيةة المعلومةاتم كةالتعليق عليهةام أو وضةع علامةةم أو الكشةطم أو التمزيةقم أو إضةافة . 7

 مواد أخرىم أو تدوين أد معلومات جديدةم أو غير ذلك من أشكال الاعتداء على الوع اء المعرفي.
لجامعة العامم وعلةى مشةرف الصةالة حفةظ النظةام داخلهةام كل الأفراد الذين يستخدمون المكتبة خاضعون لنظام ا. 8

وكةةل مةةن يخةةالف نظةةام المكتبةةة وتعليماتهةةا يعةةرض نفسةةه لمةةا تةةراا لجنةةة  متقريةةر عةةن المخالفةةات إلةةى الإدارة وتقةةديم
 .المكتبة من إجراءات

فةي وقةت واحةد ( كتةب 4استعمال أكثر من أربعةة ) لهلا يجوز م و ادخال كتب لا تخص المكتبة. يمنع الطالب من 9
الكتاب يجب أخذ الموافقة من مشرف الصالة وفةي حالةة الموافقةة  على الطاولة عند الحاجة إلى تصوير جزء من

 يتم تحديد الكتاب ومكان التصوير.

  الكتب المسموح بها ومدة الإعارةوعدد  المستفيدون من نظام الإعارة 

ة عدد الكتب الفئـة ت
ّ
د
ُ
 الم

 اسبوعين كتب 5 أعضاء هيأة التدريس 4
 اسبوج كتب 4 طلاب الدراسات العليا 0
 اسبوج كتب 4 الطلاب النظاميون. 3
 اسبوج كتب 4 الجامعة وموظف 2
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ات اعرااءات
َ
 الإعارة في إدارة المكتب

 يتم إعداد بطاقة مخصصة للإعارة في بداية كل سنة أو فصل دراسي.. 1
 يجوز استخدامها إلا من صاحبها.بطاقة الإعارة وسيلة استعمال شخصي لا . 2
يقتصةةر الاشةةتراك فةةي نظةةام الإعةةارة علةةى طلبةةة كليةةات الجامعةةة بعةةد ابةةراز بطاقةةة القيةةد أو التعريةةف ودفةةع الرسةةوم . 3

 المقررة
 مأن يبلةة  إدارة المكتبةةة بةةذلك فةةي مةةدة لا تتجةةاوز اسةةبوعا،  فةةي حالةةة ضةةياج بطاقةةة الإعةةارة علةةى صةةاحب البطاقةةة. 4

 مالي مقابل استخراج بطاقة بدل فاقد. ويلتزم بدفع مبل 
 يحق للمستعير تجديد مدة الإعارة لمدة واحدة شريطة ألاا تكون الكتب مطلوبة من قارئ آخر.. 5
 استلام المستعير للكتاب يجعله مسعولا عن سلامته.. 6
طلب منه ذلك فةي مةدة أقصةاها يلتزم المستعير بإعادة الكتب إلى المكتبة قبل انتهاء المدة المحددة للإعارة؛ إذا . 7 

 ثلاثة أيام من تاريح إبلاغه.
يجب إعادة جميع الكتب المعارة قبل نهاية العام الدراسي بأسبوعين أو قبل تمتةع المسةتعير بإجازتةه أو قبةل سةفر . 8

 المتعاقد.
 مى دعت الحاجة لذلكيجوز لإدارة المكتبة طلب ارجاج الكتب المعارة اعارة خارجية قبل انتهاء المدة المحددة مت. 9

 كما يجوز لها زيادة مدة الإعارة بحيث لا تتجاوز الضعف في حالة عدم الطلب على الكتاب.

 تةار: لا الكتب التي 
 المراجع بشكل عام مثل دوائر المعارف والقواميس والأدلة. .1
 المخطوطات الأصلية والمصورة. .2
 والرسائل الجامعية. الكتب النادرة .3
 .التقارير والكتب السنوية والإحصائيات .4
 المواد السمعية والبصرية والأقراص المدمجة. .5
 الدوريات العلمية. .6
 المطبوعات الحكومية والوثائق والخرائط والملفات.. 7
 الكتب ذات النسح الوحيدة. .8
  كتب المجموعات الخاصة. .9

 أقل.الكتب المعلفة من عدة أجزاء إذا كانت نسختين ف. 15
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 :في ارعاع الكتب المستةارة من المكتبة اعرااءات التأخير

ويتحمةل مةن يتةأخر عةن  معلى كافة المسةتعيرين اعةادة مةا اسةتعاروا فةي الموعةد المحةدد لةديهم فةي بطاقةة الإعةارة. 1
ووفةةق  متةةأخرا مةةن خةةلال دفةةع مبلةة  مةةالي عةةن كةةل يةةوم تةةأخير لكةةل كتةةاب الموعةةد المحةةدد لإرجةةاج الكتةةب مسةةعولية

 الإجراءات المتبعة.
إذا لم يرجع المستعير الكتاب أو الكتب التي بذمته أو لم يدفع الغرامةة المطلوبةة منةه تتوقةف المكتبةة عةن اعارتةه . 2

 كتبا، أخرى ويتخذ ضدا الإجراء القانوني المناسب وفق اللوائح المعمول بها.
 .لإعلانات الخاصة بالمكتبةيتم متابعة المتأخرين والإعلان عن أسمائهم في لوحة ا. 3

 :إعرااءات ضياع الكتاب المةار
 على المستعير ابلاغ المكتبة بضياج الكتاب منه في حينه.. 1
بةةديل عنةةه ويحةةدد  أو كتةةاب ميمةةنح المعنةةي مهلةةة لا تتجةةاوز عشةةرة أيةةام لإحضةةار نسةةخة مةةن الكتةةاب الةةذد ضةةيعه. 2

ذا تعةذر ذلةك ي مالبديل من "جهة الاختصاص بالكلية " لتةزم المسةتعير بةدفع ضةعف القيمةة حسةب السةعر السةائد وا 
 وفي حالة تكرر الفعل يحرم من الاستفادة من المكتبة. مفي السوق

تعامل وكأنها كتب ضةائعة ويحةدد ذلةك  الكتب التي شوهت أو تمزقت بشكل يعثر على قيمتها العلمية أو المادية. 3
 ."جهة الاختصاص بالكلية "

جود الجزء الضائع من نفس من مجموعة يلتزم المستعير بدفع القيمة كاملة في حالة عدم و  إذا كان الكتاب جزء،ا. 4
 الطبعة.
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 مكتب الدعم الطلابي

 رقم الهاتف/                                                                    العاتي احمد مدير مكتب النشاط/خالد

 البريد الالكتروني/

 0201 - 0202للجامعة الأسمرية   النشاط الجامعيخطة 

 ملاحظات الموعد النشاط ر.ت

1 
  ملتفى الطلاب الجدد

أكتوبر 
 ونوفمبر

 

  نوفمبر ورشة عمل برنامج ساعة برمجة 2

  نوفمبر ورشة عمل الحوار والمناظرة 7
 (4.305بالتعاون مع إذاعة زليتن ) نوفمبر برنامج الجامعة الإذاعي 2

 ديسمبر 41 – 7من  ديسمبر  برنامج حدث ساعة برمجة 5

و اختراق   مسابقة الشطرنج وتنس الطاولة 6
 الضاحية

ضمن مهرجان الأستقلال على مستوى  ديسمبر 21
 بلدية زليتن

 بالتعاون مع الهلال الأحمر ديسمبر حملة التبرع بالدم 3

  يناير مسابقة شاعر الجامعة 8
  يناير مسابقة القصة القصيرة 9

11 
مسابقة الرسم والصور الفوتوغرافية والخط 

 العربي
  فبراير

  فبراير  دورة التأهيل الدبلوماسي والقنصلي 11

 بالتعاون مع قطاع الزراعة مارس حملة تشجير مرافق الجامعة 12
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 .تعليم اللغة الإنجليزية والتدريب على الصوتيات 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قراطاسيه تصويرا مستندات

 

 



 37من  68الصفحة 
 

 

 

 مقهى الكلية
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 ألية مرااقبة المقاهي والمطاعم والةاملين بها ومتابةتها 
 . تهدف الالية لضمان دورية مراقبة المقاهي والعاملين بها في سبيل ضمان أول الخدمات لمنتسبي الكلية 

  لتحقيق أهداف هه الالية يتم اتباع الاجراءات الاتية 

 الاعرااءات 
 . يتم مراقبة الاكشاك والمقاهي بالكلية عن طريق مكتب الشؤون الادارية بزيارات دورية 

 . في حال ملاحظة اية مخالفة يتم احالة تقرير الي عميد الكلية 

 . يقوم عميد الكلية باتخاذ ما يلزم من الاجراءات المناسبة 

  الكلية لمراقبتها .تبليغ جهاز الحرس البلدي بوجود مقاهي ومطاعم داخل 

  المقاهي والمطاعماعتماد استبيان لمنتسبي الكلية لاستطلاع أراءهم حول الخدمات التي تقدمها . 

 مجمع عيادات الأسنان بالكلية
وما بعدها لطلبة الكلية للرقي  سريريةجميع الخدمات التعليمية في المرحلة ال مجمع العيادات الخارجية يقدم

والمدن المجاورة زليتن  لأبناء مدينة اطبية مجانالو يقدم المجمع خدماته التطبيقي والممارسة المهنية، بالمستوى 

فقد وصل متوسط مجمع العيادات، بعدد المترددين  ى، وقد انعكست جهود الأداء والاهتمام بالمرضي عللها

، اء هيئة التدريس والمعيدينتحت إشراف أعض، رحالة في الشه .05الحالات التي عولجت في المجمع إلى 

 المجمع علي: الحديثة ويحتويوقد تم تجهيز المجمع بأفضل الأجهزة، والمعدات الطبية  

 كرسي أسنان  45 -

 RVGأجهزة تصوير أسنان وجهاز  3 -

 عهازي تصويرا الأسنان والفكين )البانوراما( -
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 مةامل الكلية :
وما بعدها لطلبة الكلية للرقي بالمستوى  سريريةال قبل جميع الخدمات التعليمية في المرحلة الكليةتقدم معامل 

زليتن والمدن المجاورة لها، وقد انعكست  خدماته الطبية مجانا لأبناء مدينة تقدم المعاملو التطبيقي والممارسة المهنية، 

 ،كليةبمعامل العدد المترددين  ىجهود الأداء والاهتمام بالمرض ي عل

معمل العلاج - 5معمل صب القوالب  -4معمل التركيبات المتحركة -3معمل السيراميك -0 معمل التركيبات الثابتة-1 

  التحفظي
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  لية التواصل مع أرباب الةمل والخرايجين آ

الراجحة الناتجة من تقوم الكلية بالعمل على تطوير المناهج وتعزيز البحوث العلمية التعاونية . وذلك من خلال التغذية 

التواصل الفعال مع ارباب العمل والخريجين ، وهذه إحدى الاليات المتبعة داخل الكلية للتحسين والتطوير المستمر 

 لتحقيق أهداف هذه الالية اتباع الاجراءات الاتية :

 الإعرااءات : 

يقوم مكتب البحوث والاستشارات بالتنسيق مع مكتب الجودة وتقسيم الإداء ، ومدير مكتب خدمة المجتمع والتعليم  -

رباب العمل ، بهدف أخذ لأ بتصميم استمارة استبانة موجهة  أكاديميةالمستمر ، ووحدة الخريجين في بداية كل سنة 

 وة خريجي الكلية ونقاط وضعفهم . حول محرجات الكلية ، والتعرف على نقاط ق أراءهمالعمل 

يقوم مكتب المجلة العلمية ومكتب البحوث والاستشارات بالتنسيق مع الباحث أو الناشر بإرسال نسخ من الاورا   -

 المنشورة في المجالات المختلفة الي جهة العمل المناظرة من أجل الحصول علي أية كملاحظات الاستفادة منها.

 العلاقة )أرباب العمل ،المؤسسات العامة والخاصة ،الخرجين تقوم الكلية بدعوة أصحاب  -

 الي كافة الانشطة المقامة في الكلية .

يقوم قسم البحوث والاستشارات بالاستطلاع الآراء أو عمل استبانات خلال الندوات والمؤتمرات المقامة في الكلية من  -

  .لبحوث المنشورة أجل الحصول علي التغذية الراجعة ل

      لية التةامل مع النفايات ومخلفات المةامل والورش للمحافظة علي البيئة آ
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تسعي الكلية لتحمل مسؤوليتها الاجتماعية والبيئية لضمان التعامل مع النفايات بطريقة تطمن حماية البيئة تتبع  -

        الكلية هذه الالية 

 الإعرااءات : 

،مخلفات العمل علي تصنيف محلفات الكلية ليتم التعامل معها حسب نوعها مخلفات ورقية محلفات بلاستيكية 

 أحبار الطابعات وألات التصوير ومحلفات اخرى 

يقوم مدير مكتب خدمة المجتمع والتعليم المستمر بالتنسيق مع مكتب الشؤون الادارية بتخصيص صناديق بألوان  -

         ، أخضر (مميزة )أسود ،أصفر 

        )عدا الاحبار الطابعات وألات التصوير  في هذه الصناديق وفق اللون المجدد العمل علي وضع هذه المخلفات  -

يقوم مدير مكتب الخدمة المجتمع والتعليم المستمر بالتواصل مع الشركات المتخصصة في إعادة تدوير الور  والشركات  -

  لي متطلبات هذه الشركات حول كيفية تدوير هده المخلفات .المتخصصة في الاحبار للتعرف ع

 

 


