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 رقم الصفحة المــوضــوع

 2 اتالمحتوي

 3 لجنة الإعداد والمراجعة والإخراج

 4 توطئة

 5 أحكام عامة :الفصل الأول

 11 نظام القبول :الفصل الثاني

 12 نظام القيد :الفصل الثالث

 13 نظام الانتقال :الفصل الرابع

 15 نظام الدراسة والامتحانات :الفصل الخامس

 11 لفات التأديبيةاالمخ :الفصل السادس

 21 العقوبات التأديبية :لسابعالفصل ا

 22 الإنذار والفصل من الدراسة :الفصل الثامن

 23 الإرشاد الاكاديمي التاسع:الفصل 

 22 أحكام ختامية :العاشرالفصل 
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 لجنة الإعداد والمراجعة والإخراج

 
ً
 :اللائحةلجنة إعداد  /أولا

 ةــــالصف مـــــــالاس م

 يسا  رئ د. خالد عطية محمد سعد 1

 عضوا   د. محسن عبدالسلام محمد التائب 2

 عضوا   د. أحمد امحمد عبدالسلام اسبيقة 3

 عضوا   د. إسماعيل عاشور عبدالله صليل 4

 عضوا   د. أحمد محمد رمضان هماد 5

 عضوا   أ. عبدالكريم شعبان الأعوج 6

 عضوا   أ. عبدالله مصطفى سليم الغافود 7
 

 :ئحةاللا لجنـة مراجعة  ثانيًا/

 ةــــالصف مـــــــالاس م

 نــائـبا   د. أحمد مفتاح محمد زريبيط 1

 عضوا   د. ناجي فرج ميلاد التكوري 2

 عضوا   أ. إبراهيم سالم أحمد ثبوت 3
 

 
ً
 الإخراج: /ثالثا

 ةــــالصف مـــــــالاس م

 عضوا   أ. أحمد إلطيف أحمد الكردي 1

 عضوا   عبدالغني شعبان بومداس 2

 
  ف عامإشرا

 حسين علي عكاش أ.د: 

عميد الكلية
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 لائحة نظام التسجيل والدراسة والامتحانات والتأديب

 لكلية الدعوة وأصول الدين

 ( توطئة) 
 :نبذة عن الكلية ونشأتها

 تعددددد كايددددة الدددددعون وألددددول الدددددين بدددد ليتن يحدددددم كايددددات الجامعددددة الأسددددمرية الإسدددد مية التددددي تأسسدددد  عددددام 
بقدرار الإسد مية، لاعادوم تحول  يلى كاية بعد أن كان  قسماً من أقسام الجامعدة الأسدمرية م، وقد 1111 -ه1412

م بشأن تغيير الأقسدام العاميدة بالجامعدة الأسدمرية لاعادوم  2224(دم لسنة 212الأمين المساعد لشؤون الخدمات رقد)
م بتقريدر بعدا الأحكدام بشدأن 2213ه/1434( لعام 444، ثم لدر قرار مجاس الوزراء رقم )الإس مية يلى كايات

الجامعددة الأسددمرية الإسدد مية، والددذا نددة اددي المددادن الرابعددة منددع عاددى دمددو كايددة الدددعون وكايددة ألددول الدددين اددي كايددة 
 "كاية الدعون وألول الدين".  اسمواحدن تح  

 موقع الكلية :

ية، بجددوار مسددجد الشددي  عبددد تقددع كايددة الدددعون وألددول الدددين داخددل المركدد  الجددامعي بمقددر الجامعددة الأسددمر 
 الس م الأسمر الفيتورا بمدينة زليتن، تاك المدينة، التي تعد من معاقل العام والثقااة منذ زمن بعيد.
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 وسائل التواصل مع الكلية:
 

 a.edu.ly/dfr/http://www.asmaryعنوان الكاية اي شبكة المعاومات الدولية:

 /https://www.facebook.comكلية الدعوة وأصول الدين شبكة التوالل الاجتماعي:
  2113222151، 2113222121هددددددددددددددات :    info@dfr.asmarya.edu.lyالالكترونددددددددددددددي: البريددددددددددددددد

 

مدددن الكايدددة لتحقيددد  أهددددااها المنوطدددة بهدددا النهدددا تصددددر لاتحتهدددا المنظمدددة ل حكدددام المتعاقدددة بالتسدددجيل  وسدددعياً 
 والدراسة والامتحانات والتأدي ؛ مشتماة عاى المواد الآتية:
 

 أحكام عامة: الفصل الأول 
 

 ادة (ـــــ 0ـــــــ) م

مستوى العملية التعلمية وتحسينها  رفععلى : خلق بيئة عمل آمنة وفعالة، والعمل الهدف من اللائحة 

 داخل الكلية.

 (ـــــادة  7مـــــــ) 

البكالوريوس( وفق  -على طلاب مرحلة الإجازة التخصصية )الليسانس  اللائحةتسري أحكام هذه 

 النظام الفصلي، بمراحل الدراسة المختلفة بالكلية.

 (ـــــادة  3مـــــــ) 

 :تعريفات

اللائحـة ققصـد بالمصـبت ات المـذ ورة أدنـاه المعـاني المقابلـة لهـا، مـا لـم قـدل  في مقـام تببيـق أحكاـم هـذه

 سياق النص على خلاف ذلك:

 الجامعة: الجامعة الأسمرية الإسلامية.

 الكلية: كلية الدعوة وأصول الدقن.

البالـــب: هـــو كـــل مـــن قلتحـــق بالكليـــة ؤهـــرع ال صـــول علـــى المةهـــل العلمـــي الـــذي تمنحـــ  الكليـــة، ويحمـــل هـــذه 

الصـــفة منـــذ منحـــ  رقـــم قيـــد دراتـــه،، وترفـــع عنـــد تخرجـــ ، و ـــذلك فـــي حالـــة ان ـــ اب  أو انتقالـــ  أو فصـــل  مـــن 

 الكلية.

 رقم القيد: هو رقم قصرف للبالب عند ت جيل  بالكلية، وتتم ب  جميع المعاملات والإجراءات المتعلقة ب .

العمليــــة ومـــد ها ســــتة عمــــر أســــبوعا، منهــــا  الفصـــل الدراتــــه،: هــــو الف ــــءة الامنيـــة للقــــاء المحاضــــرات، وال ــــءام 

 أسبوعان للامتحانات.

http://www.asmarya.edu.ly/dfr/
https://www.facebook.com/
mailto:info@dfr.asmarya.edu.ly


 

 

6 
 

المقــــررات الدراســــية: عــــي مــــواد علميــــة قل ــــسم البالــــب بدراســــقها، وتنقســــم إلــــى: مقــــررات عامــــة، ومقــــررات 

 تخصصية، ومقررات داعمة.

 (ـــــادة  1مـــــــ) 

بلـب الأمـر ذلـك فـي ؤعـر المقـررات  اللهة العربية عي لهة الدراسة بالكلية، ويجوز التدريس ؤهيءها إذا ت

 ؤعد موافقة مجلس الكلية.

 (ـــــادة  5مـــــــ) 

 قيم الكلية ورؤيقها ورسالقها وأهدافها 

 :مــــــالقي

 -بداع س والإ التمي -الوسبية والاعتدال   –نمر الفضيلة  –الصدق والتسامح  -الدعوة إلى الإسلام         

 التبوير والتحسين المستمر. 

 ة: ـــــــــرؤيـــلا

مةسسة علمية رائدة في تأهيل عاملين في مجال الدعوة وأصول الدقن، قادرين على التعامل مع 

 المجتمعات المعاصرة، مةثرين محليًا وإقليميًا وعالميًا.

 ة:ـــــالـــرســـال

وترسيخ العقيدة م، تسعى كلية الدعوة وأصول الدقن إلى الريادة العلمية والمهنية في الدعوة إلى الإسلا 

القرآن الكريم والسنة  ونمر علومعلى الكتاب والسنة،  المقامالإسلامية الص يحة، ودعم التصوف الإسلامي 

،وتعليم القراءات القرآنية ،النبوية
ً
 وممارسة

ً
متخصصة،   وادر تأهيل ب ، وخدمة الإعلام الإسلامي تأصيلا

سهم في تبوير المجتمع، و هيئة بيئة تعليمية 
ُ
 ذات جودة عالية.ت

 الأهداف: 

بناء جيـل مسـلم، وفـق مـنسلا إسـلامي يـ يح ققـوم علـى الاعتـدال والوسـبية، حسـهم فـي ال فـا  علـى ال ـءا   -0

 الإسلامي، وتوظيف  في القضاقا ال ياتية المعاصرة.

 إليها المجتمع.  للقيام بالمهام الت، قحتاج ،شرعيا وإعلاميا تأهيلا تحقيق  فاقة المجتمع من الأطر المةهلين  -7

إعــــداد وتأهيــــل بــــاحثين أكـــاـدقميين قــــادرين علــــى اســــتكمال الدراســــات العليــــا فــــي تخصصــــا هم داخــــل الكليــــة  -3

 وخارجها. 

 تبوير العلاقات العلمية والثقافية بين الكلية ونظيءا ها في البلاد، وفي الدول العربية والإسلامية.  -1

 اســــتحدا  بــــرام  تعليميــــة جدقــــدةتبــــوير أســــالياهما، بمــــا فــــي ذلــــك و دعــــم وســــائل البحــــث العلمــــي والتعليمــــي  -5

 تدفع الكلية إلى الاعتماد والتنافسية المحلية والإقليمية والدولية. ومتميسة،
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فـــتح المجـــال أمـــام البـــلاب الأجانـــب مـــن العـــالم الإســـلامي وهيـــءه للدراســـة بالكليـــة وتـــأهيلهم التأهيـــل العلمـــي  -6

   ومرشدقن. احثين ا إلى بلدانهم دعاة وبو ليعود

 (ـــــادة  6مـــــــ) 

 مخبط الهيكل التنظيمي للكلية:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (ـــــادة  7مـــــــ) 

كـــون مـــن: عميـــد الكليـــة، وو يـــل المـــةون الميـــة، أصـــول الـــدقن مـــن قبـــل مجلـــس الكلتـــدار كليـــة الـــدعوة و 

 ريعات المنظمة لتجامعات الليبية.وفق التم وم جل الكلية  العلمية، ورؤساء الأقسام العلمية

 

 

 وحدة خدمة المجتمع والبيئة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قسم العقيدة والفكر الإسلامي

 

 والحديث قسم التفسير

 

 قسم الدعوة والإمامة والخطابة

 والامتحانات  الدراسة قسم 

 
 

 

 ئل التعليميةقسم الوسا 

  

 

 قسم العلاقات الثقافية 

 
 

 قسم البحوث والاستشارات

 

 

 
 الإدارية والأقسام المكاتب

 

 وكيل الكلية

 

 

 
 الأقسام العلمية

 

 مجلس الكلية

 عميد الكلية 

 

 قسم الإعلام الإسلامي 

 ين قسم أصول الد

 قسم القراءات القرآنية

 

 

 

 

 مكتب شؤون أعضاء هيئة التدريس

 

 مكتب مسجل الكلية

 

 مكتب الشؤون الإدارية والمالية

 

 مكتب شؤون مجلس الكلية

 
 قسم شؤون المكتبة

 

  الإدارية والخدمات الشؤون قسم

 والخزينة المالية الشؤون قسم

 التسجيل والقبول قسم

 

 النشاط الطلابي قسم 

الخدمة الاجتماعية  قسم 
 الطلابيوالخدمات

 الخريجين قسم

 

 قسم الجودة وتقييم الأداء

 

 مكتب الدراسات العليا والتدريب

 قسم شؤون المكتبة
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 (ـــــادة  8مـــــــ) 

، تضــاف إليهــا أرفعــة فصــول فصــول دراســية( يــةتكــون مــدة الدراســة بالكليــة وفقــا للنظــام الفصــلي )ثمان

لتخـــرج البالـــب، وحصـــول  علـــى درجـــة الليســـانس أو البكــاـلوريوس، ويجـــوز لمجلـــس الكليـــة أقصـــه   احـــددراســـية 

قدّم إلي  من قبل المعن،.
ُ
 منح البالب فرصة استثنائية، ؤعد النظر في البلب الم

 (ـــــادة  9مـــــــ) 

 التقويم الفصلي الأكادقمي لمرحلة الإجازة "الليسانس" و" البكالوريوس":

لامنية الت، تبين التوقيت الامن، لبداقة ونهاقة مختلف الأنمبة التعليميـة والإداريـة ويقصد ب  الخبة ا

الت، تتم داخل المةسسة التعليمية والت، من شأنها التـأثيء ؤمـكل إقجـافي أو سـلل، علـى أداء المةسسـة التعليميـة 

 وتحقيقها لتجودة الماملة في منتجها التعليمي المتمثل في البالب.

/
ً
 لخريف:فصل ا أولا

 البيان الأسبوع ر

 ف ءة الت جيل وتجدقد القيد الأسبوع الأول من شهر أ توبر 0

 ال ءنام  الخميس السبت الأسابيع الدراسية 7

 محاضرات دراسية   الأسبوع الأول  3

 محاضرات دراسية   الأسبوع الثاني 1

 محاضرات دراسية   الأسبوع الثالث 5

 دراسيةمحاضرات    الأسبوع الراؤع 6

 محاضرات دراسية   الأسبوع الخامس 7

 محاضرات دراسية   الأسبوع السادس 8

 محاضرات دراسية   الأسبوع الساؤع 9

   الأسبوع الثامن 01

 محاضرات دراسية +

)بداقة الامتحانات 

 النصفية(

 محاضرات دراسية   الأسبوع التاسع 00

 محاضرات دراسية   الأسبوع العاشر 07

   سبوع ال ادي عمرالأ  03
 محاضرات دراسية

 )نهاقة الامتحانات النصفية(

 محاضرات دراسية   الأسبوع الثاني عمر 01

 محاضرات دراسية   الأسبوع الثالث عمر 05

 محاضرات دراسية   الأسبوع الراؤع عمر 06
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 البيان الأسبوع ر

   الامتحانات النهائية 07

الأسبوع الأول من شهر 

 ف ءاقر

  إعلان النتائ  08

   التظلمتقدقم طلبات  09

  طلبات التظلمالنظر في  71

 

  :
ً
 فصل الربيع:ثانيا

 البيان الأسبوع ر

 ف ءة الت جيل وتجدقد القيد الأسبوع الثاني من شهر مارس 0

 ال ءنام  الخميس السبت الأسابيع الدراسية 7

 محاضرات دراسية   الأسبوع الأول  3

 سيةمحاضرات درا   الأسبوع الثاني 1

 محاضرات دراسية   الأسبوع الثالث 5

 محاضرات دراسية   الأسبوع الراؤع 6

 محاضرات دراسية   الأسبوع الخامس 7

 محاضرات دراسية   الأسبوع السادس 8

 محاضرات دراسية   الأسبوع الساؤع 9

   الأسبوع الثامن 01

 محاضرات دراسية +

)بداقة الامتحانات 

 النصفية(

 محاضرات دراسية   التاسعالأسبوع  00

 محاضرات دراسية   الأسبوع العاشر 07

   الأسبوع ال ادي عمر 03

 محاضرات دراسية

)نهاقة الامتحانات 

 النصفية(

 محاضرات دراسية   الأسبوع الثاني عمر 01

 محاضرات دراسية   الأسبوع الثالث عمر 05

 محاضرات دراسية   الأسبوع الراؤع عمر 06

   حانات النهائيةالامت 07

الأسبوع الأول من شهر 

 قوليو

  إعلان النتائ  08

   التظلمتقدقم طلبات  09

  طلبات التظلمالنظر في  71
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 (ـــــادة  01مـــــــ) 

 تتكون كلية الدعوة وأصول الدقن من الأقسام العلمية الآتية:

 قسم العقيدة والفكر الإسلامي.  -0

 .قسم التفسيء وال دقث -7

 قسم الدعوة والإمامة والخبابة. -3

 قسم القراءات القرآنية. -1

 . قسم أصول الدقن -5

 قسم الإعلام الإسلامي. -6

علـــى اق ـــءام القســـم المخـــتص إنمـــاء شـــعب علميـــة داخـــل القســـم،  مـــا قجـــوز  ويجـــوز لمجلـــس الكليـــة بنـــاءً 

حاجــات المجتمــع ومتبلبــات  حســب  نمــاء أقســام علميــة جدقــدةتقــدقم مق ءحــات لمجلــس الجامعــة ل للمجلــس

 ذلك قرار من رئيس الجامعة.على أن قصدر ب  المصت ة العامة

 (ـــــادة  00مـــــــ) 

بواقـــع فصـــليين دراســـيين فـــي العـــام الجـــامعي   المهلـــق( الفصـــليالنظـــام ) تتبـــع الكليـــة فـــي نظامهـــا الدراتـــه، 

فــي  ويعلــن عنــ التقــويم الأكاــدقمي، فــق و  ونهاقتــ  الفصــل الدراتــه،وتكــون بداقــة  فصــل الخريــف، وفصــل الربيــع،

مـا لـم قصـدر عـن  ،ة الإلك ءونـي، وصـفحة الكليـة علـى مواقـع التواصـل الاجتمـا يوموقـع الكليـ  لوحة الإعلانـات

 الكلية أو الجامعة ما قخالف ذلك.مجلس 

 (ـــــادة  07مـــــــ) 

 ( في التخصصات الآتية: والبكالوريوس كلية درجة )الليسانسالتمنح 
 

 الدرجة التخصص ر.ت

 الايسانس العقيدن والفكر الإس مي 1
 الايسانس التفسير والحديث 2
 الايسانس القراءات القرآنية 3
 الايسانس الدعون والإمامة والخطابة 4
 الايسانس ألول الدين 5
 البكالوريوس الإع م الإس مي 1
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 نظام القبول : الفصل الثاني

 (ـــــادة  03مـــــــ) 

 :ما يأتيالبكالوريوس(  أو)الايسانس الكاية لاحصول عاى الدرجة الجامعية بيشترط لقبول من يتقدم لادراسة 
، أو الثانويددة العامددة، أو مددا يعادلهمددا مددن المعاهددد المتوسددطة  ات الدينيددةشددهادن الثانويددة عاددى  متحصدد ً  أن يكددون

لمطاددوو واد  الأسددس وال ددواب  التددي أو خفدا المعدددل ا، ويجددوز راددع (جيدد)الع قدة، عاددى ألا يقددل معدلدع العددام عددن 
 ة بذلك.خولقررها جهات الاختصاص الم  ت

تثناء ااقدد والاة دراستع النظريدة والعمايدة، باسدية، وقادراً عاى م  عد  الأمراض الم  ن لاتقاً لحياً، وخالياً من أن يكو 
 الحاسوو والاغة الإنجاي ية. تيماد ، واي كل الأحوال ي عفى )الكفي ( من دراسةحاسة البصر )الكفي (

 ما لم يكن قد ر دَّ يليع اعتباره. ؛ألا يكون محكوماً عايع اي جناية أو جنحة مخاة بالشرف
الرسددوم ونفقددات الدراسددة وادد  الادوات  المعمددول بهددا اددي الجامعددات  جميدعلمتقدددم لادراسددة بالكايددة بددداع ايتعهدد 

 المعاماة بالمثل ايما يخة الطابة غير الايبيين.مع مراعان الاتفاقيات الموقعة بشأن  ؛الايبية
 اصدلأن تنطب  عايع الأسدس وال دواب  التدي ت دعها الجهدات المختصدة بقبدول وتنسدي  الطد و ادي بدايدة كدل 

 دراسي.
 بنجاح. ،و المقاباة الشخصيةالمتقدم امتحان القبول  أن يجتاز

 والمحااظة عاى جميع ممتاكاتها. ،اي الكاية والنظم المعول بها ،أن يات م المتقدم بالقوانين والاوات 
 .بالعقيدن الإس مية الصحيحة مات ماً  أن يكون

 القسم المراد الالتحاق بع.المحدد من من القرآن الكريم عن القدر  الم تقدّمألا يقل ما يحفظع 
شددروط  جميددعتواياً لومسدد ،يشددترط أن يكددون مقيمدداً بايبيددا طياددة مدددن دراسددتعاالمتقدددم مددن غيددر الايبيددين  ي ا كددان

يدارن تم الموااقة عاى قبولع مدن قبدل رط موااقة الوزارن المختصة، وأن تالقبول المنصوص عايها اي هذه ال تحة، ويشت
 لجامعة.المسجل العام با
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 (ـــــادة  01مـــــــ) 

 كاية.يتم تحديد موعد امتحان القبول أو يجراء المقاباة الشخصية، أو كايهما عن طري  مسجل ال
 ادة ـــــ( 05) ـــــــم

كاية أن ويرغ  اي الالتحاق بالدراسة بال عايها لاقبول الذا تنطب  عايع الشروط المنصوص متقدمعاى ال
 المستندات الآتية محفوظة اي ما  معا :يلى يدارن مسجل الكاية بقدم تي
 طا  كتابي. -1
 امي الذا يعادلها، ولورن منها.الاستمارن الألاية لاشهادن الثانوية، أو المؤهل الع -2
 بالرقم الوطني.شهادن مي د  -3
 شهادن بالوضع العاتاي. -4
 .3×2سم ماونة + اثنتان مقاس 1×4لور حديثة مقياس  1عدد  -5
 لورن من البطاقة الشخصية أو جواز السفر. -1
 .(حديثة)الشهادن الصحية  -2
 ، لغير الطالبات.الحالة الجناتيةشهادن  -1

 نظام القيد: الثالث الفصل

 ادة ـــــ( 06) ـــــــم

 يتم قبول الط و وقيدهم وا  الفئات الآتية:
 . ة جميع الط و المتفرغين لادراسةتشمل هذه الفئط و نظاميون، أ. 

 د مجاس الكاية أعدادحد  وي   ،هم الط و الذين تحول ظرواهم دون انتظامهم :ط و غير نظاميين )منتسبون(و. 
 :تاليةالاستيعابية، وحس  الشروط ال وقدراتها ،ات الكايةوا  يمكان ؛اصل دراسيبقبولهم اي كل المسموح  الطابة
 الالت ام بالقوانين والاوات  والنظم المعمول بها اي الكاية. -1
 .عدم الممانعة من الدراسةمفادها  - ا كان موظفا بأحد قطاعات الدولةي –رسالة من جهة العمل يح ار  -2
  تسديد الرسوم والنفقات الدراسية المقررن عاى هذه الفئة من الط و. -3

 ادة ـــــ( 07) ـــــــم

ددسددواء ب   ؛وادد  الشددروط المنصددوص عايهددا اددي الاددوات  العامددة ؛يجددوز قبددول طدد و واادددين مددن غيددر الايبيددين     ن  م 
والقواعددد والأسددس  ،وقدددرات الكايددة اتووادد  يمكاندد ،بالتنسددي  مددع يدارن الجامعددة ؛أو عاددى حسددابهم الخدداص ،دراسددية

 .ا لاوات  المنظمة لشؤون الطابة الواادينواق ؛التي يتم عاى ضوتها قبولهم، أو عن طري  منحهم مقاعد دراسية
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 ادةـــــ( 08) ـــــــم

ي المواعيدد التدي تعانهدا اد هقيددبتجديدد دراسدي  اصدليقدوم الطالد  بدايدة كدل  ؛لتسدجيلايما يتعا  بلجراءات ا
 النمو ج الخاص المعد لهذا الغرض عاى النحو الآتي:وا  ية، الكا
مددن تنتهدي وادد  المددن المحددددن و مددن تداري  يعدد ن بدايدة تجديددد القيددد، اعتبددارا  ميالنظدا لدد ايدتم تجديددد القيدد لاط -1

قدد  مددا لددم تقبددل الكايددة عددذره وتو  ؛منقطعدداً عددن الدراسددة لسددب  غيددر مشددرو  ديعدد بددذلك عواددي حددال عدددم قيامدد، الكايددة
 قيده.
 فصدل الدراسديخد ل شدهر مدن بدايدة ال دددد بنداءً عادى تولدية مدن مرشدده الأكداديمي دددد يح  لاطال  تغيير لفة قيده -2

ادي الفصدل النهداتي عاى لفة قيده بناء اي ياادن التخرج )منتظم ؛ منتس ( وتكت  لع لفة القيد  ،ولمرن واحدن اق 
 )الأخير(.

 ادة ـــــ( 09) ـــــــم

ث ثددة خدد ل ، بشددرط أن يددتم  لددك اقدد  طياددة مدددن دراسددتع بالكايددةتين لاطالدد  المنددتظم وقدد  قيددده مددر يجددوز 
وبدالتوقيع  بعد استشارتع لمرشدده الأكداديمي، مسجل الكايةو لك بتقديم طا  يلى ؛ من بداية الفصل الدراسي أسابيع

ويجدوز لدرتيس الجامعدة قبدول  ، تحدةالمنصدوص عايهدا ادي هدذه ال وحسد  الشدروط ،عدد لهدذا الغدرضعاى النمو ج الم  
 .ا تطاب  ظرواع  لكي  يْنر  خ  فصاين دراسيين آبصورن استثناتية له وق  قيد

)يلددى نظددامي(، بشددرط دراسددتع لأربعددة اصددول دراسددية م تتاليددة كمددا يجددوز لاطالدد  المنتسدد  تغييددر لددفة القيددد 
 ل. جميع هذه الفصو جيد اي  لا يقل عنوحصولع عاى تقدير عام  ،الكايةب

 نظام الانتقال: الفصل الراؤع

 ادة ـــــ( 71) ـــــــم

بمدا لا يتعدارض  ؛هدايجوز لاكاية قبول ط و منتقاين من كايات أخرم مناظرن معترف بهدا داخدل ليبيدا أو خارج  
ارض ة بالكايدة، وبمدا لا يتعدالمتعاقدة بالشدروط العامدة لقبدول الطد و لادراسد ؛من هدذه ال تحدة (11)المادن  أحكاممع 

 ة:تاليلمتاحة لاكاية، ووا  الشروط الات ارات لادرن بالخصوص، وحس  الإمكانقرا مع أا
  فصل الدراسي.من بداية ال ث ثة أسابيععن م الطال  طاباً كتابياً يلى مسجل الكاية اي مدن لا ت يد قد  أن ي   -1
 ،المددواد التددي درسددها يوضدد  الكشدد    عاددى أن ؛معتمددد مددن الكايددة المنتقددل منهددا ؛رسددمي درجددات   كشدد    أن يقدددم -2

 اجتازها.لتي المواد ا كل    مفردات  و  وعدد وحداتها، وتقديراتها، ،والدرجات التي تحصل عايها
 جامعة لأسباو عامية أو تأديبية. ألا يكون قد سب  اصاع من أا -3
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عاددى مسددتوم الدولددة الايبيددة أن تنطبدد  عايددع الأسددس وال ددواب  التددي ت ددعها الجهددات المختصددة بددالقبول والتنسددي   -4
 .وق  انتقال الطال  لاكاية دراسي اصلكل   بداية  
 بتنفيذ قراراتها. ويتقيد، معادلةلجنة ال ةجينتل و قبيتعهد بأن  -5
 الجدودنضدمان لد  جامعدة خالدة يجد  أن تكدون حالداة عادى اعتمداد مركد  اي ا كان  الجامعدة المنقدول منهدا الط -1

 .وتقييم الأداء
 ادة ـــــ( 70) ـــــــم

 الفصددليجددوز انتقددال الطالدد  مددن قسددم يلددى آخددر داخددل الكايددة نفسددها، عاددى أن يددتم هددذا الإجددراء قبددل بدايددة 
مشددفوعاً بتولددية مددن  ولمددرن واحدددن طياددة مدددن دراسددتع، ويكددون هددذا الإجددراء بتقددديم طادد  لمسددجل الكايددة ،الدراسددي

ادي ماد  الطالد   الرسوم المقررن، وتحفظ نسخة مندع سديد  مع ت ؛لهذا الغرضم عد النمو ج ال وا  ؛مرشده الأكاديمي
 مسجل الكاية. اي مكت الدراسة والامتحانات، وثالثة  قسم ايالمعني، وأخرم 

 ادة ـــــ( 77) ـــــــم

مددن رتدديس القسددم العامددي تتكددون ؤه ت الطدد و المنتقاددين يليهددا، ختصددة بمعادلددة م ددلجنددة م  اددي الكايددة ل شددكَّ ت  
يختدداره رتددديس القسددم العامدددي  ؛ورتدديس قسدددم الدراسددة والامتحاندددات، وأحددد أع ددداء هيئددة التددددريس ،المخددتة )رتيسدددا(

مددن تدداري  تقددديم الطادد ،  أسددبوعين ي طابددات الطدد و اددي مدددن لا تتجدداوزعادلددة البدد  اددخددتة، وعاددى لجددان الم  الم  
 بع الطال  يلى لجنة المعادلات.م ثبتة اي كش  الدرجات الذا تقدالم   الدرجة   ذا تم  معادلتعر القرَّ رلد لام  وت  

 ادة ـــــ( 73) ـــــــم

أخدرم داخدل لين يليهدا مدن كايدات يجدراء المعادلدة ال زمدة لاطابدة المنقدو تتولى لجنة المعادلات المشكاة بالكاية 
 ليبيا أو خارجها.

لجامعدات الايبيدة اتدتم دراسة الطال  وا  أنظمة تعايمية مغايرن ل نظمة التعايميدة المعمدول بهدا ادي ا أما اي حال
، ويجددوز لاكايددة يلحدداق الطالدد  لدولددة الايبيددةختصددة بمعادلددة المددؤه ت العاميددة بامعادلددة المؤهددل مددن قبددل الاجنددة الم  

 كمال يجراءات المعادلة النهاتية.و لك يلى حين است ،بالدراسة وا  معادلة أولية
 -بددأا حددال مددن الأحددوال-يجددوز لددع المعادلددة  أمّددا الطالدد  المتحصّددل عاددى شددهادن التخددرج مددن كايددة أخددرم ادد 

 شهادن تخرجع الحالية.درجات بكش  
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 نظام الدراسة والامتحانات: الفصل الخامس

 ادة ـــــ( 71) ـــــــم

 كما يختة قسم الدراسة والامتحانات بالكاية   ؛دراسي ونهايتع اصلتحديد بداية كل ب مجاس الكاية ختةي
 .بالتنسي  مع الأقسام العامية ،وعد الامتحاناتم  ترتي، و لعداد جداول الدراسةب

 ادة ـــــ( 75) ـــــــم

و لدك اعتبداراً  مدع تكايد  مرشدد أكداديمي لكدل مدنهم، يوز  الطد و الجددد بالكايدة عادى التخصصدات المتاحدة
 ة:تاليواقاً لامعايير ال ؛امتحان المقاباة، بعد اجتيازهم الأول الدراسي الفصلمن 
 ارن.اات المتو ، والإمكانوظروف الكاية والأقسام العامية ،معحاجة المجت -1
 تكون الأولوية اي اختيار القسم لاط و الحالاين عاى التقديرات الأعاى.و ما أمكن،   ومراعان رغبة الط -2

 ادة ـــــ( 76) ـــــــم

تددددري  العمادددي الددد زم دليدددل المقدددررات الدراسدددية، وكدددذلك ال تحدددديثيعدددداد و تتدددولى الأقسدددام العاميدددة بالكايدددة 
 ، ولاط و الح  اي الاط   عاى نسخة منع.الإجازن العامية لاحصول عاى درجة

 ادة ـــــ( 77) ـــــــم

ليتولى  ؛رتيس القسموتسايمع يلى  ،متابعة ورلد الح ور والغياو اي كل محاضرنبيقوم ع و هيئة التدريس 
 ية كل شهر.نها الكايةب قسم الدراسة والامتحاناتتسايمع يلى 

 ادة ـــــ( 78) ـــــــم

من مجمو   %25 تعنسبايع ما تجاوز غيابع  النهاتي اي كل مقرر يمنع الطال  من دخول الامتحان
لوحة و  الأكاديمي المرشدعن طري  بعد ينذاره ، وعاى مسجل الكاية يب غع بقرار الحرمان المقررمحاضرات 
 .الإع نات

 ادة ـــــ( 79) ـــــــم

حس  الموعد الم عان عنع من يدارن الكايّة، وبالطريقة التي تراها مناسبة اي   الج تيةن موعد الامتحانات يكو 
كيفية يجراء الامتحان وا  جدول م حدد أو بالتنسي  بين ع و هيئة التدريس والط و، ولا يجوز يعادن الامتحان 

 مشروعيةتقديم الطال  ما يفيد و القسم المختة  النصفي اي حال يجراء الامتحانات وا  الجدول يلا بعد موااقة
 تغيبع.
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 ادة ـــــ( 31) ـــــــم

يع ن نتاتو الامتحانات النصفية، وعايع يعادن أوراق الإجابة لاط و ل ستفادن منها اي  المقرريتولى أستا  
اط و اي ل الفصلة أعمال يع ن درجكما يتولى  ،المقررلأستا   رجعت  معراة أوجع القصور اي يجاباتهم، ومن تم 

لورتها النهاتية، وت ساَّم لورن منها يلى رتيس القسم الذا يحياها بدوره يلى قسم الدراسة والامتحانات قبل بداية 
، أما أوراق يجابات الامتحانات النهاتية ات ساَّم يلى قسم الدراسة أسبوعينالامتحانات النهاتية بمدن لا تقل عن 

ي  سنة مبيَّ  مقرربالإجابة النمو جية لكل  والامتحانات، مصحوبة ناً عايها توزيع الدرجات، ولا يجوز يت اها يلا بعد م   
 من يع ن النتيجة.

 ادة ـــــ( 30) ـــــــم

 : تاليئة درجة موزعة عاى النحو التكون الدرجة النهاتية لأا مقرر من م
أو  كان شفوية  " الج تيةمتحانات تشمل الا التي ؛الدراسي الفصل( من مجمو  الدرجة لأعمال 42%) -1

 والنشاط والبحوث وأوراق العمل التي يكا  بها الطال . "،تحريرية
 .الفصل الدراسي( من مجمو  الدرجة ل متحان النهاتي الذا يعقد اي نهاية 12%) -2

 ادة ـــــ( 37) ـــــــم

ئة، ولا ي عدُّ من موت صحّ  لع ورقة الامتحان  يتم تقييم الطال  الم نتس  عن طري  الامتحان النهاتي اق ،
 ( درجة اما اوق اي كل مقرر.52ناجحاً يلا ي ا تحصل عاى )

 ادة ـــــ( 33) ـــــــم

يتم تقييم درجة أعمال الفصل الدراسي لاطابة النظاميين من  وا الاحتياجات الخالة عن طري  الامتحانات 
)نظاميين أو منتسبين( اتكون  لهذه الفئةأما الامتحانات النهاتية س الكاية، الشفوية أو التحريرية، وا  ما يراه مجا

دون  ؛عن طري  الامتحانات التحريرية، و لك بتكاي  من تراه لجنة الامتحانات والمراقبة مناسباً لاكتابة لامعني
 الإخ ل بنصوص هذه ال تحة.

 ادة ـــــ( 31) ـــــــم

بلجراء التطبي   -باستثناء قسم الإع م الإس مي -)النظاميون والمنتسبون(  فصل الثامنيقوم ط و ال
تم اختيار عدد من اي ؛العماي لما درسوه من مقررات عاوم التربية وعام النفس وطرق التدريس العامة والخالة
ماية المنفصاة، ثم أسبوعين المدارس، والتنسي  معها من أجل أداء الطابة لاتطبي  العماي بمعدل ث ثة أيام لاتربية الع

ل الحصة لعدد ام جدو ستمن الدراسة الجامعية، وي هذه المدن اييفرغ الطال  و  ؛أو أكثر لاتربية العماية المتصاة
تدريسها لط و المدرسة الموجع يليها، ويتم  لك بلشراف وتقييم الأساتذن أع اء هيئة م بيقو ؛ من المواد التخصصية
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وا  الأسس العامية لطرق التدريس والتربية،  ؛ياً وأكاديمياً، وبالاشتراك مع يدارن المدرسةالتدريس المتخصصين تربو 
بقسم الدعون والإمامة والخطابة يضااة يلى  فصل الثامنلويثب   لك اي النمو ج المعد لهذا الغرض، ويطال  طابة ا

وترلد الدرجة التي ، يس والخطابةرجة منالفة بين التدر عاى أن تحس  الد ؛ لك بللقاء خط  اي بعا المساجد
( من مجمو  الدرجة، %52تحصل عايها الطال  اي نتيجتع النهاتية، ولا يعد الطال  ناجحاً يلا ي ا تحصل عاى )

 .بجان  تطبيقي الإس مي الإع مقسم ، كما يطال  طابة أما ي ا قا  الدرجة عن  لك النع يعد راسباً 
 ادة ـــــ( 35) ـــــــم

ي ا نج  اي جميع المقررات أو رس   فصل الذا يايعالدراسي المقيد بع يلى ال لفصلال  من اينقل الط
، ولا يا م الطال  مقررين اثنينأو  بمقرروتكون نتيجتع اي هذه الحالة منقولًا  ،عن مقررين دراسيينايما لا ي يد 

 الأخير،فصل بما اي  لك طابة ال اق ، النهاتي التكمياية، وينما يا م بالامتحان المقرراتبح ور محاضرات 
من مجمو  الدرجات اي كل مقرر، أمّا  %52يعد الطال  ناجحاً يلا ي ا تحصل عاى  ولا ،من مئة المقررصح  يو 

 ايا م بح ور المحاضرات والامتحانات النصفية. مقررينالطال  الراس  اي أكثر من 
 ادة ـــــ( 36) ـــــــم

أو البكددالوريوس يلا بعددد اجتيددازه جميددع المقددررات المطاوبددة لهددذا المؤهددل،  لا يمددن  الطالدد  درجددة الايسددانس
   .ويجازتع من قبل المقيمينوتقديم بحث التخرج 

 ادة ـــــ( 37) ـــــــم

لجندة تسدمى )لجندة الامتحاندات والمراقبدة( تتدولى كاادة الأمدور  دراسدي اصدليشكل عميد الكاية ادي نهايدة كدل 
 وتتمثل اي: المتعاقة بسير الامتحانات،

 يعداد جداول الامتحانات النهاتية؛ بالتنسي  مع الأقسام العامية. -1
 ساُّم وتسايم أسئاة الامتحانات وأوراق الإجابة.ت   -2
 يعداد جدول المراقبة والم حظة بالتنسي  مع الأقسام العامية والإدارية بالكاية. -3
تخدا  مدا متحاندات، ويحالدة المحاضدر يلدى عميدد الكايدة لاالإخد ل بسدير الا كدل مدا مدن شدأنعيعداد محاضر ضب    -4

 .يا م من يجراءات قانونية
 يعداد قواتم النتاتو وقواتم الخريجين والمفصولين.  -5

ولاجندددة أن تسدددتعين بمدددن تدددراه مناسدددبا مدددن أع ددداء هيئدددة التددددريس ادددي وضدددع الجدددداول والإشدددراف عادددى سدددير 
 الامتحانات.



 

 

18 
 

 ادةـــــ( 38) ـــــــم

 : تاليةعون وألول الدين وا  النس  الدرجات الطال  اي كاية الد تقدر
 التقديـــر الدرجة ) النسبـــة( ر.م

 ممتاز  %122يلى  %15من  1
 جيد جدا  %15يلى أقل من  %25من  2
 جيد  %25يلى أقل من  %15من  3
 مقبول  %15يلى أقل من  %52من  4
 ضعي   %52يلى أقل من  %35من  5
 ضعي  جداً   % 35يلى أقل من  %2من  1

 ادة ـــــ( 39) ـــــــم

، دراسدة والامتحاندات وعميدد الكايدةتعتمد نتاتو الامتحانات النهاتيدة مدن رتديس القسدم المخدتة ورتديس قسدم ال
 أي ا. أما نتاتو الامتحانات النهاتية لاخريجين اتعتمد من رتيس الجامعة

 ادة ـــــ( 11) ـــــــم

، وأن يدتم تسدايم ثد ث نسد  يلدى تقدديم بحدث تخرجدع لاتقيديم النهداتي فصدل الدراسديبالم سدجّل عاى الطالد  ال
، وت سداّم نتيجدة التقيديم لاجندة الامتحاندات، ويدتم رلدد ع دد مدن القسدمالقسدم، ويدتم تقيديم البحدوث واد  نمدو ج خداص م  

 .  تمادهاالنتيجة النهاتية واع يع ندرجتها قبل 
 ادة ـــــ( 10) ـــــــم

 :تاليةوا  الإجراءات ال مقررين عن يد ايما لا يمراجعة الالتقدم بطا  الراس  يجوز لاطال  
وتقديمدع يلدى مكتد  الدراسدة والامتحاندات الدراسدة والامتحاندات، ادي منظومدة  م عددّ النمدو ج التعبئة يقوم الطال  ب -1

 .من يع ن النتيجة أيام ث ثة لا ت يد عن اي مدن
، تدددريسالأع داء هيئددة  أسداتذن مددن تتكددون مدن ث ثددة ؛لابدد  ادي تظامددات الطابدةلجندة ايدة تشددكيل يتدولى عميددد الك -2
 صاص اي مجال المقرر موضو  المراجعة، وبح ور الطال  المعني.اخت لهم
مدن التدي يحدددها القدرار الصدادر اي الوتقديمع يلى عميد الكاية  ،عاى الاجنة المشكاة يعداد تقريرها بالخصوص -3

 اي .بالتك
ت صددحَّ   النتيجددة بقددرار مددن عميددد الكايددة، وتددود  نسددخة مددن التقريددر وقددرار العميددد اي ا ثبدد  لددحة ادعدداء الطالدد   -4

 .رجة كما هيتبقى الدَّ  ويلابالتصحي  اي ما  الطال ، 
 وال ددواب  عنددد تقديمددع يخطددار الطالدد  بكددل هددذه الإجددراءات يتددولى رتدديس قسددم الدراسددة والامتحانددات بالكايددة -5

 لطا  المراجعة.
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 سادس: المخالفات التأدقبيةالفصل ال

 ادة ـــــ( 17) ـــــــم

بددأن يسدداك اددي  ؛وجددع، والحفدداى عاددى سددمعة الكايددة أحسددنعاددى الطالدد  الالتدد ام بددأداء واجباتددع العاميددة عاددى 
تصرااتع مساكا يتف  مع وضعع بصفتع طالبا جامعيا، وأن يخ ع لاقوانين والادوات  والدنظم المعمدول بهدا ادي مؤسسدات 

 التعايم العالي.
 ادة ـــــ( 13) ـــــــم

 ادددي الكايدددة  -الادددوات  والأنظمدددة المعمدددول بهدددا لاقدددوانين و  مخالفدددايخ دددع الطالددد  لاتأديددد  ي ا ارتكددد  اعددد  
 طياة اترن دراستع. -وماحقاتها 

 ادة ـــــ( 11) ـــــــم

 :تاليةو المخالفات اللا يجوز لاطال  ارتكا
 ة. أو العاماين بالكاي، أو الط و، الاعتداء عاى أع اء هيئة التدريس -1
 الكاية، أو المراا  التابعة لها. ممتاكاتالاعتداء عاى  -2
 الإخ ل بنظام الدراسة والامتحانات. -3
 والآداو العامة.  أو يمس النظام ارتكاو أا ساوك مناف ل خ ق، -4

 ادة ـــــ( 15) ـــــــم

بددأا  أعمددال الشددجار، أو الإيددذاء :ماين أو الطدد والاعتددداء عاددى أع دداء هيئددة التدددريس أو العددا لددوري عدددُّ مددن 
ال رو، أو الس ، أو القذف، أو التهديد، ويتحق  الاعتداء ي ا تدم بصدورن عانيدة وبح دور المعتددم  ، أولورن كان 

 عايع سواء ارتك  الفعل شفاهة أو كتابة أو يشارن.
 ادة ـــــ( 16) ـــــــم

الأدوات التابعدددة لاكايدددة  أو كدددل اسدددتي ء أو يتددد ف لامعددددات  :ايدددةالك ممتاكددداتالاعتدددداء عادددى  لدددوري عددددُّ مدددن 
 وتقع المخالفة سواء كان  بصورن متعمدن أو بالإهمال. ؛هامرااقو 

 ادة ـــــ( 17) ـــــــم

 الإخ ل بنظام الدراسة والامتحانات ما يأتي:  لوريعد من 
غيرهددا ي ا   عددنسددواء كاندد  لددادرن عددن الكايددة، أو  مثددل الشددهادات والإاددادات والوثددات ؛ ؛الرسددمية مسددتنداتت ويددر ال

 .داخل الكاية كان   ات لاة بلجراءات الدراسة
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آخدر لأداء الامتحدان، عدن طالد   دخول طالد  بددلاكدسواء لتحقي  مصاحة لافاعل أو لغيدره،   ؛انتحال الشخصية -1
 ، وكلُّ من سهَّل  لك، أو كان شريكا ايع.الطال بد يْنطب  العقوبة عاى وت
 يثارن الفوضى أو الشغ ، وعرقاة سير الدراسة أو الامتحانات بأا لورن كان . -2
التأثير عاى الأساتذن، والعاماين ايما يخة سير الامتحاندات، أو التقيديم، أو النتداتو، أو غيرهدا ممدا يتعاد  بشدؤون  -3

 الدراسة والامتحانات.
لدخدال الطالد  يلدى قاعدة الامتحاندات ك؛  كاند لدورن   ممارسة أعمال الغش اي الامتحانات، أو الشدرو  ايهدا بدأا -4

ما لم يكن م رخَّصا بلدخالهدا مدن قبدل  الامتحان،أا أوراق، أو أدوات، أو أجه ن  ات ع قة بالمنهو الدراسي موضو  
 لجنة الامتحانات.

 ش.باعتبارها يحدم وساتل الغ ؛الامتحان داخل قاعة طال  لأجه ن الاتصال ال ساكيةاستعمال ال -5
 الامتنا  عن الإدلاء بالشهادن أمام لجان التحقي ، أو مجالس التأدي  الم شكَّاة وا  أحكام هذه ال تحة. -1
 أا مخالفة لاقوانين والاوات  والنظم المتعاقة بالتعايم العالي. -2

 ادة ـــــ( 18) ـــــــم

 :والآداو العامة موكا مناايا ل خ ق والنظسا تاليةالأاعال الت عد 
يعد الطرف الآخر  الاعتداء عاى الع رض، ولو تم برضا الطرف الآخر، واي حالة الرضاو  ،خدش الحياء العام -1

 .شريكا اي الفعل
 التدخين اي كامل ح ر م الكاية، وتعاطي الم خد رات أو الم سْك ر ات، أو التعامل بها بأا لورن من الصور. -2
 أو عرضها.تداول الأشياء الفاضحة أو توزيعها  -3
 واقا لاقوانين النااذن، أو المساس بالآداو العامة والأخ ق الإس مية. ؛كل ما من شأنع الإخ ل بالشرف -4
الأعراف والآداو ب واستعمال كل ما من شأنع الإخ ل ارتداء ال ا المنااي للآداو العامة والأخ ق الإس مية، -5

 الإس مية والاجتماعية.
 ادة ـــــ( 19) ـــــــم

دام  ( عاى سبيل التمثيل لا الحصر، وي عدُّ الساوك محظورا ما41،  42،  41، 45) وادي عدُّ ما ورد اي الم
  الاجتماعية.و عراف والآداو الإس مية ل  ياوالنظم المعمول بها اي الجامعات، ومناا مخالفا لاتشريعات
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 العقوبات التأدقبية: الفصل الساؤع

 ادة ـــــ( 51) ـــــــم

عاى كل من عادم بوقدو  مخالفدة لاقدوانين والادوات  والأنظمدة المعمدول بهدا ادي الكايدة أو الجامعدة أن يقددم ب غدا 
 يت من تقريرا مكتوبا عن الواقعة يلى يدارن الكاية أو الجامعة. ؛عن هذه المخالفة

 ادة ـــــ( 50) ـــــــم

التعاديم واقدا لأحكدام لاتحدة تنظديم  ؛مع الطالد  المخدال يصدر عميد الكاية قرارا بشأن تشكيل لجنة لاتحقي  
 م.2212لسنة  521العالي رقم 

 ادة ـــــ( 57) ـــــــم

يددتم يعدد م الطالدد  بددالتحقي  معددع قبددل موعددده بيددوم كامددل عاددى الأقددل، ولا يحتسدد  اليددوم الددذا تددم ايددع يع مددع، 
الإعدد ن عددن موعددد التحقيدد  أو التأديدد  عددن طريدد  ويجددوز التحقيدد  معددع اددورا اددي حددالات ال ددرورن والاسددتعجال، ويددتم 

 لوحة الإع نات بالكاية، وي عدُّ  لك قرينة عاى العام بع.
 ادة ـــــ( 53) ـــــــم

بدالرغم مدن  أو عدمدع دلاتحقيد  الد  ح ور الطاي حال  تقريره بعد الانتهاء من التحقي  يقدم المكا  بالتحقي 
 .من كافعيلى  د يع مع بع

 ادة ـــــ( 51 )ـــــــم

 يددتم تشددكيل مجاددس لاتأديدد  بقددرار مددن عميددد الكايددة، ،معاقبددة الطالدد  تأديبيددايلددى التحقيدد  ي ا مددا انتهدد  لجنددة 
درايدة، وع دو عدن المكتد  القدانوني بالجامعدة، ومنددوو تدريس  وا خبدرن و الأع اء هيئة  أساتذن من يتكون من ث ثة

مددن  اديو لدك  ع عاى المجاس المذكور بالموعد الذا ينبغدي المثدول ايدع،ويتم يع م من تقرر يحالت، د الطابةعن اتحا
مددن بينهددا، واددي حددال عدددم الح ددور يصدددر المجاددس الإعدد ن لا تقددل عددن ث ثددة أيددام، ولا يحتسدد  اليددوم الددذا تددم ايددع 

 يكدون ع دواً قراره غيابيا، ويدتم وضدع لدورن مندع عادى لوحدة الإع ندات بالكايدة، ولا يجدوز لمدن اشدترك ادي التحقيد  أن 
 بمجاس التأدي .

 ادة ـــــ( 55) ـــــــم

يصددددر مجادددس التأديددد  قدددراره بعدددد سدددما  أقدددوال الطالددد ، ويجدددوز لامجادددس اسدددتدعاء الشدددهود، كمدددا يجدددوز لدددع 
 استدعاء من قام بالتحقي .
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 ادة ـــــ( 56) ـــــــم

ي ا  عدد اعتمداده مدن عميدد الكايدة، أمدا يلا ب اعددُّ ناادذييصدر مجاس التأدي  قراره بأغابية ألوات الأع داء، ولا 
غ كااددة الجامعددات مددن رتدديس الجامعددة، وتباَّدد هعتمدداديلا بعددد اا عدددُّ نااددذيادد   عددن المجاددس بالفصددل القددرار الصددادركددان 

 والمعاهد العايا بايبيا بالقرار.
 ادة ـــــ( 57) ـــــــم

 لطال .اما  خة منع اي ات بالكاية، وتود  نسيوضع قرار مجاس التأدي  عاى لوحة الإع ن
 ادة ـــــ( 58) ـــــــم

تنق دي الدددعوم التأديبيددة بواددان الطالدد  أو انسددحابع مددن الكايدة، ولا يددؤثر انق دداء الدددعوم أو الحكددم ايهددا عاددى 
 الدعوم الجناتية أو المدنية الناشئة عن الواقعة.

 ادة ـــــ( 59) ـــــــم

ر طبقدددا لأحكدددام هدددذه ال تحدددة نهاتيدددة بعدددد اعتمادهدددا، ولا يجدددوز ت عددددُّ قدددرارات المجدددالس التأديبيدددة التدددي تصدددد
 الاعتراض عايها يلا بالطعن أمام رتيس الجامعة والمحكمة الم ختصّة.

 ادة ـــــ( 61) ـــــــم

يعاق  الطال  عاى المخالفات المنصوص عايها اي أحكام المخالفات التأديبية، أما مدا لدم يدرد بشدأنع ندة ادي 
 م.2212( لسنة 521رقم ) ؛طب  عايع الأحكام المنصوص عايها اي لاتحة تنظيم التعايم العاليهذه ال تحة اتن

 

 الإنذار والفصل من الدراسة: الثامن الفصل

 ادة ـــــ( 60) ـــــــم

 : لتاليةأو مسجل الكاية اي الحالات اينذر الطال  من قبل القسم المختة 
 .فصل الدراسيعاى الأقل اي ال ينتوالام أسبوعينمدن راسة دون سب  مشرو  لي ا انقطع عن الد -1
 محاضرات متتالية أو غير متتالية. أربعي ا تجاوز غيابع غير المشرو  اي أا مقرر دراسي  -2

 .عوتود  نسخة منع اي ماف ،واي كاتا الحالتين يكون يب غ الطال  بالإنذار عن طري  لوحة الإع نات
 ادة ـــــ( 67) ـــــــم

 :  تاليةالدراسة اي الحالات ال ايحقع الطال  وينتهي يفصل 
 .اصاين دراسيينمدن لم يقم بتجديد قيده و ي ا انقطع عن الدراسة دون سب  مشرو   -1

 الأولين. فصايني ا أعيد تنسيبع وتحصل عاى تقدير عام ضعي  جدا اي نهاية أا من ال -2



 

 

23 
 

 اص أيا كان تقديره العام، ولإدارن الكاية الح  اي منحع  متتاليين اصاين دراسييناي ي ا أعيد تنسيبع ورس   -3

 بصفة قيد منتس  ي ا رأت مبرراً لذلك. ااستثناتي

 لادراسة. ع  المدن المقررنى ض  ق ّ ي ا  -4

 ادة ـــــ( 63) ـــــــم

قيددد التسددجيل بصددفة  (12)المفصددولين وادد  أحكددام المددادن  وأاددي المراحددل النهاتيددة يجددوز لاطدد و المتعثددرين 
 :لتاليةانتساو اي الحالات ا

 الأولين.  فصاينحصل الطال  عاى تقدير عام ضعي  جدا اي نهاية أا من التي ا  -1

 دراسيين متتاليين أيا كان متوس  تقديره العام. اصايناي ي ا رس   -2

 الإرشاد الأكادقمي :الفصل التاسع

 ادةـــــ( 61) ـــــــم

 الإرشاد الأكاديميهيئة 
د أع اء المجاس العامي لكل قسم أع اءً لهيئة الإرشاد الأكاديمي بهذا القسم، ويقدع عادى عدات  هدذه يع     

 الهيئة من خ ل رتيس القسم العامي تنفيذ المهام التالية:
 نشر ثقااة الإرشاد الأكاديمي وأهميتع.    -1
  لك.الإشراف عاى تطبي  يجراءات وتعايمات الإرشاد الأكاديمي ومتابعة     -2
 توزيع الط و عاى المرشدين الأكاديميين بالكاية ويع ن  لك اي جداول لاط و.    -3
 تعري  الط و بمرشديهم وبأهمية عماية الإرشاد.    -4
 حث الط و عاى مراجعة المرشد الأكاديمي خ ل الساعات المكتبية المعانة.    -5

 (ددددددادن15مدددددددد)
 مهام المرشد الأكاديمي

توكدل يليدع مهمدة الإرشداد الأكداديمي، لدذا  بالكايدة، الدذاالمرشد الأكاديمي هو أحدد أع داء هيئدة التددريس      
لابددد مددن أن تكددون لددع درايددة بالعديددد مددن الأمددور التددي تسدداعده عاددى ينجدداز مهمتددع وبمعدددلات عاليددة مددن الإنجدداز، حيددث 

والامتحانات، وكذلك مواعيدد التسدجيل والإسدقاط  يج  أن يكون عاى عام بكل ما يخة الطال  من لاتحة الدراسة
والإضدددااة، والخطدددة الدراسدددية ومتطابدددات التخدددرج لكدددل برندددامو عامدددي، وغيدددر  لدددك ممدددا يدددؤثر عادددى المسدددتوم العامدددي 

 لاطال ، ومن خ ل هذه المعراة؛ يقوم ع و هيئة التدريس بالعديد من المهام منها:
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طدد و الدذين أوكاد  يليدع مهمددة الإشدراف عاديهم، بحيددث يعدداد وتحدديث ماد  خدداص لكدل طالد  مدن ال  - 1
بطاقة تسدجيل المقدررات لكدل  -الخطة الدراسية المعتمدن لابرنامو العامي –يحتوم عاى: استمارن الإرشاد الأكاديمي

محاضدددددر  -نتيجدددددة الامتحاندددددات النهاتيدددددة والمعددددددل التراكمدددددي لكدددددل اصدددددل أو سدددددنة دراسدددددية -اصدددددل أو سدددددنة دراسدددددية
أا تقارير أو ينذارات أو قرارات تأديد  تصددر بحد  الطالد   -ورية التي تحدث بين المرشد والطال الاجتماعات الد

 يمكن من خ لها تقييم مستوم الطال .
يعدد م الطالدد  بمكددان وتوقيدد  تواجددده، وكددذلك وسدداتل الاتصددال الأخددرم المتاحددة مثددل الهددات  والبريددد  – 2

 الإلكتروني.
 الرد عاى استفساراتع. توجيع الطال  يلى من يستطيع -3
 راع المعدل، والخيارات المناسبة لافصل القادم. مناقشة الخيارات المناسبة لاطال  من حيث – 4
يكددون المرشددد الأكدداديمي هددو حاقددة الولددل بددين الطدد و ويدارن الكايددة لحددل أا مشدداكل قددد يتعددرض لهددا  -5
 الطال .
التدريس أو الهيئدة الإداريدة يقدوم المرشدد الأكداديمي  عند حدوث أية مشكاة بين الطال  وأحد أع اء هيئة -1

 بالتدخل لمحاولة حل هذه المشكاة.
يقوم المرشدد الأكداديمي بتعريد  الطد و بدالبنود التدي تهمهدم مدن ال تحدة الدراسدية مثدل: معددلات الغيداو  -2

حد  الطالد   -المعددل العدام آليدة رادع –غير المشرو  المسموح بها، عدد الوحددات المطاوبدة لنيدل الدرجدة المطاوبدة 
حد  الطالد  ادي  -اي الاط   عاى كراسات يجابة امتحاناتع الج تية ومراجعتها والتظام عاى الدرجة المتحصدل عايهدا

حدد  الطالدد  اددي الددتظام عاددى نتدداتو الامتحانددات  -معراددة أعمددال السددنة المتحصددل عايهددا قبددل بدددء الامتحانددات النهاتيددة
المخالفدات المحظددور عادى الطالدد  ارتكابهدا و الجد اءات المقددررن عادى مرتكبيهددا،  -بهددا  لدكالنهاتيدة والآليدة التددي يدتم 

 وغير  لك من المساتل التي تمس مصاحة الطال .
 عاى المرشد الأكاديمي أن يعرف الطال  عاى متطابات التخرج وكيفية استيفاتها. -1
يمي التأكد مدن  لدك بمطابقدة كشدواات نتداتو بعد أن ينهي الطال  متطابات التخرج، عاى المرشد الأكاد – 1

الطال  بالخطة الدراسية المطال  بها، والتأكد من دقدة المعددل التراكمدي الدذا تحصدل عايدع، ومخاطبدة رتديس القسدم 
 العامي بذلك مراقاً مع الخطاو الما  العامي لاطال .
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 (ــــــادة66مــــــــ)

 حالات تستد ي تدخل  المرشد الأكادقمي

 بعا الحالات التي تستدعي التدخل المباشر لامرشد الأكاديمي منها: هناك 
 الانخفاض المفاجئ اي المستوم الدراسي دون أسباو مبرره. -1
 الطا  غير المبرر لاتأجيل أو الانسحاو من الكاية. -2
 الشكاوم من قبل أع اء هيئة التدريس حول ساوكيات سابية مستمرن يظهرها الطال . -3
 رن الطال  عاى التعبير عن مشاكاع أو ولفها بشكل واض .ضع  قد -4
 مظاهر بارزن لحالات عميقة من الارتباك أو الإحباط أو ال مبالان أو اليأس.  -5

 (ــــــادة67مــــــــ)

 آلية تفعيل دور المرشد الأكاديمي
 لتفعيل دور المرشد الأكاديمي يتوج  عاى كل من يتولى هذه المهمة ما ياي:

عند يتمام الطال  يجراءات تسدجياع بقيدده ضدمن أحدد الأقسدام العاميدة، يتعدين عادى رتديس القسدم العامدي  – 1
الذا ن سّ  يليع الطال  تكاي  أحد أع اء هيئة التدريس بكتاو رسمي بمهمة الإرشاد الأكاديمي لهذا الطال ؛ مدع 

و أو النقل أو ينهاء الخددمات أو وادان المرشدد، مراعان عدم تغيير المرشد يلا اي حالات ال رورن القصوم كحالة الند
 وكذلك اي حالة العدالة اي توزيع ع ء هذه المهمة عاى المرشدين الأكاديميين.

 ة الإرشاد الأكاديمي؛ يتعين عايع:ماور است م ع و هيئة التدريس التكاي  بمه – 2
 الإرشاد الأكاديمي لهم، وتوجيههممية عقد مقاباة مع الطال  أو الطابة موضو  التكاي  لاتعري  بنفسع وبأه

 لملء استمارن الإرشاد الأكاديمي وتعريفهم بالخطة الدراسية المعتمدن لنيل الدرجة المطاوبة.
اددت  مادد  خدداص لكددل طالدد  مددن الطدد و الددذين أو كادد  يليددع مهمددة الإشددراف عادديهم لحفددظ اسددتمارن الإرشدداد 

نيل الدرجة المطاوبة وكذلك بطاقة تسدجيل المقدررات لكدل اصدل أو الأكاديمي ونسخة من الخطة الدراسية المعتمدن ل
سنة دراسية، ونتيجة الامتحانات النهاتية والمعدل التراكمي لكل اصل أو سدنة دراسدية، ومحاضدر الاجتماعدات الدوريدة 

 لهددا التدي تحددث بدين المرشدد والطالد ، وأا تقدارير أو يندذارات أو قددرارات تأديد  تصددر بحد  الطالد  يمكدن مدن خ
 تقييم مستوم الطال .

يعدددد م الطالدددد  بمكددددان وتوقيدددد  تواجددددده، وكددددذلك وسدددداتل الاتصددددال الأخددددرم المتاحددددة مثددددل الهددددات  والبريددددد 
 الإلكتروني.
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التأكيددد عاددى الطالدد  بددالرجو  يليددع لحددل أا مشدداكل قددد يتعددرض لهددا، باعتبددار أن المرشددد الأكدداديمي هددو حاقددة 
 الولل بين الطال  ويدارن الكاية.

ديث الما  العامي لاطال  مع بداية كل اصل أو سنة دراسدية مدن خد ل ت دمينع بدأا تعددي ت ادي الخطدة تح
الدراسية المعتمدن لنيل الإجازن المتخصصة، وبطاقة تسجيل المقررات لكل اصل أو سنة دراسية، ونتيجدة الامتحاندات 

لكددددل اصددددل أو سددددنة دراسددددية، ومحاضددددر  -تبعددددد المراجعددددة والتأكددددد مددددن دقددددة البيانددددا-النهاتيددددة والمعدددددل التراكمددددي 
الاجتماعات الدورية التي تحدث بين المرشد والطال ، وأا تقارير أو ينذارات أو قرارات تأدي  تصددر بحد  الطالد  

 يمكن من خ لها تقييم مستوم الطال .
عادى نسد  عقد لقاءات دورية مع الطال  وبدالأخة ادي بدايدة كدل اصدل أو سدنة دراسدية، يدتم خ لهدا الاطد   

الإنجاز التي حققها الطال  خ ل الفصدل أو السدنة الدراسدية المنتهيدة، والتعدرف عادى أسدباو الإخفداق ومسداعدتع ادي 
تخطيّهددا، وكددذلك أسددباو التفددوق وتشددجيعع عاددى تع ي هددا، ومناقشددة الخيددارات المناسددبة لاطالدد  مددن حيددث تسددجيل أو 

 افصل القادم. حذف المقررات، وراع المعدل، والخيارات المناسبة ل
بعد أن ينهي الطال  متطابات التخرج، عايع التأكد من  لك بمطابقة كشواات نتاتو الطالد  بالخطدة الدراسدية 
المطال  بها، والتأكدد مدن دقدة المعددل التراكمدي الدذا تحصدل عايدع، ومخاطبدة رتديس القسدم العامدي بدذلك مراقداً مدع 

 الخطاو الما  العامي لاطال .
م القسم العامي بمراسداة قسدم الدراسدة والامتحاندات بأسدماء الطابدة الدذين اسدتواوا متطابدات بعد  لك يقو  – 3

التخددرج مددن خدد ل قاتمددة تحتددوا عاددى أسددماء الطابددة الخددريجين والمعدددلات التراكميددة التددي تحصدداوا عايهددا، مراقدداً بهددا 
 المافات العامية لهؤلاء الطابة.

اجعددة هددذه المافددات بلعطدداء هددؤلاء الطابددة لددفة "خددريو" ضددمن يقددوم قسددم الدراسددة والامتحانددات بعددد مر  – 4
أنظمتع اليدوية والآلية، ويعداد سج ت أو مافات بكشواات النتاتو النهاتية لكل طال ، والاحتفداى بهدا لاسدتخدامها 

 اي عمايات المراجعة. 
بددة الددذين مددنحهم بعددد  لددك يقددوم قسددم الدراسددة والامتحانددات بمراسدداة مكتدد  مسددجل الكايددة بأسددماء الطا – 5

لفة "خريو" من خ ل قاتمدة تحتدوا عادى أسدماء الطابدة الخدريجين والمعددلات التراكميدة التدي تحصداوا عايهدا، مراقداً 
 بها المافات العامية لهؤلاء الطابة.

يقددوم مكتدد  المسددجل بحفددظ مافددات الخددريجين واعتمدداد قاتمددة الخددريجين المعدددن مددن قبددل قسددم الدراسددة  – 1
 وتمريرها يلى السادن عميد الكاية ورتيس الجامعة ل عتماد.والامتحانات 
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  : أحكام ختاميةالعاشرالفصل 

 ادةـــــ( 68) ـــــــم

بشدأن تنظديم التعاديم العدالي عادى كدل مدا لدم يدرد بشدأنع ندة ادي  م2212لسنة  521 ال تحة رقمتسرا أحكام 
 هذه ال تحة.

 ادة ـــــ( 69) ـــــــم

 ويتم تعميمها عاى موقع الجامعة. تاري  اعتمادها،ل تحة اعتباراً من يعمل بأحكام هذه ا
 يعتمددددددد

 محمد عطية الشويرفأ.  حسين عاي عكاشأ.د 
 / المكا مدير مكت  ضمان الجودن وتقييم الأداء بالجامعة  عميد كاية الدعون وألول الدين

                  
   

  سايمان عبد الحفيظ محمدأ.د  
  تيس الجامعةر  

 
  


