
 الاقتصاد والتجارة كلية -الجامعة الأسمرية                 

 البحوث والاستشارات قسم       

 

 شركة النخبة الدولية للتطوير المؤسسي والتدريب

 :بعنوانتدريبية  ورشة عملنظم ت

 ((اعداد الهياكل التنظيمية والملاكات الوظيفية والوصف الوظيفي))

 

عداد الهياكل إلى اكساب المشاركين مهارات في مجال إتهدف هذه الدورة التدريبية 
 التنظيمية والملاكات الوظيفية والوصف الوظيفي.

 التدريبية محاور ورشة العمل: 
 .تعريف الإدارة ووظائفها  .1
 مكوناته. أهميته، تعريفه،الهيكل التنظيمي،  .2
 الهياكل التنظيمية بإعدادالأسس والقواعد الفنية الخاصة  .3
 نماذج وتطبيقات عملية .4
 الملاك الوظيفي، تعريفه، أهميته. .5
 مراحل اعداد الملاكات الوظيفية. .6

 .العام لوصف وتصنيف وترتيب الوظائف الإطارالمجموعات الوظيفية وفق  .7
 الوصف الوظيفي تعريفه، أهميته، وكيفية تصميمها ومشتملاتها. .8
 . تصميمها ومشتملاتهابطاقة الوصف الوظيفي وكيفية  .9

 نماذج بطاقات الوصف الوظيفي.  .10

 المستهدفون: 
 الإسلامية . سمريةالجامعة الأأعضاء لجنة الملاك الوظيفي ب. 1
لعاملون في مجال تنمية الموارد البشرية من موظفي شؤون العاملين ومسؤولي . ا2

 التدريب
 .زليتنبالقطاعات الخدمية ببلدية مسؤولي الهياكل والملاكات . 3

 (يامأ خمسة لمدة) ساعة 3 عدد الساعات:

 2019مارس  21- 17التاريخ:
 مشارك. 20 الى 15العدد المستهدف للحضور: من 

 .ظهرا 1:00إلى  10:00:الساعة
 

 :للمراجعة والاتصال
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