
 

 ــيــابـة ليــــولد                                          

       يـــي والبحث العلمــم العالــوزارة التعلي                           

     ةـــة الإسلاميــريــمـة الأســالجامع                              

                       الإدارة العامة / زليتن                                   

 أنموذج طلب التمتع سنوية 
 (    رقم ملف المعني / المعنية )      

 

************************************************************************************************************************* 
 ةــــــــــــالذؤون الإدارية بالجامع ل مكتبـــــــن قبـــــــات تعبأ مــــــــــــالقدم الأول: بيان

 ............................................. الهظيفة أو العمل     ............................................................بالكامل:ــــم لاســـا

   ........ ...................................../العمـــــــــل قـــــــــرم      ............................................................الدرجــــــــــــــــــــــــــــة:
     يهمـــاً / يهم:  الدرجــــــــة /  مدة الإجازة المطلهبة:                              

م  2021م  تاريخ انتهاء الإجازة باليهم      :   /   /2021تاريخ بدء الإجازة باليهم      :   /   /
 داخـــــــــــــــــــــــل خــــــــــــــــــــــــــــــارج. -العنــــــــــــــــــــهان خــــــــــــــــــــــلال الإجــــــــــــــــــازة:

 ************************************************************************************************************************ 

 ــةـالجامعالمهظف المختص بالذؤون الإدارية بـل ــن قبــــات تعبأ مالثاني: بيانالقدم 

 )        ( يهمًا أو يهم                                م21......../....../.......مدة الإجازة المدتحقة لغاية:

 ( يهمًا أو يهم   )                                                             المطلهبة:مدة الإجازة 
  

 ( يهمًا أو يهم    )                                        م21......../....../.......لغاية: المتبقيةمدة الإجازة 

 ............................................. التهقيع:                    ـــن  ن المهظفيــــــــــؤواعتماد قدم شــــــ
 خــــــــــــــــــــــــــــــارج.داخـــــــــــــــــــــــل  -العنــــــــــــــــــــهان خــــــــــــــــــــــلال الإجــــــــــــــــــازة:

 

************************************************************************************************************************  

 الثالث: رأي الرئيـــــــــــــس المباشــــــــــر للمهظــــــــــــــــــــــفالقدم 

 )       ( يهملمدة  ....................................................أوصي بمنحه الإجازة نعـــرًا  أوصي / لا

           ............................................. التهقيع:                        ...................................................الهظيفـــــة:
  

 م20المهافــــــــــــــــــــق:   /   /   
************************************************************************************************************************  

 الرابع: رأي الرئيـــــــــــــس الأعلىالقدم 

 )       ( يهملمدة  ....................................................أوصي بمنحه الإجازة نعـــرًا  أوصي / لا

        ............................................. التهقيع:                        ...................................................الهظيفـــــة:

 م20/   /      المهافــــــــــــــــــــق:  
 إعداد / خالد أحمـــد خليـــــــــــل


