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    ..................................................من العام الجامعي: ....................................................:.........فصـــل الدراســــيال
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 الكلية عميد /السيد

 ,,,,,,,وبركاتهالله  ورحمة عليكم مل الس

 ؛لالعم كفاءة ورفع الأداء بمستوي  الكلية في الأعلى المسؤول قبل من التدريس هيئة عضو  أداء تقويم إلى البطاقة هذه تهدف

 : التالية الفقرات من فقرة لكل المناسبة الخانة في () ةلمع وضع نرجو  لذا

 
 

 
 

 عنصــــر التقييـــــــم ر.م
أوافق 
 بشدة

 لا أوافق محايد أوافق
لا أوافق 

 بشدة
      .اعلمي متمكنا التدريس هيئة عضو  يعتبر  1
      .سللتدري اللزمة المهارات التدريس هيئة عضو  متلكي 2
      .طوالنشا بالحيوية التدريس هيئة عضو  تصفي 3
      .طوالنشا المحاضرة ضبط على التدريس هيئة عضو  يقدر  4

 مجال في الحديثة التطورات آخر  على مطلع التدريس هيئة عضو  5

      .هتخصص

      .ابمواعيده ويلتزم، المحاضرات إعطاء على التدريس هيئة عضو  واظبي 6
      .ةالخط حسب مساقاته مفردات التدريس هيئة عضو  غطيي 7
      .ةالمكتبي بالساعات التدريس هيئة عضو  لتزمي 8
      .ةجيد زملئه مع الإنسانية التدريس هيئة عضو ات قلع 9
      ة.طيب الطالب مع التدريس هيئة عضو  قةعل 10
      ا.وفلسفته الكلية بنظام التدريس هيئة عضو  تزميل 11
      م.القس نشاطات في بإيجابية التدريس هيئة عضو  شاركي 12
      .يبحث نشاط له التدريس هيئة ضو ع 13

 يـــامعالج فـــــي الأستـــاذ عميد الكلية رأي لاعــــاستط
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 ـــدــــنالب ر.م
أوافق 
 بشدة

 لا أوافق محايد أوافق
لا أوافق 

 بشدة
      .يمجتمع نشاط له التدريس هيئة عضو  14
      .مالعا بمظهره التدريس هيئة عضو  يهتم 15

 
 

 ب:الجان هذا في تكتب أخرى  إضافات أي لديك كان إذا 
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 الأداء بالكليـــــــــة جـــــودةن ـسيـي تحــك فــرا لمساهمتـــــشك
 

وني رئيس قسم الجودة وتقييم الأداء بالكلية أو ترسل عبر البريد الإلكتر إلى وتقديمه ا الأنموذجهذ ملء الرجاء

qpe.eng@asmarya.edu.ly. 
 


