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 ....................................................الصفة/  .....................................................الاسم )اختياري(:

 ..............................................العمـــــر: ...........................................القسم العلمي/ الإداري:
 

 

 

أوافق  عنصــــر التقييـــــــم ر.م
 بشدة

لا أوافق  لا أوافق محايد أوافق
 بشدة

يساهم في توفير بيئة نشطة وممتعة للطلاب وأعضاء هيئة  1

      .التدريس

في يحرص على مشاركة جميع الطلاب وأعضاء هيئة التدريس  2

       .الأنشطة

يتواصل بوضوح مع الطلاب وأعضاء هيئة التدريس حول  3
      الأنشطة التي يعتزم اقامتها.

      .يستمع لآراء الاخرين ويحترمها 4
      .يدعم الأندية الطلابية والفعاليات المختلفة داخل الكلية 5
      .يحرص على مشاركة الكلية في الأنشطة الخارجية 6
      .يتعامل مع الجميع بلطف واحترام 7
      .يحفز الطلاب على المشاركة الفعالة 8
      .يوفر الدعم المادي والمعنوي اللازم للأنشطة 9
      انشطة دورية داخل الكلية.يقوم بإقامة  10
      يقوم بتقييم الأنشطة بشكل دوري. 11
      يقدمها.يحرص المكتب على تنوع الأنشطة التي  12
      يعزز المكتب القيم التربوية والأخلاقية من خلال الأنشطة.  13
      ينظم رحلات ترفيهية للطلاب وأعضاء هيئة التدريس. 14
      يتبنى المواهب ويبرزها للمشاركة الخارجة. 15

 ةـالكليب النشاط الطلابي لرئيس قسم م كفــاءة الأداء الإداريتقيي استبانة
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 الجانب: هذا في تكتب أخرى  إضافات أي لديك كان إذا 
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 الأداء بالكليــــة وتطويرن ـسيـي تحــك فــرا لمساهمتــشك
 

كتروني رئيس قسم الجودة وتقييم الأداء بالكلية أو ترسل عبر البريد الإل إلى وتقديمه ا الأنموذجهذ ملء الرجاء

qpe.eng@asmarya.edu.ly. 
 


