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 كليـــةالب وةقـــــــاط الــــنق ر.م
أوافق 
 بشدة

 لا أوافق محايد أوافق
لا أوافق 

 بشدة

1 
تتبنى الكلية نمط قيادي يشجع على المشاركة وإبداء الرأي وحرية 

 النقد والابتكار، ويستخدم أسلوب الحوار في القرارات.
     

2 
توفر قواعد معتمدة ومعلنة لانتقال الطلاب من وإلى الكليات 

 المناظرة.
     

3 
تدعم الكلية الأنشطة الطلابية العلمية والثقافية والرياضية 

 الاجتماعية.
     

      توفر المرافق الأساسية لممارسة الأنشطة التعليمية المختلفة. 4
      المنطقة. تمسك أصحاب المصلحة بتواجد الكلية في 5

6 
وجود تعاون بين أعضاء هيئة التدريس من ذوي التخصصات 

 العلمية المختلفة بالكلية لإجراء البحوث العلمية المشتركة.
     

 بالكليـــــــة ضـعفالو وةــــالق اطــــنق يــاسقل ةــبـــانستا
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 الجانب: ذاه في تكتب أخرى  إضافات أي لديك كان إذا
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 الأداء بالكليـــــــــة يرــــووتطن ـسيـي تحــك فــرا لمساهمتـــــشك
 

 عبااار  ترسااا  أو  بالكلياااة الأداء وتقيااايم الجاااودة قسااام رئااا س إلاااى وتقديمااا  الأنماااوذ  هاااذا مااا ء الرجااااء

 .qpe.eng@asmarya.edu.ly الإلكتروني البريد

 كليـــةالب نقــــاط الضــــــعف ر.م
أوافق 
 بشدة

 لا أوافق محايد أوافق
لا أوافق 

 بشدة

1 
اء هيئة التدريس بالتوصيف المعلن للمقررات الدراسية أعضيلتزم 

 في التدريس والتقويم.
     

      وظيفة الموظفين بالكلية المكلفين بها تتلاءم من تخصصاتهم. 2

      توفر الجامعة الموارد المالية اللازمة لمواكبة التطور. 3

ثة في اااااة الحديقنيااا  التهيئاااااااااة التدريس وسائاااااااايستخاااااااادم أعضاااااااااء  4

 التدريس.
     

5 
دة في ارنت( جيااااة )الإنتلياااات دو تتوفاااااااار لااااااااادى الطلباااااااة شبكاااااااااااة اتصالا 

 الكلية والمنزل. 
     

      توفر الإمكانات المالية اللازمة لتطوير المعام . 6

7 
تخصصات ااة لجميع الااااااليااتتوفاااااااار الكتب والمراجاااااااااع فاااااي مكتبااااااااة الك

 العلمية.
     


