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 الخظة الاستراتيجية:إعداد شة لج
 الرتبة الصفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الاســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم ت

 رئٌســا   عمٌد الكلٌة الشوٌرف د . الحسٌن امحمد 1

 عضــوا   لسم ضمان الجودة وتمٌٌم الأداء رئٌس  أ . حسـن خلٌفــة احشــــاد 2

 عضــوا   رئٌس لسم الصحة العامة أ . عبــد الله عـلً أبو غفـــة 3

 عضــوا   مدٌر مكتب شؤون أعضاء هٌئة التدرٌس أ . محمد إسماعٌل أبو صلاح 4

 عضــوا   رئيذ قدع  التسخيس أ . ولٌد فرج الشكري 5

 عضــوا   لانونً                       . نافعلً هٌبلـو علً ابوش 6

 
 الخظة الاستراتيجية:لجشة مراجعة 

 الرتبة الصفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الاســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم ت

 رئٌسا   الجودة وتمٌٌم الأداء بالكلٌةم.لسم ضمان  أ . حسـن خلٌفــة احشــــاد 1

 عضــوا   مدٌر مكتب شؤون أعضاء هٌئة التدرٌس أ . محمد إسماعٌل أبو صلاح 2

 
 الخظة الاستراتيجية:إخراج طباعة و لجشة 

 الرتبة الصفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الاســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــم ت

 رئٌسا   م.لسم ضمان الجودة وتمٌٌم الأداء بالكلٌة . حسـن خلٌفــة احشــــاد أ 1

 عضــوا   موظفة سالسة عبج الدلام خميل/  ةالديج 2
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 مقدمــــــــــــت

الحسج لله الحي بشعستو تتع الرالحات ، و الرلاة و الدلام عمى الديج الكائشات و عمى آلو و صحبو    
 :و مغ والاه . أما بعج

لارتياد التسيد و التفخد ، و ذلظ باتباع الجقة في أنطستيا التعميسية رحة العامة والتسخيس كمية ال تدعى
سجة مغ قبل وزارة السعتالكميات الإدارية ، و تصبيق الجػدة الذاممة في تقييع أدائيا لتخقى إلى و و الػضيفية 
، و ذلظ مغ خلال مجمذ الكمية و مكتب ضسان الجػدة بيا و جسيع مشتدبي الكمية التعميع العالي

 جػدة.بػصفيع مجتسعاً واحجاً يشزػي تحت إدارة الكمية التي تيجف إلى الإتقان و التسيد و ال
، و إعجاد الخصة الاستخاتيجيةبتكميفشا نحغ لجشة (م2121)ملدشة(م65)و استشاداً إلى قخار عسيج الكمية رقع

، مشصمقيغ في ذلظ مغ دراسة واقع الكمية و الطخوف الخطة الاستراتيجية وضع وكتابة تعسلًا بالقخار تس
برفتيع  يغىيئة التجريذ و السػضف أعزاءالسحيصة بيا ، مع الأخح بعيغ الاعتبار كلًا مغ الصمبة و 

و التسيد لمعسمية التخبػية و الأخلاقية و العمسية ، مدتشجيغ عمى معاييخ  الارتقاءأسخة واحجة تعسل لأجل 
 الجػدة و تقييع الأداء بالكمية و المػائح السعسػل بيا .

 
 
 
 
 

 عميد الكلية :                                                                                                                                                                     

 الحسين امحمد الشويرفد .                                                                                                                                                      
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 الملخص التنفيذي
 

تساشياً مع تػجو وزارة التعميع بذكل عام و الجامعة الأسسخية الإسلامية بذكل خاص في تبشي التخصيط 
التصػيخ و الحي يتزح جمياً باعتساد الخصة الاستخاتيجية لمجامعة لعام الاستخاتيجي كخكيدة لمكياس و 

م{. قامت كمية الرحة العامة و التسخيس متسثمة بعسيج الكمية و رئاسة قدع الجػدة و 2021ىـ{ }1443}
م{ 2021ىـ{ }1443لعام } الخصة الاستخاتيجية لمكمية تقييع الأداء و الأقدام العمسية و الإدارية بيا بإعجاد

 بالخصة الاستخاتيجية لمجامعة. مدتخشجة في ذلظ
الصسػحة لمكمية في تحقيق التسييد في مجال التعميع الرحي كسا يتزح ذلظ في تعكذ ىحه الخصة الشطخة 
الخصة الاستخاتيجية عمى ثلاثة أمػر رئيدية تػائع  بشيتلمكمية ، و قج  والأىجاف صياغة الخؤية و الخسالة
 لمجامعة و ىي :  التػجيات الاستخاتيجية

 كلٌة الصحة العامة و التمرٌض متمٌزة فً مجال التعلٌم الصحً . -1
 .كلٌة الصحة العامة و التمرٌض تعمل فً خدمة المجتمع و تنمٌة البٌئة المحلٌة للمدٌنة و الدولة -2
 .مجال البحوث الصحٌة و التمرٌضٌة التمرٌض متمٌزة فًكلٌة الصحة العامة و  -3

أقدام الكمية  يسكغبسا  ،ن لابج مغ وضع خصة متكاممة العشاصخ و التحميلو لمعسل بيحه الاستخاتيجيات كا
 لمعسل بخوح الفخيق لتحقيق الأىجاف مدتخشجة مدارىا مغ رسالة و رؤية الكمية .

 
 

 نبذة مختصر عن الكليت و تشمل .
 
رضمممتأسدت كمية الرحة العامة و التسخيس بالجامعة الأسسخية الإسلامية بشاءً عمى قخار مجمذ الػزراء 

{، ومقخىا مجيشة زليتغ بالقخب مغ مخكد زليتغ الصبي و مبشى كمية الأسشان و كمية م2115}م{ لدشة65}
ىمة لمعسل في السؤسدات الصب البذخي، فيسا يعخف بحي أبػ رقية، و تيجف الكمية إلى تخخيج كػادر مؤ 

 الرحية الستشػعة.
م)مم2116/ 2115استقبمت الكمية الجفعة الأولى مغ شلابيا في العام الجامعي مالجـلينم92وسددػم معن )

مذكهراً وإناثاً ) م2115نػفسبخ21وكانت بجاية الجراسة في(, في حيغ تع تخخيج الجفعة الأولى في العام م.

مطالباً وطالبة.(26(موسددػام)راً وإناثاً ذكه ممعنمالجـلينم)2118/2119الجامعي
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 :المبنىالمىقع و 

 

 

 

 

   
 :البرامج العلميت للكليت

 
 .البكالػريػس في الرحة العامة بخنامج -1
 .البكالػريػس في التسخيس بخنامج -2
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 الييكل التشغيسي لكمية الرحة العامة والتسريض       
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 إحصائياث عامت
 
 

 السمتحقين بالدراسة :الظمبة 
 
 

 

 بيــــــــــــــاوات عه الطلبة

 الإجمالي الإجمالي مغتريبيه الإجمالي ليبيون القسم ت

 اظصقةماظعاعة 1
 43 ذطور

321 
/ 

321 

 

488 

 1 277مإغاث

ماظؿؿرؼض 2
 79 ذطور

164 
1 

166 
 1 85مإغاث

    86 / /ماظطؾؾةمالجدد 3

 
 
 

 الخريجين :
 
 

 بيــــــــــــــاوات عه الطلبة الخرجيه

 الإجمالي الإجمالي مغتريبيه الإجمالي ليبيون القسم ت 

 اظصقةماظعاعة 1
 2 ذطور

43 
/ 

44 

  

 69 

 1 41مإغاث

ماظؿؿرؼض 2
 7 ذطور

25 
/ 

25 
 / 18مإغاث
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 عزاء ىيئة التدريس:أ
 

الدرجة  الإسم ر.ق
 العلمية

المؤهل 
 الإيميل الصفة القسم التخصص العلمي

مالحلينمامحؿدماظشوؼرف 1
أدؿاذم

معلاسد
 دطؿوراة

جراحةمم

 ساعة
  shuweiref 1912@gmail.com اظعؿقد /

مدالممإبراػقمماظؽوذي 2
أدؿاذم

معلاسد
 دطؿوراة

اظصقةم

 اظعاعة

اظصقةم

 اظعاعة

سضومػقؽةم

 تدرؼس
qlkushis@asmarya.edu.ly 

 دطؿوراةممحاضرمساذورممحؿدمالدرابط 3
اظصقةم

 اظعاعة

اظصقةم

 اظعاعة

رئقسمضلمم

اظؾقوثموم

 الإدؿشارات

a.almurabit@asmarya.edu.ly 
 

 اظؿغذؼة دطؿوراةممحاضرمسؿرانمسؾداظللامماظؽوؼل 4
اظصقةم

 اظعاعة

رئقسمضلمم

اظعلاضاتم

اظـؼاصقةموم

 الدؤتمرات

o.alkweel@asmarya.edu.ly  
 

مسؾدماللهمسؾيمأبومشػة 5
علاسدم

ممحاضر
 صقةمبقؽقة عاجلؿير

اظصقةم

 اظعاعة

رئقسمضلمم

 اظعاعةاظصقةم
Ahmaddd256@asmarya.edu.ly 

محلينمخؾقػةماحشاد 6
علاسدم

ممحاضر
 صقةممجؿؿع عاجلؿير

اظصقةم

 اظعاعة

رئقسمضلمم

 الجودة
khalifa@asmarya.edu.ly-huseinم

مصلاحإسماسقلمأبومحؿدم 7
علاسدم

ممحاضر
 ادارةمصققة عاجلؿير

اظصقةم

 اظعاعة

عدؼرمعؽؿبم

أسضاءمػقؽةم

 اظؿدرؼس

MohammedAbosalah2020@asmarya.edu.lyم

 وظقدمصرجماظشؽري 8
علاسدم

 محاضر
 اظؿؿرؼض سؾممالدـاسة عاجلؿير

رئقسمضلمم

 اظؿؿرؼض

Waleed_alshokry@yahoo.com 
 

 حمزةمسطقةماظزرضاغي 9
علاسدم

 محاضر
 سؾممالأدوؼة عاجلؿير

اظصقةم

 اظعاعة

رئقسمضلمم

اظودائلم

 اظؿعؾقؿقة

hamzaatia301@gmail.com 
 

ممحػوزمممحؿدماظوظقد 11
علاسدم

ممحاضر
مصقةمساعةمعاجلؿير

اظصقةم

ماظعاعة

سضومػقؽةم

متدرؼس
gytmahfoud@yahoo.com 

معـىمسؾدمالحؿقدماظؾؽوش 11
علاسدم

ممحاضر
 تؼـقةمحقوؼة عاجلؿير

اظصقةم

 اظعاعة

سضومػقؽةم

 تدرؼس
m.albakosh@asmarya.edu.lyم

مسؾداللهماظؼداراحمدم 12
علاسدم

ممحاضر
 عاجلؿير

ععؾوعاتم

 جقـقة

اظصقةم

 اظعاعة

سضومػقؽةم

  تدرؼس

mailto:shuweiref%201912@gmail.com
mailto:shuweiref%201912@gmail.com
mailto:qlkushis@asmarya.edu.ly
mailto:qlkushis@asmarya.edu.ly
mailto:a.almurabit@asmarya.edu.ly
mailto:a.almurabit@asmarya.edu.ly
mailto:o.alkweel@asmarya.edu.ly
mailto:Ahmaddd256@asmarya.edu.ly
mailto:Ahmaddd256@asmarya.edu.ly
mailto:husein-khalifa@asmarya.edu.ly
mailto:husein-khalifa@asmarya.edu.ly
mailto:Waleed_alshokry@yahoo.com
mailto:Waleed_alshokry@yahoo.com
mailto:hamzaatia301@gmail.com
mailto:hamzaatia301@gmail.com
mailto:gytmahfoud@yahoo.com
mailto:gytmahfoud@yahoo.com
mailto:m.albakosh@asmarya.edu.ly
mailto:m.albakosh@asmarya.edu.ly
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مسؾدماظغنيمصرجمباطير 13
علاسدم

ممحاضر
 ادارةمصققة عاجلؿير

اظصقةم

 اظعاعة

سضومػقؽةم

 متدرؼس

مػـدمبابؽرم 14
علاسدم

ممحاضر
 عاجلؿير

متمرؼض

 أرػال
 اظؿؿرؼض

سضومػقؽةم

  تدرؼس

مبقؾـؿقابوػقداؼدطا 15
علاسدم

ممحاضر
 اظؿؿرؼض تمرؼض عاجلؿير

سضومػقؽةم

 تدرؼس

belle1961edica@asmarya.edu.ly 
 

 
 

 %6666-:بيان ندبة اعزاء ىيئة التدريس لظمبة

 %71-:بيان ندبة حسمة  الساجدتير لدكتهراه
 

 لسهعفين:ا
 الدــوزفبقــــــــــــــاغاتمسنم

 ملاحظات الوظيفة الحالية المؤهل العلمي الإسم الموظف ت 

   حرسمجاععي بؽاظورؼوس سؾيممحؿدمسؾيمأبومطرش 1

   عوزفمبمؽؿبماسضاءمػقؽةماظؿدرؼس بؽاظورؼوس وظقدممحؿدمسؾيماظؿؽؿاك 2

 معوزفمضلمماظؿؿرؼضمظلاغسمغاصرممحؿدمضرباج 3

   علفلماظؽؾقة ظقلاغسممحؿدمأحمدمسؾدماظؼادرماظعقان 4

   عشرفمالحرسمالجاععي عؿودط رعضانمسؾيمرعضانمأبومراوي 5

   الدكزن عؿودط محؿدمسؾيمإبراػقممأبومنخؾة 6

   عدؼرمعؽؿبماظدرادةمومالإعؿقاغات دبؾوممعؿودط صؿقيممحؿدمعػؿاحمالجروذي 7

   اظؼؾولرئقسمضلمماظؿلفقلموم ظقلاغس دـاءماظػقؿوريمخؾقػةمأبومسفقؾة 8

   عوزػةمبمؽؿبماظدرادةمومالإعؿقاغات دبؾوممعؿودط دالدةمسؾدماظللاممأحمدمخؾقل 9

   ساعؾةم عؿودط صوزؼةمصرجمعػؿاحمأبومصردة 10

   عدؼرمعؽؿبماظشؤونمالإدارؼةمومالداظقة ظقلاغس أغورمدالممسؿرماظؽوم 11

   حرسمجاععي دبؾوممعؿودط سـؿانمسؾيمضو 12

   دؽرتيرة بؽاظورؼوس أبومبؽرمامحيرؼثربقعةمامحؿدم 13

   عدؼرمعؽؿبمالمحػوزات ظقلاغس سطقةمسؾدماظؼادرممحؿدماظقلير 14

   حرسمجاععيمعؿودط سؾدماظـاصرممخؿارماظطرظي 15

   المحػوزات  ظلاغس طريمةمسؾدماللهممحؿدمطرغاصة 16

   عدخؾةمبقـات  عاجلؿير  دالدةممحؿدمالهاشميمزحؾقق 17

   رئقسمضلمماظـشاطماظطلابي   ظلاغس اظلعدمبؾعقدمالدزسوقأمم 19

   اداري   دبؾوممساظي دؾقمماظعؿاريمطـدي 21

    اداري دبؾوممساظي مسؾدماظللاممدالممجوان 21

  مذؤونمالدؽؿؾات متػسط رجبمسؼقلمجؾاره 22

  معوزفمبؼلمماظصقةماظعاعة عؿودطمػلاشممحؿدمػلاش 23

 مرؼسمضلممالدعؾوعاتموماظؿوثقق ػـددةمسؿارةمومإغشاءماظشرضاويالدؽيمعـصورم 24

   شػير  عؿودط إبراػقممسؾيمسؾدماظؼادرمبنمدعقد 25

   شػير دبؾوممعؿودط طؿالمحلنمسطاءمالله 26

   شػير دبؾوممعؿودط محؿدمعػؿاحمطشار 27

mailto:belle1961edica@asmarya.edu.ly
mailto:belle1961edica@asmarya.edu.ly
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 الدــوزفبقــــــــــــــاغاتمسنم

 ملاحظات الوظيفة الحالية المؤهل العلمي الإسم الموظف ت 

  شػير دبؾوممعؿودط محؿدمسؾيماذؽقب 28

  شػير اسدادي  محؿدمعصؾاحمجادمالله 29

   شػيرماسدادي محؿدمدؾقممأبومدـقـة 30

   شػير اسدادي سؾدماظغنيمعػؿاحمسؾيمجراصه 31

   شػير اسدادي دالممالهاديمسؾدماظللامماظػرجاغي 32

   شػير اسدادي محػوزممخؿارمدوؼليماظؼدار 33

 مشػيرممسؾدمالدـعمممحؿدماذؿقوؼة 34
 

 
 : السعيدينعدد 
 

 عه الطلبة الخرجيه بيــــــــــــــاوات

 الإجمالي الإجمالي ييهيمغتر الإجمالي ليبيون القسم ت 

 اظصقةماظعاعة 1
 / ذطور

/ 
/ 

/ 

  

 / 

 / /مإغاث

ماظؿؿرؼض 2
 / ذطور

/ 
/ 

/ 
 / /مإغاث
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 :منهجيت إعذاد الخطت الاستراتيجيت

 
 

 

 تذكيل فريق التخظيط الاستراتيجي       مراجعات و دراسات و مقارنات مرجعية التجييزالسرحمة الأولى / الإعداد و 

 swotالرؤية       الرسالة        الأىداف            التحميل الرباعي  السرحمة الثانية/ التحميل الاستراتيجي

 السذروعاتالأىداف و التهجيات و  السرحمة الثالثة/ إعداد مدهدة الهثيقة

 الخظة التشفيذية السرحمة الرابعة/ السذروعات و التشفيذ
 التشفيذ

السراجعة و السرحمة الخامدة/ 
 الترحيح

 السراجعة و تقييم الأداء

 

 
 :السرحمة الأولى / الإعداد و التجييز

 تع تذكيل فخيق إعجاد الخصة الاستخاتيجية و تػزيع ميامو كسا يمي :
 : تذكيل وحجة التخصيط الاستخاتيجي بخئاسة عسيج الكمية و عزػية كل مغ : أولاً 
   رئٌس لسم الجودة و تمٌٌم الأداء                عضوا 
   رئٌس لسم أعضاء هٌئة التدرٌس               عضوا 
   رئٌــس لســـم الصحـــة العامـــة               عضوا 
  عضوا                رئٌس لســـــــم التمرٌــــــــــض 

 :ميام الػحجة :  ثانياً 
  بناء خطة استراتٌجٌة للكلٌة انطلالا  من دراسة الوالع الحالً للكلٌة و حاجة المجتمع المحلً و

 التوجهات الرئٌسٌة للكلٌة .
 . تطوٌر و دعم و متابعة تنفٌذ الخطة فً الخمس سنوات المادمة 

 و يذسل  نية / التخظيط الاستراتيجياالسرحمة الث
  .  المرحلة الارشادٌة للخطة استراتٌجٌة للجامعة و بعض الكلٌات المناظرة محلٌا  و عالمٌا 
 ًمراجعة معاٌٌر التخطٌط الاستراتٌجً فً وثائك المركز الوطنً للجودة و الاعتماد الأكادٌم . 
 ما لبل التخطٌط :  دراسات- 
  م{.2021هـ / 1443لعام } الإسلامٌةمراجعة الخطط الاستراتٌجٌة للجامعة الأسمرٌة 

 مراجعة ما يمية / الثالسرحمة الث
 الرؤٌة      } رؤٌة الكلٌة { .  -1
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 الرسالة    } رسالة الكلٌة {. -2
 .الأهداف    } أهداف الكلٌة { -3
 {    ًالتحلٌل الرباعswot. } 
 
 

 :{swot}التحميل الرباعي : الداخمي و الخارجي معرفة السهقع الحالي:

يط الاستخاتيجي مخمز البشية الجاخمية و الخارجية مغ صساسية في التخالخصػات الأمغ 
الحي يتكػن مغ عشرخيغ داخمييغ ىسا :  {Analysis swotخلال ما يعخف بالتحميل الخباعي }

{ ، و عشرخيغ خارجييغ ىسا : weaknesses} {، و نقاط الزعف Strengths} نقاط القػة
{Opportunities}  الفخص و{ التحجياتThreats } 

 ويديع التحيل الخباعي في بمػرة التػجيات الاستخاتيجية لمخصة ، فيجعميا أكثخ واقعية و فاعمية .    
كمية الرحة العامة و التسخيس .  ةلبيئو في الججول التالي عخض مخترخ لشتائج التحميل الخباعي     

ية التي أثخت و تؤثخ عمى سيخ الكمية نحػ تحقيق و الحي استشج عمى جسيع الستغيخات الجاخمية و الخارج
 أىجافيا سمباً أو ايجاباً .

 
 { Weaknessesنقاط الزعف }   { Strengthsنقاط القوة}

مشيا قصاعات ذات العلاقة في السجيشة و التعاون السذتخك بيغ الكمية و ال• 
 : 
 إدارة الخعاية الرحية الأولية و التي تزع :  -1
 الصفل . رعاية الأم و• 
 التصعيسات .• 
 الرحة السجرسية .• 
 التػعية و التثكيف الرحي .• 
 التفتير الرحي .• 
 رعاية العجدة و السدشيغ .• 
 مكتب الاصحاح البيئي : و يذسل التفتير و السخاجعة :  -2
 السخابد .• 
 المحػم و السػاد الغحائية .• 
 مرادر السياه .• 
 السرانع الغحائية .• 
 الذػاشئ و السشتدىات .• 
 الآثار البيئية لمسؤسدات الرشاعية السختمفة .• 
 السخمفات الصبية و مخمفات الخعاية الرحية .• 
 التخمز مغ الشفايات الرمبة و الدائمة لمسجيشة • 
التسخيس بخنامج بكالػريػس الرحة العامة و تدعى الكمية إلى أن يكػن • 

ات التشفيحية و التقشيات حاجة الإدارييغ إلى التجريب عمى السيار • 
 .الحجيثة

 .السعاملالشقز في فشيي • 
 .جات و أجيدة السعاملالشقز في بعس مع• 
قبل كمية استغلال عجة أماكغ مغ مكاتب و قاعات دراسية مغ • 

 .أخخى و ىي كمية الريجلة
حاجة مكتبة الكمية العامة و السكتبة الالكتخونية إلى زيادة السيسة • 

 والأجيدة الحاسػبية فيسا يتعمق بالسكتبة الالكتخونية .
 الكبيخة في عجد الصلاب بالشدبة اعجد أعزاء ىيئة التجريذ.الديادة • 
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 الػششي لمتقػيع و الاعتساد الأكاديسي .محكع و متػافق مع معاييخ السخكد 
التخررات و سية في الكمية مغ حيث الجشديات و تشػع الكفاءات الأكادي• 

 الجراسة .
تبشي الجامعة الأسسخية الإسلامية لدياسة ضسان الجػدة في التعميع • 

 الرحي .
التجريب العسمي السيجاني لصلاب الكمية في السؤسدات و السخافق ذات • 

 ة و مشيا : العلاق
 مخكد زليتغ الصبي .• 
 مدتذفى دواو القخوي .• 
 مدتذفى الجسعة القخوي .• 
 مدتذفى نعيسة لمحػادث و الصػارئ .• 
 مخكد الدكخ و الغجد الرساء .• 
 مخكد العلاج الصبيعي .• 
 مخكد الغديل الكمػي .• 
 جسعية اليلال الأحسخ الميبي .• 
 .السخكد الػششي لسكافحة الأمخاض • 
 إدارة الخصج و الاستجابة الدخيعة .• 
 إدارة التصعيسات .• 
 إدارة السشافح و الخقابة الرحية .• 
 السختبخ السخجعي لرحة السجتسع .• 
 إدارة الخقابة عمى الأغحية و الأدوية .• 

 {  Threats}التحديات  { OPPORTINITYالفرص}

وجػد الكمية في مجيشة زليتغ و ىي مجيشة ساحمية مصمة بذاشئ شػيل و • 
جسيل عمى البحخ الأبيس الستػسط و قخيبة مغ العاصسة شخابمذ حيث 

شخق العاصسة ،  وتتسيد ىحه السجيشة كع{ فقط  150تفرميا عشيا مدافة }
باليجوء و الاستقخار و الأمان و وجػد معالع ديشية و تاريخية و حزارية و 

سياحية مسا يجعميا مكان جحب لأعزاء ىيئة التجريذ بسختمف 
تخرراتيع و جشدياتيع ، كسا أنيا مغ السجن ذات التعجاد الدكاني الكبيخ 

 .ندسة{300000يا }ندبياً حيث يتعجى تعجاد الدكان في
تعجد السػاسع الجيشية في السجيشة لذيختيا بعجد مغ السداجج العخيقة • 

واشتيارىا بتجريذ القخآن الكخيع و عمػمو و العمػم الذخعية و عمػم المغة 
ت و الاحتفالات الجيشية ناجاخ غيخىا ، و إقامة العجيج مغ السي العخبية و
مات مجتسعية لزيػف السجيشة و الدشة مسا يداعج في تقجيع خج رعمى مجا
 .عمى التعامل مع الأزمات و الحذػدالقجرة 

ميشة التسخيس مغ السيغ السحرشة ججاً و التي تدداد الحاجة إلييا يػماً • 
بعج يػم بدبب نقز الكػادر التسخيزية الأجشبية نطخاً لمطخوف الدياسية 

ق الرحية العامة التي تسخ بيا البلاد ، و لازدياد عجد السؤسدات و السخاف
 و الخاصة و كثخة السخضى السحتاجيغ لتقجيع الخجمات التسخيزية .

وجػد كميات داعسة في التخررات الصبية مثل كمية الصب البذخي و • 
كمية الريجلة و كمية شب و جخاحة الفع و الأسشان ، و السعيج العالي 

 لمتقشية .

 . وججود كميات مشاضخة مشافدة محمياً و إقميسياً • 
 نجرة أعزاء ىيئة التجريذ الػششييغ في التسخيس .• 
 عجم وجػد ميدانية لمبحث العمسي .• 
 عجم وجػد استقلالية و مخونة إدارية مالية .• 
ىحه الكمية غيخ ربحية مسا يديج مغ إقبال الصلاب عمييا و ازدحاميا • 

 بأعجاد كبيخة ميع مع ضعف الامكان .
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 هدافالتىجهاث و الأ
 التسيد في التعميع و التعمع  ولالأ  التهجو : :- 

الصحة العامة و التمرٌض لادرة على المنافسة فً سوق  { إعداد كواد و مؤهلة فً تخصص1الهدف }

 العمل محلٌا  و عالمٌا  .
 { تعزٌز لدرات اعضاء هٌئة التدرٌس .2الهدف }

  تصػيخ البحث العمسي و الجراسات العميا لخجمة قزايا السجتسع :  الثانيالتهجو :- 
 { استحداث برامج دراسات علٌا متمٌزة فً تخصصات الصحة العامة و التمرٌض المختلفة .3الهدف }
 { تطوٌر البحث العلمً و توظٌفه للابتكار فً تجوٌد التعلٌم الصحً و خدمة المجتمع .4الهدف }

  بشاء شخاكة حكيقة مع السجتسع : لث : الثاالتهجو- 
 { تعزٌز دور الكلٌة فً خدمة المجتمع .5الهدف }

  الارتقاء بسكانة و ترشيف الجامعة محمياً و إقميسياً و عالسياً:  الرابعالتهجو :- 
{ الحصول على الاعتماد الاكادٌمً لبرنامج بكالورٌوس الصحة العامة و برنامج بكالورٌوس 6الهدف }

 الهٌئات المحلٌة و العالمٌة . التمرٌض من
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 السرحمة الرابعة / السذروعات و التشفيذ
 تحوٌل الأهداف الاستراتٌجٌة إلى مشارٌع  .

 
 

{ إعجاد كػادر مؤىمة قادرة عمى السشافدة في سػق العسل في مجال 1اليجف }
 الرحة العامة و التسخيس

 و الثاني التػجو الأول ارتباط مباشخ
 التػجو الخابع ارتباط غيخ مباشخ

  مؤشخات الأداء السذخوع ت
  الجيات حالتو اسع السذخوع 

 إشخاف شخاكة تشفيح  
تحــــــــــجيث بخنــــــــــامج  1

بكــــــــــــــــــــــــــــــــــــالػريػس 
الرــــحة العامــــة و 
التســـــــــــــخيس بســـــــــــــا 
يتساشــــــــــــــــى مــــــــــــــــع 
معــــــــــاييخ السخكــــــــــد 
الػششي لمجـػدة  و 
 التقييع و الاعتساد

جــــــــــــاري 
العســـــــــــل 
عميــــــــــــــــو 

60% 

الأقدـــــــــــــــــــــــــــــــام 
 العمسية بالكمية

قدع الجػدة 
 بالكمية

وكالة 
الجامعة 
لمذؤون 
العمسية 
ومكتب 
الجػدة 
 بالجامعة

قخار تذكيل المجشة السكمفة  -1
 بالسذخوع

 مقتخح السذخوع -2
تقخيخ ندبة الإنجاز مغ المجشة  -3

السكمفة و لجشة الاشخاف إن 
 وجج

تصـــــــــــــػيخ مكتبـــــــــــــة  2
الكميــــــــــة         و 
ـــــــجىا بسخاجـــــــع  تدوي

فــــــــــــــــــــي حجيثــــــــــــــــــــة 
تخررــــــــــــــــــــــــــــــــات 

التســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــخيس        
و الرــــحة العامــــة 

 السختمفة

جــــــــــــاري 
العســـــــــــل 
عميــــــــــــــــو 

40% 

الأقدام 
العمسية    
 ومكتبة الكمية

قدــــــــــــــــــــــــــــــــــع 
السكتبـــــــــــــات 

 بالجامعة

وكالة 
الجامعة 
لمذؤون 
 العمسية

ــــــــة السشفــــــــحة  -1 ــــــــخار تذــــــــكيل المجش ق
 لمسذخوع

رســـــــالة السصمػبـــــــات و الشـــــــػاقز  -2
 السػجية لإدارة الجامعة

ــــخ ندــــبة الإنجــــاز  -3 ــــة تقخي مــــغ المجش
 السذخفة

تصـــــــــــػيخ معامـــــــــــل  3
ـــــجىا  الكميـــــة و تدوي
.... محاكـــــــــــــــــــــــــــــاة 

 متصػرة 

جــــــــــــاري 
العســـــــــــل 
عميــــــــــــــــو 

60% 

الأقدام 
العمسية       

و وحجة 
السعامل  
 بالكمية

وحجة 
الأجيدة   
و السعامل 
بالجامعة و 
إدارة 

السذخوعات 
 بالجامعة

وكالة 
الجامعة 
لمذؤون 
 العمسية

ــــــــــح  -1 ــــــــــة التشفي ــــــــــخار تذــــــــــكيل المجش ق
 لمسذخوع

 مقتخح السذخوع -2
 رسالة الشػاقز السػجية لمجامعة -3
تقخيــــخ ندــــبة الإنجــــاز مــــغ المجشــــة  -4

 السذخفة

جــــــــــــاري  إعجاد دليل الصالب 4
العســـــــــــل 
عميــــــــــــــــو 

90% 

الأقدام 
 العمسية

قدع الجػدة 
بالكمية و 
 عسيج الكمية

ـــــــــــــــــــــج  عسي
 الكمية

 قخار تذكيل لجشة الجليل -1
 مدػدة الجليل -2

إعجاد دليل الكمية  5
بالمغتيغ العخبية و 

 الإنجميدية

جــــــــــــاري 
العســـــــــــل 
عميــــــــــــــــو 

90% 

قدع الجػدة 
والأقدام 
 العمسية

مكتب  /
الجػدة 
 بالجامعة

 قخار تذكيل لجشة الجليل -1
 مدػدة الجليل -2

إعجاد دليل  6
 الإرشاد الأكاديسي

جــــــــــــاري 
العســـــــــــل 
عميــــــــــــــــو 

60% 

الأقدام 
 العمسية

عسيج  قدع الجػدة
 الكمية

قـــخار تذـــكيل المجشـــة السذـــخفة  -1
 عمى إعجاد الجليل

 مدػدة الجليل -2

  { تعديد قجرات أعزاء ىيئة التجريذ 2اليجف }
التدجيل و  1

الترشيف في 
الييئات الميبية 
لمتخررات 
 الرحية

الأقدـــــــــــــــــــــــــــــــام  مقتخح
العمسيــــــــــــــــــــــة و 
أعزــــاء ىيئــــة 

 التجريذ

ـــــــــــــــــــــج  قدع الجػدة  عسي
 الكمية

 مدػدة السقتخح -1

السذاركة في  2
ورش العسل    و 
 الجورات التجريبية 

أعزــــاء ىيئــــة  جاري 
 التجريذ

ـــــــــــــــــــــج  قدع الجػدة  عسي
 الكمية
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{ تظوهير البحوو و كهعيفوة فوي تجهيود التعمويم الروحي و  وحة 3اليدف }
 السجتسع

التػجو الأول و  ارتباط مباشخ
 الثاني

 التػجو الخابع ارتباط غيخ مباشخ
 السذخوع

 الجيات حالتو اسع السذخوع ت  مؤشخات الأداء
 إشخاف شخاكة تشفيح  

1 
الاعتشاء بسذاريع التخخج 
و تحػيميا إلى ورقات 

 عمسية
الأقدام  مقتخح

 العمسية
قدع 
رسالة تكلٌف اللجنة  -1 عسيج الكمية الجػدة

 المشرفة بالمشروع
 

2 
تػجيو مذاريع التخخج 
نحػ السذاكل الرحية 

 لمسجتسع
الأقدام  مقتخح

 العمسية
قدع 
رسالة تكلٌف اللجنة  -1 عسيج الكمية الجػدة

 المشرفة على المشروع
 

3 
تذجيع أعزاء ىيئة 
التجريذ عمى كتابة 
 ورقات بحثية و نذخىا

الأقدام  مقتخح
 العمسية

قدع 
الورلات البحثٌة  -1 عسيج الكمية الجػدة

 المنشورة ببٌانات كاملة
 

العسل عمى إنذاء مجمة  4
الأقدام  مقتخح عمسية محمية لمكمية

 العمسية
قدع 
 الجػدة

مجمذ 
الكمية 
وعسيج 
 الكمية

 نسخة من الممترح -1
 

   { تعزيز دور الكمية في خدمة السجتسع4اليدف }

1 
إعجاد بخنامج نػعي 

إذاعي مدتسخ مغ خلال 
الإذاعات السحمية } نػر 

 زليتغ السحمية{ –الإيسان 
 مقتخح

الأقدام 
 العمسية

أعزـــــــــاء 
ىيئـــــــــــــــــــــة 
 التجريذ

الجـػدة قدع 
ــــــــــــــــــج  و عسي

 الكمية
 

 

2 

إعـــــــــــجاد بخنـــــــــــامج لعســـــــــــل 
ممرـــــــقات نػعيـــــــة حـــــــػل 
ـــــي  السذـــــاكل الرـــــحية الت
يسخ بيا السجتسع       و 

 أىسيا جائحة كػرونا

 مقتخح
الأقدام 
 العمسية

أعزـــــــــاء 
ىيئـــــــــــــــــــــة 
 التجريذ

قدع الجـػدة 
ــــــــــــــــــج  و عسي

 الكمية
 

 

3 

إنذاء صفحة عمى الفي 
سبػك تختز بشذخ 
الػعي حػل السذاكل 

السختمفة الرحية 
 لمسجتسع

 مقتخح
الأقدام 
 العمسية

أعزـــــــــاء 
ىيئـــــــــــــــــــــة 
 التجريذ

قدع الجـػدة 
ــــــــــــــــــج  و عسي

 الكمية
 

 

إنذاء مكتب إعلامي  4
      مقتخح بالكمية

{ الحرهل عمى الاعتساد الأكاديسي لبرنامج بكالهريهس الروحة 5اليدف }
 العامة و التسريض من الييئات السحمية         و العالسية

 
 

1 

عمى اعتساد  الحرػل
بخنامج بكالػريػس 
الرحة العامة مغ 

السخكد الػششي لمجػدة       
 و التقػيع و الاعتساد

جــــاري 
العســـل 
عميــــــــو 

20% 

ــــذ  مجم
 الكمية

قدـــــــــــــــــــــــع 
التوجٌه/الإرتماء بمكانة و  عسيج الكمية الجػدة 

تصنٌف الجامعة محلٌا  و 
 عالمٌا  و إللٌمٌا  

 

2 

الحرػل عمى اعتساد 
بخنامج بكالػريػس 
التسخيس مغ السخكد 

الػششي لمجػدة و التقػيع 
 و الاعتساد

جــــاري 
العســـل 
عميــــــــو 

20% 

ــــذ  مجم
 الكمية

قدـــــــــــــــــــــــع 
  عسيج الكمية الجػدة 
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{ استحداث برنامج دراسات عميا متسيوزة فوي تخرروات الروحة 6اليدف }
 و التسريض من الييئات السحمية و العالسية

التػجو الأول و  ارتباط مباشخ
 الثاني

 التػجو الخابع غيخ مباشخارتباط 
 السذخوع

 الجيات حالتو اسع السذخوع ت السخاشخ مؤشخات الأداء
 إشخاف شخاكة تشفيح

1 
بشاء بخنامج ماجدتيخ 
الرحة العامة السبشي 
عمى دراسة السقخرات و 

 السذخوع البحثي
 مقتخح

قدــــــــــــــــع 
الرحة 
 العامة

مجمـــــــــــذ 
القدـــــــــــــــــع 
العمســـــــــــي 
لمرــــــــحة 

 العامة

مكتــــــــــــــــــــــــــب 
الجراســــــــــــات 

ـــــــــــــــــــــــــــــا        العمي
 و التجريب

التوجٌههههههههههيالتمٌز فهههههههههً 
التعلٌميتطهههههوٌر البحهههههث 
العلمهههههً لخدمهههههة لضهههههاٌا 

 المجتمع

 

2 
بشاء بخنامج ماجدتيخ 
التسخيس السبشي عمى 
دراسة السقخرات و 
 السذخوع البحثي

 مقتخح
قدــــــــــــــــع 
الرحة 
 العامة

مجمـــــــــــذ 
القدـــــــــــــــــع 
العمســـــــــــي 
 لمتسخيس

 
التوجٌههههههههههيالتمٌز فهههههههههً 
التعلٌميتطهههههوٌر البحهههههث 
العلمهههههً لخدمهههههة لضهههههاٌا 

 المجتمع

 

{ تحدوووووين الهاجيوووووة الإلكترونيوووووة لمكميوووووة لتعزيوووووز التها ووووول 7اليووووودف }
 بالسدتفيدين و السجتسع

التوجٌه/الإرتماء 
بمكانههههههههههههههههههة و 
تصههههههههههههههههههههنٌف 
الجامعهههة محلٌههها  
و عالمٌههههههههههههها  و 
إللٌمٌا يبنهههههههههههاء 
شههراكة .... مههع 

 المجتمع

 

1 
تصػيخ السحتػى 
الإلكتخوني لجسيع 
 قصاعات الكمية عمى

 السػقع الإلكتخوني لمكمية

جــــاري 
العســـل 
عميــــــــو 

20% 

مكتـــــــب 
الإعلام 
 بالكمية

ــــــــــــــــع  جسي
قصاعـــات 
و إدارات 

 الكمية

عسيـــــــــــــــــــــــــــــج 
الكميـــــــــــــــــــة  
مكتــــــــــــــــــــــــــب 
الإعـــــــــــــــــــلام 

 بالجامعة

 

 

2 
إنذاء صفحة عمى مػاقع 

وسائل التػاصل 
الإجتساعي السختمفة 
 تختز بشذخ الػعي

 مقتخح
مكتـــــــب 
الإعلام 
 بالكمية

ــــــــــــــــع  جسي
الأقدـــــــــام 
ــــــــــة  العمسي

و 
 الإدارية

عسيـــــــــــــــــــــــــــــج 
الكميـــــــــــــــــــة  
مكتــــــــــــــــــــــــــب 
الإعـــــــــــــــــــلام 

 بالجامعة

 

 

إنذاء قاعة لمتعميع  3
 مقتخح الإلكتخوني في الكمية

مكتـــــــب 
الإعلام 
 بالكمية

ــــــــــــــــع  جسي
الأقدـــــــــام 
ــــــــــة  العمسي

و 
 الإدارية

مكتــــــــــــــــــــــــــب 
الإعـــــــــــــــــــلام 
بالجامعـــــــــــــة 
 عسيـــــــــــــــــــــج 

 الكمية

 

 

 
 التقييم:السراجعة و :السرحمة الخامدة

إدارة الجػدة في الجامعة لسخاجعتيا و إبجاء السلاحطات عمييا ثع  سيتع إحالة الخصة الاستخاتيجية إلى
 تعجيميا عمى أساس تمظ السلاحطات .
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