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 :  مةممد     

باع التمٌ   لارتٌادنسانٌة للبنات كلٌة العلوم الإتسعى            د ، وذلن بات  ـ الدلة يً أنظمتها التعلٌمٌة ـز والتفر 

دة من لب  ها لترلى إلى مصاف الكلٌات المعتم  أدائ  وتطبٌك الجودة الشاملة يً تمٌٌم ، والوظٌفٌة الإدارٌة 

بوصفهـم وجمٌع منتسبً الكلٌة  هـاة بالجودضمان ة ومكتب من خلا  مجلس الكلٌ  وذلن ؛ وزارة التعلٌم

 . تمان والتمٌز والجودةالإ التً تهدف إلىالكلٌة تحت إدارة ٌنضوي واحد  ا  مجتمع

كون تو ،الجمٌع ام إلٌهٌحتك  ـة ضابط ـةنظمأتبنً  أن  العلوم الإنسانٌة للبنات  كلٌة   وعلٌه يمد آثرت        

 ." لكلٌةلالمٌثاق الأخلالً  وثٌمة"هذه الأنظمة من و ،يً جمٌع وظائف الكلٌة اد إلٌهـستنٌ   مرجعا  

نحن لجنة  -م بتكلٌفنا 0202(، لسنة 20)واستنادا  إلى لرار عمٌد كلٌة العلوم الانسانٌة للبنات رلم      

 ف(، وعملا  الموظ   - أعضاء هٌؤة التدرٌس - مواثٌك أخلالٌة تشم  )الطالبة بإعداد - خلالًالمٌثاق الأ

مع ، منطلمٌن يً ذلن من دراسة والع الكلٌة والظروف المحٌطة بها ،نشاء المواثٌك المعنٌةإ م  ـار تبالمر

الطالبة وعضو هٌؤة التدرٌس والموظف بصفتهم أسرة واحدة تعم  لأج   كلا  من الأخذ بعٌن الاعتبار

بالكلٌة  الأداءة وتمٌٌم مستندٌن على معاٌٌر الجود ،ز للعملٌة التربوٌة والأخلالٌة والعلمٌةالارتماء والتمٌ  

 . واللوائح المعمو  بها

، على أن ٌكون المٌثاق واحدا  دون تجزئة لمحاوره استنادا  للمجتمع الواحد بالكلٌة  اللجنة   واعتمدت        

ما لهم من واجبات وما علٌهم من حموق،  لمعرية ؛منتسبً الكلٌة ك   وٌطلع علٌه  ،بحٌث ٌكون متاحا  للجمٌع

ك  المٌثاق ، ثم ٌتم عرض ك  مٌثاق ٌخص  ة  رتصد   مالمكونات الأساسٌة من المبادئ والمفاهٌم  تكون وأن

 : يئة على التوالً

 . ٌمٌةلمٌثاق الطالبة بصفتها محور العملٌة التع *

 . مٌثاق عضو هٌؤة التدرٌس *

 . فـمٌثاق الموظ   *

  . ورةلوة الاستشهاد بها عند الضرغرض ل (مواد)يً المٌثاق  وٌنتظم 

 (4مادة )     

 ليلاخالأبنميثبق انممصُد بمب       

جٌطٟ ضٓؼٟ ِٓ ِٓ جٌّرحوب ٚجٌم١ُ ٚجٌٛجؾرحش جٌطٛؾ١ٙ١س جٌطٟ ضطفك ػٍٝ ٚٞؼٙح جٌّإْٓس، ٚ٘ٛ ِؿّٛػس      

جٌمٛجػى جٌٛجؾد ضٛجفٍ٘ح فٟ ٍْٛن فٟ كىو ج١ٌّػحق ط٠أ٘ىجفٙح، ق١ع ٚ طُجَ ذٗ ٌطكم١ك ٌْحٌطٙحجلاٌ ٝئٌ لاٌٗن

 . العملٌةالعلمٌة وو والوجدانٌة الأدائٌة اتصرياته يً وبالتالًى١ٍس. وجنً جٌ حشرجٌطحٌ

 (2مبدة )

 الأخلاليمصبدر انميثبق 

 .جٌمٍآْ جٌى٠ٍُ ٚجٌٕٓس جٌٕر٠ٛس ج٠ٌٍٗفس 
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  "جٌم١ُ ٚجٌطمح١ٌى ٚجٌؼحوجش جٌٓحتىز فٟ جٌّؿطّغ "جلأػٍجف 

  .جٌلاتكس جٌىجن١ٍس ٌى١ٍس جٌؼٍَٛ جلإٔٓح١ٔس ٌٍرٕحش 

 لاتكس جٌطؼ١ٍُ جٌؼحٌٟ.ٚ ،س جٌؿحِؼس جلأ٠ٍّْس جلإْلا١ِسلاتك 

 (2مادة )

 المبادئ الأساسية التي تحكم الميثاق الأخلالي

منتسب د علٌها حا  لٌام ـعتم  ٌ ـز الأساسٌة التً ائالرك والمعاملات الجٌدة هًالأخلاق والأسس  بما أن         

وٌم للسلون السوي نحو الاحترام المتباد  والثمة والتضامن بٌن ه المها الموج   ن  على اعتبار أ، بواجبه الكلٌة 

نسان، علٌه يكلٌة إمر الذي ٌعكس صورة أخلالٌات المهنة التً ٌتوجب أن ٌتحلى بها ك  الأ، يرٌك العم  

 : ًتـالبنات اعتمدت يً ذلن على أسس ومبادئ تكمن يً الللنسانٌة العلوم الإ

 :باتخاذ ، العد  والمساواة بٌن أيراد مجتمعها  لٌم ا المٌثاق على نشراعتمدت الكلٌة من خلا  هذ العدل

وذلن لترسٌخ صفة التوازن ؛ فة للممارسات والإجراءات الوظٌفٌة والإدارٌة المرارات العادلة المنص  

أو يً المعاملات المانونٌة يً الترلٌات والتعٌٌنات  ، تمٌٌم الأعضاء بموضوعٌةمن حٌث سواء ، بٌنهم 

 . تما  عبر درجات السلم الوظٌفًوالان

 :وتبسط نوعا  من الأمان والاطمئنان بٌن أعضاء الفرٌك  ،ك الشعور بالأمن الوظٌفًالتً تعم    الأمانة

وهو ؛ أو بٌنهم وبٌن أعضاء هٌؤة التدرٌس والطالبات ، سواء بٌن الجهاز الوظٌفً والإداري ، الواحد 

 . او المهنٌة ما ٌسمى بالأمانة الوظٌفٌة

 :ذي حك حمه من  عطاء ك    إو، وٌتمث  يً سمة التمدٌر بٌن العاملٌن واعتبار الشخصٌات  الاحترام

وتباد  العم  الوظٌفً بك   ، المكانة الوظٌفٌة وتمدٌر الشخصٌة والخصوصٌة واحترام حرٌة الرأي

 لشخصٌة الآخر.وتمدٌر  عزٌزت

 :الانتماء المهنً وروح الجماعة الوظٌفٌة  :سسةوٌنطلك من صفة الولاء للمإ الولاء والانتماء للمؤسسة

والتمسن برسالة الكلٌة يً احترام الموانٌن ، من حٌث المساهمة يً تحمٌك الأهداف  والانتساب السوي  

 داء مهنً متمٌز.بؤلعم  اواللوائح وضبط 

 املٌن أو عة التدرٌس أو الؤعدم التمٌٌز بٌن أعضاء هٌالتعام  بالمساواة و :زيالمساواة وعدم التمي

علً الجنس أو النوع أو الوضع الاجتماعً أو الدٌن أو الأصو  العرلٌة أو  بناء، حثٌن أو الطلاباالب

 . ةـالإعال

 والتعاون مع رياق العم  وحسن الظن  الخوض يً مجا  الوظٌفة بثمةعلى ب المنتس  هً لدرة  ة:ــالثم ،

 ومن ك  وسائ  التهدٌد. ، والظنون السٌئةيً جو آمن خا  من الشكون  هم الوظٌفة  وأن تجمع   ،بهم

 :مفٌد و صالح ما هو  أن ٌدايع الجمٌع عن ك     التكامل المهني وتدعيم العمل الجماعي وروح الفريك

وتدعٌم رسالة الجامعة وأهدايها وتفادي تضارب ، ة التدرٌس والطلاب ؤي منفعة لأعضاء هٌذو

 . بحث العلمًخرٌن وتدعٌم الالمصالح واحترام استملالٌة الآ
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 (4مبدة )

 زاميت انميثبق الأخلاليـنإ

ُ   ٠ؼى       ً ٌؿ١ّغ ً٘ج ج١ٌّػحق ٍِ ، ز جٌطى٠ٌّ ػٟحء ١٘أجٌطحٌرحش ، أ :ِٕطٓرٟ جٌى١ٍسِح

ً ــئٌُجِجٌّٛظف١ٓ،  ً أوذ١ح  ٕٙضّح ذ، ٚجٌٕر٠ٛس  جٌمٍآْ جٌى٠ٍُ ٚجٌٕٓسّح ؾحء فٟ ذجلطىجء  ، ح

 ّؼّٛي ذٙح.ك ٚجٌٍٛجتف ٚجٌمٛج١ٔٓ ج١ٌـغٛججٌّ ػ١ٍٗ

 

 (5بدة )م

 الأخلالي مجبلاث انميثبق        

 

 

 

 

 

:كالتالً  الأخلالً ، وهً  لسابك ترتٌب محاور المٌثاقن الشك  اـٌبٌ   

لطالبة.الأخلالً ل ٌثاق المأولاً:   

عضاء هٌؤة التدرٌس.لأ الأخلالً  ٌثاقالمثانياً:   

 ً لموظف.الأخلالً لٌثاق الم: ثالثا  

 

 

 

 

 

 أخلالٌات عضو هٌؤة التدرٌس أخلالٌات الموظف

 أخلالٌات الطالبة
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 المٌثاق الأخلالً للطالبة: أولا  

 

 

 

 لى لم كي كى كمٱُّٱ لحي ضؼحٌٝ:

  َّ نن نم نز نر مم ما لي

                                                                         

 (7جٌّحتىز،:)                                                                          
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 ض١ّٙى 

 ،لاقط١حؾحضٗ سمــّس ٌٍغرحضٗ ِٚكم   ٙس ٌٍٓٛوٗ ِٕٚظ   لأٔٙح ِٛؾ    ،فٟ ق١حز جلإٔٓحْوٌٚ ُِٙ ٚأْحْٟ نلاق لأٌ     

ٚ  جٌؼ١ٍّس ٚجٌطؼ١ّ١ٍس،  ـــٕٗطٍك ِٕٙح فٟ ق١حض٠ٌٚو١ُز ِط١ٕس  ،ٌٚطٕظ١ُ جٌّؿطّغ ٚجْطمٍجٌٖ ّرحوب جٌؾىش ٠ٚحٌّح 

ي ئٌٝ نلاقجلأٚ  ٛ ، جٌك١حز فٟ جٌّؿطّغ ٠ٍٖؼسضّػً فٟٙ  ،ج١ِٛ١ٌس جلأٔٗطسوحفس ِؿحلاش فٟ  ِٕٙؽ   فأٙح ضطك

 .  فٍوٍٓٛن جٌئ٠ؿحذ١حً ٌ  ِٚإٍٖجً 

جٌرٕحء جلأنلالٟ ٌٍرٕحش ِإْٓس يجش وٌٚ ضٍذٛٞ ٚضؼ١ٍّٟ ضٓطٕى فٟ ِٕٙؿٙح ػٍٝ  ٔٓح١ٔسٚو١ٍس جٌؼٍَٛ جلإ     

 ،جٌؼ١ٍّس ٚجٌٛظ١ف١س ىحفس أْٚح٠ٙحذض١ّٕس ً٘ج جٌرٕحء ذحلاٌطُجَ ذٗ ف ئٌٝ ٚضٙى   حٌرس ذٛفس نحٚس،جٌؼٍّٟ ٌٍط

 جٌطٛجَْ  ذ١ٓ ؾ١ّغ ِٕطٓر١ٙح وجنً جٌى١ٍس ٚنحٌؾٙح .ٌهٍك  ٚيٌه؛ ٚض١ٍْهٗ ٌطرحوي جٌّؼحِلاش جلأنلال١س

ٚضكم١محً ٌٍْحٌطٙح ٚأ٘ىجفٙح جلأنلال١س  ،2102َ-2102ٚضأو١ىجً ٌىٌٚ و١ٍس جٌؼٍَٛ جلأٓح١ٔس ٌٍرٕحش ًِٕ ئٔٗحتٙح    

 جٌؼ١ٍّس جٌطؼ١ّ١ٍس ِٓ ٔٛجق١ٙح جٌّطؼىوز فٟ ذٕحء ٖه١ٛس جٌطحٌرس ذٕحءً  ٌطط٠ٍٛ ؾٛوز ٚجْطؿحذسً  ،ٚجلأوحو١ّ٠س

ً ِٓ ِرحوب ٠ٍٖؼطٕح جلإ ْلا١ِس جٌطٟ ضمَٛ ػٍٝ جٌّٛجغ١ك ِطىحِلاً فٟ ِهٍؾحش وفء ضهىَ جٌّؿطّغ، ٚجٔطلالح

سٌأْ ٠ىْٛ ٚؾد  ٚجٌؼٙٛو ٚأّْٝ جٌّؼح١٠ٍ جلأنلال١س، ٚ  ،طَُ ذٙحِؿّٛػس ِٓ جٌّؼح١٠ٍ جلأنلال١س جٌطٟ ضٍ ٍى١ٍّـَ

ُ  ــض   ً ىْٛ ٍِؾؼجٌٟٛجذ١ ٚضطّٟٓ ضٍه جٌّؼح١٠ٍ ٚض سِىطٛذ ٚغ١مسفٟ  ٠حٌرحضٙحَ ذٙح ٍ   .غؿ١ٌٍّ ٍِٖٚىجً  ح

 (6)مبدة 

 هطبنبتنالأخلالي  ميثبقانأٌذاف 

 .ضر١ٍٛ جٌطحٌرس ذّّْٟٛ ج١ٌّػحق وجنً قٍَ جٌى١ٍس ٚنحٌؾٙح 

 .وػٛز جٌطحٌرس ٌٍطّٓه ٚجلاٌطُجَ ذّح ؾحء فٟ ج١ٌّػحق 

 ض١ّٕس  ً ذحػطرحٌ٘ح جٌٍوٓ جٌػحٟٔ فٟ جٌك١حز جٌؿحِؼ١س ذؼى  ،ٚأوحو١ّ٠حً( ٖه١ٛس جٌطحٌرس )أنلال١ح

 جٌؼ١ٍّس جٌطؼ١ّ١ٍس.

 ِىحٔطٙح جٌؼ١ٍّس ٠ٚضؼُ ،ضٛػ١س جٌطحٌرس ذأ١ّ٘س وٌٚ٘ح جٌؿحو فٟ ذٕحء ِٓطمرٍٙح ِٚٓطمرً ٠ٕٚٙح ُ

 ٚجلاؾطّحػ١س ذكٍٚٙح ػٍٝ ل١ّٙح ٚأنلال١حضٙح جٌطٍذ٠ٛس.

 ذحلأنلاق جٌط١رس ٚجٌؿى٠س فٟ وػُ جلطٍجْ جٌطؼٍ   ،ّ ج٠ٌٍٗف ذ١ٓ جٌطحٌرحشغٍِ ٌٚـ جٌطٕحف ُ

 جٌك١ّىز.

 ٓٚضؼ٠ٍفٙ ،ٓوجٌٞ جًٌٞ ٠هىِٙجٌؿٙحَ جلإٚٔٛحف ذ١ٓ جٌطحٌرحش ضطر١ك ِٕٙؽ جٌؼىجٌس ٚجلإ 

 ذكمٛلٙٓ ٚٚجؾرحضٙٓ ذّح ٠ٕٙ ػ١ٍٗ ذٕٛو ج١ٌّػحق.

   ُ خ ٚجٌٕظُ وجنً ج١ىز، ٚجٌّطك١ٍس ذح٢وِس ذحلأنلاق جٌكّذٕحء جٌطحٌرس جٌؿحِؼ١س جٌّػح١ٌس جٌٍّط

ٙح ضؿحٖ ٔفٓٙح ١َِٚلاضٙح ٚأْحضًضٙح ٚجٌؿٙحَ جٌٛظ١فٟ ٚجلإوجٌٞ ـٚجٌٛجػ١س ذٛجؾرحض   ،قٍَ جٌى١ٍس

 ذحٌى١ٍس.

 (7مبدة )

 .نهطبنبتالأخلالي  أٌميت انميثبق

 :ِح ٠ٍٟ فٟ سجٌؿحِؼ١ سنلالٟ ٌٍطحٌرجلأ ١ّػحقجٌٚؾٛو  أ١ّ٘سضرٍَ 

     نلاٌٗ ِح ٘ٛ ٍِغٛخ ِٚح ٘ٛ غ١ٍ ٍِغٛخو ِٓ ِؼ١حٌ ُِٙ ٔكى. 

   ًضكم١كجٌّٓحّ٘س فٟ ضكى٠ى ٠ٍق ْٚٚحت  َّٛ  .زجلأ٘ىجف جٌّٕٗٛوز ٚجٌٍّؾ
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  رس فٟ جٌؿحِؼس حٌجلاٌطُجَ جلأنلالٟ ٌٍط   ِ  .زٍٞى جٌّهح٠ٍ ذىٌؾس ور١ ٕٙح٠إ

  ذٍجِؽ ٚ جلاْطٍجض١ؿٟرٍجِؽ جٌؿٛوز جٌٗحٍِس ٚجٌطهط١١ و  ،٠ٓحُ٘ فٟ ضىػ١ُ ػىو ِٓ جٌرٍجِؽ

 جٌر٠ٍٗس. ٌط١ّٕسج

 (8مبدة )

  ُ  ن انميثبق الأخلالي نهطبنبتمك

  ُ  :انطبنبت  ن الأَل / حمُقانمك

ٔٓح١ٔس ٌٍرٕحش، ٌطحٌرحضٙح وجنً جٌى١ٍس ِٓ أؾً ضٛف١ٍ ذ١ثس ضؼ١ّ١ٍس ٟ٘ جٌكمٛق جٌطٟ ضىفٍٙح و١ٍس جٌؼٍَٛ جلإ         

ً ِٕحنٚضٍذ٠ٛس، ضّٟٓ ٌٙح  ً ؾحِؼ١ ح  ٝكٍٝ ذحلأنلاق جٌك١ّىز ٚجٌى٠ٍّس ٚجٌّٛٚٚفك جلإِىح١ٔحش، ٌهٍك ؾ١ً ٠ط ح

 ١س:طحٌجٌجٌؿٛجٔد  ْلاِٟ، ٚضطّػً فٟ و٠ٕٕح جلإ فٟ ذٙح

 :كبديميانمجبل الأ فيانحمُق 

 ٌٚفك ٞٛجذ١ ٠ٍٖٚٚ جٌمرٛي ٚجٌطٓؿ١ً جٌطٟ ٙحكٓد ٌغرطذذحٌى١ٍس أٚ جٌمُٓ جٌؼٍّٟ  جلاٌطكحق قك  س ٍطحٌر ،

 .ٍ٘ح جٌى١ٍســمـــض  

 ؛جٌى١ٍس ِٙحضمى  جٌهىِحش جٌطٟ  ٌٚط١ًٙٓ، ٖه١ٛطٙح جٌؿحِؼ١س شٌطؼ٠ٍف جٌؿحِؼٟ لإغرحجرطحلس ذ سجٌطحٌر ِٛجفحز 

 ً  فٟ جٌى١ٍس.ٟٟ ذٗ جٌٍٛجتف ٚ جٌمٍجٌجش جٌّؼّٛي ذٙح طٌّح ضم ٚفمح

 طٙح ٌْٚحٌ جٌى١ٍــس ٠طٕحْد ِغ ٌؤ٠سذّح  ،ػح١ٌس ُ يٞ ؾٛوز  ضؼٍ   ٌٍٝكٛٛي ػٍ ؛جٌّٕحل جٌؼٍّٟ جٌّٕحْدٍ ضٛف١

 . ٙحٚأ٘ىجف

  ق١ع ٚفس  ،جٌّطرؼس ٖاؾٍجءجش جٌطٓؿ١ً فٟ جٌّمٌٍجش جٌطٟ ٠ط١كٙح جٌٕظحَ، ٚلٛجػىذـ سٌطحٌرف ج٠ؼٍض ِٓ

 .جٌم١ى جٌٕظحِٟ ٚجلأطٓحخ ٚغ١ٍ٘ح

   ٍ ٚجلأِحوٓ جٌطٟ ضٓطف١ى ِٕٙح وجنً قٍَ  ،وجٌٞ ٚجٌٛظ١فٟجٌى١ٍس ٚلٛج١ٕٔٙح ٚؾٙحَ٘ح جلإ ف ػٍٝ أٔظّس  جٌطؼ

 جٌى١ٍس.

   نٍ، أٚ ضك٠ًٛ ٔظحَ آأنٍٞ وجنً جٌؿحِؼس، أٚ ِٓ لُٓ ػٍّٟ ئٌٟ  ِٝٓ و١ٍس ئٌ جلأطمحي س  ٍطحٌرٌ ٠كك

، ذًٌهٔظّس جٌهحٚس ٚجلأكٓد جٌٍٛجتف ذ ،طؼ١ٍُ ػٓ ذؼى، ٚجٌؼىّجٌ أٚ ،جٌىٌجْس ِٓ جٔطٓحخ ئٌٟ ٔظحِٟ

 .ًٖٙ جلإؾٍجءجشٌحش جٌّطحقس ١ِىحٔٚجلإ

  ِٕحْرس ضؼ١ّ١ٍسفٟ ذ١ثس  ذحٌّمٌٍجش جٌؿحِؼ١سضٛف١ٍ جٌّٕح٘ؽ جٌطؼ١ّ١ٍس ِٓ جٌّٛحوٌ ٚجٌّؼحٌف جٌٍّضرطس، 

 ٌْٚحٌطٗ. ٌؤ٠س جٌمُٓك ١طكمػ١ٍٙح ٌكٛٛي ٌْٚٙٛس جٌ

  َٙح، ٚوًٌه جلاٌطُجَٕٚضمى٠ٍ أْثٍطٙح ٚجلإؾحذس ػ ،ٌٙح أػٟحء ١٘ثس جٌطى٠ٌِّٓ قمٛق جٌطحٌرس جقطٍج 

ٞ   ٓ ذحٌؿىٚيفٟ جٌّىحْ ٚجٌُِحْ جٌّكىو٠   ذّٛجػ١ى جٌّكحٍٞجش ٌٚز فٟ قحٌس جٌٍٟ ئلإِٙح  ، ٚػىَ ئٌغحء أ

ً لإػلاْ ٚذؼى ج ،جٌمٜٛٛ  .ٙٓػٕٙح ذحٌط١ٕٓك ِؼ ذى٠ٍس   ِغ ئػطحء ِكحٍٞجش   ػٓ يٌه ِٓرمح

  ، ْذٍِجػحز جٌّٓط٠ٛحش جٌّطرح٠ٕس نحٚس فٟ ٚٞغ أْثٍس جلاِطكح  ٌ ؼ ِٓ جًٌٓٙ ئٌٝ أْ ضطهً ٚفس جٌطى

 .ضىْٛ ّٞٓ جٌّمٌٍ جٌىٌجْٟٚ ،طٕٛع ذّح ٠ٕحْد جٌّٓط٠ٛحش٠ٍجػٝ ف١ٙح جٌٚ ،جٌٛؼد

 ٌوٌؾحضٙح جٌّطكٍٛس ػ١ٍٙح فٟ جلانطرحٌجش جٌٕٛف١س، ٍِٚجؾؼس ٌٚلطٙح جلاِطكح١ٔس ِغ ِؼٍفس  سر٠كك ٌٍطح

 أْطحي جٌّمٌٍ.
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 جٌٕٙحتٟ ٚ  جلاِطكحْ ، أٚ ٌفص ٔظٍ، أٚ قٍِحْ ِٓ ونٛيوأًجٌ، ذٗأٔٙحلرً جضهحي أٞ لٍجٌ  سٖؼحٌ جٌطحٌرئ

ُ   وطحذسً  حنطحٌ٘ئ  فٟ قمٙح. جضهحيٖ ِٓ لٍجٌجش ذّح ض

  ِٓجٌطه٠ٛف ِٓ جٌؼمٛذس، أٚ جٌطؼٍٜ  :ٚػىَ ئٖؼحٌ٘ح ذأٞ ضٙى٠ى ِؼٕٛٞ ِػً ،ٚجلأِحْذع ٚفس جلأ

 ٌلإ٘حٔس أٚ جٌٓه٠ٍس ِٓ لرً جٌؿٙحش جلأوحو١ّ٠س ٚجلإوج٠ٌس.

 ٌّٟط١ٓ١ٍ جٌؼ١ٍّس جٌطؼ١ّ١ٍس ِٚؼحٌؿس ِٗىلاضٙح ِٓ نلاي جٌٍّٖى  ؛ٌٍطحٌرس قك فٟ جلإٌٖحو جلأوحو٠

 جلأوحو٠ّٟ جٌّىٍ ف.

    قحٌس جٌطحٌرحش جٌٛك١س ٚجٌٕف١ٓس ٚػلالطٙح ذ١ُِلاضٙح ٌّطحذؼس   ،هىِس جلاؾطّحػ١سِىطد جٌ ّٞحْ ٠ٍْس، 

 ٚقٓٓ ضمى٠ُ جٌٍػح٠س جلاؾطّحػ١س ٌٍطحٌرحش.

  ٍكٓد جٌمُٓ جٌّهطٙ، ذٍٖجف أْحضًز جٌى١ٍس ئؾٍجءجش جٌركع جٌؼٍّٟ ٚئٔٗحء ذكٛظ أوحو١ّ٠س ضكع ئض١ٓ١

 جٌؿحِؼس ٚنحٌؾٙح.ٌْٚٙٛس ِٗحٌوطٙٓ ذحٌّإضٍّجش جٌؼ١ٍّس جٌطلاذ١س وجنً 

 ِططٍرحش جٌطهٍؼ حتٙحـف١جْطػٕى جٌٕؿحـ ٚغ١مس  ٝػٍ سقٛٛي جٌطحٌر. 

هت  حمُق مكم 

 .ضٛف١ٍ ِىطد جٌط٠ٍٛٛ ٚجٌهىِحش جٌٌٛل١س ٚجٌم٠ٍح١ْس 

  ٟجلأجٌّٗحٌوس ف  ّ ً ٔٗطس جٌ  .جٌّؼّٛي ذٙح ٌٍٛجتف محِس وجنً جٌى١ٍس ٚفمح

  َّ١حٔحش ِٓ أؾً يٌه.ػٍٜ جلاْطر يلآِ ن حشِس ٌٍطحٌرضم١١ُ جٌهىِحش جٌّمى 

 جضكحو جٌطٍرس ذحٌؿحِؼسٌٍّٗحٌوس فٟ ٌؿحْ  حش جنط١حٌ ِٓ ٠ّػً جٌطحٌر. 

 وجنً جٌى١ٍس ٚجلأػّحي  شلاجٌٍقئلحِس ٌكٌٟٛ جٌىٌٚجش جٌطى٠ٌر١س ٚجٌرٍجِؽ ٚ حشئضحقس جٌفٍٚس ٌٍطحٌر

 جٌططٛػ١س.

 ٌلاضمى٠ُ جٌىػُ ٚجٌّٓحٔىز ٚجٌهىِحش ج  ْ ٚيٌه حؾحش جٌهحٚس، قط١لايٚٞ جِٓ  حٌرحشرس ٌٍطتمس ٚجٌّٕح

 حش جٌى١ٍس.١قٓد ئِىحٔ

 جٌلاتكس كس جٌؼمٛذحش ٚلاتتكس جٌطأو٠ر١س ٚلاذّح فٟ يٌه جٌ ،جٌّؼطّىز ذحٌى١ٍسذحٌٍٛجتف  سض٠ُٚى جٌطحٌر

 جٌىجن١ٍس.

  ُ  : ن انثبوي / َاجببث انطبنبتانمك

ؼلالس ذ١ٓ جٌطحٌرس ِٓ ؾٙس ٟ٘ جٌٛجؾرحش جٌطٟ ٠ؿد ػٍٝ جٌطحٌرس جلاٌطُجَ ذٙح وجنً جٌى١ٍس، ِٓ أؾً ضٛغ١ك جٌ    

ٚجلاٌضمحء  ع جلأطّحء ٚجٌّٛج٠ٕس ٌى٠ٙٓوجٌٞ ِٓ ؾٙس أنٍٜ، ٚيٌه ٌٌُٚأػٟحء ١٘ثس جٌطى٠ٌّ ٚجٌؿٙحَ جلإ

 ذؿٛوز جٌؼ١ٍّس جٌطؼ١ّ١ٍس.

 كبديمي:الأانمجبل تجبي انُاجببث 

 ٔظّس جٌى١ٍس ٌٚٛجتكٙح، ٚجٌطؼ١ٍّحش ٚجٌمٍجٌجش جٌٛحوٌز ٌطٕف١ً٘ح.أٌطُجَ ذلاج 

 ػىَ جٌم١   ً  .ْلا١ِس وجنً جٌى١ٍسجلإق لانلأذح حَ ذأٞ ػًّ ِه

 َجٌّطؼٍمس ذاػىجو جٌركٛظ ٚأٌٚجق جٌؼًّ جٌىٌج١ْس رحش ٌٍّمٌٍجشذحٌىٌجْس، ٚجٌم١حَ ذىحفس جٌّططٍ   جلاٌطُج ،

 ٚجلانطرحٌجش جٌٗف٠ٛس ٚجٌطك٠ٍ٠ٍس.
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  َذٕظحَ  لاي نجلإٚ جٌّٓحػىز فٟ جٌضىحذٗ، أ ، أٚذأٞ ٠ٍ٠مس وحٔص ف١ٗ عأٚ جٌٍٗٚذحٌغٕ،  َم١حجٌ ػى

 جلاِطكحٔحش أٚ ئغحٌز جٌفٛٞٝ.

 َفأٚ جٌٙحضَ، لاذحٌى جٌّكحٍٞجش ْٛجءجلإنلاي ذٕظحَ  ػى،                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 يْ ػٟٛ ١٘ثس جٌطى٠ٌّ.ئجٌهٍٚؼ ِٓ جٌمحػس ذغ١ٍ  جٌىنٛي، أٚ أٚ

  ٘حٔطُٙأ ١ُٙ، أٚئٌْحءز جلإتك، ٚػىَ لاقطٍجَ جٌلاذح ى١ٍسٓرٟ جٌطٌىً ِٕ سِؼحٍِس جٌطحٌر.  

  يْ ِٓ أْطحي اذ لائجٌّٓحـ ٌٙح ذكٌٟٛ ِكحٍٞجش فٟ ِمٌٍجش نحٌؼ ِٕٙؿٙح ػىَ ٚ سجٌطحٌر ٞر١

 .جٌّمٌٍ

  ٍْٟػس ٍِجؾؼس ِٓؿً جٌى١ٍس فٟ أغٕحء فطٍز أٚ ّٔٛيؼ ض٠ًُٕ جٌّٛجو جٌؿىٚي فٟ قحٌس ٚؾٛو أنطحء ف

 فم١ . جٌطؿى٠ى

 ٚي فٟ لحػس جٌّكحٍٞجش، أٚ جٌّؼحًِ، ٚػىَإحٌطؼ١ٍّحش جٌطٟ ٠ٛؾٙٙح جٌٍّجلد، أٚ جٌّٓذ ُجَطٌجلا 

 نطرحٌجش.لاذحٌٙىٚء أغٕحء أوجء ج جلإنلاي 

  ًٚأٔظّطٙح ذٍٛجتف جٌى١ٍس لاٌٙحفٟ قحٌس ئنجٌطحٌرس  حؼس ػ١ٍٙجٌؼمٛذس جٌّٛل   ضٕف. 

 ٘وجنً جٌى١ٍس، ٚ ضمى٠ّٙح ػٕى جٌطٍد. حقًّ ذطحلس جٌطؼ٠ٍف أغٕحء ٚؾٛو 

 ٌجٌٕظحفس جٌؼحِس وجنً جٌى١ٍس. ّٝكحفظس ػٍج 

 َجلاٌطُج   ٍ  .ضؼط١ٍٙح ػٓ جٌؼًّ جٌؼرع ذٙح، أٚ ف، أٚلاضحلإٜ ٌّّطٍىحش جٌى١ٍس ذذؼىَ جٌطؼ

  ١ٍ ِٕٙح فٟ جٌٛلص جٌّكىو.ـؼ  جْط   ئٌؾحع ِح، ٚجٌهحٚس ذحٌّىطرسجٌىطد ػٍٝ جٌّكحفظس 

  أٚ أغٕحء جٌّكحٍٞز ذحٌٙىٚء ٚجٌٓى١ٕس، ٚػىَ ئقىجظ جٌٟٛٞحء وجنً جٌى١ٍسجلاضٛحف. 

 ٚ َجٌطحٌرحش ؾٛوػى   ٓ  .ًٌٌهِحوٓ جٌّهٛٛس جلأغ١ٍ  فٟأٚ ضؿّؼٙ

  ذًٌه.جٌّهطٛس  جٌؿٙحشِٓ  يْاذئلا غٍٜ  لأِّٞطٍىحش جٌى١ٍس  غلايجْطؼّحي أٚ جْط٠ّٕغ 

 طُجَ ذحٌٍٓٛن ٌلاج  ٞ ٚ ػىَ ْلا١ِس، ْلاِٟ ٚجلأػٍجف جلإجٌّٟٛٚ ذٙح و٠ٕٕح جلإٚج١ٌٙثس جٌكٕٓس  جٌٓٛ

 .ّس وجنً جٌى١ٍسجٌّٕظ  ٚجٌمٛج١ٔٓ ، جلإْلا١ِس ذحلأنلاق جٌم١حَ ذأٞ ٍْٛن ِهً 

   وجنً لحػس جٌىٌجْسٚ جٌمٙٛز ٚجٌّأوٛلاش  جٌٍّٗٚذحش ونحي ئّٕغ جٌطحٌرس ِٓ ض. 

 ٌجٌى١ٍس ذٗىً  ِىطد جٌىٌجْس ٚجلاِطكحٔحش أٚ ِٓؿً جٌّؼطّى ِٓ لرً ٚجٌىٛوٌلُ جٌم١ى طأوى ِٓ ج

ْ  ـىطٍٟٚٔ" ذٗىً ٠ِٟٛ ٌّطحذؼس ِح لى ٠  جلاٌلٍجءز " جٌر٠ٍى  ف١ٕرغٟ ػ١ٍٗٚ ،ٚك١ف أٚ  ،ِٓ ئػلأحشً ٍ

 و٘ح ذحٌى١ٍس.ٛأغٕحء ٚؾ ١ِٛ٠ح  ِطحذؼس ٌٛقس جلإػلأحش 

 ذحٌى١ٍس ٚجٌؿحِؼس.ٌٛك١كس ٌٍؿٙحش جٌّؼ١ٕس ذاػطحء جٌّؼٍِٛحش ٚ جٌر١حٔحش ج سجٌطُجَ جٌطحٌر 

 هت:َاجببث مكم  

 ش لاقٍَ جٌى١ٍس، ٚػٕى قٌٟٛ جٌّكحٍٞجش، ٚفٟ ؾ١ّغ جٌطؼحِ ٝذٍجَ ضؼ٠ٍف جٌى١ٍس ػٕى جٌىنٛي ئٌئ

 ى.ــم  ٚجلإذلاؽ ػٕٗ ئيج ف   ،ِٓ جٌطٍف ٚجٌّكحفظس ػ١ٍٗ ،وجنً جٌى١ٍس

  ٌٟٚ ٍُِٚٛجفمطــــٗ ٍِلأجػىَ جٌهٍٚؼ ِٓ جٌى١ٍس ِغ أٞ ٖهٙ أٚ ؾٙس وْٚ ػ. 

 للاق جٌٙحضف ٚػىَ جْطهىجِٗ وجنً جٌمحػس جٌىٌج١ْس ئ٠غلائ ً  .ح

  ٌٍٝلاْطٍجقس. ٚ جضهحي٘ح أِحوٓٚػىَ جْطهىجِٙح أجٌمحػحش جٌىٌج١ْس ذحٌى١ٍس جٌّكحفظس ػ  
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  َفٟ جٌغٍٜ  ئلاٌىط١ٍٔٚس ئأٚ أٞ أؾُٙز أنٍٞ  ،ٗهٟٛجٌٚ جٌكحْٛخ أحضف ٙجٌجْطهىجَ ػى

 طُ ِٛحوٌضٙح.ضهحٌف يٌه ِح ٠ غرحشئ ٚفٟ قحٌس ،سوحو٠ّٟ وجنً جٌى١ٍجلأ

  ٍٜجٌٍفظٟ أٚ جٌفؼٍٟ. يٜلأز جٌطى٠ٌّ ذحٌى١ٍس ذحأػٟحء ١٘ئٌٝ أػىَ جٌطؼ 

 ٖ ِٓ ٔٙح ئٌذحن جٌؼ١ٍّس جٌطؼ١ّ١ٍس وجنً جٌى١ٍس أٚ جٌكٍَ أػىَ جٌّٗحٌوس ذأ٠س أٔٗطس أٚ ضؿّؼحش

ُ  جلأمَٛ ذًٖٙ ٟ ضٚ٘ سٚفٟ قحٌس ٞر١ جٌطحٌر ،جٌؿحِؼٟ أٚ طأو٠رٟ جٌّؿٍّ جٌئٌٟ  ٙحضك٠ٍٛ ٔٗطس، ٠ط

 جٌفًٛ جٌٕٙحتٟ ِٓ جٌى١ٍس.

   جٌؿى   ّ ٔٗطس جٌهحٚس جلأٔحش ٚلاػجلإً ِٓإ١ٌٚس ِطحذؼس فٟ جٌىٌجْس ٚجٌّٗحٌوس فٟ جٌّكحٍٞجش، ٚضك

 جٌٕٛف١س ٚجٌٕٙحت١س. لاِطكحٔحشٌطُجَ ذّٛجػ١ى ججلاٚ ،حذحٌّمٌٍ قطٝ فٟ قحي غ١حذٙ

  ًّجٌٍّٖى جلأوحو٠ّٟ ٚضمى٠ُ جٌّرٌٍجش ئ ،خِٓإ١ٌٚس ِطحذؼس جٌغ١ح سجٌطحٌرضطك ٌٝ 

  ٠ٌح١ٞس وجنً أَ فى٠ٍس أَ أوذ١س أَ غمحف١س أَ ف١ٕس  ْٛجء أوحٔص ،ٗطسجلأ٠ٔؿحذ١س فٟ ِهطٍف جلإجٌّٗحٌوس

 .جٌى١ٍس ٚألٓحِٙح جٌّهطٍفس

 (9مبدة )

 تهطبنبن الأخلالي ميثبقان ضُابظ

          ً قطٍجَ جلاضمَٛ ػٍٟ أْحِ  ،ؿحو ذ١ثس أوحو١ّ٠س ِط١ُّزئ٠ ػٍٝٔٓح١ٔس ٌٍرٕحش جٌؼٍَٛ جلإو١ٍس ِٓ  قٍٚح

 ٟٔرح٠جلاض١ٍْم ِرحوب  لايطط٠ٍٛ ِٓ نجٌٚضؼ٠ُُ جٌّٙحٌجش جٌم١حو٠س ٚجٌػمس ذحٌٕفّ، ٚغٍِ ٌٚـ جٌّرحوٌز ٚ 

 ِٓ ٚجؾرحش، ٚػ١ٍٗ ٠ؼى   حِٓ قمٛق ِٚح ػ١ٍٙ حٌطُجَ ذّح ٌٙلاج سذحٌّٓإ١ٌٚس، ػ١ٍٗ ٠طٛؾد ػٍٟ جٌطحٌر ٚجٌٗؼٌٛ

٠ىْٛ ضمطٟٟ جٌطأو٠د، ِٚٚهحٌفس  ى١ٍسجٌٍٛجتف ٚجٌطؼ١ٍّحش جٌّؼّٛي ذٙح وجنً جٌٚٔظّس ٚجلأجٌمٛج١ٔٓ  هٍٚؼ ػٓجٌ

 : ٟٛجذ١ِٓ ًٖ٘ جٌٚأٍِجً ٠ٌٍٚٞحً، ًٖ٘ جٌؼمٛذحش  ضطر١ك  

 . ٟجٌطٕر١ٗ جٌٍفظ 

  ٌٟٚ جلأٍِ.جْطىػحء 

 سجٌطحٌر ٠ٚكفع فٟ ٍِف    ،ًٔجٌ جٌىطحذٟجلإ. 

 ٌؼمٛذحش.ج جٌطأو٠د ٚ ٌؿٕس ٝئٌ سقحٌس جٌطحٌرئ 

  ًٛجٌى١ٍس أٚ ِٓ جٌؿحِؼسجٌف ِٓ. 
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 (10مبدة )

  ٍ  ذ:ــتع

ً ٠ٌٚكك  ،فٟ ج١ٌّػحق جلأنلالٟذىً ِح ٌٚو  ذحلاٌطُجَ أؤحٖ أضؼٙى سؼأٔح جٌّٛل             ٍى١ٍس ضطر١ك ِح ضٍجٖ ِٕحْرح

  .ى١ٍسٔظّس جٌلأٌف ٞ ِٕٙح أٚ جٌّٗحٌوس ذأٞ فؼً ِهحلأفٟ قحي ِهحٌفطٟ  ٚػمٛذحش   ٚ ٌٛجتف   ِٓ أٔظّس  

 ............................................................س ٌذحػ١حً:               أُْ جٌطحٌر

 ٌٛفس:...........................ج........................ٌلُ جٌم١ى:                           

 ............................................................جٌؼٍّٟ:                      جٌمُٓ 

 ............................................................ :                      ٌلُ جٌٙحضف

 .........................:..........................جٌطح٠ٌم س:                    ضٛل١غ جٌطحٌر

 .........................جٌطٛل١غ:...........................   و٠ّٟ:       جلأوح ٍٖىجٌّجُْ 
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 خلالي لأعضاء هيأة التدريسالميثاق الأثانياً: 

 

ٱٱٱٱٱٱٱٱٱٱ

ٱ

 َّ سخ  سح سج خم حم حجُّٱٱٱلا  تعالى:ٱٱٱٱٱٱٱٱٱٱٱٱ
 

 (23جلاٍْجء: )                                                                                    
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 تمٍيذ:

ٗ جٌٍت١ٟٓ ٌٍٍٓٛن ذحػطرحٌ٘ح جٌّٛؾ   -جلأنلاق ذحٌّفَٙٛ جٌؼحَ ٟ٘ جٌٍو١ُز جلأْح١ْس فٟ ق١حز جلأُِ        

ٙح ١ٍرحوي ذ١ٓ ف٠ٍك جٌؼًّ ِٚح ٠طٍضد ػٔكٛ جٌطٟحِٓ ٚجٌّٓحٚجز ٚجلاقطٍجَ جٌّط -جلإٔٓحٟٔ جلاؾطّحػٟ ٚجٌطٍذٛٞ

ً   ٚ ،ل١ُ ِٚرحوب ِٓ ، ِٚٛجغ١ك ٚلٛجػى ٌٍؼًّ ٚجٌٍٓٛن ٠ٕرغٟ جقطٍِٙح ٚجلاٌطُجَ ذٙح  أنلال١حش   س  ِٕٙ ٌى

 جٌٗؼٛخ ٚجلأُِ. جٌؼ١ٍّس جلأوحو١ّ٠س ٚفٟ جٌّؿطّغ ٚك١حز جٌجٌطٛؾٗ جلأنلالٟ جٌؼحَ فٟ  زذحػطرحٌ٘ح ضؼىّ ٌٚٛ

ٚ  ز جٌطى٠ٌّ ٚج١ٌٙثحش أ٠إوى أػٟحء ١٘ٚ       ٚجلأ١ّ٘س جٌمٜٛٛ ٚوٍجِطٗ، ّس جلإٔٓحْ ئ٠ّحُٔٙ ذم١ ٔسجٌّؼح

جٌى٠ّمٍج١٠س، ٚجلإٍٚجٌ ػٍٝ قّح٠س ق٠ٍس جٌطؼ١ٍُ ّٚٞحْ جٌّٓحٚجز  جٌّرحوبٌلاٌطُجَ فٟ جلأوجء ِّٚحٌْس 

ٚجٌٍغرس فٟ  ،١ٌٚس ٚجلاٌطُجَ ذحلأنلال١حش جٌٍف١ؼسإٚجٌطؼٙى ذمرٛي جٌّٓ ،جٌطؼ١ّ١ٍس ٚجٌفٍ٘ جٌّطٓح٠ٚس ٌٍؿ١ّغ

غ جٌىجتُ ٌٍطمىَ فٟ ّٚٞحْ جٌططٍ   ،ػٟحء جٌّؿطّغ جٌّىٟٔأٚجلإوجٌز ٚجٌطلاخ ٚجقطٍجَ ٚوٓد غمس جٌُِلاء 

جٌكىُ ػٍٝ جٌٍٓٛو١حش ٚجٌّّحٌْحش جٌّهطٍفس  ذٛجْططٙحّؼح١٠ٍ ٚلٛجػى ٠ّىٓ ذ جٌطم١١ىٚ ،جٌؼ١ٍّس جٌطؼ١ّ١ٍس

َ جطٍقج٠ٙىف ج١ٌّػحق ئٌٟ ، وّح  ٚجٌطؼحًِ ِؼٙح ذكُٓ ٚػلاؼ جٌّهحٌفحش جٌطٟ ضٛىٌ ِٓ جٌرؼٝ ،ٌلأػٟحء

 ٚجٌكٓح١ْس ٚجٌػمس ٚجلاػطرحٌ ٌٍّؿطّغ جٌطؼ١ٍّٟ جًٌٞ ٠ٕطّٟ ئ١ٌٗ ِٓ أؾً أِٓ جٌؿ١ّغ جٌكمٛق ٚجٌه١ٚٛٛس 

 .ٌٚفح١٘طٗ

 (11مبدة )

 لأعضبء ٌيأة انتذريس الأخلالي أٌذاف انميثبق

          ُ ٚضؼ٠ُُ  ،ل١حشِٓ أؾً جلاٌطُجَ ذحلأنلا ،فٟ جٌى١ٍسجلأوحو١ّ٠س ػىجو ً٘ج ج١ٌّػحق ٌىػُ ؾ١ّغ جلأ٠ٍجف ئ ض

ذأْ أٔٗططٙح ضطُ ٚفك جٌطٍجتك  ،أّْ جٌّّحٌْس ج١ٌّٕٙس ٚئػطحء جٌػمس ٌؿ١ّغ جٌّٓطف١ى٠ٓ ِٓ نىِحش جٌى١ٍس

 ً ْ   ؛ج١ٌّٕٙس ٚجلأنلال١س جٌّطؼحٌف ػ١ٍٙح ِك١ٍحً ٚػح١ٌّح  ً٘ج ج١ٌّػحق ٠ٙىف ئٌٝ ضكم١ك ِح ٠ٍٟ: ًٌج فا

 ًجٌؼىجٌس ٚضكم١ك جٌفٍ٘ ضىحفإ ِرىأ ؼ٠ُُٚض ،جٌؿحِؼٟ جٌؼًّ ذ١ثس وجنً جٌٍٓر١س جٌّّحٌْحش ضم١ٍ 

 .جٌؿ١ّغ ذ١ٓ ٚجٌّٓحٚجز

  ِٕٚٙؿ١س مسـِٛغَّ  ئؾٍجءجش ػٍٝ ضؼطّى ػًّ ذ١ثس نٍك. 

  جٌى١ٍس. فٟ جٌؼح١ٍِٓ ذ١ٓ جٌٛظ١فٟ جٌٍٞح ضكم١ك 

 ٠ؼَُ جًٌٞ ذحٌٗىً جلأنلال١س ٚجٌّؼح١٠ٍ جٌم١ُ ػٍٝ ضؼطّى جٌطٟ جٌؿ١ىز جٌّّحٌْحش ٚآوجخ لٛجػى ٚٞغ 

 .ٌٙح ضطؼٍٜ جٌطٟ جٌّهح٠ٍ ِٓ ٠ٚمًٍ ،١ٍسجٌى ّْؼس ِٓ

 ُجٌطٟ جٌّهطٍفس جٌؿٛوز ٚأٔظّس جلاْطٍجض١ؿٟ ٚجٌطهط١١ جٌٗحٍِس ٚجٌؿٛوز جٌر٠ٍٗس جٌط١ّٕس ذٍجِؽ وػ 

 جٌى١ٍس. فٟ ضطر١مٙح ١ْطُ

 ٚٞغ   ً  جٌطى٠ٌّ ٚجٌّٛظف١ٓ ١٘ثس أػٟحء لا١ّْح ،جٌى١ٍس فٟ جٌطؼحًِ أ٠ٍجف ٌىً ئٌٖحوٞ و١ٌ

 .ٚجٌطلاخ

 َجٌط٠ًٛ جلأؾً فٟ ٚجلأوحو٠ّٟ جٌؼٍّٟ ٚجٌركع جٌّؿطّغ ١ّٕسض فٟ جلإْٙح. 
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 (12مبدة )

 لأعضبء ٌيأة انتذريس خلالييثبق الأانم مببدئ

 

 :ة انتذريس ببنطبنببثعلالت أعضبء ٌيأ -0

 جلأنلال١حش جٌطح١ٌس: ٛ ١٘ثس جٌطى٠ٌّ فٟ ػلالطٗ ذحٌطحٌرحش٠ؿد أْ ٠ٍجػٟ ػٟ

   ْ ٌٙٓ ػٕى ٚضمى٠ُ جٌٕٛف ٚجٌٌّٗٛز  ،ؼٙٓ ذحقطٍجَ ٚذأٍْٛخ أوذٌٍٟطحٌرحش فٟ ضؼحٍِٗ ِ لىٚزً  أْ ٠ىٛ

 .جٌكحؾس، ٚوْٚ ضؿ٠ٍف أٚ ض١ٍٙٗ

 ُٚذٕحء ِٚٙحٌجضٙٓ ٚ ٚمً ِؼحٌف جٌطحٌرحش  ،ٌْحٌس ٔر١ٍس ْٚح١ِسذٛٚفٗ جٌؿحِؼٟ  ضؼ٠ُُ ِرىأ جٌطؼ١ٍ

 .أِحٔس فٟ أػٕحلُٙ، ًٚ٘ج ٠ؼى  ػمٌٛٙٓ

 جٌفٍو٠س ٚجٌٗه١ٛس.  جٌفٍٚق ٍِٚجػحز ،حزِكحذ وْٚ جٌطحٌرحش ذ١ٓ ٚجٌّٓحٚجز جٌؼىجٌس ضكم١ك 

 َجٌؼ١ٍّس ذحٌّحوز ٚئٌٖحو٘ٓ، ٚضؼ٠ٍفٙٓ ٚجلطٍجقحضٙٓ آٌجتٙٓ ئٌٝ ٌلاْطّحع جٌّىطر١س ذحٌٓحػحش جلاٌطُج 

 .ِٚطحذؼطٙٓوٌجْطٙح  و١ف١س ئٌٝ ٚئٌٖحو٘ٓ ،ٛجفٟجٌ ذحٌٍٗـ ٚض٠ُٚى٘ٓ

 ٟٕفٟ ضكم١ك ٌرسحجٌط ِٚٓحػىز ،جٌطفى١ٍ ٚجْطملا١ٌس جًٌجضٟ جٌطؼٍُ ِٙحٌجش ٠ىػُ ٠ٟٓضىٌ ١ّٔ   ضر 

 . جٌطؼ١ّ١ٍس ضطٍؼحضٙح

 جٌٗف٠ٛس، ضٕف١ً جلانطرحٌجش أغٕحء لا١ّْح جٌطحٌرحش ضم١١ُ ػ١ٍّس فٟ ٚجٌّٛٞٛػ١س جٌؼىجٌس ِرىأ جػطّحو 

 .جٌطم١١ُ ذٕطحتؽ ٚئذلاغٙٓ

 ًّجتٙٓذأو جٌف٠ٌٛس جٌّطؼٍمس جٌٍجؾؼس ذحٌطغ٠ًس ٚض٠ُٚى٘ٓ ،ٌٍطحٌرحش ؾحيذس   ضؼ١ّ١ٍس   ذ١ثس   ضٛف١ٍ ػٍٝ جٌؼ 

 . ٚجلانطرحٌجش ٌٍٛجؾرحش

   ف١ٗ جٌٍٗٚع أٚ جٌضىحذٗ ػٕى ٚجٌّؼحلرس جٌغٕ، ِٕٚغ جلاِطكحْ، ؾٍٓحش فٟ ٚجلأٟرح٠ جٌٕظحَ ٟضٛن. 

 :بزملائٍم انتذريس ةٌيأ أعضبء علالت -2 

 :انتبنيت الأخلاليبث بزملائً علالتً في انتذريس ةٌيأعضُ  يراعي أن يجب

 َجًٌّ٘رٟ ٚجٌطحتفٟ جٌطؼٛد ِّحٌْحش وً ٚٔرً ٚلٕحػحضُٙ، آٌجتُٙ ٓػ جٌطؼر١ٍ فٟ جٌُِلاء جقطٍج ،

ً ذؼٟ ذرؼُٟٙ جٌُِلاء ػلالس ٠هٙ جٌى١ٍس ف١ّح ٚضؼ١ٍّحش لٛجػى جقطٍجَٚ  .ح

 جٌفؼً. أٚ ئْحءز ذحٌمٛي أٚ ضؿ٠ٍف أٚ ظٓ ئْحءز أٚ ضه٠ٛٓ أٚ ٛحءئل وْٚ جٌؼٍّٟ جٌكٛجٌ آوجخ ٍِجػحز 

 جٌٍٓر١س ػٓ جلإِىحْ لىٌ ٚجلاذطؼحو ،جٌؼًّ َِلاء ِغ جلإ٠ؿحذ١س ٚجلاؾطّحػ١س جلإٔٓح١ٔس جٌؼلالحش ض١ّٕس 

 .ِؼُٙ جٌطؼحًِ فٟ

 ٚجلأوحو١ّ٠س  جٌطى١ٓ٠ٌس جٌؼ١ٍّس ٌطك١ٓٓ نىِسً  ،جٌٛجقى جٌف٠ٍك ٌٚٚـ جٌؿّحػٟ جٌؼًّ فىٍ ذ١ٓ

 .ذٙح ٚجلاٌضمحء

 جٌٛٚٛي ٓ غُِٚ ،ذّٓطٜٛ جٌى١ٍس جلاٌضمحء ذٙىف ؛جٌّٗطٍن جٌؼٍّٟ ٚجٌطأ١ٌف جٌركػ١س جٌّٗحٌوس ضٗؿ١غ 

ً ط١ٕٛف جٌؿحِؼس ِك١ٌٍ ً ٚػٍذ١ ح ً ٚػح١ٌّ ح  .ح

 َذ١ُٕٙ جٌّٗطٍن جٌطؼحْٚ ٚضٗؿ١غ ،ٚجٌؿىو جٌمىجِٝ جٌُِلاء ذ١ٓ جٌّطرحوي جلاقطٍج. 
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 َانكهيت ببنجبمعت انتذريس ةٌيأ أعضبء علالت -3

 :انتبنيت الأخلاليبث ببنكهيت علالتً في يراعي أن   انتذريس ةٌيأ عضُعهى  

 جلأ٘ىجف ٌطكم١ك ٌٙح جٌكحوّس جٌم١ُ ٚض١ٍْم ،ٌْٚحٌطٙح جٌى١ٍس ٚجٌؿحِؼس ٌؤ٠س ضكم١ك فٟ ْٙحَجلإ 

 .ٌٍى١ٍس غُ جٌؿحِؼس جلاْطٍجض١ؿ١س

 ُّْٚؼطٙح جٌى١ٍس ِىحٔس ضكّٟ جٌطٟ جٌٛظ١ف١س جٌّّحٌْحش ضؼ٠ُ. 

 مطٍقحشٚضمى٠ُ جٌّ ٚجٌركػ١س ٚجلأوحو١ّ٠س جٌطى١ٓ٠ٌس ذحٌؼ١ٍّس جٌهحٚس ٚجٌمٛجػى ذحٌطؼ١ٍّحش جٌطحَ جٌطم١ى 

 .ؾٛوضٙح ٌطك١ٓٓ جٌلاَِس

 ٌٍَى١ٍس ٚجٌؿحِؼس. ٚجلأطّحء جٌّٛج٠ٕس ٚضؼ٠ُُ جٌؼًّ ذأنلال١حش جلاٌطُج 

 َئٌٝ ٌٍٛٚٛي ٚجلأوحو١ّ٠س جٌؼ١ٍّس جٌطى١ٓ٠ٌس ؾٛوز ٌطك١ٓٓ نىِس ؛ٌٍى١ٍس جٌىٌجْٟ ذحٌطم٠ُٛ جلاٌطُج 

 .جٌط١ُّ وٌؾس

 ًٚنحٌؼ جٌؿحِؼس ٚج٠ٌٛٓ وجنً حَضم جٌطٟ جٌؼًّ ٌٚٚٔ ٚجٌٕىٚجش جٌّإضٍّجش فٟ جٌى١ٍس ضّػ١. 

 ًجٌّٕٙؿ١س غ١ٍ ٚجلأٔٗطس جٌّهطٍفس، جلأوحو١ّ٠س ٚجٌٍؿحْ جلألٓحَٚ جٌى١ٍس جؾطّحػحش فٟ جٌّٗحٌوس ضفؼ١. 

 ئوجٌز جٌى١ٍس ٚجلإوجٌز  لا١ّْح جٌطؼحًِ، أ٠ٍجف ؾ١ّغ ذ١ٓ جٌؼلالس فٟ ٚجلإنلا٘ ٚجلأِحٔس جٌٛىق

 .ؾ١ّغ جلأ٠ٍجف ػٓ ضٛىٌ جٌطٟ ٚجلأنطحء جٌّٗىلاش قً فٟ حءزـجٌرٕ   جٌّٓحّ٘س ِٚكحٌٚس جٌؿحِؼ١س،

 ٌّٛجٌو٘ح ٚضؿ١ُٙجضٙح جلأِػً ٚجلاْطهىجَ ،جٌى١ٍس ِّطٍىحش ػٍٝ جٌّكحفظس . 

 :ببنمجتمع انتذريس ةٌيأ أعضبء علالت -4

 :الأخلاليبث انتبنيت انتذريس ةٌيأ عضُ يراعي انلائك انمجتمعي َالارتببط انعلالت نتحميك 

 ج١ٌّٕٙس. ٚجلأنلال١حش جٌم١ُ ضؼىّ جٌطٟ جٌؼحِس ٚآوجذٗ جٌّؿطّغ ذم١ُ جٌطحَ ٚجٌطم١ى جٌّٛج٠ٕس ػٍٝ جٌكفحظ 

 ًٚز جٌطى٠ٌّ أأػٟحء ١٘ ذ١ٓ حيجٌفؼ   جٌطؼحًِ ٚضكم١ك ،جٌى١ٍس ٌْحٌس ِغ ٠طٛجفك جٌىجتُ ذّح جٌطٛج

 .جٌّؿطّغ ٚجٌطحٌرحش ِٚإْٓحش

 ًجٌّؿطّغٚقحؾحش  جٌّؼحٔ لغذحٌٛج ٌٚذطٙح ،ذٙح جٌّؼّٛي جلأٔظّس ٚفك جٌّؿطّؼ١س جٌهىِحش ضفؼ١. 

 جٌركٛظ  ئؾٍجء نلاي ِٓ ِٗىلاضٗ قً فٟ جٌفحػٍس ٚجٌّٗحٌوس ،جٌّؿطّغ ض١ّٕس فٟ جٌّٓحّ٘س

 .ٚجٌّىٟٔ جٌّكٍٟ جٌّؿطّغ ٌّإْٓحش جٌهرٍز ٚضمى٠ُ جٌر٠ٍٗس ٚجٌهرٍجش جٌمىٌجش ٚذٕحء ٚجٌىٌجْحش

 ِٚٛىٌجً  قٕٓس لىٚز حػطرحٌُ٘ذ ،جٌّؿطّغ فٟ جٌطى٠ٌّ ١٘ثس أػٟحء ذٙح ٠طّطغ جٌطٟ ذحٌّىحٔس جٌطّٓه 

 .ٌٙح جلإْحءز ػىَ ػٍٝ ٚجٌكٍ٘ ،جٌم٠ُٛ ٚجٌٍٓٛن جٌك١ّىز ٌٍم١ُ

 (13مبدة )

 ة انتذريسٌيأ خلاليت لأعضبءنتزامبث الأالا

 ة انتذريسخلاليت انخبصت بشخصيت عضُ ٌيأالأ الانتزامبث 

 :انحسىت انمذَة .1

 ئٌٝ ٠ٚمطىْٚ ذٗ، ،ػ١ٍٗ ٍْٛوُٙ ٠ْٛم١ٓ حٌطلاخف، ّجٌطى٠ٌ زأ١٘ أػٟحء ٌىٜ جلإ٠ؿحذٟ جٌٍٓٛن ضؼ٠ُُ         

 .  ٟجلأنلال جلاٌطُجَ ِٓأٌس فٟ جٌّؿطّغ ضؿحٖ ِٓإ١ٌٚحضٗ ؾحٔد
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 :نطبنببثا تجبي أخلاليبتً .2

؛ حٌرحشجٌط ضى٠ٌّ ػٓ فٙٛ ِٓإٚي          ٓ  جٌٛجؾد جلأنلاق ِٚؼح١٠ٍ لٛجػى ٓذطؼ١ٍّٙ فِىٍ   أٞ أٔـَّٗ ٚضؼ١ٍّٙ

ّ    جًٌٞ ٚذحٌٗىً جٌى١ٍس، فٟ جٌطؼحًِ أ٠ٍجف ضؿحٖ و١حضٍْٙٓٛ فٟ ٚضطر١ؼٙح حذٙ جٌطكٍٟ  جٌطفى١ٍ ػٍٝ لىٌجضٙٓ ٠ٟٕ

  ً  .ُٚٔج٘س ٚٚىق ذفحػ١ٍس ٌأ٠ٙٓ ػٓ جٌطؼر١ٍ ٚق٠ٍس ،ِٕطمٙٓ ٚجقطٍجَ جٌّٓطم

 :مٍىتً تجبي أخلاليبتً .3

 :٠ٍٟ ٌّح ٚفمحذّٕٙطٗ  جٌم١حَ فٟ جٌطى٠ٌّ ١٘ثس ػٟٛ ٠ٍطَُ أْ ٠ؿد         

 طى٠ٌٓٙحذ ٠ٕح٠ جٌطٟ ٌّحوزج ئضمحٔٗ ِٓ جٌطأوى،   ٟ ، ِٕٗ ل٠ٍرس ضهٛٛٗ أٚ ِؿحي ّٞٓ ضىْٛ أْ ٠ًٚف

 . جٌطؼ١ٍُ فٟ جٌؿٛوز ذّؼح١٠ٍ جلاٌطُجَٚ

 ٍٚجٌؼ١ٍّس جٌؼ١ٍّس ِٚٓطؿىجضٙح ذططٌٛجضٙح جٌٛجف١س جلإقح٠س ِغ ،ٌّحوضٗ جٌؿ١ى جٌطك١ٟ  . 

 َجٌط١ُّٚٔؿحَ جلإ ٍِقٍس ئٌٝ ذٙٓ ٌٍٛٚٛي جٌطحٌرحش أِحَ ٍ٘ــجٌف   ذهٍك جلاٌطُج. 

 ْضى٠ٌٓٗ ٚنطس جٌّمٌٍ ضؼ٠ٍف ٚغ١مس ٌطحٌرحضٗ ٠ٍٗـ أ   َ جٌىٌجْٟ،  جٌفًٛ أْحذ١غ ػٍٝ ػسً ِٛ

 جْطفٓحٌجضٙٓ ٚضٓحؤلاضٙٓ. ٓؾحذس ػٚض١ٞٛف وً ِح ٠ٍَُ، ٚجلإ

 جٌّمٌٍز، جٌٕٙحتٟ ٚجٌٛظحتف ٚجلاِطكحْ جلانطرحٌجش أْثٍس ّٚٔحيؼ ،جٌىٌجْٟ جٌّمٌٍ أ٘ىجف ض١ٞٛف 

 .حٌرسجٌط أػّحي وٌؾحش ِٚم١حِ

 َذّح ،ٌٍطحٌرحش جٌّمٌٍز جلاْطٍجقس ٚفطٍز ٚجلأطٙحء ءجٌرى ق١ع ِٓ جٌّكحٍٞز ذطٛل١ص جٌطحَ جلاٌطُج 

ً ٚجٌّحوز جٌؼ١ٍّس ٚجٌى١ٍس  جٌطحٌرس ٍِٛكس ٠كمك  .ِؼح

 ْجلاْطٕطحؾحش  ٚٞغ ٍِقٍس ئٌٝ ذٙح ٚجٌٛٚٛي جٌطحٌرس، ٌىٜ ٚجٌطك١ٍٍٟ جٌّٕطمٟ جٌطفى١ٍ لىٌجش ٠ّٕٟ أ

 .حءزـجش جٌرَّٕ ٚجلأفىحٌ ٚجلأطمحو

 ٌَأ٠ٙح ػٓ ق٠ٍس جٌطؼر١ٍ ٚجقطٍجَ جٌّٓطمً، جٌطفى١ٍ ػٍٝ ٚضٗؿ١ؼٙح جٌطفى١ٍ، ػٍٝ جٌطحٌرس لىٌز جقطٍج . 

 أفًٟ فٍٚس ١ٙ١ةٌ جٌكى٠ع، خجآو ٚجضرحع حء،ـجٌرَّٕ  جٌكٛجٌ أٚٛي ٚفك ج٢ٌجءضرحوي ٚ ذحٌّٕحلٗس جٌّٓحـ 

 .ٌٍطؼٍُ

 ْ٠ؿؼً جٌّٛلف جٌطؼ١ٍّٟ جًٌٞ ذحٌٗىً جلإ٠ٟحق١س ٚجٌْٛحتً جٌطٍق ٚجْطهىجَ جٌطى٠ٌّ، ِٙحٌز ئضمح 

ً ِٗٛل ً ِّٚطؼ ح  . ِٕٗ جٌٍّؾٛز جٌفحتىز ٠ٚكمك ح

 ْ٠ىْٛ ٚأْ ٚئنلا٘، ذأِحٔس جٌى١ٍس فٟ ٗػٍّ   ٠إوٞ أ  ً  جٌّؼٕٛٞ ٚجلأنلالٟ جٌّٕٛ ػٍٝ ق٠ٍٛح

  ّ  .ٌٝطحٌرحضٗ، ٠ّٚطٕغ ػٓ ئػطحء جٌىٌِٚ جٌه١ٚٛٛس ضكص أٞ ِٓ

 جٌٛف١س جٌّٗحٌوس ّٔٛيؼ ٚضفؼ١ً ِّىٓ، ىِٜ ألٛٝ ئٌٝ ٠حٌرحضٗ أوجء ِطحذؼس . 

 ْ٠ىْٛ أ  ً  ًٖ٘ ٌط١ّٕس ٚأْ ٠ٓؼٝ جٌطؼر١ٍ، ٚق٠ٍس جٌٍأٞٚ جٌفىٍ ق٠ٍس فٟ جٌى٠ّمٍج١٠س ٌٍم١ُ ّٔٛيؾح

  .جٌم١ُ

 :في انمجبل الأكبديمي  نعضُ ٌيأة انتذريس خلاليت انعبمتالانتزامبث الأ 

       َّْ  ضططٍد ،جٌطى٠ٌّ زأ١٘ أػٟحء ػٍٟ أػرحءً  ٠ٍمٟ ِّح ،ؿطّغجٌّ ِٓ سٚغم ذحقطٍجَ ضطّطغ جٌطى٠ٌّ ِٕٙس ئ

 جٌٕكٛ ػٍٟ ؛ ٚيٌهِط١ُّز ٚذهٛحتٙ جٌؿٛوز ِٓ ػح١ٌس ٚذىٌؾس ،جٌّٕٙس وجءأ فٟ جٌّػح١ٌس وٌؾحش ػٍٟإِٔٗ 

 :جٌطحٌٟ
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 َجٌطم٠ُٛ ٠ٍٚق ٚضى٠ٌٓٙـح، جٌّٕح٘ؽ ئػىجو فٟ جٌؿٛوز ذّؼح١٠ٍ جلاٌطُج.  

  ٌٍّْمٌٍ وحًِ فض١ٚٛ ذؼٍٜ جٌطى٠ٌّ ١٘ثس ػٟٛ ٠رىأ أCourse Specification  ،٠ؼٍٓ ق١ع 

ْح١ٌد أ ٚأ ضى٠ٌٓٗ ٠ٍٚق ،ِٕٗ جٌّٓطٙىفس جٌطؼ١ّ١ٍس ٚجٌّهٍؾحش ،ٌٍّمٌٍ جٌؼٍّٟ جٌّكطٛٞ ٌطحٌرحضٗ

  .يٌه فٟ جٌطحٌرحش ِٕٚحلٗس ،وىً جٌىٌجْس ذرٍٔحِؽ جٌضرح٠ٗ ِٚىٞ طٍِٗٚجؾؼ ضم١١ّٗ

 ٕسجٌّؼٍ   ٌلأ٘ىجف جٌىٌجْٟ جٌّكطٛٞ ِسءِٚلا ،جٌىٌجْٟ جٌرٍٔحِؽ أ٘ىجف ضكم١ك ػٍٟ جٌّكحفظس 

  .ٕس ٌٍى١ٍسجٌّؼٍ   جلأ٘ىجف ِغ لا ٠طؼحٌٜ ضم١١ُ أٚ ضى٠ٌّ ٍْٛخأ وحْطهىجَ ، ضكم١مٙح ٚجٌٛجؾد

 ْأ   َ ً  جٌطى٠ٌّ ٚلص ذحْطهىجَ ٠ٍطُ  ئضمحْ ػٍٝ ضٓحػى جٌطٟ ،جٌكى٠ػس ٚجٌْٛحتً ٍطٍقٌ ؾ١ىجً  جْطهىجِح

 ٚجٌّؿطّغ. ٚجٌى١ٍس ٌٍطحٌرحش جٌٍّٛكس ك٠كم جٌؼٍٛ، ٚذّح ّططٍرحشٌ سجورِٛ جٌطى٠ٌّ

  َجٌؼ١ٍّس جٌىٌِٚ ٝٚجلإٍٖجف ػٍ جٌّىطر١س جٌٓحػحش ذطفؼ١ً جلاٌطُج. 

  ْٚحٌك٠ٍجٖ وً  ٠ٕفً أ ً ٖ ٌٍطط٠ٍٛ ءآٌج ٠ٚمطٍـ ،جلأنلالٟ ج١ٌّػحق ذحْطٍّجٌ ٠ٍٚجؾغ ،طٌّٕٗٙ ح

 .ٚجٌطكى٠ع

 جٌطحٌرحش جْط١ؼحخ ٠ٌُحوز ٚيٌه ،ِىٓأ وٍّح ٌٍّمٌٍ جٌؼ١ٍّس ٚجٌّٗح٘ىجش ج١ٌّىج١ٔس ٠ٌٍُحٌجش جٌطهط١١ 

 .ِٙحٌجضٗ ِّٚحٌْس ٌٍّمٌٍ جٌؼٍّٟ ٌٍّكطٛٞ

 : انطبنببث مع انتعبمم في تيمٍى أخلاليبث

 ُجٌطحٌرحش ضكف١  َّٓ جٌّؼٍِٛحش  ٚجِطلان ٚجلا٠لاع ٚجٌكم١مس جٌّؼٍفس ػٓ ٌىؤٚخج جٌركع ػٍٝٚضٗؿ١ؼٙ

 جلأ٘ىجف. جٌؿحو ٌطكم١ك ٚجٌطفى١ٍ

 َٖؼٌٛطؼ٠ُُ ٌ ،ِرٌٍ وْٚ جٌطحٌرحش ػٍٝ جٌٟغ١ ػى  ٓ  ٚضمرً ،نٛف وْٚٚ ِٓجلأٚ ْطملا١ٌسلاذح ٘

 ذا٠ؿحذ١س. ػ١ٍٙح ٚجٌٍو ،ٌقد ذٛىٌ ٓ  ْثٍطٙأ

 َجٌطحٌرحش ػٓ جٌّؼٍفس ِٕحفً قؿد أٚ ئٔىحٌ ػى. 

 ٟجٌّٛٞٛػحش ض١ّٕٙ أٚ ئّ٘حي أٚ ورص أٚ ٞغ١ أٚ ض٠ٛٗٗ أٚ ذاقرح٠ ٚػىَ جٌطؼّى ،جٌطٗؿ١غ جٌركػ 

 .جٌّؼٍفـس  ِٛحوٌ وً ِٓ ًٕٙجٌ ػٍٝ ٚقػٙٓ ،طحٌرحشِٙح جٌضمى    جٌطٟ جٌّّٙس

 فٟ جٌطٓرد ، أٚ جٌٟحغ١ ٚجٌّك١١ جٌطٟ ضؼ١ك وٌجْطٙٓ جٌظٍٚف ِٓ جٌطحٌرحش ٌكّح٠س ذًي وً ؾٙى 

 . ٚضٛؾ١ٙٙٓ ٔكٛ جلاضؿحٖ جٌٛك١ف ،جلأْثٍسٔٛع ِّٙح وحٔص  ٙٓآٌجت ضٓف١ٗ أٚ ،ٓجقطٍجِٙ فمىجْ

 أ  ً  ٟ ٌٍكٛٛي ػٍٝ جِط١حَجش ٖه١ٛس أٚ ِٕفؼ١س.ػٟٛ ١٘ثس جٌطى٠ٌّ ٚٞؼٗ جٌٛظ١ف لا ٠ٓطغ

  ٚجٌطؼٍُ  ٚجٌّؼٍِٛحش ٚجٌّٙحٌجش ٚجٌمىٌجش جٌّؼٍفس جوطٓحخ ػٍٟ ؼ١ٓٙٚضٗؿ جٌطحٌرحش ِٓحػىز

 ٌطؼ٠ُُ ٍِىس جلإذىجع ٚجٌطفى١ٍ جٌٕمىٞ جٌرٕحء. ٍِىحضٙٓ ٚئظٙحٌ ،جٌّٓطٍّ

  ٌجٌمىٌجش جٌىحِٕس ٌى٠ٙٓؼ١ٍّس ضرِٓحػىز جٌطحٌرحش ػٍٝ جوطٓحخ نرٍز جٌطهط١١ ٚجلاْطٍجض١ؿ١حش ج ٍَ 

 ٌٍطفٛق جلأوحو٠ّٟ. 

 ٞأْ ٠غٍِ فٟ جٌطحٌرحش جٌطفى١ٍ جٌٕمى،   ّ ٜ   ،ك ِفَٙٛ جٌطؼٍُ جٌّٓط٠ٍّٚؼ ػ١ٍٙٓ ِإٌفحش أٚ  ٚألا ٠فٍ

َّٓ  ،ِٛحوٌ ِؼٍفس ِكىوز  ػٍٝ جوطٓحخ جٌهرٍجش جٌطىٌٕٛٛؾ١س. ٠ٚكٍٞٙ

  ركع فٟ أْرحذٙح ٠ٍٚق ضؿٕرٙح ٚجٌ ،جٌطحٌرحش ٜٖىحٚفٟ ٚذ١ٍّٟ ِغ َِلاتٗ  س٠ؼًّ ذؿى٠س ٚق١حو٠

 ٚجٌكٍٛي ٌٙح وْٚ جٞطٙحو أٚ ئقىجظ ٌٍٞ ٌٍٗحوٟ.

   حءــجٌرٕ   جٌكٛجٌ ٚٛيأ ٚفك ٚجلاػطٍجٜ جٌّٕحلٗس نلاي ِٓ جٌفحػٍس جٌّٗحٌوس ػٍٝ جٌطحٌرحش ٠كع، 

ً  ١ٙ٠ة ٚذّح ،ػ١ٍٙح جٌّطؼحٌف جٌكى٠ع ٢وجخ ٚضرؼح  ٌٍطؼٍُ. فًٟأ فٍٚح
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  ٌلا٠لاع ػ١ٍٙح جٌٗأْ ًٌٚٞ جٌّطحذؼس ٔطحتؽ ٠ؼٍٜ ٚأْ ،ِّىٓ ِٜى ألٟٛ جٌٟ ٠حٌرحضٗ وجءأ ِطحذؼس، 

 ٌطىػ١ُ جلإ٠ؿحذ١حش ِٚؼحٌؿس جٌٍٓر١حش ئْ ٚؾىش.

 ْأ   ْ ً  ٠ىٛ  ْأٚ ،ٚجٌّٓحٚجز جٌطؼر١ٍ ٚق٠ٍس جٌٍجٞ ٚق٠ٍس جٌفىٍ ق٠ٍس فٟ جٌى٠ّٛلٍج١٠س ٌٍم١ُ ّٔٛيؾح

 .٠لاذٗ فٟ جٌم١ُ ًٖ٘ ٌط١ّٕس ٠ٝٓؼ

 : الامتحبن انمختهفت لبم انتمييم مراحم في ريسانتذ ةلأعضبء ٌيأ مٍىيت أخلاليبث

 جلاِطكحْ. ـٓػ ٌلإؾحذس جٌلاَِس ذحٌّٙحٌجش جٌطحٌرحش ضٛػ١س 

  جلإٌىط١ٍٔٚس. جلاِطكحٔحش جْطهىجَ ػٍٝ جٌطحٌرحش ضى٠ٌد 

 ػٕٗ.ــٚجٌّؼٍ   وجٌّكى   جٌّٛػى فٟ جلاِطكحْ ٠رغ ٓ 

 ُه.جٌّهطٙ ذًٌ جٌٛو١ً أٚ جٌؼٍّٟ جٌمُٓ ٌت١ّ ئٌٝ جلاِطكحْ ض١ٍٓ 

 جٌىٌؾحش ضػرص جٌطٟ جلأٌٚجق ِغ جٌف١ٍٛس ٚجلأػّحي جٌؼٍّٟ ٚوٌؾحش جٌٕٓس أػّحي وٌؾحش ٌْحيئ ًٖ٘، 

 .جٌمُٓ ٌٚت١ّ جٌّحوز ْطحيأ ِٓ ِٛلؼسً 

 جٌّحوز وحٔص ئيج جٌّكىوز جٌٟٛجذ١ ٚٞغ فٟ جٌُِلاء ِغ جلاٖطٍجن  ٌَّ   .آنٍ ١ًَِ ِغ ِضى

  ِغ جلاِطكحْ ِلاءِس  َُّ  .ضفٛلٙٓ قٓد جٌطحٌرحش شِٓط٠ٛح ٚضم١١ُ ضى٠ٌٓٗ ِح ض

 جٌطٕحْد    ّ  ٚجٌٍٓٛو١س. ٚجٌّٙح٠ٌٗ ِغ ١ٌّٖٛس جٌؿٛجٔد جٌّؼٍف١س جٌّهٛٙ ٌلاِطكحْ، ٚجٌُِٓ ٌٍّحوز ٟجٌى

 َلألحٌذُٙ جِطكحٔحش ٚٞغ فٟ جٌطى٠ٌّ ١٘ثس أػٟحء ئٍٖجن ػى . 

 :الامتحبوبث َتىظيم انطبنببث تمييم في انمٍىت أخلاليبث

ّ  طض         ىٌؾحشجٌ أػٍٝ ضكمك جٌطٟ جٌّؼح١٠ٍ ٚوًج ،ٚجلأنلال١حش جٌم١ُ ِٓ ِؿّٛػس ١ٌّػحقججٌٕمطس ِٓ  ًٖ٘ ٟٓ

 ج١ٌَٛ ًِٕ ،جلاِطكحٔحش فطٍز فٟ جٌّهطٍفس جٌطم١١ُ ٍِجقً أغٕحء جٌطحٌرحش ؾ١ّغ ذ١ٓ ٚجٌٗفحف١س ٚجٌّٓحٚجز ِٓ جٌؼىجٌس

 جٌؿ١ّغ ِٓ ذٙح لاٌطُجَج فٍٜــ٠   ذك١ع ّحش،جٌطظٍ   فٟ ٌٍٕظٍ ذؼى٘ح ِٚح جٌٕط١ؿس ظٌٙٛ قطٝ ٌٍطك١ٍٟ جلأٚي

 ِهٍؾحش ذأُ٘ ِح ٠طؼٍك ِٕٙحهحٚس ٚذ لأ١ّ٘طٙــح ،ِٓإٌٚس ِٓ جٌؿ١ّغٟٚ٘  ،ِرحٍٖ غ١ٍ أٚ ِرحٍٖ ذٗىً

 .ج١ٌّٕٙس ٚجلإٔٛحف ٚجلأنلال١س ِٓ جٌؼىي جٌؿ١ّغ ٠كفع قمٛق فحلاٌطُجَ ً٘ج ٚػٍٝ ،جٌطؼ١ّ١ٍس جٌؼ١ٍّس

 (14مبدة )

 انعمهيت انتعهيميت تمييم مجبل فييس لأعضبء ٌيأة انتذر الأخلالي انميثبق فاٌذأ

 جٌطحٌرحش. ذ١ٓ جٌفٍ٘ ضىحفإٚجٌٕطحتؽ،  فٟ ٚجٌٓلاِس جٌؼىجٌس وٌؾحش ألٛٝ ضكم١ك 

 ُجٌؼحوٌس. غ١ٍ جٌّّحٌْحش ٚضم١ًٍ ٚجلاْطمٍجٌ جٌٍٞح وػ 

 ٗجٌطم١١ُ. ػ١ٍّس ٞٛء فٟ ٔحفغ ٘ٛ ٌّح جٌّٛجٌو ضٛؾ١ 

 ٠هٙ  ف١ّح جلأٌِٛ ٚأ١ٌٚحء ٚجٌطحٌرحش جٌى١ٍس جٌزئو ِٓ وً ئ١ٌٙح ٠ُكطى   جلاػطّحو ػٍٝ ٔظحَ أٚ ٍِؾؼ١س

 نلال١س ِؼطّىز.أ لٛجػى و١ٛحغس جٌطم١١ُ،  ػ١ٍّس

 ًّذؿٙى   جٌف٠ٍك ذٍٚـ جٌؼ   ٚ  ذحٌى١ٍس. جٌؼح١ٍِٓ وحفس ِٓ ٍ٘ٚخ أٚ ضمحػّ وْٚ ١ٌٚسإجٌّٓ ٚذٍٚـ ِطٓح

 ُِؼح١٠ٍ طر١كض لاشِؼى   ج١ٌّػحق، ذألٛٝ أ٘ىجف ً٘ج ضكم١ك ٌٍٞٚز جٌطى٠ٌّ ػٍٝ ١٘ثس أػٟحء ضكف١ 

 .جلاِطكحٔحش ٍِجقً وً فٟ جٌؿٛوز

 : انتمييم بعمهيت تتعهك انتذريس ةٌيأ نعضُ عبمت مٍىيت أخلاليبث  
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 َِؿحِلاش. أٚ ٘ىج٠ح لرٛي جٌطحٌرحش، أٚ ِغ ٖه١ٛس ػلالحش ئلحِس ػى 

 َٚجؾرحضٙٓ. ّٞٓ ١ٌٓص أػّحي أٚ أوٚجٌ ذأٞ جٌطحٌرحش ضى١ٍف ػى 

 ضظٍّحضٙٓ ِٚؼحٌؿطٙح.  ٚجلاػطٍجٜ، ٚلرٛي ذحٌّٕحلٗس ٠ّٓف 

 ئلا ذايْ ِٓ ؾٙحش جلانطٛح٘ جٌه١ٚٛٛس جٌىٌِٚ ػطحءئ ػٓ ٠ّطٕغ . 

 ْٛجٌطى١ٓ٠ٌس. ٚجلأْح١ٌد ٚجٌطٍق جٌطٍذ٠ٛس ذحلأٌِٛ وٌج٠س ػٍٝ ٠ى 

   ُ  جٌطؼ١ّ١ٍس. ِؿطّؼٗ ذػمحفس وٌج٠س ػٍٝ ٠ٚىْٛ ،ِحوضٗ فٟ ذحٌّٓطؿىجش ٠ٍ

   جً ؾ١ى ِٓطٜٛ ٠كمك جًٌٞ ذحٌٗىً ٓٙحذطى٠ٌ ٠مَٛ جٌطٟ جٌّحوز ػٍٝ جٌؿٛوز ِؼح١٠ٍ كــ٠طر    ٍ ػٍٝ  ٠ؽٌٍه

 جٌّؿطّغ. فٟ جٌّٕٙس أوجء ِٓطٜٛ

 جلاِطكحْ ؾٍٓحش فٟ ٚجلأٟرح٠ ٚجٌٕظحَ ٚجلاٌطُجَ ٚجٌؼىي جٌىلس ٍِجػحز. 

 جلاِطكحْ ؾىجٚي ٚٞغ فٟ جٌطحٌرحش ئٍٖجن. 

 فٟ ٚجٌؼىي كَُجٌ ٌططر١ك جٌفٍٚس ١ٙ٠ة ذّح جلاِطكحٔحش جٌطى٠ٌّ، ٚضٕظ١ُ ٌٚغس جٌطم٠ُٛ ٌغس ض١ٕٓك 

 ٔفٓــــٗ . جٌٛلص

 : الامتحبوبث أخلاليبث أعضبء ٌيأة انتذريس أثىبء

  تٙح.ٚأغٕح جلاِطكحٔحش ذىء لرً  غرحش جٌكٌٟٛئ 

    ِٚٛٞٛػ١س ذٙىٚء ِؼٙٓ ٚجٌطؼحًِ جٌطحٌرحش ِلاقظحش ًضمر. 

  ْٚجلاِطكحٔحش جٌطك٠ٍ٠ٍس ٚجٌٗف٠ٛس. ١ٍْ جٌؼًّ أغٕحء َِلاء ِغ جٌطؼح 

 َذٗ ٠مَٛ ِٓ ِٚؼحلرس جٌغٕ ِٕٚغ ،ٚٔظُ جلاِطكحٔحش جٌى١ٍس ئوجٌز حشذطؼ١ٍّ جلاٌطُج. 

 : الامتحبوبث أخلاليبث أعضبء ٌيأة انتذريس بعذ

 جلإؾحذس وٍجْس ٚػٍٝ ،ْإجي وً وٌؾس أِحَ جٌطٛل١غ 

 ػ١ٍٙح ٚجٌطٛل١غ ٚجٌكٍٚف ذحلأٌلحَ جٌى١ٍس جٌىٌؾس وطحذس. 

  ٍك١ٓجٌّٛك وحفس ِٓ( جلأٌٚجق ضٛك١ف) جٌطلاخ وٌؾحش ضمى٠. 

 َِٗطٍو جلاِطكحْ وحْ ئيج، ٚيٌه فٟ قحٌس ِح  فم١ ذٗ جٌهحٚس جلأْثٍس ذطٛك١ف جلاٌطُج ً ِٓ  أوػٍ ف١ٗ ح

 جٌطٛك١ف. ػ١ٍّس فٟ جٌىلس ضٛنٟٚػٟٛ، 

 ُجٌّكىو جٌٛلص فٟ سجٌّهطٛ ٌٍؿٕس جلاِطكحْ أٌٚجق ض١ٍٓ. 

 طكحٔحشؾٍجء جلاِئ ذؼى ٌٍى١ٍس جلإٌىطٍٟٚٔ جٌّٛلغ ػٍٝ ٌطك١ٍّٗ جلإؾحذس ّٔٛيؼ ئٌْحي. 

 ُجٌطحِس ٚج٠ٌٍٓس جٌىلس ٠كمك ذّح جٌىٌؾحش ٌٚى ػ١ٍّحش ضٕظ١. 

   ذك١حو٠س لٍجٌجضٙح لاضهحي جٌّّطك١ٕٓ ٌؿٕس ػٍٝ جٌٕطحتؽ ؼٍٜض. 

 ذؿى٠س ِٚٛٞٛػ١س ف١ٗ جٌركع ِغ ،ُأٞ ضظٍ   ٚؾٛو قحي جٌٕطحتؽ ٍِجؾؼس. 

 (15مبدة )

َ   انٍيئبثَ انتذريس ةٌيأ أعضبء مه انزملاء مع انتعبمم في انمٍىت أخلاليبث  :وتانمعب

 جٌى٠ٓ أٚ جٌٕٛع أْحِ ػٍٝ جٌطى٠ٌّ ١٘ثس أػٟحء ذ١ٓ جٌط١١ُّ ٚػىَ جٌؼلالس فٟ جٌٍّٚٔس. 

 ٚجٌٗه١ٛس ج١ٌّٕٙس جٌّٗحوً وً ٌكً حٌسـجٌفؼ   جٌّٓحٔىز. 
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 ُجٌٍٓر١س جٌم١ُ ِٓ ٚجٌكى   جلإ٠ؿحذ١س جٌم١ُ ضؼظ١. 

 َن٠ٍٓج٢ ضؿحٖ جٌكى١ِٛس جٌّإْٓحش ذاغحٌز جٌطه٠ٛف أٍْٛخ جْطهىجَ ػى. 

   ْ  ذطرحوي ٚألا ٠ّٓف ،ٚجلاػطرحٌ جٌػمس ِٓ ٚذمىٌ جٌطحِس، ذح٠ٌٍٓس ِح ٠ؼٍفٗ ػٓ َِلاتٗ ٠ك١١ أ

 .ٙ ٍِفحضُٙ وْٚ ض٠ٍٛف ٚألا ٠طفكَّ  ِٕٙح، هحٚس جٌٗه١ٛسٚذ جٌّؼٍِٛحش

 ِٚٛٞٛػ١س ٚذطٛجَْ ذٗفحف١س جلاْطؿحذس ٌٍطٓحؤلاش ِٟٕٙ. 

 ْجٌّطك١ُ أٚ جٌؼحوي غ١ٍ أٚ جٌٗهٟٛ جٌٍَٛ ضٛؾ١ٗ ػٓ ٠ّطٕغ أ. 

 لاأ   ً  .ذٌٛٛز لاتمس جلإٍٖجف ِّٙس ٠ّحٌِ ٚأْ ،ٖه١ٛس ٌّٛحٌف جٌرحقػ١ٓ جْطغلاي فٟ ٚظ١فطٗ ٠ٓطغ

 ْ٠ىْٛ أ  ً  .ضٛؾٙحضُٙ ٚجنطلاف ج٢ن٠ٍٓ ٔظٍ ٚؾٙحش ٠ٚكطٍَ حءــجٌرَّٕ  جٌٕمى لاً ِٚطمر    ِطٓحِكح

 ْذمىٌجضُٙ. ٠ٚؼطٍف ،جٌؼٍّٟ ٚجٌركع جٌطؼ١ٍُ ِٕٙس ضط٠ٍٛ فٟ ِؼٗ جٌّٗحٌو١ٓ ٖءَِلا ٠ٚىػُ ٠ٗؿغ أ 

 ٞىُ٘ ٜجٌٗىحٚ ضٛؾ١ٗ أٚ ٌُٙ ٚجلإْحءز جٌُِلاء ذاٍٞجٌ ٠مَٛ ألا. 

 َٚأوجء لأػّحٌُٙ جلإوج٠ٌس جٌؿٛجٔد جْط١فحء ق١ع ِٓ ،جٌؼًّ َِلاء أٌِٛ ض١ٓ١ٍ ػٓ جلاِطٕحع ػى 

 ٚغ١ٍ يٌه ِّح ٠ططٍرٗ جٌؼًّ. ،جٌّهطٍفس ِٙحُِٙ

 (16مبدة )

 :انكهيت وحُ انتذريس َاجببث أعضبء ٌيأة

 ْ٠ىْٛ أ  ً ح  ٍِّ  ً  َِلاتٗ. ذ١ٓ ِٕحفٓطٗ جٌكى٠ػس ٌطأو١ى ٚجٌطغ١ٍجش ٚجٌططٌٛجش جٌّؼٍِٛحش ػٍٝ ِٚطٍؼح

 جٌؼ١ٍّس  لىٌجضٗ ِٓ ٠ُىِّح ٠ ،ٚضىٌٕٛٛؾ١س ِؼٍف١سٚ ذكػ١سٚ ضٍذ٠ٛسٚ ضؼ١ّ١ٍس نرٍجش جوطٓحخ

 ٚجٌطٕحف١ٓس.

 جٌطٍٛفحش  ِؼح١٠ٍ ٝأػٍ ػٍٝ ٚجٌّكحفظس ،ج١ٌّػحق فٟ ػ١ٍٙح جٌّٕٛٛ٘ جلأنلال١س جٌّرحوب جضرحع

 جٌٕظٍ. ٚٚؾٙحش ج٢ن٠ٍٓ قمٛق ٚجقطٍجَ ج١ٌّٕٙس

 جٌطأغ١ٍ فٟ ٚج١ٌٓح١ْس ٚجٌّح١ٌس ٚجلاؾطّحػ١س ج١ٌّٕٙسٚ جٌٗه١ٛس ٚجٌٟغ٠ٛ جلإغٍجءجش وحفس ِمحِٚس 

 .جٌى١ٍس ئٌٝ ضٟٓء لى ٠ْٛس غ١ٍ أٚ ٍْر١س ضأغ١ٍجش ِٓ ضطّٟٕٗ ذّح جلأنلال١س جٌّؼح١٠ٍ ػٍٝ

 ز. أنلال١س ِٛجلف ضٛجؾٙٗ ق١ّٕح يٚجٌكٍٛ جلإٌٖحو ػٓ جٌركع  ِك١ٍ 

 ٍٖأٔٙح ِٓ جٌهط١ جٌطٟ ٚجلطٍجـ ،جٌطؼ١ّ١ٍس ذحٌرٍجِؽ ٚجلا٘طّحَ جٌطؼ١ٍُ ضط٠ٍٛ ٝجٌؼًّ ذحْطٍّجٌ ػ   ْ أ

 جلأنلالٟ ج١ٌّػحق ذحْطٍّجٌ جٌطؼ١ٍُ، ٠ٍٚجؾغ ٠ٍٚق ٚجٌّٛحوٌ جلأوٚجش ذطط٠ٍٛ نىِحش ِط١ُّز ضمىَ

 .ٌطط٠ٍٖٛ

  ْأ   ُ  ٚفٍ٘ جٌطى٠ٌّ ١٘ثس ػٟحءأٚ جلاٌطكحق ٚآ١ٌس ٚجٌرٍجِؽ جٌى١ٍس ذ١ٓحْس ؾ١ىز ذٌٛٛز ٠ٍ

 . ج١ٌٍّٓس جلإقٛحت١س ٚجٌّؼٍِٛحش ٌٍؼًّ جٌه٠ٍؿ١ٓ

 ُأٚ ضٍٛفحش أٞ ػٓ جٌى١ٍس، ِٚٛجفمس ٌأٞ جٌؿّحػس، ٚجلاِطٕحع ٌٚأٜ جٌٗهٟٛ جٌٍأٞ ذ١ٓ جٌط١١ّ 

 . جلأنلال١س ٚجٌّّحٌْحش جٌّٛجغ١ك ٠هحٌف ٔٗح٠

 جلإوجٌز ٚجٌط٠ٍٗؼحش ٚجٌمٛج١ٔٓ ٚجٌمٛجػى ٠ٚكطٍَ ،ٚٔظحِٙح ذىلس ٚلىٌضٙح ٙحذ ٠ؼًّ جٌطٟ ضّػ١ً جٌّإْٓس 

 . جٌؿحِؼ١س
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 (41مادة )

  دــتعه  

 للبنات أعضاء هيأة التدريس بكلية العلوم الإنسانية يختص ب

م الإنسانٌة أتعهد أنا المولع أدناه بإلزامٌة تنفٌذ ما جاء بالمٌثاق الأخلالً للأستاذ الجامعً بكلٌة العلو      

 والتمٌد ببنوده وجدٌة العم  بها.

 ...............................................             : الاسم رباعٌا 

 ...............................................            :ًالرلم الوطن. 

          :ًالرلم الأكادٌم ............................................... 

 ...............................................                   :الصفة. 

 ...............................................               : نوع العم 

 ...............................................       :ًالبرٌد الإلكترون. 

              :رلم الهاتف................................................ 

 ...............................................     :مكان العم  بالكلٌة. 

 ...............:التولٌع:                  .......................التارٌخ.  
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 لميثاق الأخلالي للموظفاثالثاً: 

 

 

 

  

  َّ قى في فى ثي ثى ُّٱٱٱٱ: لا  تعالى
 
 
 

 (2المائدة الآٌة )                                                                                        
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 مهيد:ت

 ،لب  المجتمع العام للكلٌة منو ضبطا  مشروطا   محكما  نظاما   انتطلبٌإن جودة العم  ودلة أدائه           

هو مجموعة من الآداب والمواثٌك والعهود والمبادئ الأساسٌة التً الذي المٌثاق الأخلالً ضمن وذلن 

، وٌتصف بالمٌم المطلمة التً تحكم تضبط السلون والمعاملات والتفاعلات المائمة بٌن الموظفٌن داخ  الكلٌة

عنى بتمدٌر أهمٌة المهن المهمة عة وأخلالٌات العم  بكفاءة، كما ٌ  والموانٌن واللوائح المتب السلون السوي  

، وله الصلاحٌة بإلزام جمٌع من هم يً رعاٌته من شرائح الجهاز الإداري الوظٌفً بصورة بهمالمناطة 

مما ٌكون له الأثر الإٌجابً يً الرضى الوظٌفً المجتمعً للمإسسة، وكذا ٌساهم يً إشاعة  ؛عادلة ومرنة

يكرا  وسلوكا  وتطبٌمها  ،ن منهامما ٌترتب علٌه التحلً بهذه المٌم واللوائح المكو   ؛الفرٌك الواحدعم  كالروح 

لف آمما ٌعكس صورة الت ،ا  نحو التضامن والمساواة والاحترام المتباد  بٌن الأعضاءـمضٌ   وعملا ، 

مر الذي ٌعود على مجتمع المإسسة الأ ،والتوجه السوي نحو الإبداع والإتمان والرٌادة يً تحسٌن الوظٌفة

إلى تحمٌك اهداف الجودة الشاملة سلوكا   وصولا   ،يً جمٌع ساحات العم  المهنً الأداءبالنفع وجودة 

 وتطبٌما .

يإنه  ؛ن هذا المٌثاقوالاعتداد بمكو   ،وتجسٌدا  لهذه التوجهات الأخلالٌة وبما تملٌه المٌم المطلمة والواجب      

 ورسالتهــا وأهدايها ، تحمٌما  لرإٌة الكلٌة ،ام والالتزام والتعهد بمضمونه سلوكا  وعملا  ٌفرض صفة الإلز

 تحمٌما  لرسالة الجامعة وأهدايها.وذلن ، الأداءبرعاٌة لسم الجودة وتمٌٌم 

 (48مادة )

  فـلموظ  الأخلالي ل ميثاقالأهداف 

تجع  من جمٌع أعضاء الشراكة التً سامٌة الغاٌات تجسٌد اللمٌثاق الأخلالً هدف اولكٍ  هدف ؛       

لتحمٌك  ، وذلنالمتمٌزةالمهنٌة  تمنة من التعاملات الأخلالٌة والوظائفالوظٌفٌة يً الكلٌة على درجة م

 :منهاالتً  أهداف الجودة

   نات المٌثاقالكلٌة بمكو  ف تبصٌر موظ. 

 وأخلالٌاتها  الوظٌفة الديع به يً تمثٌ  لٌم. 

 وتنمٌة شعوره بالمسإولٌة ،اتهتحدٌد حموله وواجب. 

 داء المهنًتوعٌته بضرورة جودة الأ. 

 الالتزام بالأمانة والعد  والمرونة تجاه مجتمع الكلٌة. 

 التمسن بروح التعاون والمبادرة الطٌبة. 

 توعٌته بؤهمٌة دوره الإٌجابً داخ  الكلٌة. 

 .تعزٌز مكانته يً الكلٌة وخارجها 
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 (41مادة )

 فـلموظ  خلالي للأا ميثاقالأهمية 

أو  ،ولا ٌحتم  التساه  ،ٌلزم اتباعه، يعلٌه عهد ومباٌعة بٌن الكلٌة وموظفٌها المٌثاق وثٌمة  بما أن        

 :ما ٌلً خر أو التهاون يً بنوده، وتكمن أهمٌته يٌالآأحد على تغلٌب 

 د.ـون وسٌر العم  ويك منهج معتم  ضبط المان 

 مع الكلٌة.نصاف مجتإحفظ الحموق والواجبات و 

 ًتحمٌك مبدأ المساواة والعد  والأمن الوظٌف. 

 شاعة روح التعاون كالفرٌك الواحدإ. 

   المشكلات التً لد تمع دون ضوابط. من ٌحد 

 (32مادة )

 فـللموظ   خلالين الميثاق الأمكو  

ا  بالحموق وتمسك ،الوظٌفًداء ، ومضٌا  نحو أهمٌة جودة الأانطلالا  من المٌم الواردة بالمٌثاق       

واحترام شخصٌة  المهنٌة، والرعاٌة ،والواجب ،والعد  ،بإمكانٌة تفعٌلها بما ٌملٌه الحك وإلزاما ،والواجبات

مستمدة الوعلى اعتبار رسالة المإسسة يً بلوغ غاٌاتها وتحمٌك اهدايها داري، والجهاز الإ ،الموظف بالكلٌة

ن ٌتمث  يً اليً  الأداء،يً ذلن من بنود ضمان الجودة وتمٌٌم   : داخ  الكلٌة موظفالواجبات للحموق ومكو 

 أولاُ: الحموق

 صٌة والمهنٌة للموظف، وعدم نشرهاالشخالمحايظة على البٌانات و ،موره الخاصةأ يً تجنب الخوض 

  .الخصوصٌة الوظٌفة لأج لا والاطلاع علٌها إ

 ًبالكلٌةيً إطار اللوائح والموانٌن  وتمكٌنه من أداء عمله بكفاءةبصفة الجدٌة وتمدٌر جهوده  التحل . 

 ًالحسً والمهنً والتفاهم  بالأمن لشعورلفة واالأ ة تسودهامنأجواء آالوظٌفً يً  تويٌر المجا  المهن

 .لجودة النسك الوظٌفً المتمٌز

   حترام الولت منها ا التً ساسٌةالأمواعد المن  ،ٌفةوظالف باللوائح التً تخصه وتخص تعرٌف الموظ

 .عمله بجوده عالٌة لإتمان ، وذلنخرهساعات الدوام الى آٌة من بدا

  المهام وخدمات  لأداءٌفً والمكان اللازم من الترلٌة والاهتمام الوظ ،المهنةالحصو  على مٌزات

 .نجاز العم إعٌن على هنٌة التً ت  الم ةالبٌئوتويٌر  ماٌةحالرعاٌة والالدعم من 

  ًصلاح الوظٌفً الإيً  علةامة الفهساللم ؛الهورة يً مجشالم الرأي وأخذالحك يً  المشاركة ي. 

 تريع أن نها ؤش تثمٌفٌة مننشطه أوبرامج من  ،ةٌلحضور دورات تدرٌبللكادر الجامعً  الفرصة إتاحة

 .ساعات الدوام الرسمً بؤلا تكون خلا  ؛مع عملهعارض تٌ كفاءة  الموظف بما لا

   عمله داخ  يً شكالٌة إو ه لإشكالٌة يً ظرويه الخاصة أتعرضف عند تمدٌم المساعدة والمعونة للموظ

 .تمدٌم المساعدة والخدمات اللازمةوالكلٌة 

 ومراعاة أدب الحوار والنماش دون  ،والالتزام بالسلون السوي عند معاملته ،مكانٌاتهإاحترام لدراته و

 لأخرى.لم ٌتوايك مع الآراء ا ن  إب  علاجه  ،سماط رأٌهإساءة لفظٌة أو تهمٌش أو إ
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 ب ٌسوده الاحترام والتمدٌر مإد  بؤسلوب منطمً  ذلن، سداء النصح والإرشاد عندما ٌتطلب الأمرإ

 ته، وتمدٌرا  لمكانته الوظٌفٌة.لشخصٌ اعتبارا  

 ثانياً الواجبات:

 حترام المتباد  وتمدٌر شخصٌات العم والتحلً بالنزاهة والشفايٌة والا ،الالتزام بؤخلالٌات المهنة. 

  الوظٌفً  الأداءمع جودة  ،والتمٌد بتنفٌذ المهام الموكلة إلٌه ،لوائح المعمو  بهاالموانٌن وال تطبٌك

 .ورسالتهــا تحمٌما  لرإٌة الكلٌة

  عما  الأ لإنجازضبط العم  الوظٌفً من حٌث مواعٌد الحضور والانصراف واستغلا  جمٌع الولت

 جازها.إنالوظٌفٌة بدلة وعدم التراخً يً 

 وتنمٌة المهارات الوظٌفٌة والمدرات الأدائٌة وتحدٌث الأسالٌب المهنٌة  ،ائم على التطوٌرالحرص الد

 . بمواكبة استخدام التكنولوجٌة

  ًوانتهاج الموضوعٌة يً ذلن والحرص  ،مور خارجها أو أمور شخصٌةأعدم استغلا  الوظٌفة ي

 ونبذ الفساد والذاتٌة. ،على الممتلكات العامة

 جواء أخوٌة ٌسودها الانتماء أشاعة عم  الفرٌك الواحد يً إو ،ء الجهاز الوظٌفًالتعاون بٌن أعضا

 لروح الجماعة والولاء للكلٌة والجامعة.

 وتحدٌد الأولوٌات  ،والتمٌد بالهوٌة الوظٌفٌة للكلٌة ،تغلٌب المصلحة العامة على المصلحة الشخصٌة

 والالتزام التام بالمهام والمسإولٌات الوظٌفٌة.

 خلا  بها والمٌام بتنفٌذها مع مراعاة الرضى الإ مدارة وعدلتعلٌمات الوظٌفٌة التً توجهها الإلبو  ا

 والأمانة والصدق يً موضوعٌة تامة.

 مع الاعتبارات الشخصٌة يً جمٌع المعاملات  ،الاهتمام بالهٌئة الحسنة والهندام اللائك بموظف الكلٌة

 مع هٌك  الكلٌة.

  والتعاون والمساهمة يً  ،عما  الوظٌفٌةوالأوأداء المهام ة يً الأنشطة والمشارك ،الجدٌة يً العم

 ح  المشكلات.
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 (34مادة )

 

 دــتعه  

 بناتللبكلية العلوم الإنسانية يختص بالموظف             

 ،الإنسانٌة ف بكلٌة العلومالمٌثاق الأخلالً للموظ  يً ع أدناه بإلزامٌة تنفٌذ ما جاء ــأتعهد أنا المول         

 .والتمٌد ببنوده وجدٌة العم  بها

 ............................................... الاسم رباعٌا :         

 ...............................................        الرلم الوطنً: 

 ...............................................                الصفة: 

 ...............................................            نوع العم :

 ...............................................    البرٌد الإلكترونً:

 ...............................................           رلم الهاتف:

 ...............................................   الكلٌة:مكان العم  ب

  .......................التارٌخ:...............             التولٌع:   
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 (33مادة )

 الأخلالي  متى يبدأ العمل بالميثاق

رة  داإوالموايمة علٌه من  ،الكلٌةمجلس ٌكون المٌثاق ساري المفعو  وٌعم  به منذ اعتماده من         

ـبآلٌة  ،الجامعة  ً:تـاليً ال نتتبٌ ـ

   ٌنشر على الصفحة الإلكترونٌة للكلٌة.ـ 

   ٌنشر على مولع الجامعة. ـ 

   ٌطبع ورلٌـ،ًّ  سمح بتداوله.وٌ   ا

  الموظفٌن( - أعضاء هٌؤة التدرٌس - المجتمع العام للكلٌة )الطالباتشعار إٌتم 

 (32مادة )

 المائمون على تنفيذ الميثاق

 ٌنسانٌة للبنات.ة العلوم الإمجلس كل 

 .الألسام العلمٌة والمكاتب الإدارٌة 

 .ك  من له علالة بتطبٌك المٌثاق الأخلالً بالكلٌة 

...................................... 
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