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أوافق  التقييـــــــنعنصــــر  ر.م
 بشدة

لا أوافق  لا أوافق محبيد أوافق
 بشدة

 أولا: القيــادة الأكادًميــت

      .بالمصذاقيت للبرهامج الأكادًميت القيادة صمدج 1
      .بالنزاهت للبرهامج الأكادًميت القيادة دصمج 2
      .يالشأ إبذاء على للبرهامج الأكادًميت القيادة جعحش 3
      .ذالىق خشيت على للبرهامج الأكادًميت القيادة حشجع 4
      الأعضاء بين الخعاون  سوح شيادة على للبرهامج الأكادًميت القيادة شجعح 5
      .تمعلى بأنها جدصم القشاس اجخار ياشتش 6
      .تمىثق بأنها جدصم القشاس اجخار ياشتش 7
      .اجطبيقه مشاقبت ًمكً بأنها جدصم القشاس اجخار ياشتش 8
 للشكاوي  خلىل  جقذًم في ولياتهاؤ مص القصم/ الكليت مجالض جماسس 9

 .ضالخذسي هيئت بأعضاء الخاصت والمقترخاث
     

  المؤشصت صعىح 11
 
 المعاوهت والهيئت الخذسيض هيئت أعضاء وصبت جكىن  لأن

 .ةالمىاعش  الذوليت المعذلاث مع مخفقت الطالب إلى
     

 الأكادًميت لذسحاثا بين الخىاشب على الحفاظ المؤشصت داول ج 11

أشخار  /مشاسك  أشخار / أشخار) الخذسيض هيئتالمخخلفت لأعضاء 

 .(مصاعذ ...إلخ

     

 شــــوغي ًــــــالمخفشغي الأشاجزة خبراث ًـــــــم ادةـــــــالاشخف تــــــــالمؤشص مــــــعغح 12

 .المخفشغين
     

 هيئت أعضاء في العجز مع للخعامل وخطط آلياث بالمؤشصت خىافشج 13

 .ضالخذسي
     

 هيئت أعضاء في الفائض مع للخعامل وخطط آلياث بالمؤشصت خىافشً 14

 .الخذسيض
     

 إطبر التحليل البيئي للكليـت يفـ السبدة أعضـبء هيئـت التدريـس بنتـاستب
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أوافق  عنصــــر التقييـــــــن ر.م
 بشدة

لا أوافق  لا أوافق محبيد أوافق
 بشدة

 الدصهيـــــــــلاث الذاعمــــــــت للخعليـــــم والخعلـــــم: ثاهيًا
 والمشاحع المىاشبت الخجهيزاث بجىدة جدصم مكخبت بالمؤشصت ىافشجخ 15

 ت.المخىىع / الحذًثت والذوسياث
     

      تالخكلف بأشعاس الخصىيش خذماث بجىدة جدصم مكخبت بالمؤشصت خىافشج 16
      (.هترهذ)ال  المعلىماث جكىىلىحيا بجىدة جدصم مكخبت بالمؤشصت ىافشجخ 17
      .والالتزام العمل جىغيم بجىدة جدصم مكخبت بالمؤشصت خىافشج 18
      .به العاملين لذي المهاسة جىافش بجىدة جدصم مكخبت بالمؤشصت خىافشج 19
      ت.بالكلي الهترهذ اشخخذام ًخاح 21
 لها جخىافش ومخخبراث معامل حشمل وججهيزاث وشائل بالمؤشصت ىافشجخ 21

 .الذوسيت الصياهت
     

 الخكىىلىحيت والىشائل الأليت للحاشباث معامل بالمؤشصت جخىافش 22

 ت.الذوسي الصياهت لها جخىافش
     

 المادة ششح على ذـــــحصاع وبصشيت شمعيت لـــــــوشائ تــــــــبالمؤشص شـــــــىافخج 23

 ت.يالعلم
     

 المعاوهت والهيئت الخذسيض هيئت لأعضاء الخذسيبيت للذوساث ليصبتبا 24

 مع جدىاشب الخذسيض هيئت لأعضاء جذسيبيت خطت المؤشصت جضع

 ت.الخذسيصي والاخخياحاث الىعيفيت المخطلباث

     

 مـع جدىاشب المعاوهت الهيئــت لأعضاء جذسيبيــت خطــت المؤشصــت ضــعج 25

 ت.الخذسيصي والاخخياحاث الىعيفيـت المخطلبـاث
     

      ب.الخذسي فعاليت لخقىيم آلياث المؤشصت ضعج 26
 الذوساث جقىيم هخائج على بىاء الخذسيبيت البرامج وجدذًث مشاحعت ًخم 27

 ها.في المشاسكين مً
     

ا: معاًيــــش الأداء
ً
 ثالث

 الخذسيض هيئت أعضاء أداء لخقييم مىضىعيت معاًير المؤشصت ضعج 28

 ومىاعيذ الذساس ي بالجذول  الالتزام إلى حصدىذ المعاوهت والهيئت

 ث.المداضشا

     

 الخذسيض هيئت أعضاء أداء لخقييم مىضىعيت معاًير المؤشصت جضع 29

 ت.المعلى المكخبيت الصاعاث إلى حصدىذ المعاوهت والهيئت
     

 الخذسيض هيئت أعضاء أداء لخقييم مىضىعيت معاًير المؤشصت ضعج 31

 شاسكت في الأوشطت الخعليميت.الم إلى حصدىذ المعاوهت والهيئت
     

 الخذسيض هيئت أعضاء أداء لخقييم مىضىعيت معاًير المؤشصت جضع 31

 ت.الطالبي الشيادة أوشطت في المشاسكت إلى حصدىذ المعاوهت والهيئت
     

 الخذسيض هيئت أعضاء أداء لخقييم مىضىعيت معاًير المؤشصت ضعج 32

 للقصم البدثيت الخطت إعذاد في المشاسكت إلى حصدىذ المعاوهت والهيئت

 ي.العلم
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 ب:الجاه هزا في جكخبلخطىيش البرهامج أو القصم  أخشي  إضافاث أي لذًك كان إرا 
 

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................... 

 
 

 
 

 
 

الأداء ببلكليـــــــــت وتطويرن ـسيـي تحــك فــرا لمسبهوتـــــشك 
 

 .بالكليت الأداء وجقييم الجىدة قصم إلى وجقذًمه الأهمىرج هزا ملء الشحاء

ذ على ًششل أو  qpe.itf@asmarya.edu.ly: الخالي اللكترووي البرً

أوافق  عنصــــر التقييـــــــن ر.م
 بشدة

لا أوافق  لا أوافق محبيد أوافق
 بشدة

 الخذسيض هيئت أعضاء أداء لخقييم مىضىعيت معاًير المؤشصت ضعج 33

 تبالمؤشص الجىدة ضمان أوشطت في المشاسكت إلى حصدىذ المعاوهت والهيئت
     

 الخذسيض هيئت أعضاء أداء لخقييم مىضىعيت معاًير المؤشصت جضع 34

 ت.للكلي الزاجيت المىاسد جىميت في المشاسكت حصدىذ المعاوهت والهيئت
     

 الخذسيض هيئت أعضاء أداء لخقييم مىضىعيت معاًير المؤشصت جضع 35

 ء.والزملا بالطالب العضى قتلاع على حصدىذ المعاوهت والهيئت
     

 الخذسيض هيئت أعضاء أداء لخقييم مىضىعيت معاًير المؤشصت ضعج 36

 مجال في الحذًثت بالخطىساث إلمامه على حصدىذ المعاوهت والهيئت

 ي.العلم البدث مجال في ومشاسكاجه جخصصه

     

ا: الخدفيز 
ً
 المادي والمعىىي ثالث

 المعاوهت والهيئت الخذسيض هيئت أعضاء جقذًش على المؤشصت جدشص 37

ً   المخميزً
ً
 ا.ومعىىي   مادًا

     

 على المعاوهت الهيئت / الخذسيض هيئت أعضاء جقذًش على المؤشصت حشجع 38

 ت.البدثي المشاسيع في المشاسكت
     

 المدليت المؤجمشاث في الخذسيض هيئت أعضاء مشاسكت المؤشصت ذعمج 39

 ت.والذولي والقليميت
     


