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أوافق  عنصــــر التقييـــــــن ر.م
 بشدة

لا أوافق  لا أوافق محايد أوافق
 بشدة

      ًتىاجذ للمساعذة عىذ الحاجت 1
قت فعالت 2       ًقىم بحل المشكلاث بطشٍ
مع  تـــــــــطيب إجتماعيت قاثلاع جحقيق على شصـــــــــًح 3

 .الطلاب
     

 لــــــــداخ العمل وجيسيق مـــــــــجىظي على ذسةـــــــــالق هـــــــذًل 4
 .المكتب

     

      ز.المتمي الأداء على بالمكتب العاملين ًحفز 5
      .المكتب شؤون لإداسة والجهذ الىقت مً كثير ٌعطي 6
      اهتماما بالطلاب والمىظفينًظهش  7
      ل.العم في المشوهت بشوح تسمً 8
      ًحافظ على اسشاس العمل داخل المكتب 9
بالا قسام  الأكادًميينًتىاصل بشكل دائم مع المششذًً  11

 العلميت
     

في متابعت الطلاب اثىاء  تــــــــــشاسكالم على شصــــــــًح 11
 .الامتحاهاث

     

      ًمتذ دوس المكتب وفاعليته داخل وخاسج الكليت 12
      ًىظم المكتب محاضشاث ووسش عمل داخل الكليت 13
العلميت في متابعت  امــــــــالأقس مع والتعاون  قــــللتيسي ٌسعى 14

 الطلاب
     

 تـالكليب الاجتواعيتالخدهت لرئيس قسن ن كفــاءة الأداء الإداري تقيي استبانت
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 الجاهب: هزا في جكتب أخشي  إضافاث أي لذًك كان إرا 
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 على ًشسل أو. ليتبالك الأداء وجقييم الجىدة قسم إلى وجقذًمه الأهمىرج هزا ملء الشجاء

ذ  qpe.itf@asmarya.edu.ly:  التالي الإلكترووي البرً

 
 

 الأداء بالكليــــت وتطويرن ـسيـي تحــك فــرا لمساهوتــشك


