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 مقدمة

 بسم الله الرحمن الرحيم

يُعد قسم الشريعة أحد الركائز الأساسية في كلية الشريعة والقانون أوباار،  حياي دهادل   ا  

 عااداا الاءاااءات العلميااة الميهلااة فااي مجااالات الءقااه وأتااوله  والدراسااات ا ساالامية المتخصصاااة  

هاااذا القسااام عيااا  توتااايل العلاااون الشااارعية وفاااة مجمعياااة علمياااة متوا ناااة تجمااا  بااا ن الأتاااالة  يُركاااز

والمعاتاااارة  بمااااا يُسااااهم فااااي تخااااريج علماااااء وباااااحث ن قاااااارين عياااا  تلبيااااة احتياجااااات ا عتماااا  وخدمااااة 

ا  رؤياة   يُو  
ا

اا وااملا القضايا الشرعية عي  المساتو  ا لياي والادو ي  ياوذا هاذا الادليل ليكاون مرجعا

ه وأهدافااااااه  با  ااااااافة   اااااا  الخطااااااة ال كليااااااة ورسااااااالتها وأهاااااادافها كمااااااا يو اااااا  رؤيااااااة القساااااام ورسااااااالت 

الدراساااية  والمقاااررات الدراساااية  ونساااان الدراساااة  كماااا يُلاااص  الااادليل مجاااالات التخصااا  المتاحاااة  

 ليكون وسيلة  روااية للطلبة وأعضاء هيئة التدريس والمهتم ن بهذا ا عال 
 العهوا  وأن يُحقة بهذا الدليل الأهدال المنشواة  نسول الله أن يبارك في
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 كلمة رئيس القسم

اللمد لله رب العالم ن  والصلاة والسلان عي  سيدنا محمد عليه أفضل الصلاة وأتم 

 التسليم  أما بعد 

العلون الشرعية من أ كى العلون  وأرفعها  فبها يعرل الللال واللران  وبها تنتسم اللياة  ذعد

 .البشرية عي  اختلافها؛ لأن ثمرتها تسهر في هذه الدار فلاحا  وتوفيقا  وسعااة بعد ذلك

فمن وفقه الله لدراسة العلون الشرعية فهو في خ ص عسيم  لا يموت  لا عي  ا سلان؛ لأن 

وغ ص المسلم لا يريد به  (1)((الله به خ صا يءقهه في الدين يراتي  الله عليه وسلم يقول: ))من الجبي 

 .الخ ص

يعد قسم الشريعة بكلية الشريعة والقانون أوبار، الشريان الجابض الذ، ترتاز عليه 

والتءريط  فهو الكلية  فهو يحقة رسالته في بجاء الطلبة البجاء ا يجابا  الخا ي من ا فراط 

يواكب تطورات العصر  ومعطيات اللياة  في جمي  ا عالات بمجمعية علمية  ومعارل نوعية  

 .ااع ن     الله باللامة والموعسة اللسجة

يتم ز قسم الشريعة بكلية الشريعة والقانون أوبار، بروح الاعتدال  والوسطية  ونشر 

 مذهب ا مان مالك السائد في البلاا  وذعليم 
ا
العقيد الأوعرية التي عليها سواا الأمة  مجتمعا

سلوك المدرسة العجيدية  مما يساهم في تحقية رسالة ا سلان الشاملة  ويواكب رؤية العامعة 

 .الأسمرية ا سلامية

 .فمرحبا بام في هذا الصرح الشامخ الذ، أسس برؤية ونسرة أهل الخ ص والصلاح

 

 

 رئيس قسم الشريعة                                                                                                                       

 أ. أبو صلاح حسين صالح خنينة

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                            

  71البخار، في صليحه: ( رواه 1) 
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 نبذة عن القسم

 التعريف بالقسم

سم وأنشو القمن الأقسان الرئيسية في كلية الشريعة والقانون أوبار،   قسم الشريعةيعد 

  بإنشاء كلية ن2117( لسجة 687لكومة الوفاق الوطني رقم )لم  تدور قرار ا علس الرئاس ي 

يخرج القسم سجويا عداا من الطلبة الميهل ن في الشريعة  نسان الدراسة في القسم يعتمد عي  

لص ترحا علميا  ومركزا للإوعاع الثقافي  واللضار، ا سلاما  يقدن الجسان السجو،  فهو يعت

 .القسم ا جا ة المتخصصة )الليسانس( في الشريعة

 جدول المعلومات عن القسم

 العامعة الأسمرية ا سلامية الميسسة التعليمية

 الشريعة والقانون أوبار،  الكلية

 الشريعة القسم

 A رمز القسم

 ساعة 122 اللا مة لاستامال اللصنامجالساعات الدراسية 

 الشريعةالليسانس في  الشهااة العلمية الممجوحة عجد استامال اللصنامج

 الجسان السجو، بعد أرب  سجوات نسان الدراسة باللصنامج

 اللغة العربية اللغة المستخدمة في العملية التعليمية

 الأسمريةمن العامعة  2117 تاريخ وجهة اعتماا اللصنامج
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 رؤية الكلية ورسالتها وأهدافها

 :ليةرؤية الك* 

تتطل  كلية الشريعة والقانون أوبار،     أن تكون ميسسة بار ة ورائدة للعلون والمعارل 

الشرعية والقانونية والاقتصااية  وذلك لخلة شخ  عالم ومتءقه في العلون الشرعية 

 يجابا عي  ا عتم  الليبي ككل وعي  مديجة أوبار، والقانونية والاقتصااية مما يجعاس 

 بالخصوص في ا عال الشرعي واللقوقي والاقتصاا، 

 :رسالة الكلية* 

جسد رسالة الكلية في نشر ثقافة العدالة وحماية حقوق ا نسان  وإرساء اعائم اللءاظ تت

من حقوق وما عليه من عي  اللريات العامة في ا عتم  ورف  وون ا نسان بالتوعية بما لديه 

التزامات والاهتمان بالبحوث في ا عالات الشرعية والقانونية والاقتصااية للمساهمة في معالعة 

 القضايا والجوا ل المستجدة في ا عتم  

 ة:أهداف الكلي* 

عامة     تطوير الطالب قدراته واستعداااته من الجاحية  دهدل التعليم في الكلية  بصورة

 م  الأهدال الاستصاتيجية العامة للعامعة  وبصورة خاتة ذسع  الكلية 
ا
التطبيقية  وتماويا

 لتحقية الأهدال التالية:

  وإعداا متخصص ن أكءاء متماج ن في العلون الشرعية والقانونية والاقتصااية توهيل

 ا عتم  في مجالات التخص  المتجوعة للإسهان في سد حاجة 

  تجمية الملاة الءقهية لد  الطلاب 

  ترسيخ مجمج الوسطية والاعتدال  ومراعاة الخلال 

  تاحة فرص التعليم العامعي لأبجاء المجطقة العجوبية وتوهيلهم للمساهمة في بجاء 

 مجسومة ذعليمية تمتا  بالرقي والتقدن 

  والقانونية والاقتصااية الاهتمان بنشر العلون الشرعية 

  الاهتمان بالبحي العلمي  وذشعي  الباحث ن واعمهم للنهوض بالعملية التعليمية

 وا سهان في خدمة ا عتم  

 سهان في تحقية رؤية ورسالة وأهدال العامعة الأسمرية ا سلامية ا  

 

 

 

 

 



 

 
6 

 

 ورسالته وأهدافه قسم الشريعةرؤية 

  :رؤية القسم* 

لتحقية أعي  مقاييس العواة  والاعتماا الأكاايمي في التعليم  والتوهيل  والبحي  السعي

العلمي  لكل من أعضاء هيئة التدريس  والطلاب  وخدمة ا عتم  ا ليي  والعم  ب ن الأتالة 

والمعاترة  وا لافسة عي  أتول الدين  ومقاتد الشريعة  والتصك ز عي  الءار الوسطا 

 .المعتدل

  :لة القسمرسا*  

تقديم برامج أكاايمية  تتوافة م  الشريعة ا سلامية  والمعاي ص الوطجية  والعلمية  لتوهيل 

خرج ن ذو، كءاءة عالية  مزواين بالمعرفة والمهارة والقدرة والأخلاق؛ للمساهمة في البحي 

 .العلمي  وخدمة ا عتم 

 :أهداف القسم* 

  تمانهم من علمية  وذهجية  ومهارات بحثيةتوهيل متخصص ن متم زين يملكون قدرات 

مرتبطة بالواق  المعاتر  تيهلهم للتعليم  والتوجيه   ورعية حكانأاستنباط 

 .والاستشارة  وفة أفضل معاي ص العواة

  يتطل  القسم     خطاب  سلاما معاتر  ييمن بالتعداية الءقهية  التي توفة ب ن

عة ا سلامية )التي هي و    لهي ثابت( وب ن الأتالة والمعاترة  التي توفة ب ن الشري

 .مقتضيات الواق   والمتطلبات المتغ صة المتجداة للليلولة اون و عه بالعموا والتوخر

  ربط المعرفة الجسرية بتطبيقاتها العملية  م  العجاية بالقضايا المستجدة  والجوا ل

 .المعاترة

  التخص  المتجوعة كالتعليم  المساهمة الءعالة لسد حاجات ا عتم  في مجالات

 .وا فتاء  والتوجيه وا رواا

  ثراء ا عتم  عن طرية مشاركة أعضاء هيئة التدريس في الأنشطة المتعداة  كالتدريس 

 .وإلقاء ا لا رات

-  
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 مخرجات التعلم المستهدفة:

 المعرفة والفهم -أ 

 1أ 
الأساسية للءقه وأتوله   يعرل بشمولية ونقد المصطللات والمءاهيم  والجسريات 

 .وللعلون التوسيسية  والمساندة للتخص 

يذكر المباائ والقواعد العامة والمدارس الءارية للءقه وأتوله وللعلون التوسيسية   2أ 

 .والمساند للتخص 

 .يلخ  أحكان الجوا ل في أبواب الءقه ا ختلءة  وكذلك التطورات اللالية  جمالا 3أ 

 .تحليل كافة الجصوص الشرعية بشكل علمي من الطالبتما ن  4أ 

 الذهنية المهارات -ب 

 .يم ز الأحكان والمسائل للءقه وأتوله  وللعلون التوسيسية المساندة للتخص  1ب 

 .يطبة القواعد الءقهية والأتولية عي  المسائل المدونة والمستجدة 2ب 

 .الجصوص الشرعية  والعلمية وفة مجمعية علمية صليحة يحلل 3ب 

 .يطور الطالب عي  اختيار المو وعات التي ذعالج المشالات الءارية المعاترة 4ب 

 المهارات العملية والمهنية -ج

 القدرة عيي التعامل م  المراج  والموسوعات المتخصصة 1ج 

 وو   الللول والتوتيات لها كافة المسائل الشرعية القدرة عيي الاتابة والبحي في 2ج 

 .اكتساب مهارات التدريس والتعامل م  الطلاب 3ج 

 .اكتشال مهارات استعمال اللغة العربية الءصح  نطقا وكتابة 4ج 

 المهارات العامة والمنقولة -د

 ا يخ  العلون الشرعية القدرة عي  التواتل م  ا عتم  فيم 1ا 

 .اكتساب مهارات البحي والاستقراء  واستقاء المعلومات من مجابعها 2ا 

 .اكتساب مهارات العمل بروح الءرية والتءاعل م  الآخرين 3ا 

 .استخدان الأاوات التقجية اللديثة  والتعامل م  اللاسوب  وا نتصنت 4ا 
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 قسم الشريعةالمقررات الدراسية ل

 دراسيةالمقررات الدراسية لكل سنة  .1

 الأسبقيات الساعات الوحدات اسم المقرر  رمز المقرر  ر.م

 الأولىالسنة 

1 A101  2 2   (1)القرآن الاريم - 

2 A102 ( 1أتول الءقه) 4 4 - 

3 A103 2 2 تاريخ التشري  الاسلاما - 

4 A104 4 4 (   1) فقه العبااات - 

5 A105 2 2 علم الالان - 

6 A106 ( 1فقه الاتاب) 2 2 - 

7 A107 ( 1فقه السجة) 2 2 - 

8 A108 2 2 علم الجءس العان - 

9 A109 2 2 أتول التصبية - 

11 A110 4 4 علون اللديي - 

11 A111 ( 1اللغة العربية) 2 2 - 

12 A112 ( 1اللغة ا نجل زية) 2 2 - 

13 A113 2 2 الاختياريةااة الم - 

 - 32 32 ا عموع

 السنة الثانية

1 A201  2 2 (2)القرآن الاريم A101 

2 A202 ( 2أتول الءقه) 4 4 A102 

3 A203  4 4 الأحوال الشخصيةفقه A103 

4 A204 ( 2فقه العبااات) 4 4 A104 

5 A205 4 4 الم صاث والوتية A103 

6 A206 ( 2فقه الاتاب) 2 2 A106 

7 A207 ( 2فقه السجة) 2 2 A107 

8 A208  ،2 2 علم الجءس التصبو A108 

9 A209  2 2 ا سلانالعلاقات الدولية في - 



 

 
9 

 

11 A210 2 2 (1ءقه المقارن )ال - 

11 A211 ( 2اللغة العربية) 2 2 A111 

12 A212 ( 2اللغة ا نجل زية) 2 2 A112 

13 A213 2 2 الأيمان والجذر - 

 - 34 34 ا عموع

 السنة الثالثة

1 A301  2 2 (3)القرآن الاريم A201 

2 A302 ( 3أتول الءقه) 4 4 A202 

3 A303 2 2 الأقضية والشهااات - 

4 A304 4 4  فقه المعاملات - 

5 A315 2 2 تخريج الأحاايي A110 

6 A306 ( 3فقه الاتاب) 2 2 A206 

7 A307 ( 3فقه السجة) 2 2 A207 

8 A308 2 2 علم الجءس التصبو، والصلة الجءسية A208 

9 A309 2 2 طرق البحي - 

11 A310 ( 2الءقه المقارن) 2 2 A210 

11 A311 ( 3اللغة العربية) 2 2 A211 

12 A312 2 2 أسس المجاهج والتقويم - 

13 A313 2 2 الاختياريةااة الم - 

 - 30 30 ا عموع

 السنة الرابعة

1 A411  2 2  (4)القرآن الاريم A301 

2 A412 ( 4أتول الءقه) 4 4 A302 

3 A413 2 2 المرافعات الشرعية A303 

4 A414 2 2 قضايا فقهية معاترة - 

5 A415 2 2 القواعد الءقهية - 

6 A416 ( 4فقه الاتاب) 2 2 A306 

7 A417 2 2 اللدوا والعجايات - 

8 A418 2 2 مقاتد الشريعة ا سلامية - 
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9 A419 2 2 طرق التدريس الخاتة والتصبية العميي - 

11 A411  2 2 (3المقارن )الءقه A310 

11 A411 ( 4اللغة العربية) 2 2 A311 

12 A412  2 2 بحي التخرج - 

 - 26 26 ا عموع

 

 التخصصية الإلزاميةالمقررات  .2

 ر ن
رمز 

 المقرر 
 الأسبقيات الساعات الوحدات اسم المقرر 

1 A102 ( 1أتول الءقه) 4 4 - 

2 A103 2 2 تاريخ التشري  الاسلاما - 

3 A104 4 4 (   1) فقه العبااات - 

4 A106 ( 1فقه الاتاب) 2 2 - 

5 A107 ( 1فقه السجة) 2 2 - 

6 A108 2 2 علم الجءس العان - 

7 A109 2 2 أتول التصبية - 

8 A110 4 4 علون اللديي - 

9 A202 ( 2أتول الءقه) 4 4 A102 

10 A203  4 4 الأحوال الشخصيةفقه A103 

11 A204  4 4 (2العبااات )فقه A104 

12 A205 4 4 الم صاث والوتية A103 

13 A206 ( 2فقه الاتاب) 2 2 A106 

14 A207 ( 2فقه السجة) 2 2 A107 

15 A208  ،2 2 علم الجءس التصبو A108 

16 A209 2 2 العلاقات الدولية في ا سلان - 

17 A210 2 2 (1ءقه المقارن )ال - 

18 A213 2 2 الأيمان والجذر - 

19 A302 ( 3أتول الءقه) 4 4 A202 

20 A303 2 2 الأقضية والشهااات - 

21 A304 4 4  فقه المعاملات - 
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22 A315 2 2 تخريج الأحاايي A110 

23 A306 ( 3فقه الاتاب) 2 2 A206 

24 A307 ( 3فقه السجة) 2 2 A207 

25 
A308 

علم الجءس التصبو، والصلة 

 الجءسية

2 2 A208 

26 A310 ( 2الءقه المقارن) 2 2 A210 

27 A312 2 2 أسس المجاهج والتقويم - 

28 A412 ( 4أتول الءقه) 4 4 A302 

29 A413 2 2 المرافعات الشرعية A303 

30 A414 2 2 قضايا فقهية معاترة - 

31 A415 2 2 القواعد الءقهية - 

32 A416 ( 4فقه الاتاب) 2 2 A306 

33 A417  2 2 والعجاياتاللدوا - 

34 A418 2 2 مقاتد الشريعة ا سلامية - 

35 
A419 

طرق التدريس الخاتة والتصبية 

 العميي

2 2 - 

36 A411 ( 3الءقه المقارن) 2 2 A310 

37 A412  2 2 بحي التخرج - 

 - 94 94 ا عموع

 

 الداعمة الإلزاميةالمقررات  .3

 الأسبقيات الساعات الوحدات اسم المقرر  رمز المقرر  ر ن

1 A101  2 2   (1)القرآن الاريم - 

2 A105 2 2 علم الالان - 

3 A111 ( 1اللغة العربية) 2 2 - 

4 A112 ( 1اللغة ا نجل زية) 2 2 - 

5 A201  2 2 (2)القرآن الاريم A101 

6 A211 ( 2اللغة العربية) 2 2 A111 
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7 A212 ( 2اللغة ا نجل زية) 2 2 A112 

8 A301  2 2 (3)القرآن الاريم A201 

9 A309 2 2 طرق البحي - 

10 A311 ( 3اللغة العربية) 2 2 A211 

11 A411  2 2  (4)القرآن الاريم A301 

12 A411 ( 4اللغة العربية) 2 2 A311 

 - 24 24 ا عموع

 

)المادة  الأتيةفقط من المقررات  يختار الطالب مقررين/ الإلزاميةالمقررات غير  .4

 الاختيارية(

 الأسبقيات الساعات الوحدات اسم المقرر  رمز المقرر  ر ن

1 A113 2 2 السياسة الشرعية - 

2 A113  2 2 علون القرآن ومجاهج المءسرين - 

3 A113 2 2 فقه الس صة - 

4 A313 2 2 أاب العلم وفقه الخلال - 

5 A313  2 2   ا سلاماالاقتصاا - 

6 A313  2 2 ا سلاماحا ر العالم - 

7 A313 2 2 الءتو  والتوثية - 

 - 4 4 ا عموع
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 قسم الشريعةلالخطة الدراسية 

 البيان الأسبوع ر.م

 الأول الأسبوع   1
+ ذسعيل  مباورة عمل أعضاء هيئة التدريس

 + تجديد القيد الطلبة العدا

 التقديم  يقال القيد الأسبوع الثانا  2

 الأسبوع الثالي  3
+ التقديم للانتقال ب ن  بداية ا لا رات الدراسية

 الكليات والأقسان

 محا رات اراسية الأسبوع العاور - الأسبوع الراب   4

 ذسعيل بحوث التخرج الأسبوع اللاا، عشر  5

 الأسبوع الثانا عشر  6
 + الامتحانات العزئية الأو   محا رات اراسية

 الأسبوع الثالي عشر  7

8  
الأسبوع  -الأسبوع الراب  عشر

 الراب  والعشرون
 محا رات اراسية

 عطلة نصف السجة والعشرون الأسبوع الخامس  9

 عواة الدراسة )محا رات اراسية( والعشرون السااس الأسبوع  11

 الأسبوع الساب  والعشرون  11
 + الامتحانات العزئية الثانية محا رات اراسية

 الأسبوع الثامن والعشرون  12

 الأسبوع التاس  والعشرون  13
+ ذسليم )أعمال السجة +  محا رات اراسية

 أسئلة الامتحانات + بحوث التخرج(

 + مجاقشة بحوث التخرج محا رات اراسية الأسبوع الثلاثون   14

 نهاية الدراسة الأسبوع اللاا، والثلاثون   15

 الأسبوع الثانا والثلاثون   16
 امتحانات الدور الأول 

 والثلاثون الأسبوع الثالي   17

 الأسبوع الراب  والثلاثون   18
 عملية التصليح والرتد

 س والثلاثون الخام الأسبوع  19

  علان نتائج الدور الأول  الأسبوع السااس الثلاثون   21

 الأسبوع الساب  والثلاثون   21
 الدور الثانا امتحانات

 الأسبوع الثامن والثلاثون   22
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 الأسبوع التاس  والثلاثون   23
 والرتدعملية التصليح 

 الأسبوع الأربعون   24

  علان نتائج الدور الثانا الأسبوع اللاا، والأربعون   25

 تقديم طلبات الطعون  الأسبوع الثانا والأربعون   26

 +  علان نتائج الطعون  الجسر في طلبات الطعون  الأسبوع الثالي والأربعون   27
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 قسم الشريعةالساعات الدراسية ل
 

 النسبة المئوية العدا الأسبوعيةالساعات  ت

 %77 94 الساعات المعتمدة للمواا التخصصية ا لزامية 1

 %67 19 24 الساعات المعتمدة للمواا ا لزامية الداعمة 1

 %27 3 4 الساعات المعتمدة للمواا الاختيارية 2

 %111 122 الساعات المعتمدة للتخرج 4
 

  الشريعةقسم طرق التعليم والتعلم ب

 ا لقاء   1

 المجاقشة واللوار   2

 تكليف الطلاب بووراق بحثية   3

  قسم الشريعةطرق التقييم ب

 النسبة المئوية تاريخ التقييم طرق التقييم ت

 %11 مستمر اللضور والمشاركة 

 %15 من السجة الثلي الأول  الامتحان الجصءا الأول  

 %15 السجةالثلي الثانا من  الامتحان الجصءا الثانا 

 %61 نهاية السجة الامتحان النهائا 

 %111 ا عموع
 

  قسم الشريعةصنيف التقييم بت

 النسبة المئوية المصطل 

%111 - 85 ممتا   

%85 أقل من -75 جيد جدا  

%75 أقل من - 65 جيد  

%65 أقل من - 51 مقبول   

 % 51أقل من   عيف
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 قسم الشريعةمتطلبات الالتحاق ب

 :والقانون أوبار، الشروط التالية لقبول من يتقدن للدراسة بكلية الشريعة يشتصط

أن يكون حاتلا عي  الشهااة الثانوية العامة أو التخصصية ذات العلاقة بتخص    1

  عي  ألا يقل تصل بها من جهة الاعتصال ا ختصةالعامعة أو ما يعاالها من الشهااات المع

خءض المعدل المطلوب وفة الأسس والضوابط التي  معدله العان عن جيد ويجو  رف  أو

 يقررها مجلس الكلية أو جهات الاختصاص ا خولة بذلك 

 عي  متابعة الدروس الجسرية   2
ا
 من الأمراض المعدية وقاارا

ا
 وخاليا

ا
 صليا

ا
أن يكون لائقا

 والعملية 

عااية طيلة مدة (( يشتصط أن يكون مقيما بليبيا  قامة  ذا كان المتقدن ))من غ ص الليبي ن  3

  كم يشتصط ول المجصوص عليها في هذه اللائحةاراسته ومستوفيا لكافة وروط القب

 موافقة مجلس عان العامعة 

يتعهد الطالب المتقدن للدراسة بالكلية بدف  كافة الرسون ونءقات الدراسة وفة اللوائح   4

بشون المعاملة بالمثل  المعمول بها في العامعات الليبية   م  مراعاة الاتءاقيات الموقعة

 فيما يخ  الطلبة غ ص الليبي ن 

أن تجطبة عليه جمي  الأسس والضوابط التي تضعها العهات ا ختصة لقبول وتنسيب   5

الطلاب في بداية كل عان اراس ي بشون قبول وذسعيل الطلبة بالكليات والعامعات 

 والمعاهد العليا 

ت العلاقة واللاتل ن عي  تقدير عان يجو  قبول طلاب نسامي ن من خريجي المعاهد ذا  6

 جيد جدا فما فوق ووفقا  مكانيات الكلية 

 أن يجتا  الطالب امتحان القبول أو المقابلة الشخصية أو كليهما بججاح   7

تصل بها من ااخل ليبيا أو يجو  للكلية قبول طلاب مجتقل ن من كليات أخر  مجاظرة مع  8

جصوص عليها في اللائحة الدراسية للكلية   وبما لا يتعارض م  الأحكان المخارجها

والمتعلقة بالشروط العامة لقبول الطلاب للدراسة بالكلية وبما لا يتعارض م  أية قرارات 

   تاارة بالخصوص

 

 

 

 

 

 

 



 

 
17 

 

 مجالات عمل الخريج

 العمل في القضاء العان: يمان لخريجي الشريعة العمل كقضاة في ا لاكم العامة  

  القضاء الشرعي: العمل كقاضٍ في ا لاكم الشرعية للءصل في القضايا المتعلقة بالأحوال

 الشخصية  المواريي  والوتايا 

  مجال التحايم الشرعي: العمل كمحام ورعي للل النزاعات المالية أو الأسرية خارج

 ا لاكم 

  الميسسات  الانضمان     ا فتاء: العمل في اور ا فتاء لتقديم الءتاو  الشرعية للأفراا و

 هيئات ا فتاء الرسمية أو المستقلة 

  التدريس الأكاايمي: العمل كوستاذ أو محا ر في العامعات والمعاهد المتخصصة في

 الشريعة ا سلامية  تدريس مواا الءقه  أتول الءقه  اللديي  أو التءس ص 

  المراكز ا سلامية  تقديم الدعوة وا رواا: العمل كداعية أو مرود ايني في المساجد و

 برامج توعوية وذعليمية للعمهور 

  التوثية الشرعي: العمل كموذون ورعي لتوثية عقوا الزواج والطلاق  توثية العقوا

 الشرعية مثل الوقف والوتايا 

  ا رواا الأسر،: تقديم استشارات ورعية وأسرية في مكاتب ا تلاح الأسر،  المساهمة

 للشريعة ا سلامية في حل النزاعات الزو 
ا
 جية والأسرية وفقا

  اارة الأوقال والزكاة: العمل في هيئات الأوقال  اارة واستثمار الأموال الوقءية  العمل 

 في ميسسات الزكاة لتحديد مستحقا الزكاة وتجسيم تو يعها 

  العمل في الهيئات اللكومية: الانضمان     الو ارات المعجية بالشيون ا سلامية أو

 لأوقال  العمل في اللعان ا ختصة بتطوير القوان ن بما يتماش ى م  الشريعة ا سلامية ا

  البحي العلمي: العمل كباحي في مراكز البحي العلمي المتخصصة في الشريعة

 ا سلامية   عداا اراسات وأبحاث ورعية لمواجهة قضايا العصر 

  العمل في ا علان ا سلاما:  عداا وتقديم اللصامج التلءزيونية وا ذاعية التي تهتم بنشر

 الءقه ا سلاما وذعليم الشريعة  الاتابة في الصلف وا علات حول الموا ي  الشرعية 

  الاستشارات الشرعية: تقديم استشارات ورعية للشركات والميسسات لضمان توافة

 لمساهمة في تياغة العقوا والاتءاقيات الشرعية أعمالها م  الشريعة  ا

  العمل في البجوك والميسسات المالية ا سلامية: تقديم استشارات ورعية حول المعاملات

 المالية والمصرفية  العمل  من هيئة الرقابة الشرعية لضمان الالتزان بالشريعة 
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  س العامة والخاتة   عداا التصبية والتعليم: تدريس مواا التصبية ا سلامية في المدار

 مجاهج اراسية في الءقه والعلون الشرعية 

  العمل في المجسمات ا غاثية والدولية: تقديم الدعم الشرعي في مجالات حقوق ا نسان

 للشريعة  العمل في مشاري  ا غاثة والتجمية المستدامة بإطار 
ا
وقضايا اللاجئ ن وفقا

  سلاما 

 رج العالم ا سلاما: ا ورال عي  المساجد والمراكز ا سلامية  اارة المراكز ا سلامية خا

 وتقديم الدعم الشرعي للمسلم ن في الممعر 

  التطوير المهني والاستشارات التعليمية: تجسيم ورش عمل واورات تدريبية في العلون

 الشرعية   عداا المجاهج الشرعية للمدارس والمعاهد 
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  قسم الشريعةالتدريس ب هيئةأعضاء 
 

 الدرجة العلمية التخصص المؤهل الاسم ر.م

 محا ر القانون الدو ي  الماجست ص  محمد جلصيل عيي محمد     1

 محا ر  الءقه وأتوله الماجست ص ة هاوم مجصور ز خالد حم   2

 محا ر مساعد الءقه المقارن  الماجست ص حس ن عبد السلان سالم الدبو     3

 محا ر مساعد الدراسات ا سلامية  الماجست ص الطاهر  براهيم يوسف أحمد   4

 محا ر مساعد اللغة العربية الماجست ص حاتم عيس ى عيي محمد الأم ن   5
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 الميثاق الأخلاقي للطالب
 التعريف بالميثاق:

الميثاق الأخلاقي هو مجموعة القيم التي ذسعي من خلاله كلية الشريعة والقانون أوبار، 

بالعامعة الأسمرية ا سلاما   ي الالتزان بها لتحقية رسالتها  ويحدا الميثاق القواعد الواجب 

 ب ااخل الكلية الفي سلوك الطاتباعها 
 الكلية في أااء رسالتها بميثاق أخلاقي  يعد مرجعا لسلوك الطلبة ااخل الكلية  وذستصود

ويتضمن الميثاق الأخلاقي للطالب مجموعة من قواعد السلوك  التي يلتزن طالب كلية 

 الشريعة والقانون أوبار، بالعامعة الأسمرية ا سلامية باحتصامها والتقيد بها 

 أهداف الميثاق:

 ية بحقوقهم وواجباتهم تبص ص طلاب الكل 

  تحديد المباائ العامة للشراكة ب ن الطالب والكلية 

  الكلية و الطالب لكل من تحديد اللقوق والمسيوليات 

  ذعريف أعضاء هيئة التدريس والموظء ن بالكلية وكل من يتعامل م  الطلبة ااخل كلية

 لطلبة وواجباتهم  الشريعة والقانون أوبار، بالعامعة الأسمرية ا سلامية بحقوق ا

   توعية الطالب بوهمية اوره في بجاء مستقبل وطجه 

    ا سهان في ذعزيز مكانة الطالب العلمية والاجتماعية 

   تحء ز الطالب عيي أن يمثل قيم وأخلاقيات مجتمعه سلوكا طيبا في حياته 

    تجمية وعور الطالب بالمسئولية تجاه كليته وجامعته ومجتمعه 

   واعة روح المجافسة الشريءة بيجه وب ن  ملائه  

 :حقوق الطالب

  التحاق الطالب بالكلية أو القسم العلمي حسب رغبته  وفة  وابط ووروط القبول

 والتسعيل التي تقرها الكلية  ويعلن عنها 

  حصول الطالب عيي البطاقة العامعية  والاستءااة من الخدمات التي تتيحها الكلية

 قض ي به اللوائح و القرارات والأعرال العامعية المعمول بها في هذا الشون وفقا لما ت

  توف ص البيئة الدراسية  والمجاخ العلمي المجاسب لللصول عيي ذعليم ذ، جواة عالية

 يتجاسب م  رؤية ورسالة الكلية والعامعة 

  وقواعد  معرفة الطالب للخطط وإجراءات التسعيل في المقررات التي يتيحها له الجسان

 التسعيل المتبعة 
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  تحويل الطالب من كلية   ي أخر، ااخل العامعة  أو من قسم علمي   ي آخر  أو تحويل

نسان الدراسة من انتساب     انتسان أو ذعليم عن بعد  والعاس حسب اللوائح 

 والأنسمة الخاتة بالتحويل  حسب ا مكانات المتاحة ااخل الكلية 

  العلمية والمعرفة المرتبطة بالمقررات العامعية في بيئة اراسية حصول الطالب عيي المااة

 مجاسبة تحقة له الاستيعاب والتحصيل بيسر وسهولة 

  توف ص فرص التواتل الدائم م  عضو هيئة التدريس بالطرق ا ختلءة كاللصيد ا لاتصونا

تهيب م   أو الساعات الماتبية وحرية طرح الأسئلة عي  عضو هيئة التدريس اون حرج أو

 الالتزان بآااب الجقاش وحسب ما تقضيه الآااب العامة 

  التزان أعضاء هيئة التدريس بالكلية بمواعيد وأوقات ا لا رات  والساعات الماتبية

وفتصات الراحة ب ن ا لا رات وعدن  لغاء ا لا رات أو ذغي ص أوقاتها  لا في حالة 

 تلك عن محا رات بديلة  عطاء يتم نأ عي  عن ذلك ا علان الضرورة القصو  وبعد

 الاستيعاب  عيي قدرته أو وقت الطالب م  يتعارض ل بما عنها أو التغيب  لغاؤها تم التي

   مان سرية الشكو  المقدمة من الطالب  د عضو هيئة التدريس  

  وأن يراع  التو ي   طار المجمج الدراس ي  ومحتوياتهأن تكون أسئلة الاختبارات  من  

المتوا ن والمجطقا للدرجات  من هذا ا طار  ويحة للطالب معرفة نتائجه  وطلب 

 مراجعة  جابته في الاختبار النهائا  وفقا للأنسمة واللوائح المتبعة 

  اطلاع الطالب عيي علاماته في المقرر الدراس ي  ونتائج الاختبارات الدورية والجصءية التي

 أااها بعد الانتهاء من تصليحها 

 رفة الطالب للإجابة الجموذجية لأسئلة الاختبارات الجصءية بعد انتهاء الاختبارات  مع 

   اللءاظ عيي سرية محتويات ملف الطالب 

  خطار الطالب قبل اتخاذ أ، قرار بحقه  ولءت نسره عجد وقوع أية مخالءات  وإخطاره 

 كتابة بما تم اتخاذه من قرارات بحقه 

 أو لءت نسر  أو حرمان من اخول  نذاراته من  حاطة الطالب بما يصدر في حق  

   وذلك قبل موعد الاختبار النهائا بوقت كال سببالالاختبار النهائا  وإحاطته ب

 خلال من وذلك والأنسمة العامعية  اللوائح عيي اللصول  بمصاار الطالب ذعريف 

 . وغ صها وماتب القبول والتسعيل وماتب ويون الطلاب   ا لاتصوناوق  الم

  ولوائح لأنسمة وفقا التخرج متطلبات  نهاء عجد التخرج وثيقة عيي الطالب حصول 

 . الوثيقة تحداها العامعة لتسليم التي الزمجية الءتصة خلال العامعة
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  والأمن صلية  أو جسدية  أخطار   ي الطالب يتعرض لا بحيي اللس ي بالأمن الشعور 

 العقوبة  من التخويف مثل معجو،  تهديد بو، الطالب يشعر لا بحيي والجءس ي  المعجو، 

 وا اارية الأكاايمية العهات قبل من أو السخرية للإهانة  التعرض أو

  لكلية مثل السان العامعي و الماتبة المركزية ااستءااة الطالب من خدمات ومرافة

والملاعب الريا ية  والأنشطة الطلابية والءعاليات التعليمية  والمطاعم  ومواقف 

 السيارات  وغ صها وذلك وفقا للوائح والأنسمة في العامعة  وحسب ا مكانات المتاحة 

  المشاركة في الأنشطة المقامة ااخل الكلية وفقا للوائح 

 انات التي تقدن له  يتقييم الخدمات الطلابية المقدمة للطالب من خلال الاستب 

 شارية  اختيار من يمثل الطلاب للمشاركة في لعان الطلاب الاست 

   تاحة الءرتة للطالب للضور الدورات التدريبية واللصامج والرحلات  والأنشطة 

 والأعمال التطوعية بما لا يتعارض م  واجباته الأكاايمية 

   تخت   اارة ويون الطلاب في الكلية برعاية حقوق الطلاب  ومتابعتها 

 ذو، الاحتياجات الخاتة   تقديم الدعم والمساندة والخدمات اللائقة والمجاسبة للطلبة

 وذلك حسب  مكانات الكلية 

  تزويد الطلاب باللوائح كاملة بما في ذلك اللائحة التوايبية ولائحة العقوبات وميثاق

 الطالب الأخلاقي 

 :واجبات الطالب

  الالتزان بونسمة الكلية ولوائحها  والتعليمات والقرارات الصاارة لتجءيذها 

  بالأخلاق ا سلامية  والآااب العامة عدن القيان بو، عمل مخل 

  عدن القيان بالتزوير أو التلاعب أو سوء استغلال سعلات العامعة بما في ذلك الأوراق

 الرسمية والشهااات العلمية وخلافه 

   الانتسان بالدراسة  والقيان بكافة المتطلبات الدراسية للمقررات 

  التقارير أو الاختبارات  الالتزان بالقواعد المتعلقة بإعداا البحوث أو 

  عدن قيان الطالب بالغش  أو الشروع فيه  أو المساعدة في ارتكابه  أو ا خلال بجسان

 الامتحانات 

  عدن  عاقة س ص ا لا رات سواء بالالان  أو الهتال أو الدخول أو الخروج من القاعة

 بغ ص  ذن عضو هيئة التدريس 

 الدروس حضور  عن المدبر أو الامتجاع عليه التحريض أو الدراسة عدن ذعطيل 

  عليها بالمواظبة اللوائح تقض ي الأخر  التي العامعية والأعمال وا لا رات
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 العامعة  و يوفها بالاحتصان اللائة  وعدن ا ساءة  مجتسبي معاملة الطالب لكل من

  ليهم  أو  هانتهم بالقول  أو الءعل 

 قررات غ ص المسعل فيها  لا بوذن خاص من التزان الطالب بعدن حضور ا لا رات في الم

 أستاذ المقرر 

  عدن وجوا أخطاء في جدوله الدراس ي مثل التعارض في أوقات ا لا رات  أو التسعيل

في مقرر سبة وأن نج  فيه الطالب  وعيي الطالب في حالة وجوا أخطاء في العدول 

 سرعة مراجعة مسعل الكلية 

 لموقعة عليه في حالة  خلاله بلوائح وأنسمة الكلية  التزان الطالب بتجءيذ العقوبة ا 

 را ها عجد الدخول   ي حرن الكليةيجب عيي الطالب حمل بطاقة التعريف العامعي وإب  

وعجد حضور ا لا رات  وفي جمي  التعاملات ااخل الكلية وا لافسة عليها من التلف 

 والضياع 

  الطالب بطاقته لغ صه لتسهيل الدخول للرن الكلية بطريقة غ ص صليحة   عطاءعدن

 ويتحمل مسيوليات ذلك في حالة حدوثه 

 له ورطة مركز من أقرب رسمي بلاغ  حضار الطالب عيي العامعي التعريف  ياع عجد   

   محافسة الطالب عيي الجسافة العامة ااخل الكلية 

  الكلية با تلال  أو العبي بها  أو ذعطيلها عن التزان الطالب بعدن التعرض لممتلكات

العمل  وا لافسة عليها وعيي المواا والاتب العامعية  وإرجاع ما استع ص منها في الوقت 

 ا لدا 

  التزان الطالبات بعدن الخروج من الكلية م  أ ، شخ  أو جهة اون علم و موافقة و ي

 الأمر 

 حداث الضو اء ااخل مرافة الكلية    التزان الطالب بالهدوء والسايجة  وعدن  

   امتجاع الطالب عن  ثارة ا  عاج  أو التجم  في غ ص الأماكن ا خصصة 

  عدن قيان الطالب بو، أعمال تخريبية  أو ذات خطورة عيي الأرواح  أو الممتلكات التي

و تيثر عيي الانضباط  أو س ص الدراسة أو العمل بالكلية كالاعتصان أو المس صات أ

التحريض  أو المساعدة  أو الاتءاق أو المساهمة عيي أ، فعل من هذه الأفعال أو حيا ة  

أو حمل  أو استعمال أ، سلاح نار،  أو أبيض  أو سيخ  أو عص ي  أو أ، أااة ذعتلص في 

حد ذاتها سلاحا أو أ، مواا حارقة  أو قابلة للاوتعال  أو مقذوفات  أو ذخ صة  أو أ، 

 الكلية والمنشآت العامعية للخطر  مجتسبيو  بمواا ذعرض الطلا 
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  حسر استعمال أو استغلال الطالب لممتلكات الكلية لأ، غرض غ ص مخص  لها  لا

 بإذن من السلطات ا ختصة  

  التزان الطالب بالسلوك القويم والهيئة اللسجة المجاسبت ن للأعرال ا سلامية

ا سلامية  أو الآااب العامة المجسمة  والعامعية  وعدن القيان بو، سلوك مخل بالأخلاق

 ااخل الكلية 

  عدن تجاول الطالب للموكولات و المشروبات ااخل قاعة الدراسة  أو ا ختلصات  أو

 الماتبة العامعية 

 طلاقا الدراسية القاعة ااخل استخدامه وعدن الهاتف  غلاق . 

 الدراس ي القاعة ااخل بونواعها والقبعات الشمسية الجسارات لبس عدن . 

 نسافتها  عيي وا لافسة للاستصاحة أماكن واتخاذها الدراسية القاعات استخدان عدن  

 أ، أو شخصية واللاسوب محمولة هواتف و أجهزة من اللديثة التقجية استخدان 

 وفي الكلية ااخل الأكاايمي الغرض في  لا الشخصية الممتلكات من الارتونيةأخر،  أجهزة

 . مصاارتها يتم خلال ذلك تبي حالة

  للعامعة تاب  مكان أ، أو العامعي اللرن ااخل الءعل أو بالقول  التحرش يمج . 

  يجب عيي الطالب عدن " حءظ أو تجاعة أو حيا ة  أو استهلاك أو ذعاطا أ، نوع من

تاب   مكان أ، أو الكلية  حرن المشروبات الاحولية أو مااة مسارة أو مخدرة  ااخل

 للكلية 

 من صليحة مقدمة  للعهات المعجية بالعامعة سواء معلومات أ، تحريف أو تزوير عدن 

 للعامعة ا لاتصونية المواق  أو الرسمية الوثائة الموظء ن أو م  المباور التواتل خلال

 ا ختلءة الاجتماعي التواتل موق  أو

 

 والحمد لله رب العالمين

 


