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 كلية العلوم

  حيوانعلم ال قسم

 

 

   



 قسم علم الحيوان كلية العلوم/ -الجامعة الأسمرية الإسلامية 

 م2023الدراسة الذاتية لسنة 
  _______________________________________________ 

 
 

___________________________________________________________________ 

 34من  2الصفحة 
 

 المحتويات 
 المقدمة 

  قسم علم الحيوانبيانات عن 

  ههدافأو هقيمو هترسالو القسمرؤية  

  للقسمالهيكل التنظيمي 

  القسمتوزيع الطلبة على 

  بالقسمأعضاء هيئة التدريس والمعيدين. 

 الخريجين 

  وفقا لمعايير الاعتماد القسمتقييم 

 نتائج التقييم لمعايير الاعتماد المؤسسي لمؤسسات التعليم العالي 

  وفقا لنتائج الدراسة الذاتية القسمتحليل وضع 

 التحسين أولويات 

 فريق اعداد الدراسة الذاتية 
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 ة ـــدمــقالم
ام قد نشأ عويعتبر قسم علم الحيوان ضمن الأقسام الرئيسية لكلية العلوم      

 الأممية جامعة ناصر/الآداب والعلوم  م كأحد أقسام كلية 1990/1991

 كانو  ،علم الحيوان وعلم النبات شعبةسابقا بمسمى قسم علم الأحياء يضم 

ن جميعهم م 7 طالبا وطالبة وعدد أعضاء هيئة التدريس 80عدد الطلاب 

غة وكانت لمن بعض الدول العربية ) مصر، العراق واليمن( ،  المغتربين

القسم براسة نظام الدكان  الإنجليزية، بينما العربية  و التدريس آنذاك اللغة 

فيها  درسي ة أربع سنواتنظام السنة الجامعية الكاملة ومدة الدراسة بالجامع

 :آنذاك طالب قسم علم الحيوان المقررات التالية

ة العام ياءالسنة الأولى: علم الحيوان وعلم النبات والكيمياء العامة والفيز

 .وبعض المواد التربوية والرياضة العامة

 .قررات علم الحيوان وعلم النبات والكيمياءم السنة الثانية:

وع يدرس طالب قسم علم الحيوان مقررات في فر والرابعة:السنتان الثالثة 

 .الكيمياء النبات مقررات تخصصية لعلم الحيوان علاوة على

ً مستقلاً بمسمى قسم عل2015وفي سنة  م م أصبح قسم علم الحيوان قسما

 5منهم  8وعدد أعضاء هيئة التدريس  ،طالب وطالبة 180يضم  الحيوان

ن تحول نظام التدريس بالقسم ممغتربين،  3أعضاء هيئة تدريس قارين و

 سيةبعد ذلك إلى نظام الفصل الدراسي المفتوح، أي نظام الوحدات الدرا

ت المتتابعة، بما يشمله من تسلسل مبني على تعاقب في متطلبات مقررا

ت ومقررا (Core courses) المواد الدراسية والتي تشمل مقررات أساسية

 ، بحيث ينجز الطالب لتخرجه (Supporting courses)  دراسية داعمة

 .( وحدة دراسية140)ونيل درجة البكالوريوس 



 قسم علم الحيوان كلية العلوم/ -الجامعة الأسمرية الإسلامية 

 م2023الدراسة الذاتية لسنة 
  _______________________________________________ 

 
 

___________________________________________________________________ 

 34من  4الصفحة 
 

يات طلاب بعض الأقسام والكل في خدمة قسم علم الحيوان بالكليةيساهم  

الأخرى بدرجات متفاوتة عن عنايته بطلاب التخصص )طلاب قسم علم 

الحيوان( حيث شارك القسم في تدريس مقررات علم الحيوان إلى طلاب 

وطب الأسنان. وقد أجريت عدة تطورات في  والصيدلة الطب البشري

ي فظ تقدم الملحومناهج علم الحيوان بالقسم وبصورة دورية ومستمرة مع ال

في  مرةالأبحاث العلمية العالمية وذلك لمواكبة التطورات العالمية المست

 .  اعصر التكنولوجي

 قسم علم الحيوانبيانات عن 
 الوصفية البيانات

 
 .الدولة: ليبيا

 قسم علم الحيوان.: القسماسم 

  زليتن منطقة القزاحيةكلية العلوم الكامل: العنوان 

  0915703498 ف:رقم الهات

https://asmarya.edu.ly/sci/ar/%D9%82%D8%B3%D9%85-: كترونيلالبريد الا 

/%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%8A%D9%88%D8%A7%D9%86-D8%B9%D9%84%D9%85% 

 .م 2015 :القسم اعتمادتاريخ 

 .)ثمانية فصول دراسية( سنوات أربع القسمفي مدة الدراسة 

 .حكومي :القسمنوع 

 الإسلاميةالأسمرية جامعة ال كلية العلوم/ :القسمتبعية 

 .: مدينة زليتنالقسمموقع 

 .والاناثللذكور  مخصص القسم

 ميةالجامعة الأسمرية الإسلا كلية العلوم ، ضمن ميزانيةحكومي :تمويلالجهة 

 في مجال علم الحيوان.الجامعية )بكالوريوس(  ات الممنوحة:الدرج

 

https://asmarya.edu.ly/sci/ar/%D9%82%D8%B3%D9%85-%D8%B9%D9%84%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%8A%D9%88%D8%A7%D9%86/
https://asmarya.edu.ly/sci/ar/%D9%82%D8%B3%D9%85-%D8%B9%D9%84%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%8A%D9%88%D8%A7%D9%86/
https://asmarya.edu.ly/sci/ar/%D9%82%D8%B3%D9%85-%D8%B9%D9%84%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D9%8A%D9%88%D8%A7%D9%86/
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 : معلومات عامة

 مختلفة.هيئة تدريس بدرجات علمية  اءعضأ 10 بالقسميوجد  -

اجستير منخرط بالدراسات العليا لتحضير درجة الم بعضهم ينمعيد 6عدد  بالقسميوجد  -

 .سواء بالداخل أو الخارج

 .وطالبة طالب 60 بالقسمالطلاب يتجاوز عدد  -

 د )فصلالواح ع النظام الفصلي في العام الجامعيبتي بالقسمية ــــنظام الدراسة الحال

 فصل الخريف( –الربيع 

 وأهدافه وقيمهورسالته  القسمرؤية 
 رؤيــة القســــــــــــم

نفيذ رة على تلقاديسعى القسم إلى تطوير التعليم الجامعي من خلال إعداد وتنمية الكوادر المؤهلة ا

لية العا درجة الإجازة القسم لاعتمادكما يسعى  ،خطط التنمية والتطوير للارتقاء بالمجتمع

 )الماجستير( في الوقت الراهن.

 رسالة القســــــــــــم
 لمية تخدم الجانب البحثي والعلميإعداد كوادر ع. 

 مة في خدمة المجتمع والرقي بـــهالمساه. 

 الطلاب ىدلالإبداع والابتكار  وحخلق ر. 

 قيمنا:

 عة والسعيللجام والواردة في الخطة الاستراتيجيةالكلية الالتزام بالقيم التنظيمية السائدة في  

 -يلي: لترسيخ مضامين القيم، والمتمثلة بما 

 الانتماء والعمل المؤسساتي .1
 الجودة والتميز .2
 النزاهة العلمية والشفافية  .3
 التطوير المستمر .4
 التعاون والمشاركة .5
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 العمل بروح الفريق .6
 

 أهداف القســـــــــــم
 . تلبية احتياجات ليبيا من الكوادر الوطنية المؤهلة في تخصص علم الحيوان 

 .تقديم الخدمات العلمية والفنية في شتي المجالات للقطاعين الحكومي والأهلي 

  التوسع في دراسة العلوم الخاصة بعلم الحيوان لرفع مستوى التعليم العلمي ومتابعة

 علومات التي تخدم المجتمع .المستجد من الم

  تشجيع الباحثين من أعضاء هيئة التدريس والطلاب للقيام بالأبحاث والمشاركة بها في

 المؤتمرات والندوات العلمية .

  تدعيم علاقات الإتصال العلمي والخدمي مع الهيئات والمؤسسات المختلفة في المجتمع

 بهدف تبادل الخبرات العلمية .

 ت ائناظ على البيئة عن طريق دراسة الملوثات وأثرها على الكالإسهام في الحفا

 الحية ووسائل مقاومة التلوث.

 ث أحد مواكبة التطور العلمي في الميادين المختلفة و ذلك من خلال الحصول على

 قة.لدقيالأجهزة والمعدات في مجالات علوم الحيوان  التي تعتمد على التقنيات ا

 

 الهيكل التنظيمي للقسم

 

   

 مجلس القسم 

 معامل رئيس القسم 

  والقاعات

أعضاء هيئة  مقررات دراسية الطلبة

 التدريس
 معيدين منسق الجودة 
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 اتهومرفق القسمموقع 
سمرية ة الأكلية العلوم التابعة للجامعالقسم في مبنى قاطع الأقسام العلمية ب قع ي

كيلومتر من  11تبعد بالسيارة قرابة التي ، ومنطقة القزاحيةالإسلامية بمدينة زليتن، 

 و فيهبوابة كعام على طريق الوادي والذي ينحدر باتجاه مواز لشاطئ البحر كما 

بري ن كوتالي، كما تبعد عالمسار باللون الأحمر على الخريطة الوسطى في الشكل ال

ي مرورا ى الطريق الساحلكيلومتر بالسيارة باتجاه الغرب عل 9مدينة زليتن مسافة 

ليم لتع بطريق القزاحية الذي ينحدر باتجاه مستوصف القزاحية مقابل معهد الزهراء

 ، شمالا °32.500033شرقا و  °14.512631عند النقطة ذات الاحداثيات ، البنات

تبة يتبع القسم معمل واحد وقاعتان دراسيتان بالإضافة الى جزء خاص من مك، و

  الكلية يحتوي على العديد من المراجع التي تتعلق بعلوم الحيوان. 
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 يقدمها القسمالخدمات التي 
 أ. خدمات التعليمية

 اثومراكز الابحيقدم القسم خدمة تعليمية وعملية للمجتمع من ناحية التدريس 

 والمختبرات ومراكز الرقابة عن جودة الأغدية.

 :الطلابون ؤب. خدمات ش

 .متابعة تسجل المقررات والحذف والإضافة 1

 .نشر تقويم وتواريخ الأنشطة والإجراءات الإدارية 2

 

 :الأكاديمي. خدمات الإرشاد والدعم ج

 هيئة الطلاب المستجدين، وتحفيزهم على التكيف مع الحياة الجامعية1 

 ميومساعدتهم على تصحيح مسارهم الأكادي دراسيامتابعة الطلاب المتعثرين  2

 

 والبيئة جتمعالم . خدماتد

 والتعرف على المشاكل البيئية واجراء ابحاث عليها.زيارات ميدانية  1

 .محاضرات تثقيفيةندوات وإقامة  2
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 م2023احصائيات وبيانات سنة 

 -بالقسم: أولا: أعضاء هيئة التدريس والمعيدين 

 العدد وفق الدرجة العلمية بالقسم عدد أعضاء هيئة التدريس

 مجموع
محاضر 

 مساعد
 محاضر

أستاذ 

 مساعد

أستاذ 

 مشارك
 اناث ذكور استاذ

2 6 1 1 0 5 5 10 

 

 -بالقسم:ب. عدد المعيدين 

 المعيدينعدد  القسم العلمي ت
 العدد

 مجموع

 اناث ذكور

 علم الحيوان  .1
06 

 
2 4 10 
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 تصنيف المعيدين بالقسم 

تصنيف المعيد

ليس لديه قرار

موفادين بالخارج

موفادين بالداخل
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0

1

2

3

4

5

6

بالكليةبالقسم مقارنة بالاقسام الأخرى المعيدين عدد
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 الخريجين
 

 خريجين ومن الملاحظ ان اعداد ال فصل دراسي الى أخرمن  القسمتفاوت اعداد خريجي ي

 % من الطلبة المنخرطين في الدراسة. 12 - 10قرابة بلغ ي

  6بيع من متوسط اعداد الخريجين في فصول الر الفصلي بلغالى النظام  القسممنذ تحول 

 .ينخريج 5خريج بينما في فصول الخريف يبلغ معدل الخريجين قرابة  8 -

  خارجهافي التنمية المجتمعية في المدينة و القسمعلى المستوى المحلي ساهم خريجي 

ة المدينوالجامعة و الكلية مناصب قيادية في القسمفعلى سبيل المثال تولى بعض خريجي 

 و، مركز الرقابة عن جودة الأغذيةمدير بشكل عام فمنهم من تولى منصب مسؤول 

 مدير مركز البحوث والاستشارات وغيرهم. 

  ختلفة ممساهمة في تخريج العديد من الكفاءات من دول  مكان له خريجي القسمكما ان

هم شقيقة وصديقة منها فلسطين ومصر وسوريا وتشاد وغيرها، وقد تقلد العديد من

 مناصب هامة في بلدانهم.

  قسم ساهم ال فقدفيما بعد التخرج،  لتخريجيهالى تحقيق الدعم الكامل  القسمسعي  إطارفي

 ة.لبحثيفي مساعدة خريجة في إجراء البحوث وبعض الاستشارات العلمية في المجالات ا
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 الإجراءات التي تم اتباعها لإعداد الدراسة الذاتية
فاا م ممم(2021)ملاقسااا لذ لياا مللإيفاا بمتطلباتاا ام ااط دم لاااتمام  م لطاا مملااامة اا  مم ل    اا م

م لخبت ام لآلي :

 للقسم.بتكليف لجنة لإجراء الدراسة الذاتية  قام رئيس القسم

ريخ فممب برنمامل التقيمميم المذاتب وفمم  معمايير االاتممماد بتمما القسممتمم الإلاممعن لامن  ممرو   -

 .م04/01/2023

لالى  خعله ااتفاقم، تم 29/01/2023با رت اللجنة ألامالها بعقد أول اجتما  بتاريخ  -

 خطة لامل تنفيذية لإجراء الدراسة الذاتية كما يلب:

6%

0%

24%

12%

0%
18%0%

28%

12%

عدد الخريجين

2018ربيع  2018خريف  2019ربيع  2019خريف 

2020ربيع 2020خريف  2021ربيع  2021خريف  2022ربيع 
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دلامموأ أحممد خبممراء ولاقممد ور ممة لامممل تدريبيممة تممم خعلهمما تممدري  ألا مماء اللجنممة لالممى  -

 .للقسمخطوات التقييم الذاتب؛ وإلاداد تقرير الدراسة الذاتية 

توزيممع ألا مماء اللجنممة إلممى فممرق بعممدد معممايير االاتممماد الصممادرأ لاممن المركممز المموطنب  -

 م(، 2016ل مان جودأ والاتماد المؤسسات التعليمية والتدريبية لاام )

ير  رلات الفرق الفرلاية فب تجميع ال واهد والأدلة التمب تفمب بتحقيم  مؤ مرات المعماي -

 التسعة.

فايمة كتم التوصل إليه من نتائل؛ لتقيميم ممد   لاقدت جميع الفرق اجتمالًاا استعراض ما -

 بالمؤ رات المطلوبة لكل معيار. القسمال واهد والأدلة لإيفاء 

 القسمممتمممت دراسممة نتممائل المعممايير وتحليلهمما لتحديممد مممواطن القمموأ وال ممعف فممب أداء  -

 وإمكاناتها.

فات لاقممدت اللجنممة لاممدأ اجتمالاممات لو ممع تصممور لتقريممر الدراسممة الذاتيممة وفمم  المواصمم -

المطلوبممة فممب إصممدارات المركممز المموطنب ل مممان جممودأ والاتممماد المؤسسممات التعليميممة 

 والتدريبية.

 منسمم  الجممودأ بالقسمممو لالممم الحيمموانتمممت طبالاممة التقريممر مممن قبممل السمميد رئمميس قسممم  -

ومراجعته من قبل رئيس اللجنة، قبل لار ه لالى بقية الألا اء فب اجتمما  اسمتعرض 

لتممه ئيممة ومممن جممم أجريممت التعممديعت المطلوبممة، وإقممرار  لإحافيممه التقريممر بصممورته النها

 .رئيس الجودأ بالكلية

 .م2023 /15/02تم تسليم التقرير إلى إدارأ الكلية بتاريخ  -

-  

-  

 وفقا لمعايير الاعتماد القسمتقييم 
تم  لمهامابعد ت كيل فري  لامل الدراسة الذاتية ولاقد ااجتما  الأول للفري  وتوزيع 

 أدورال بفبإجراء التقييم الكمب لكونهم قد  اركوا  بالقسممنس  الجودأ السيد  تكليف

 ميةالأقسام العلب الجودأ لمنسقب بالجامعة الجودأ إدارأ قبل من التب تم تنفيذها تدريبيةال

 تدقي  جراءبإ بادر الفري  المختص  تنفيذها، وألية الجودأ جقافة لن ر لمختلف الكليات

 الجيدأ الممارسات تحديد هو ذلك وراء من وكان الهدفبالقسم  لاتمادواا الجودأ  مان

 يمكن لتبا المناسبة المرجعية بالمؤ رات لتزويدها ، البرامل فب الجودأ  مان لأليات

تم من  وقد بالقسم  الجودأ لنظام المستمر التحسين لامليات فب ااستفادأ خعلها من

 وأالق مواطن خعله تحديد من يتم للقسم مو ولاب تقييم خعل هذ  العملية إجراء

 مان  لأليات والتطوير للتحسين المستمر العزمة العمليات تحديد جم ومن وال عف،

 . الجودأ
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 34من  17الصفحة 
 

ت تمت باالاتماد لالى المعايير والمؤ را الجودأ  مان معايير تدقي  لاملية أن

 تقييموفقا للالمو ولاة من قبل مركز  مان الجودأ والاتماد مؤسسات التعليم العالب 

 :لكل مؤ ر لالى النحو التالب (4-0)من  مستويات 5من 

 

 

 )ونولاية )كمية والأدلة ال واهد تجميع أدوات
 وإحصائيات بيانات . 

  ومطبولاات ومستندات وجائ .  

 وتوجهات آراء. 

 وتصويرية لاينية معحظات.  

 والمقابعت ااستبيانات  
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 34من  18الصفحة 
 

 نتائج التقييم الكمي

  لتطؤشر ام لطعي  م لمم لقسا للق يرم لكطيملإيف بم

 %70.4= 100× 31÷44نسبة الأداء لهذا المعيار = 

م

م

م

م

م

 4 3 2 1 0 المؤشرات التي تحقق هذا المعيار ت
 √     خطة استراتيجية معتمدأ تتما ى مع استراتيجية الجهة التابعة لها. للقسم 1

  √    تت من الخطة غايات وا حة وأهداف محددأ قابلة للقياس. 2

  √    وا حة ومعلنة ومن ورأ. القسمرؤية ورسالة وقيم وأهداف  3

4 
 لعملاللمؤسسة آلية ت رك من خعلها أصحا  الععقة بمن فيهم الطع  وأربا  سوق 

 فب إلاداد الخطة ااستراتيجية.
   √  

  √    آلية لن ر خطتها ااستراتيجية وتو يحها لأصحا  الععقة. القسم 5

6 
جل من أ أليات دقيقة لجمع وترتي  البيانات واستخعص المعلومات ب كل منتظم للقسم 

 قياس درجة تحقيقها لمؤ رات الأداء الواردأ فب خطتها ااستراتيجية.
   √  

  √    آليات مناسبة لتطوير الرؤية والأهداف. للقسم 7

  √    رسالتها وأهدافها فب التخطيط لأن طتها ولاملياتها. القسم تستخدم  8

   √   نتائل لامليات التقييم فب التطوير والتحسين المستمر. القسموظف ي 9

10 
ث م والبحلتعل مولية أهداف المؤسسة ااستراتيجية لمواكبة التطورات الحديجة للتعليم وا

 العلمب وخدمة المجتمع.
   √  

    √  بديلة لعستجابة السريعة للمتغيرات الداخلية والخارجية.للمؤسسة خطط  11
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 34من  19الصفحة 
 

 نيتطؤشر ام لطعي  م لث م لقسا للق يرم لكطيملإيف بم

 % 75= 100×100÷75نسبة الأداء لهذا المعيار = 

 4 3 2 1 0 المؤشرات التي تحقق هذا المعيار ت
   √    روط اختيار القيادات الأكاديمية والإدارية وملتزمة بها . للقسم 1

 √     .للقسمآليات لقياس مد  ر ا منتسبيها لالى أداء قيادأ  للقسم 2

  √    دليل للقوانين والأنظمة والتعليمات المت منة لأف ل أسالي . للقسم 3

4 
 سم القمن الم اركة فب صنع قرارات  القسمآلية تمكن غير ألا اء مجلس  للقسم

 وتوجيه مسار العمل بها.
   √  

5 
 قسمالاالتزام بالمهام والمسؤوليات والصعحيات لكل من ألا اء مجلس إدارأ 

 والمستويات التنظيمية المختلفة بها.
   √  

6 
ة، ت دقيقفب قراراتها لالى حقائ  مبنية لالى بيانات ومعلوما القسمالاتماد إدارأ 

 بما فيها نتائل تقارير فري  العمل أو اللجان المختصة.
   √  

   √   .بالقسموباقب العاملين القسم  درجة الإفصاح لان مكافآت ألا اء مجلس 7

   √   آلية محددأ ووا حة لت كيل اللجان وفرق العمل. للقسم 8

9 
، هيكل تنظيمب يبين المهام والصعحيات لجميع المستويات الإدارية للقسم

 ووا حا لأصحا  الععقة والمصلحة.
    √ 

  √    .القسمآلية لتوجي  المعلومات والإجراءات والن اطات ون رها داخل  للقسم 10

  √    آليات وا حة ومحددأ لتقييم ومراجعة أدائها ب كل منتظم. للقسم 11

12 
أصحا  و، والعاملين، والطلبة، ااقسام قنوات اتصال وا حة وفعالة بين  للقسم

 الععقة الآخرين.
   √  

13 
ت، ، والكلياااقسامآلية وا حة لمسار التقرير لالى مستويات كل من:  للقسم

 ميةوالبرامل التعلي
    √ 

 √     لوائح وإجراءات تنظم العملية التعليمية. للقسم 14

  √    آلية ل بط وتدقي  من وراتها وإلاعناتها. للقسم 15

 √     .العلمبآلية وا حة لتحصيل  للقسم 16

  √    ها.نظام تقييم وا ح وموج  و فاف لمراقبة ومراجعة أداء العاملين ب للقسم 17

   √   آليات  فافة ولاادلة ومن ورأ للعاملين المتميزين ومكافآتهم.للقسم  18

  √    آليات وا حة لتحديث خدماتها، ومواردها، ولاملياتها التعليمية. للقسم 19

 √     آليات  فافة للتعيين والتعاقد والتوظيف. للقسم 20
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 34من  20الصفحة 
 

 لثتطؤشر ام لطعي  م لث م لقسا للق يرم لكطيملإيف بم

 % 76.7= 100× 56÷43نسبة الأداء لهذا المعيار = 

 

 

 

 

 4 3 2 1 0 المؤشرات التي تحقق هذا المعيار ت
1 

آلية وا حة و فافة اختيار ألا اء هيئة التدريس والكوادر  للقسم
 .المساندأ

    √ 

 √     ندأدليل وا ح ومعلن خاص بألا اء هيئة التدريس والكوادر المسا للقسم 2

3 
 خطة لتوفير العدد الكافب من ألا اء هيئة التدريس والكوادر للقسم

 المؤهلين لتنفيذ برامجها المساندأ

   √  

 √     .آليات لتقييم أداء ألا اء هيئة التدريس والكوادر المساندأ للقسم 4

5 
ة ناسبآليات وا حة تلتزم من خعلها بتقديم الخدمات التقنية الم للقسم

 التدريس والكوادر المساندأ ب كل مستمر لألا اء هيئة

   √  

  √    .آلية ت من حقوق ألا اء هيئة التدريس والكوادر المساندأ للقسم 6

7 
در خطط التنمية القدرات المهنية لألا اء هيئة التدريس والكوا للقسم

 وتطويرها المساندأ

   √  

  √    يسآليات وا حة تمكن الطع  من التواصل مع ألا اء هيئة التدر للقسم 8

  √    .آليات وا حة لدلام ألا اء هيئة التدريس فب ن ر أبحاجهم للقسم 9

10 
قار، يت من  وغيرقار ملف أكاديمب لكل لا و هيئة التدريس  للقسم

والمؤهل العلمب معترف به من الجهة المختصة،  السيرأ الذاتية
 والن اطات العلمية والتدريسية 

    √ 

11 
ب فالم اركة ألا اء هيئة التدريس لاادل  آلية تتيح الفرص ب كل للقسم

 اللجان العلمية المؤقتة والدائمة

   √  

  √    .آلية وا حة و فافة للتعامل مع  كاوي ألا اء هيئة التدريس للقسم 12

13 
  آلية وا حة للتعامل مع السرقات العلمية والمخالفات الأخر للقسم

 والباحجين.بألا اء هيئة التدريس والكوادر المساندأ  المتعلقة

  √   

14 
در لكواوا آلية لتوفير اامكانيات العزمة لألا اء هيئة التدريس للقسم  

 المساندأ التب تمكنهم من أداء واجباتهم.

   √  
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ر تعتطؤشر ام لطعي  م لم لقسا للق يرم لكطيملإيف بم  

 4 3 2 1 0 المعيارالمؤشرات التي تحقق هذا  ت

 √     تتواف  مع رسالتها واهدافها للقسمالبرامل التعليمية  1

2 
ها آلية وا حة تعتمد فيها لالى المختصين فب تصميم برامج للقسم

 التعليمية

   √  

 √     .ملتلبب احتياجات المجتمع وسوق الع للقسم البرامل التعليمية  3

4 
برنامل، ومصاغة ب كل وا ح لل روط ومتطلبات قبول  للقسم

 .فب وصف البرنامل

    √ 

5 
ة آليات وا حة تمكن الطع  الجدد من ااطع  لالى طبيع للقسم

اد لبرامل التب يرغبون االتحاق بها، وتقديم الإر ات ومتطلبا
 الأكاديمب بالخصوص.

    √ 

6 
آليات وا حة تمكن الطع  اانتقال من وإلى البرامل  للقسم

 .التعليمية

    √ 

7 
آلية لمراجعة سياسة القبول ب كل دوري مع المعنيين  للقسم

  فب ذلك أربا  العمل. وأصحا  الععقة بما

   √  

8 
ديم المؤهلين لتق ألا اء هيئة تدريسالعدد الكافب من  القسملد  

 .خدمات الدلام الطعبب

   √  

9 
 فيةآلية لتزويد الطع  بن رأ تعريفية تت من معلومات كا للقسم

 الدلام الطعبب والرلااية المتوفرأ لهم. حول خدمات

   √  

10 
مب اديآلية تلزم إدارات البرامل باتبا  نظام الإ راف الأك للقسم

 بما يتناس  مع طبيعة كل برنامل والريادأ العلمية

    √ 

11 
وصف  فب ايير أكاديمية أو مقارنة مرجعيةإلى مع القسمستند ي

 وتوصيف برامجها التعليمية ومقرراتها الدراسية

    √ 

12 
 فب آليات وا حة للتعامل مع الطع  المتعجرين والمتفوقين لقسم

 التعليمية البرامل

   √  
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 34من  22الصفحة 
 

 

 % 82.8= 100× 76÷63نسبة الأداء لهذا المعيار = 

 

  

13 
آليات وا حة ومن ورأ حول متطلبات ح ور الطلبة  للقسم

وتعتمد إجراءات وأنظمة فعالة لتنفيذها بالموالايد، واالتزام  

   √  

 √     ائحة خاصة بالدراسة واامتحانات ملتزمة بتطبيقها للقسم 14

15 
 جهاآلية تلزم ادارات البرامل، بالمراجعة الدورية لبرام للقسم

 وتحديجها

   √  

16 
توازن المقررات التخصصية والتربوية والمقررات  القسم من ي

 بالبرامل التعليمية. العامة

    √ 

17 
 ودأجآلية تلزم إدارات البرامل باستطع  آراء الطع  فب  للقسم

 العملية التعليمية وتوظيف نتائجها فب التحسين والتطوير

   √  

18 
 ودأجآلية تلزم إدارات البرامل باستطع  آراء الطع  فب  للقسم

 العملية التعليمية وتوظيف نتائجها فب التحسين والتطوير

   √  

19 
 نها فبأ مآلية لن ر نتائل تقييم برامجها التعليمية وااستفاد للقسم

 التحسين والتطوير. لامليات

  √   
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 34من  23الصفحة 
 

 خ مس للق يرم لكطيملإيف بم لكاي متطؤشر ام لطعي  م ل

 % 78.5= 100× 84÷66نسبة الأداء لهذا المعيار = 

  

 4 3 2 1 0 المؤشرات التي تحقق هذا المعيار ت
 √     آليات قبول تنسجم مع رسالتها وأهدافها وخططها التنفيذية للقسم 1

  √    .ةااستيعابيآلية وا حة لقبول الطع  ومناسبة لقدرتها  للقسم 2

 √     .تهمجراءاالعناصر الب رية المؤهلة لمسالادأ الطع  لالى إتمام إ بالقسميتوفر  3

   √   .آلية لتوفير الدلام المناس  للطع  المعاقين للقسم 4

  √    تلتزم بن ر قوائم الخريجين لالى موقعها الإلكترونب دورية للقسم 5

 √     آلية الإر اد وتنسي  الطع   للقسم 6

 √     .قالادأ بيانات لطعبها للقسم 7

 √     .تحتفظ بملف إداري لكل طال  للقسم 8

 √     تحتفظ بالسجعت الأصلية للطع  للقسم 9

 √     .وسائل وأماكن لحفظ النسخ ااحتياطية لسجعت الطع  للقسم 10

 √     آلية تكفل سرية معلومات الطع  للقسم 11

  √    آلية تنظم لاملية إطع  الطع  لالى سجعتهم للقسم 12

   √   آليات اختيار وتسمية المر د الأكاديمب أو الرائد العلمب للقسم 13

 √     .سجعت تبين نتائل التحصيل المعرفب للطع  للقسم 14

  √    آليات وا حة للطعن والتظلم وال كاوي الطعبية للقسم 15

  √    .تلتزم بتقديم الدلام العزم للأن طة الطعبية للقسم 16

    √  .توفر الخدمات الصحية الأساسية للطع  للقسم 17

  √    .لآلية تمكن الطع  من الم اركة فب صنالاة القرارات وحل الم اك للقسم 18

  √    آليات وا حة وموجقة للتعامل مع الطع  المتفوقين والمتعجرين للقسم 19

  √    وحدأ لمتابعة الخريجين للقسم 20

  √    .آليات لمعرفة مد  معءمة برامجها لمتطلبات سوق العمل للقسم 21
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 34من  24الصفحة 
 

 س مستطؤشر ام لطعي  م لم لقسا للق يرم لكطيملإيف بم

 

 % 80.0= 100× 100÷80نسبة الأداء لهذا المعيار = 

 

 

 

 

 

 4 3 2 1 0 المؤشرات التي تحقق هذا المعيار ت

   √   .تحق  أهدافها التعليمية والتربوية والبحجية قالاات ومعاملمساحة  للقسم 1

 √     ما يجبت ملكيتها لأصولها الجابتة والمنقولة للقسم 2

  √    .ومعاملها قالااتهاخطط لصيانة  للقسم   3

  √    .الكليةن الصادرأ لا والمعامل القالااتالمستمر بمتطلبات  االتزامآلية ت من  للقسم 4

 √     .قوالاد للأمن والسعمة بالمعامل للقسم 5

 √     زوارتوفر الإر ادات العامة حول الأمن والسعمة للطع  والعاملين وال للقسم 6

   √   .مخازن تتوفر فيها الخصائص وال روط المطلوبة للقسم 7

   √   .يةط الصحلل روآلية لمراقبة ومتابعة المقاهب والمطالام والعاملين بها وفقا  للقسم 8

  √    .بيئة مناسبة للعملية التعليمية القسم 9

   √   .راف بيها بمن فيهم المعاقين إمكانية الوصول واستعمال الميتيسر لمنتس القسم  10
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 ملاحظات على نتائج التقييم الكمي:ب( 

 %(70.4( المعيار الأول: التخطيط )التقييم 1

ط النقا فب مجملالمعايير اقل  بعد ان كان هذا المعيار فب الدراسة الذاتية السابقة

ب فوجود خطة تنفيذية او خطة بديلة ووجود الكجير من القصور %( نظرا لعدم 20)

نفيذها تتم  ت التبولادم وجود أي  واهد او ادلة حول الأليا السابقة الخطة ااستراتيجية

لاداد خطة لإ% بعد ان تم تكليف لجنة جديدأ 75، ارتفع التقييم فب هذ  الدراسة الى بها

ر ، وتم الاداد الخطة وف  المعايي2025الى  2022استراتيجية جديدأ للفترأ من 

يط المطلوبة حيث كانت اللجنة المكلفة تمتلك رغبة حقيقية فب االتزام بالتخط

وقد  ملهم،لانعكس هذا لالى التزام باقب مسؤولب الكلية بالتخطيط لأداء الإستراتيجب، وا

 فيما يلب: معحظات المقيمين لالى هذا المعيارتلخصت اهم 

 

  :القوأ نقاط
 والأهداف والرسالة للرؤية مستمر وتطوير وتحسين تقويم بعلميات القسم قيام 

. 
 للقسم ااستراتيجية للخطة وتحسين وتطوير تقييم. 
 مكنهم المسالادأ فب تدري  والجامعة ي القسم داخل جودأ خبراء توفر

 ومسالادأ منس  الجودأ بالقسم .
 بالقسم واالاعن الن ر وسائل تعدد. 
  البيانات جمع وسائل فب التنو 

 
  :ال عف نقاط

 .تحليل نتائل ااستبيانات تحتاج الى جدية أكجر فب ااستفادأ منها 
 

  :التوصيات
سين ت التحااستفادأ من نتائل تحليل ااستبيانات فب لاملياأكجر لالى التركيز  

 .المستمر
 

 %(75( المعيار الثاني: القيادة والحوكمة )التقييم 2
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سبب عدم ب%( 25)الكثير من القصور  في الدراسة السابقة يشوبهأيضا  المعيارهذا كانا 

ة بالحوكم لعلاقةبتنفيذ الأليات المختلفة ذات ا القسموجود أي شواهد او ادلة تؤكد التزام 

طة قسم ام بخ، وبعد الالتزواشراك الجميع في القرار وعدم وجود أي من الادلة والمواثيق

ار ذا المعيتفع هالجودة وتقييم الأداء وبما ورد من توصيات في الدراسة الذاتية السابقة ار

الالتزام وتحتاج الى مزيد من الجدية %(، وهي قيمة جيدة الا انها 79في تقييمه الى )

ات المؤشرللوصول الى اعلى معدلات الالتزام بالقيادة والحوكمة، مع ملاحظة ان 

لكلية، اغير مستقل عن  القسم ؛ لأن الكلية( تختص بتحقيقها إدارة 25،24،23،22،21)

 فيما يلب: معحظات المقيمين لالى هذا المعياروقد تلخصت اهم 

 

 :القوأ نقاط
 توالمؤ را المعايير جل فب والحوكمة القيادأ متطلبات وف  سيري القسم 

 .المطلوبة
 لتحقي  التعليمة العملية تجويد لالىالقسم   قيادات تسالاد وا حة اليات وجود 

 هاأهداف
 

  :ال عف نقاط 
 للقسم  مستقلة مالية ذمة وجود لادم . 
 المالية إيراداتها فب التصرف من القسم تمكن لادم . 

   :التوصيات
 .م أ القسالقسم  ماليا بالتنسي  مع إدار استقعليةالبحث لان الية تسالاد فب  
  .القيادية للعناصر المستمر والتدري  التطوير 
 

 (%76.7( المعيار الثالث: هيئة التدريس والكوادر المساندة )3

 %(76.7)%( وارتفع الى 75كان التقييم لهذا المعيار في الدراسة الذاتية السابقة )

قة ية السابالذات الارتفاع في التقييم في هذه الدراسة الى الالتزام بتوصيات الدراسةويرجع 

سام ذات الاق وية واعداد التقارير السنوية منخطط التنمالو لشواهد والأدلةاوالاحتفاظ ب

 فيما يلب: معحظات المقيمين لالى هذا المعياروقد تلخصت اهم العلاقة، 

 

 :القوأ نقاط

 هيئة  لألا اء الدلام وخدمات والقوانين ااجراءات وكافة والخطط الأدلة توفر

 .المساندأ والكوادر التدريس
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 ة المنظوم لابر التدريس هيئة وألا اء الطع  بين وااتصال سهولة التواصل

 .الكترونية

 دروالكوا التدريس هيئة ألا اء لكل ومستندات إلكترونية ورقية ملفات وجود 

 .طلبة بالقسم وال  المساندأ

 :ال عف نقاط 

 لمختلفةا اللجان بت كيل المتعلقة القرارات اتخاذ فب والم اركة ال فافية  عف. 

 :التوصيات

 .وتنفيذها القرارات اتخاذ فب ال فافة الم اركة ي من الية و ع 

 البحثو التعليمية للعملية التقويمية ااجراءات كافة ي مل زمنب ولااء تحديد 

 التدريس المجتمع،وخدمة  العلمب،

 

 %(82.8( المعيار الرابع: البرامج التعليمية )التقييم 4

تية راسة الذافي الدبين المعايير التي تم تقييمها نسبيا من فضل الأهذا المعيار هو كان 

يار من %( وفي هذه الدراسة أيضا يعد هذا المع67.6السابقة حيث بلغ معدل تقييمه )

داراتها مية واوهذا راجع الى التعاون الكبير من الاقسام العلأفضل المعايير في التقييم 

 وقدعلى النحو المطلوب،  وبذلهم جهودا تشكر في استكمال مؤشرات هذا المعيار

 فيما يلب: معحظات المقيمين لالى هذا المعيارتلخصت اهم 

 

 :القوة نقاط

 مركزال من المعتمدة الجودة ومعايير متطلبات وفق يسير  البرنامج التعليمي 

 .الأداء وتقييم للجودة الوطني

 سياسة مراجعةيتم و واضحة، آلية وفق محددة قبول وشروط معايير للقسم 

 .وفق تعليمات وزارة التعليم العالي والبحث العلمي القبول

 :الضعف نقاط

 التعليمية البرامج لبعض التقييم آلية مراجعة تعثر. 

  :التوصيات

 .العمل وسوق المجتمع مؤسسات مع والتعاون التواصل جسور ربط 

 التعليمية للبرامج التقييم آليات تفعيل 
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 %(78.5( المعيار الخامس: الشؤون الطلابية )التقييم 5

يير قي المعانة بباكان تقييمه في الدراسة الذاتية السابقة جيد نسبيا مقارهذا المعيار أيضا 

 نشر عدم تفعيل وحدة الخريجين ولا بسببنقص تقييم هذا المؤشر  الا انه كان هناك

قد تم وابق في الس قوائمهم بالإضافة الى عدم وجود شواهد على تنفيذ العديد من الاليات

يم هذا ع تقيخلال الفترة السابقة تغطية هذه العيوب وتوفير المطلوب مما أدى الى ارتفا

معحظات وقد تلخصت اهم %(، 78.2المعيار الى معدل مرضي نسبيا حيث بلغ )

 فيما يلب: المقيمين لالى هذا المعيار

 

  :القوة نقاط

 في والحداثة الدقة تراعى متكاملة تسجيل منظومة بالقسم والكلية تتوفر 

 .إجراءاتها

 طلابها حقوق لضمان المتبعة القسم إجراءات وضوح. 

  :الضعف نقاط

 الخدمات الصحية ضعف 

 ضعف الارشاد الأكاديمي في البرنامج 

 : التوصيات

 التأكيد على متابعة اعمال الارشاد الأكاديمي بجميع . 

 

 

 %(80.0( المعيار السادس: المرافق وخدمات الدعم التعليمية )التقييم 6

ى كونه لك الوعزت ذتدني في التقييم لهذا المعيار  بالرغم من ان الدراسة السابقة أظهرت

وحظ في لانه  الامرتبط بإجراءات إدارية وامكانيات لا تمتلك إدارة الكلية الكثير منها، 

ام ة الالتزنتيج اراضافتها لتقييم الكلية في هذا المعي تمتالكثير من النقط هذه الدراسة ان 

يم فيه لتقياليرتفع  بما ورد في خطة عمل قسم الجودةبتوصيات الدراسة الذاتية السابقة و

تحتاج  لا تنطبق على القسم كونها لا 21، 20%(، مع ملاحظة ان المؤشرات 80.0)الى 

قد وسكن داخلي مستقل وانما هو يتبع إدارة الجامعة في حال احتاج أي طالب له، 

 فيما يلب: معحظات المقيمين لالى هذا المعيارتلخصت اهم 

 

  :القوة نقاط

 منسوبي القسمالعدد الحالي من  توفر خدمات بنية تحتية تناسب. 
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 :الضعف نقاط

 البرامج في المتخصصة المعامل نقص. 

 

 :التوصيات

ليمية التع للبرامج متخصصة والحديثةال والبرامج المعامل توفير على التأكيد 

 .وانشطة البحث العلمي
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 تطؤشر ام لطعي  م لس تعم لقسا للق يرم لكطيملإيف بم

  

 % 76.3= 100× 72÷55نسبة الأداء لهذا المعيار =  

 

 

 4 3 2 1 0 المؤشرات التي تحقق هذا المعيار ت

1 
 مكت  خاص يتولى إدارأ العمليات وااجراءات المتعلقة بالبحث للقسم
 .العلمب

    √ 

2 
 الألامآليات تحدد الأولويات وكافة التسهيعت لدلام البحث العلمب و للقسم

 الترجمة

   √  

 √     ميجاق أخعقب ي من التقيد بأدبيات وأخعقيات البحث العلمب للقسم 3

4 
 المج آليات تحفز الباحجين من منتسبيها لإجراء البحوث العلمية فب للقسم

 تخصصهم ون ر نتائجها. 

    √ 

5 
آليات وا حة تعكس مد  ااتساق بين البحث العلمب والعملية  للقسم

 التعليمية

  √   

  √    .ةتتواف  مع الأولويات الوطنية فب الدول القسمخطط البحث العلمب فب  6

  √    قائمة محدجة لمن وراتها لالى موقعها الإلكترونب للقسم 7

8 
 حق  وابط لتقييم أداء وإنتاج ألا اء هيئة التدريس البحجب بما ي للقسم

 وتوقعات المؤسسة فب مجال البحث العلمب. تطلعات

   √  

  √    سآليات لاادلة و فافة لدلام أبحاث وأن طة ألا اء هيئة التدري للقسم   9

10 
 البت جيع ريادأ الألام القسمتظهر التزام  للقسم الخطة ااستراتيجية 

 والم اريع فب مجااتها

    √ 

11 
آلية وا حة ومنتظمة للتواصل مع أربا  العمل والخريجين  للقسم  

ة التغذية الراجعة لتطوير مناهجها وتعزيز البحوث العلمي للحصول لالى
 التعاونية

   √  

12 
مع  راتآلية وا حة لعقد ااتفاقيات العلمية والبحجية وتبادل الزيا للقسم
 المماجلة. القسم

    √ 

  √    آليات وا حة لتقييم وتطوير سياسة البحث العلمب للقسم 13

   √   هاآلية وا حة تحدد نسبة الإنفاق الكلب لالى الأبحاث من موازنت للقسم 14

   √   لقسما بوالأبحاث العلمية التب أنتجها منتسلادد المرات التب أست هد بها فب  15

16 
ات والقطالا ااقسامآلية للبحوث العلمية التعاونية الم تركة مع  للقسم

 الأخر 

   √  

  √    آلية للم اركة فب المحافل والمؤتمرات العلمية للقسم   17

   √   آلية وا حة لعستفادأ من نتائل بحوث الطع  المتميزأ. للقسم 18
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 نتائج الدراسة الذاتيةملخص 
 %(77.6: )هي الستةوفق مجموع مؤشرات المعايير  القسملتقييم واقع النتيجة النهائية 

ا تقييم بهام للوالتب كان المعدل الع لالم الحيوانوبالمقارنة مع الدراسة الذاتية السابقة لقسم 

لب الحا %( نعحظ ان القسم تقدم ب كل كبير فب مستو  الأداء والذي وصل  فب التقييم51.4)

تماد للوصول الى االا هومنتسبي% ، وهذا يعكس تطورا كبيرا فب رغبة قيادات القسم 78.6

 متقيياهم نقاط الالمؤسساتب والبرامجب وهذا التطور حصل لالى جميع المعايير، وفيما يلب 

 ت ومقترحات تحسين الأداء:والمعحظا الحالب

عدد  معايير التقييم

 المؤشرات

الدرجة 

 القصوى

درجة تقييم 
 الواقع

 النسبة

 %70.4 31 44 11 التخطيط المعيار الأول

 %75.0 75 100 30 القيادة والحوكمة المعيار الثاني

 %76.7 43 56 14 هيئة التدريس والكوادر المساندة المعيار الثالث

 %82.8 63 76 19 الرامج التعليمية المعيار الرابع

 78.5 66 84 21 الشؤون الطلابية المعيار الخامس

 %80.0 80 100 29 المرافق وخدمات الدعم التعليمية المعيار السادس

 %76.3 55 72 18 البحث العلمي المعيار السابع

 %77.6 413 532 142 المجمـــــوع
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 وفقا لنتائج الدراسة الذاتية القسمتحليل وضع 
 ولا: نقاط القوة أ

-2022وجود خطة استراتيجية وخطة تنفيذية واضحة وقابلة للتطبيق للفترة  -1

2025  

 يوجد خطط واضحة سواء على مستوى التدريب ورفع الكفاءة او على مستوى -2

 البحث العلمي وخدمة المجتمع.

 إمكانية القيام بالعديد من الأنشطة والبرامج. -3

تعاون بعض اقسام الكلية مثل قسم الاحصاء والحاسوب في اجراء بعض  -4

 التحاليل الاحصائية.

 .القسمبرامج دراسات عليا في  مقترح وخطة جاهزة لفتح وجود -5

 العلمية مجالاتوجود اعضاء هيئة تدريس متميزين ومتنوعي الخبرات وال -6

 وجود شبكة انترنت متاحة للجميع. -7

 النشر وتوفر منافدوالنشر العلمي المتميز في التأليف والترجمة  القسمنشاط  -8

 بالقسم .العلمي 

ه الإدارية لأعضاء هيئة التدريس والموظفين وملفات الطلبة شب الملفات -9

 نية.سجلات محفوظة في أماكن مناسبة ورقية والكترو بالقسممتكاملة ويوجد 

 ثانيا: نقاط الضعف 

 انية المخصصة للكلية والقسم.محدودية الدعم المالي والميز -1

عداد لتستوعب الأ ةتحتاج الى زيادة وتوسع التابعة للقسمالمعامل والقاعات  -2

 المتزايدة من الطلبة سنويا.
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اجراء  الأجهزة المتطورة التي تساعد على العديد منعاني من نقص في يالمعمل  -3

 بحوث عالية الجودة قادرة على المنافسة عالميا.

 .بالقسمضعف نسبي في الأساس العلمي للطلبة الملتحقين  -4

 .مساندةالادارية ال وادرالكبعض وضعف تأهيل الأكفاء  المعامل فنيي عدم وجود -5

 لا يوجد وحدة رعاية صحية ولا كادر طبي متخصص. -6

 التحسينوخطط ولويات أ

البحث عن مصادر تمويل إضافية كدعم رجال الأعمال والمجلس البلدي  .1

 وغيرها.

 العمل على الإسراع في تنفيذ خطط التوسع واستكمال المركب الجامعي. .2

 التواصل مع المراكز البحثية لغرض توقيع اتفاقيات تعاون معها تتيح .3

لأعضاء هيئة التدريس والبحاث اجراء تجاربهم وابحاثهم في مختبرات 

 مراكز الأبحاث.

 التشدد أكثر في تطبيق معايير القبول للطلبة الجدد. .4

 .لةلتجهيز الخطة البديمراجعة وتعديل الخطة الإستراتيجية لجنة  يفتكل .5

 .العمل على التعاقد مع عدد أكبر من خريجي القسم للعمل كفنيي معامل .6
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 الدراسة الذاتيةفريق اعداد 

م

مةشر فم  م

م  ل طري م لإ لاميمتكاي م لعاتممت لا مع ممكلبم لاتمام لقييام لم ب

 ملاحظات الصفة الفريق 

 رئيسا رئيس القسم د. رجب فرج الكازغلي  .1

 عضوا عضو هيئة تدريس القاسم حسين شكشكد.   .2

 عضوا عضو هيئة تدريس د.سعاد شعبان الدبرزي  .3

 عضوا عضو هيئة تدريس علي ميلاد المشغبأ.   .4

 منسقا منسق الجودة بالقسم عبداللطيف سالم الزروق. أ  .5


