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أوافق  عنصــــر التقييـــــــم ر.م
 بشدة

لا أوافق  لا أوافق محايد أوافق
 بشدة

      يتواجد للمساعدة عند الحاجة 1
      يقوم بحل المشكلات بطريقة فعالة 2
      .بمع الطلا  ةـــــــــطيب إجتماعية قاتلاع تحقيق على رصـــــــــيح 3
ــالق هـــــــديل 4       .كتبالم لــــــــاخد العمل وتنسيق مـــــــــتنظي على درةـــــــ
      ز.المتمي الأداء على بالمكتب العاملين يحفز  5
      .المكتب شؤون لإدارة والجهد الوقت من كثير  يعطي 6
      اهتماما بالطلاب والموظفينيظهر  7
      ل.العم في المرونة بروح تسمي 8
      يحافظ على اسرار العمل داخل المكتب 9

بالا قسام  الأكاديميينيتواصل بشكل دائم مع المرشدين  10
      العلمية

      .تمتحاناال في متابعة الطلاب اثناء  ةــــــــــشاركالم على رصــــــــيح 11
      يمتد دور المكتب وفاعليته داخل وخارج الكلية 12
      ينظم المكتب محاضرات وورش عمل داخل الكلية 13

عة العلمية في متاب امــــــــالأقس مع والتعاون  قــــللتنسي يسعى 14

 الطلاب
     

 ةـالكليب الاجتماعيةالخدمة لرئيس قسم م كفــاءة الأداء الإداري تقيي استبانة
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 الجانب: هذا في تكتب أخرى  إضافات أي لديك كان إذا
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 الأداء بالكليــــة وتطويرن ـسيـي تحــك فــرا لمساهمتــشك
 

الأداء بالقسم العلمي أو ترسل على البريد الرجاء ملء هذه الاستبانة وتقديمها إلى منسق الجودة وتقييم 

 qpe.shlaw@asmarya.edu.lyالإلكتروني لقسم الجودة وتقييم الأداء بالكلية 

 


