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 الكليـــةب وةقـــــــاط الــــنق ر.م
أوافق 
 بشدة

 لا أوافق محايد أوافق
لا أوافق 

 بشدة

1 
تتبنى الكلية نمط قيادي يشجع على المشاركة وإبداء الرأي وحرية 

 القرارات.النقد والابتكار، ويستخدم أسلوب الحوار في 
     

2 
توفر قواعد معتمدة ومعلنة لانتقال الطلاب من وإلى الكليات 

 المناظرة.
     

3 
تدعم الكلية الأنشطة الطلابية العلمية والثقافية والرياضية 

 الاجتماعية.
     

      توفر المرافق الأساسية لممارسة الأنشطة التعليمية المختلفة. 4
      بتواجد الكلية في المنطقة.تمسك أصحاب المصلحة  5

6 
وجود تعاون بين أعضاء هيئة التدريس من ذوي التخصصات 

 العلمية المختلفة بالكلية لإجراء البحوث العلمية المشتركة.
     

 بالكليـــــــة ضـعفالو وةــــالق اطــــنق يــاسقل ةــبـــانستا
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 الجانب: هذا في تكتب أخرى  إضافات أي لديك كان إذا
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 الأداء بالكليـــــــــة يرــــووتطن ـسيـي تحــك فــرا لمساهمتـــــشك
 

الرجاء ملء هذه الاستبانة وتقديمها إلى منسق الجودة وتقييم الأداء بالقسم العلمي أو ترسل على البريد 

 qpe.shlaw@asmarya.edu.lyالإلكتروني لقسم الجودة وتقييم الأداء بالكلية 

 

 الكليـــةب نقــــاط الضــــــعف ر.م
أوافق 
 بشدة

 أوافقلا  محايد أوافق
لا أوافق 

 بشدة

1 
اء هيئة التدريس بالتوصيف المعلن للمقررات الدراسية أعضيلتزم 

 في التدريس والتقويم.
     

      وظيفة الموظفين بالكلية المكلفين بها تتلاءم من تخصصاتهم. 2

      توفر الجامعة الموارد المالية اللازمة لمواكبة التطور. 3

ثة في ـــــة الحديقنيـــل التأعضــــــــاء هيئـــــــــة التدريس وسائــــــــيستخــــــــدم  4

 التدريس.
     

5 
دة في ـرنت( جيــــة )الإنتليــــت دو تتوفــــــــر لـــــــــدى الطلبـــــــة شبكـــــــــــة اتصالا 

 الكلية والمنزل. 
     

      المعامل.توفر الإمكانات المالية اللازمة لتطوير  6

7 
تخصصات ــة لجميع الــــــليــتتوفــــــــر الكتب والمراجـــــــــع فـــــي مكتبــــــــة الك

 العلمية.
     


